Ogtoszenie nr 10/2024/PiO z dnia 07.11.2024 .
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu przy ul.
Mikotaja Reja 2a ogtasza nabdr w celu zatrudnienia pracownika na stanowisku robotnik w Mieszkaniach
Treningowych i Wspomaganych - 1 etat, zatrudnienie od 01.12.2024 r.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu zaprasza do sktadania ofert pracy na stanowisko robotnik
w Mieszkaniach Treningowych i Wspomaganych, ul. Warynskiego 1-3, 47-223 Kedzierzyn-Kozle, w wymiarze 1 etatu,
w podstawowym systemie czasu pracy, osoby spetniajgce nastepujgce wymagania:

| Wymagania niezbedne:
1. posiadajgce obywatelstwo polskie,
2. posiadajace petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystajgce z petni praw publicznych,
3. posiadajgce minimum podstawowe wyksztatcenie.

Il Wymagania dodatkowe:
1. umiejetnos$¢ planowania i organizacji pracy,
2. samodzielnos$é, uczciwosé,
3. sumienne i doktadne wykonywanie swoich obowigzkdw.

Il Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.State utrzymanie w czystosci pomieszczen wspolnych w budynku Mieszkan Treningowych i Wspomaganych przy
ul. Ludwika Warynskiego 1-3

2. Scieranie kurzu z mebli i urzagdzen znajdujacych sie w sprzatanych pomieszczeniach

3. Wynoszenie $mieci ha wyznaczone do tego celu miejsce

4. Zmywanie zlewdw, umywalek, muszli klozetowych oraz podtdg i scian wyktadanych glazura

5. Zmywanie minimum raz w tygodniu podtég, ram okiennych, drzwi oraz przecieranie szyb

6. Pastowanie raz w miesigcu podtég krytych linoleum, lenteksem lub inng wyktadzing zmywalnag

7. Gruntowne mycie okien, drzwi i szyb 3 razy w roku

8. Zamiatanie i odsniezanie podwdrka w obrebie catej posesji oraz grabienie lisci

9. Uporzadkowanie i utrzymanie czystosci w zdanym przez lokatora mieszkaniu, a przeznaczonym do ponownego
zamieszkania

10. Oszczedne zuzywanie $rodkéw czystosci

11. Przestrzeganie przepiséw BHP i p.poz

12. Utrzymywanie w czystosci mieszkania, w ktorym przebywa podopieczny (z wytgczeniem ciezkich prac
porzadkowych) w tym: mycie okien, drzwi oraz tazienki wraz z sanitariatami.

Wymagane dokumenty:
1. Zzyciorys CV (imie i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez osobe ubiegajgcg sie
o zatrudnienie np. telefon, e-mail, adres do korespondencji, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia),
2. list motywacyjny,

kserokopie* dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,
4. wymagane os$wiadczenia (oswiadczenie, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie

o zatrudnienie, klauzula informacyjna RODO - druki do pobrania).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w formie pisemnej w zaklejonych kopertach
w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzyn-Kozle ul. Mikotaja Reja 2a, pokdj nr 5 na parterze
(Punkt pierwszego kontaktu) w godz. poniedziatek 8% —16% , wtorek-pigtek 7% -15% z dopiskiem: ,Nabdr na
stanowisko Robotnika w Mieszkaniach Treningowych i Wspomaganych - nr 10/2024/PiO z dnia 07.11.2024 r” w terminie
do dnia 14.11.2024 r. do godziny 15.00. Za termin ztozenia dokumentéw aplikacyjnych uznaje sie date faktycznego ich
wptywu do sekretariatu Osrodka. Dokumenty aplikacyjne ztozone lub nadestane po uptywie tego terminu nie beda
rozpatrywane i zostang zwrécone kandydatowi.

Na podstawie art. 12 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych postepowanie kwalifikacyjne objete niniejszym ogtoszeniem nie
stanowi naboru na wolne stanowisko urzednicze i nie podlega przepisom ww. ustawy okreslajgcym zasady tego naboru.

*  Kserokopie dokumentéw muszg by¢ poswiadczone przez kandydata ,,za zgodnos¢ z oryginatem”
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