Zarzadzenie Nr 6/2024
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie — Kozlu

z dnia 12 marca 2024 r.

w sprawie zapewnienia okularéw lub szkietl kontaktowych korygujacych wzrok przeznaczonych

do pracy przy monitorze ekranowym

Na podstawie § 7 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe

(Dz. U. 1998, nr 148, poz. 973 z pdzn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej, zwany dalej Pracodawcag zobowiazuje si¢ do
zapewnienia pracownikom wykonujacym pracg na stanowiskach wyposazonych w monitory
ekranowe okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok, jezeli pracownik uzytkuje
monitor ekranowy, co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy.

2. Pracodawca realizuje obowigzek, o ktorym mowa w ust. 1 poprzez refundacje zakupu
okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok dokonanego przez pracownika, na
zasadach okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

§ 2. 1. Pracodawca zapewnia pracownikom okulary lub szkta kontaktowe korygujace wzrok,
jezeli wyniki badan przeprowadzonych w ramach profilaktycznej opieki zdrowotne;j, czyli badan
wstepnych, okresowych lub kontrolnych wykaza potrzebe ich stosowania podczas pracy przy
obsludze monitora ekranowego. Okulary lub szkta kontaktowe korygujace wzrok zapewnia si¢
pracownikom na okres waznosci badan profilaktycznych, nie czgsciej anizeli raz na dwa lata.

2. W przypadku stwierdzenia przez pracownika pogorszenia si¢ jego stanu zdrowia
w zwigzku z powstaniem lub zmiang wady wzroku w okresie waznosci badan profilaktycznych,
nie czesciej anizeli raz na dwa lata, pracownik powinien dokona¢ pisemnego zgloszenia Wraz
z uzasadnieniem oraz pisemnym potwierdzeniem przez przetozonego pracownika uzytkowania
monitor ekranowego, co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy i przekazac je do
pracodawcy. Pracodawca, po uzyskaniu opinii pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy
oraz przelozonego pracownika, moze skierowa¢ pracownika na badania profilaktyczne w celu
potwierdzenia powstania lub zmiany wady wzroku.

3. Jezeli lekarz sprawujacy profilaktyczng opieke zdrowotng nad pracownikami w sytuacji,

o ktorej mowa w ust. 2, potwierdzi w orzeczeniu lekarskim lub zaswiadczeniu wymog stosowania



okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok pracodawca, pomimo waznych badan
profilaktycznych, jest zobowigzany do zapewnienia okularéow lub szkiet kontaktowych

korygujacych wzrok pracownikowi na warunkach okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

§ 3. 1. Zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok, zgodnych z zaleceniem
lekarskim, dokonuje pracownik w dowolnym zaktadzie optycznym, w terminie 12 miesi¢cy od
daty uzyskania orzeczenia lekarskiego w ramach profilaktycznej opieki zdrowotne;j.

2. Refundacja kosztéw zakupu okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok, nastepuje
na podstawie wniosku pracownika skierowanego do Pracodawcy — wzor wniosku stanowi
zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

3. Do wniosku dotacza si¢ kopie orzeczenia lekarskiego lub oryginal zaswiadczenia lekarskiego
pracownika, stwierdzajacego konieczno$¢ pracy przy obstudze monitora ekranowego
w okularach lub szktach kontaktowych korygujacych wzrok, wydanego w ramach profilaktycznej
opieki zdrowotnej pracownikéw oraz oryginat rachunku (faktury) wystawiony imiennie na
pracownika, potwierdzajacy wydatkowang kwotg.

4. Wniosek podlega zaopiniowaniu przez przetozonego pracownika w zakresie czasu pracy,
o ktorym mowa w § 1 ust. 1 oraz przez pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 4. Pracodawca nie refunduje kosztéw zakupu nowych okularéw lub szkiel kontaktowych
korygujacych wzrok w przypadku:

1. Zniszczenia mechanicznego opraw lub szkiet badz catych okularow lub szkiet
kontaktowych korygujacych wzrok, a takze ich zagubienia, w przypadku, kiedy ich zakup
zostal zrefundowany przez pracodawce. Zakupu nowych okularéw lub szkiet
kontaktowych korygujacych wzrok, wynikajacego z obowiagzku stosowania si¢ do zalecen
lekarskich, pracownik dokonuje na wtasny koszt.

2. Zakupu okularow (szkiet wraz z oprawg) lub tylko szkiet okularow jak i szkiet
kontaktowych o zdolno$ci skupiajacej ,,0” dioptrii, nawet mimo zamieszczonej przez
uprawnionego lekarza adnotacji na recepcie: ,,AR do komputera” (antyrefleks).

§ 5. 1. Kwota refundacji za zakup okularéw lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok, przez
pracownika, wynika z przedtozonego rachunku (faktury), jednak nie moze przekroczy¢ kwoty
350 zt (stownie ztotych: trzysta pigcdziesiat).

2. Zwrot poniesionych kosztow nastepuje na wskazane przez pracownika konto bankowe.

§ 6. Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikow wilasciwych merytorycznie, z tytutu
powierzonych im obowigzkéw stuzbowych, do zapoznania si¢ z niniejszym zarzadzeniem oraz

przestrzegania w petni zawartych w nim postanowien.



§ 7. W zakresie nieuregulowanym niniejszym zarzadzeniem majg zastosowanie przepisy
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na
stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.

§ 8. 1. Traci moc Zarzadzenie Nr 22/2017 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie - Kozlu z dnia z dnia 5 lipca 2017 r. w sprawie zapewnienia okularow
korygujacych wzrok pracownikom zatrudnionym na stanowisku pracy wyposazonym W monitory
ekranowe.

2. Do spraw wszczetych wystawieniem skierowania a niezrealizowanych refundacja przed
dniem 12 marca 2024 r. zastosowanie ma niniejsze zarzadzenie.

3. Zarzadzenie wchodzi w zycie od dnia 12 marca 2024 r. i podlega publikacji na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Kedzierzynie — KoZlu.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
Agata Morkis (-)



Zalacznik

do Zarzadzenia nr 6 /2024

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Kedzierzynie - Kozlu

z dnia 12.03.2024 r.

Zapewnienia okularow lub szkiet kontaktowych korygujacych wzrok pracownikom
wykonujacym pracg na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe.

(miejscowos¢ i data)

(miejsce zamieszkania)

Whiosek o refundacje¢ kosztéw zakupu okularéw lub szkiel kontaktowych korygujacych wzrok podczas
pracy przy obstudze monitora ekranowego

Zwracam si¢ z prosba o refundacje kosztow poniesionych w zwigzku z zakupem okularow lub szkiet
kontaktowych korygujacych wzrok niezbednych podczas pracy przy obstudze monitora ekranowego.

W zalaczeniu przedktadam:

1) kopig orzeczenia lekarskiego lub oryginat za§wiadczenia lekarskiego z dnia ................ ,
2) oryginat rachunku (faktury) potwierdzajacy zakup okularow nr ......... ,Zdnia .............

Kwote refundacji proszg przekazac na konto bankowe o nr:

(podpis pracownika)
Opinia przelozonego pracownika

Potwierdzam/nie potwierdzam fakt/u uzytkowania przez ww. pracownika w czasie jego pracy monitora

ekranowego przez co najmniej potowe dobowego wymiaru czasu pracy.

(data, pieczqtka i podpis przetozonego)

Opinia pracownika stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy

(data, pieczqtka i podpis pracownika stuzby bhp)

Pracownikowi zrefundowano Kwote ............... (SIOWHIE) .........ocoieiiiiiiii e e et et e e

(data, pieczgtka i podpis pracownika ksiggowosci)



