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INFORMACJE OGOLNE O OSRODKU

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej, kierownik osrodka pomocy spotecznej sktada
radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka i przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spotecznej. Dokument zawiera analize budzetu Miejskiego Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu w 2022 r. oraz szczegdtowy opis realizowanych zadan.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu zostat powotany Uchwatg
Nr X1/59/90 Miejskiej Rady Narodowej w Kedzierzynie-Kozlu z dnia 28 lutego 1990 r. w sprawie
utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu. Gtéwna siedziba Osrodka znajduje sie

przy ul. Mikotaja Reja 2a.

Organizacje, strukture i zasady dziatania Osrodka okresla Regulamin organizacyjny. Praca
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu kieruje Dyrektor przy pomocy

zastepcy i gtdwnego ksiegowego. Dyrektor kieruje pracg Osrodka poprzez wydawanie zarzadzen,
3



regulamindw, polecen stuzbowych oraz podejmowanie innych decyzji kierowniczych. Bezposredni
nadzoér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Prezydent Miasta Kedzierzyn-Kozle.

Dziatania Osrodka w 2022 r. wpisywaty sie w misje polityki spotecznej sformutowang
w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Kedzierzyn-Kozle na lata 2021-2025:
Misjqg Gminy Kedzierzyn-KoZle, w zakresie organizowania pomocy spotecznej w latach 2021-2025,
jest przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu osob oraz rodzin znajdujgcych sie w trudnej
sytuacji, poprzez wdrazanie sprawnego systemu prewencji i wsparcia, zmierzajgcego do zwiekszenia

szans na petnowymiarowe funkcjonowanie mieszkaricow w spoteczeristwie.

Przeciwdziatanie
uzaleznieniom
Poprawa sytuacji
rodzin z trudnosciami
opiekunczymii
wychowawczymi

Misja

Na bazie wieloletnich doswiadczen w realizacji zadan spoczywajgcych na Osrodku,
ktadziono szczegdlny nacisk na zapewnienie mozliwie najwyzszej jakosci $wiadczonych ustug,
podnoszenie kompetencji zatrudnionej kadry oraz oferowanie mieszkancom Gminy form wsparcia
stanowigcych odpowiedZ na zidentyfikowane potrzeby. Osrodek doktadat wszelkich staran, aby
podotaé wyzwaniom zwigzanym z koniecznoscig sprawnej obstugi Swiadczeniobiorcow.

Ubiegty rok byt trudny w zwigzku z sytuacjg w Ukrainie spowodowang rosyjska agresjs.
Konflikt zbrojny skutkowat naptywem zaréwno oséb dorostych, jak i dzieci po traumatycznych

przezyciach, wymagajacych niejednokrotnie pomocy o charakterze interwencyjnym.

ZADANIA OSRODKA

Podstawowym aktem prawnym, na podstawie ktdrego funkcjonuje Miejski Osrodek Pomocy

Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu, jest ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Oprocz



zadan wynikajgcych z w/w ustawy Osrodek realizuje réwniez zadania wynikajgce z innych ustaw,

a w szczegolnosci z:

ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,
ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych,
ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow,
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych,
ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,
ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”,
ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. - Prawo ochrony srodowiska.
Wsrod zadan okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej znajdujg sie w szczegdlnosci:
przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg $wiadczen,
praca socjalna,
analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spotecznej,
realizacja zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych, rozwijanie nowych form
pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,
wspotpraca i wspotdziatanie z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciotem
katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi
w zakresie pomocy spotfeczne;j.

Zadania, jakie realizuje Osrodek, wynikajgce z ustawy o systemie oswiaty to przyznawanie

pomocy materialnej o charakterze socjalnym (stypendia szkolne i zasitki szkolne).

Zadania okreslone ustawg o Swiadczeniach rodzinnych obejmujg w szczegdlnosci

przyznawanie oraz wypfate nizej wymienionych swiadczen:

zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami,
Swiadczen opiekunczych (zasitkdw pielegnacyjnych, swiadczen pielegnacyjnych, specjalnych

zasitkow opiekunczych),



— jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka,
— Swiadczen rodzicielskich.

Z ustawy o ustaleniu i wypfacie zasitkdw dla opiekunéw wynika wyptacanie swiadczen dla
opiekunow.

Zadania okreslone ustawg o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw obejmujg zwtaszcza:

przyznawanie oraz wyptate swiadczen z funduszu alimentacyjnego,

— dziatania podejmowane wobec dtuznikdéw alimentacyjnych.

Zadania okreslone ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie obejmuja:

— opracowanie i realizacje gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony
ofiar przemocy w rodzinie,

— prowadzenie szeroko rozumianych dziatan profilaktycznych,

— ograniczanie problemu przemocy w rodzinie,

— prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie.

Zadania okreslone ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej obejmujg m.in.:
— opracowanie i realizacje 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny,

— prace z rodzing przezywajacg trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
poprzez zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,

— wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

Zadania okreslone ustawg o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci obejmowaty wyptate
$wiadczenia wychowawczego (500+) na czesciowe pokrycie wydatkdéw zwigzanych z wychowaniem dziecka.

Zadania wynikajgce z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem” to m.in. wyptata
jednorazowych swiadczen rodzinom, w ktdrych urodzito sie zywe dziecko z ciezkim i nieodwracalnym
uposledzeniem albo nieuleczalng chorobg zagrazajgca zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

Zadania wynikajace z ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych to potwierdzanie prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej swiadczeniobiorcéw innych
niz ubezpieczeni.

Zadanie realizowane na podstawie znowelizowanej ustawy Prawo ochrony sSrodowiska
polega na obowigzku wydawania przez tut. Osrodek zaswiadczen dla oséb fizycznych w celu
potwierdzenia przecietnego miesiecznego dochodu na jednego cztonka gospodarstwa domowego

osoby ubiegajacej sie o dofinansowanie z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki



Wodnej lub z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Opolu

w ramach programu ,,Czyste Powietrze”.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA OSRODKA

Wewnetrzny podziat organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-
Kozlu przedstawia sie nastepujgco:
1) Dziat Pomocy Srodowiskowej — DPS, w strukture ktérego wchodza:
a) Zespot ds. ustug socjalnych w tym:
— Sekcja ds. ustug socjalnych dla rodzin,
— Sekcja ds. pomocy instytucjonalnej i Srodowiskowej,
b) Zespdt ds. pracy socjalnej w tym:
— stanowisko ds. pierwszego kontaktu
— stanowisko ds. bezdomnosci,
c) Zespot ds. Swiadczen przyznawanych decyzjg,
d) Stanowisko ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
2) Dziat Ustug Opiekunczych — DUO,
3) Dziat Swiadczeri — DS,
4) Dziat Ksiegowosci — DK,
5) Dziat Administracyjny — DA,
6) Dziat Swiadczen Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjnej — DRA,
7) Dom Dziennego Pobytu Nr 1 — DDP1,
8) Dom Dziennego Pobytu Nr 2 — DDP2,
9) Dom Dziennego Pobytu Nr 3 — DDP3,
10) Dom Dziennego Pobytu Nr 4 — DDP4,
11) Dom Dziennego Pobytu Nr 5 — DDPS5,
12) Osrodek Wsparcia Dziennego dla Oséb z Zespotem Otepiennym — OWD,
13) Mieszkania Chronione — MCH,
14) Radca Prawny —RP,
15) Stuzba BHP — BHP,
16) Samodzielne stanowisko ds. zamowien publicznych i kontroli zarzgdczej — ZP/KZ,
17) Inspektor Ochrony Danych Osobowych — 10D,
18) Klub Integracji Spotecznej — KIS,



19) Placéwka Wsparcia Dziennego wraz z filiami — PWD,
20) Samodzielne stanowisko ds. projektow — SP,
21) Gminne Centrum Seniora — GCS,
22) Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu — COPIW.
W 2022 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu funkcjonowat

w strukturze organizacyjnej, ktérg przedstawia ponizszy schemat.

SCHEMAT ORGANIZACYJNY

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu
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KADRA OSRODKA

Kadre Osrodka tworzy 176 pracownikdw (stan na dzien 31 grudnia 2022 roku wraz

z umowami na zastepstwo). llos¢ pracownikdéw zatrudnionych w poszczegdlnych dziatach

przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 1. Zasoby kadrowe Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu

Dziat os$rodka Osoby Etaty

Dyrektor i Zastepca Dyrektora 2 2

Radca Prawny 1 0,5




Stuzba BHP 1 0,5
Samodzielne stanowisko ds. zamodwien publicznych i kontroli zarzadczej 1 1
Samodzielne stanowisko ds. projektow 1 1
Dziat Administracyjny 11 10,25
Dziat Ksiegowosci (wraz z gtéwnym ksiegowym) 11 10,75
Dziat Swiadczen 7 7
Dziat Swiadczen Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjnej 15 15
Dziat Pomocy Srodowiskowej 42 40,75
Dziat Ustug Opiekuriczych 31 30,5
Mieszkania Chronione 9 9
Dom Dziennego Pobytu Nr 1 6 5,25
Dom Dziennego Pobytu Nr 2 7 7
Dom Dziennego Pobytu Nr 3 3 3
wraz z Osrodkiem Wsparcia Dziennego dla Osdb z Zespotem Otepiennym
Dom Dziennego Pobytu Nr 4 4 4
Dom Dziennego Pobytu Nr 5 8 8
Gminne Centrum Seniora 3 3
Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu 1 1
Placéwka Wsparcia Dziennego wraz z filiami 7 1,725
Razem 176 166,225




Kadre Dziatu Pomocy Srodowiskowej tworzy tacznie z kierownikiem Dziatu 42
pracownikéw, w tym: pracownicy socjalni, asystenci rodziny, specjalista ds. rodziny, aspiranci pracy

socjalnej (stan na dzien 31 grudnia 2022 roku wraz z umowami na zastepstwo).

Tabela nr 2. Pracownicy zatrudnieni w poszczegdlnych zespotach, sekcjach i stanowiskach

Zespot/stanowisko Liczba pracownikéw
kierownik DPS 1
zastepca kierownika DPS 1
zespot ds. Swiadczen przyznawanych decyzjg 11, w tym koordynator zespotu

zespot ds. pracy socjalnej, w tym:
- stanowisko ds. pierwszego kontaktu 9, w tym koordynator zespotu
- stanowisko ds. bezdomnosci

zespot ds. ustug socjalnych, w tym:
- sekcja ds. ustug socjalnych dla rodzin
- sekcja ds. pomocy instytucjonalnej i sSrodowiskowej

9, w tym koordynator sekcji
9, w tym koordynator sekcji

stanowisko ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie 2

Razem 42

Niezbednym elementem dla procesu standaryzacji ustug socjalnych i spotecznych jest
dbatos¢ o rozwdj, proces ksztatcenia i samoksztatcenia stuzb pomocowych poprzez uczestnictwo
w kursach, szkoleniach, konferencjach, zapoznawanie sie ze specjalistyczng literaturg oraz
wymiana doswiadczen. W zwigzku z powyzszym pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotfeczne;j
w Kedzierzynie-Kozlu stale podnoszg swoje kwalifikacje uczestniczagc w réznego rodzaju szkoleniach,
spotkaniach, konferencjach. Pozwala to na realizacje zadan na wysokim poziomie i powoduje
utrzymywanie wysokiego standardu obstugi beneficjenta oraz swiadczonych ustug.

W 2022 roku pracownicy uczestniczyli w szkoleniach stacjonarnych oraz on-line z tematyki
zwigzanej z dziatalnoscig merytoryczng poszczegdlnych dziatéw, w tym m.in. dot. pomocy spotecznej,
ustug opiekuniczych i opieki nad osobami starszymi, kadr. Odbywaty sie réwniez warsztaty w ramach
projektu Kooperacje 3D dot. tworzenia modelu wielosektorowej wspétpracy na rzecz wsparcia oséb
i rodzin. Pracownicy socjalni uczestniczyli w konferencji dot. pokonania bezdomnosci oraz w spotkaniu

podsumowujgcym realizacje programu — Program Operacyjny Pomoc Zywnoéciowa, Podprogram 2021.
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Pracownicy Gminnego Centrum Seniora odbyli wizyte studyjng w Gminnym Centrum Seniora
w Katowicach.
Ponizsza tabela przedstawia formy podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéow Osrodka

oraz liczbe pracownikow, ktérzy w 2022 r. podnosili swoje kwalifikacje.

Tabela nr 3. Doskonalenie zawodowe pracownikéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu w 2022 r.

Liczba pracownikéw socjalnych
podnoszacych kwalifikacje w réznego
rodzaju szkoleniach, spotkaniach,
konferencjach

Liczba wszystkich pracownikow podnoszacych
kwalifikacje w réznego rodzaju szkoleniach,
spotkaniach, konferencjach

30 11

PRAKTYKI | STAZE ABSOLWENCKIE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w 2022 roku umozliwit stazystom
i praktykantom odbycie doskonalenia zawodowego w wybranych komdrkach organizacyjnych
Osrodka. Zawarte byty umowy o odbycie praktyk zawodowych na stanowisku: terapeuta zajeciowy,
opiekun medyczny, technik informatyk oraz w zakresie zarzadzania kryzysowego i pomocy
humanitarnej. W ramach umowy z Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Osdb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng, na nieodptatng praktyke zostato przyjetych czterech uczestnikdw Warsztatow Terapii
Zajeciowej, ktorych zadaniem byta pomoc w pracach porzgdkowo-gospodarczych w Mieszkaniach
Chronionych. W 2022 roku praktyki zawodowe odbywato sukcesywnie 17 uczestnikdw.

W ramach odbycia stazu w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
Dyrektor podpisat 11 umow stazowych w ramach wspodtpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Kedzierzynie-Kozlu.

Stazysci doskonalili swoje umiejetnos$ci zawodowe, pod okiem opiekundw, realizujgc zadania
stuzbowe na rzecz komadrek organizacyjnych Osrodka, tym samym wspierajgc pracownikéw Dziatu
Swiadczen, Dziatu Ustug Opiekuriczych, Dziatu Swiadczerh Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjnej,

Mieszkan Chronionych i Domu Dziennego Pobytu.

INFORMACJA W SPRAWIE POSTEPOWAN ADMINISTRACYJNYCH

W przedmiocie postepowan administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu

administracji publicznej, zgodnie ze stosownymi upowaznieniami, wydawane s3 decyzje
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przyznajace, odmowne, zmieniajgce, uchylajgce, umarzajgce, kierujgce, ustalajgce odptatnosé,
zwalniajgce z odptatnosci, o ustaleniu lub zwrocie nienaleznie pobranych swiadczen, o zwrocie

wydatkéw na Swiadczenia, stwierdzajgce wygasniecie decyzji, potwierdzajgce prawo, cofajace

i wstrzymujace.

Tabela nr 4. Statystyka dotyczgca wydanych decyzji administracyjnych w 2022 r.

Liczba Liczba uchylonych Liczba decyzji
odwotan do przez administracyjnych Liczba decyzji
Liczba samorzgdowego samorzagdowe utrzymanych administracyjnych,
wydanych decyzji kolegium kolegium W mocy przez ktorych
administracyjnych odwotawczego odwotawcze samorzgdowe niewaznos¢
od decyzji decyzji kolegium stwierdzono
administracyjnych | administracyjnych odwotawcze
17 12 2

20.665 59
dane powyzej dotyczg spraw, ktore zostaty rozpatrzone

przez Samorzgadowe Kolegium Odwotawcze w Opolu
w 2022 r. i dotyczyty spraw z 2022 r. i czesSciowo poprzednich

KRYTERIA UPRAWNIAJACE DO KORZYSTANIA ZE SWIADCZEN Z POMOCY SPOLECZNE)

Ustawa o pomocy spotecznej okresla wysokos¢ kryterium dochodowego uprawniajgcego do
korzystania ze swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej. Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej co 3 lata przeprowadza weryfikacje w/w kryteriow dochodowych na podstawie wynikéw
badania progu interwencji socjalne;.

Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 14 lipca 2021 r. w sprawie zweryfikowanych
kryteriow dochodowych oraz kwot swiadczen pienieznych z pomocy spotecznej okreslono nowe
kryteria dochodowe w pomocy spotecznej obowigzujgce od 1 stycznia 2022 r. i wynoszace:

— dla osoby samotnie gospodarujgcej 776,00 zt (kwota wzrostu: 75 zt, procent wzrostu: 11),
— dla osoby w rodzinie 600,00 zt (kwota wzrostu: 72 zt, procent wzrostu: 14).

O pomoc w formie dozywiania dzieci, gorgcego positku dla dorostych oraz pomoc w formie

Swiadczenia pienieznego na zakup zywnosci w ramach programu rzgdowego ,Positek w szkole

i w domu” mogty starac sie:
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— osoby samotnie gospodarujace, ktorych dochdd nie przekraczat 150% ustawowego kryterium
dochodowego dla osoby samotnie gospodarujgcej, tj. kwoty 1.164,00 zt,
— osoby w rodzinie, ktérych dochdéd na osobe w rodzinie nie przekraczat 150% ustawowego

kryterium dochodowego dla osoby w rodzinie, tj. kwoty 900,00 zt.

CHARAKTERYSTYKA KLIENTOW POMOCY SPOLECZNE)

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej Swiadczenia udzielane sg klientom na ich wniosek,
wniosek przedstawiciela ustawowego danej osoby albo innej osoby, za zgodg osoby
zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego. Pomoc spoteczna moze byc¢ udzielana réwniez
z urzedu. Decyzje administracyjng o przyznaniu lub odmowie przyznania Swiadczenia wydaje sie po
przeprowadzeniu rodzinnego wywiadu Srodowiskowego. Wywiad przeprowadza sie w miejscu
zamieszkania osoby lub rodziny albo w miejscu jej pobytu.

Odstepstwo od tej zasady okreslono w art. 150 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
0 szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych, zgodnie z ktérym
przyznanie $wiadczen z ustawy o pomocy spotecznej, w szczegdlnosci osobie lub rodzinie, ktore
zostaty poddane kwarantannie w zwigzku z podejrzeniem zakazenia lub choroby zakaznej, nie
wymagato przeprowadzenia rodzinnego wywiadu Srodowiskowego. Ustalenie sytuacji osobistej,
rodzinnej, dochodowej i majgtkowej beneficjentéw mogto nastgpi¢ na podstawie:

1) rozmowy telefonicznej z pracownikiem socjalnym,

2) dokumentow lub oswiadczenia, o ktdrych mowa w art. 107 ust. 5b ustawy o pomocy spotecznej,
a takze ich kopii, w tym elektronicznych, uzyskanych od osoby lub rodziny ubiegajacej sie
0 pomoc,

3) informacji udostepnionych przez podmioty, o ktérych mowa w art. 105 ustawy o pomocy
spoteczne;.

Zgodnie z art. 5 w/w ustawy prawo do Swiadczen z pomocy spotecznej, jezeli umowy

miedzynarodowe nie stanowig inaczej, przystuguje:

1) osobom posiadajgcym obywatelstwo polskie majgcym miejsce zamieszkania i przebywajgcym
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) cudzoziemcom majgcym miejsce zamieszkania i przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolitej

Polskiej:
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a) na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na pobyt rezydenta dfugoterminowego
Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okolicznoscig,
o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d lub w art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej
statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej,

b) w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej zgody na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany — w formie schronienia, positku, niezbednego
ubrania oraz zasitku celowego;

3) majgcym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej oraz cztonkom ich rodzin w rozumieniu art. 2
pkt 4 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw cztonkowskich Unii Europejskiej
i cztonkdw ich rodzin, posiadajgcym prawo pobytu lub prawo statego pobytu na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

Ustawa o pomocy spotecznej naktada na Gmine obowigzek udzielania pomocy osobom
i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej. Tut. Osrodek wspierajgc osoby i rodziny
w trudnych sytuacjach zyciowych z jednej strony dazy do zapewnienia bezpieczenstwa socjalnego,
z drugiej stosuje zasade pomocniczosci nakierowang na wykorzystanie witasnych zasobdw,
potencjafu i aktywnosci.

Populacja rodzin korzystajgcych z pomocy spotecznej jest zréznicowana. Réznorodnosé
dotyczy zaréwno struktury wiekowej beneficjentow, liczebnosci gospodarstw domowych, typdéw
rodzin, jak takze obszaréw problemowych, okreslanych mianem dysfunkcji rodziny.

Pomocy spotecznej udziela sie w szczegdlnosci z powodu ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci,
bezrobocia, niepetnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeby ochrony macierzyistwa lub wielodzietnosci, bezradnosci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwtaszcza
w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych, braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia
mtodziezy opuszczajgcej catodobowe placowki opiekuiczo-wychowawcze, trudnosci w integracji
cudzoziemcow, ktdérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca,
trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego, alkoholizmu lub narkomanii,

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologicznej.
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Rodzaj i forma udzielanej pomocy uzalezniona jest w szczegdlnosci od rodzaju i skali
wystepujgcych w danej rodzinie problemdw. Kazdy przypadek rozpatrywany jest indywidualnie
a udzielanie pomocy nastepuje po wnikliwym zbadaniu i ocenie sytuacji przez pracownika
socjalnego oraz po zebraniu niezbednych danych i informaciji.

Powody przyznania Swiadczen z pomocy spotecznej w 2022 r. klientom Miejskiego Osrodka

Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 5. Powody przyznawania pomocy spotecznej w 2022 r.

Powadd trudnej sytuacji Zzyciowej Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
Ubdstwo 746 1372
Sieroctwo 0 0
Bezdomnos¢ 132 137
Potrzeba ochrony macierzynstwa 9 31

V\/\\I/itglr(]:t;zietnoéc’ 0 0
Bezrobocie 502 1074
Niepetnosprawnosc 691 1173
Dtugotrwata lub ciezka choroba 784 1018

Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 128 450
domowego - ogotem

w tym:

Rodziny niepetne 60 192

Rodziny wielodzietne 43 188
Przemoc w rodzinie 124 400
Potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi 0 0
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Alkoholizm 155 299
Narkomania 31 54
Trudnosci w przystosowaniu do zycia

. 23 24
po zwolnieniu z zaktadu karnego
Trudnosci w integracji osdb, ktére otrzymaty 0 0
status uchodzcy lub ochrone uzupetniajgca
Zdarzenie losowe 0 8
Sytuacja kryzysowa 0 0
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0

Uwaga: Powyzej zamieszczone zostaty szczegdétowe dane dotyczace liczby osdb i rodzin z uwzglednieniem
wszystkich dysfunkcji wystepujacych w poszczegdlnych srodowisk, z tego tez wzgledu liczby oséb i rodzin
nie sumujg sie — nie podaja rzeczywistej liczby oséb i rodzin korzystajgcych z pomocy w 2022 r.

Najczestszg dysfunkcjg wystepujgcg w rodzinach korzystajacych w pomocy tut. Osrodka
jest ubdstwo, powodujgce wiele negatywnych skutkéw. Niskie dochody niejednokrotnie
uniemozliwiajg rodzinom regulowanie optat za mieszkanie bgadz media. Dtugotrwate zaleganie
z optatami za mieszkanie moze skutkowac eksmisjg, a w skrajnych przypadkach nawet bezdomnoscia,
co wielokrotnie powoduje utrate lub pogorszenie sie stanu zdrowia.

Analiza danych za 2022 r., odnosnie dysfunkcji oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej,
wyznacza priorytety w pracy z poszczegdlnymi kategoriami o0séb (poza ubdstwem):
niepetnosprawnymi i dtugotrwale lub ciezko chorymi, bezrobotnymi. Nalezy w tym miejscu zaznaczyé,
ze wiele osdb i rodzin dotknietych jest kilkoma z wyzej wymienionych dysfunkcji, co jeszcze bardziej
utrudnia ich funkcjonowanie i warunki zycia.

Bezrobocie, ktore jest jednym z dominujgcych problemdéw spotecznych w naszej Gminie,
utrudnia lub uniemozliwia prawidtowe funkcjonowanie oséb i rodzin. Niski poziom kwalifikacji
i wyksztatcenia podopiecznych Osrodka, zte wzorce wyniesione zdomu, bezradnos¢ oraz uzaleznienia,
decydujg o wysokiej liczbie osdb pozostajgcych bez pracy, a tym samym wymagajacych wsparcia.
Zatrudnienie jest powaznym problemem dla klientow Osrodka z uwagi na nie tylko niskie

kwalifikacje zawodowe, ale takze z niecheci w podejmowaniu legalnej pracy, co spowodowane jest
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prawdopodobnie obawg przed zajeciami komorniczymi. Pracownicy socjalni tut. Osrodka zwracaja
uwage, ze osoby takie najchetniej deklarujg podejmowanie prac dorywczych w ,,szarej strefie”.

Rownie powaznym problemem klientéw pomocy spotecznej staje sie niepetnosprawnosé. Ze
wzgledow demograficznych (rosngca liczba osob w wieku senioralnym) mozna zaktada¢, ze wydatki
na wsparcie starszych osob z niepetnosprawnoscia, ktérzy juz teraz stanowia duzg grupe biorcow
roznego rodzaju Swiadczen z pomocy spotecznej, bedg systematycznie rosty. Pomoc dla oséb
z niepetnosprawnoscia, poza wsparciem finansowym, koncentruje sie na pomocy niematerialne;j.
Osoby niesamodzielne z terenu Gminy mogg korzystac z ustug opiekunczych i pobytu w osrodkach
wsparcia (domach dziennego pobytu, sSrodowiskowym domu samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, mieszkaniach chronionych). Ponadto, w przypadku koniecznosci zapewnienia
catodobowej opieki w placéwkach stacjonarnych (domach pomocy spotecznej) w kolejnych latach
beda wzrastac¢ wydatki dotyczace optat za pobyt w domach pomocy spoteczne;.

Poza wyzej wymienionymi problemami istnieje szereg innych zdiagnozowanych dysfunkgc;ji,
ktore wystepujg w mniejszym natezeniu, jednak maja istotny wptyw na zycie spoteczne. Nalezg do
nich: bezradnos¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, przemoc w rodzinie, alkoholizm czy bezdomnosc¢.

Analiza struktury rodzin beneficjentow pomocy spotecznej pod katem liczby osob
tworzgcych gospodarstwo domowe wskazuje, ze najliczniejszg grupe stanowig gospodarstwa

jednoosobowe, co przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 6. Struktura rodzin beneficjentdw pomocy spotecznej w 2022 r.

Wyszczegdlnienie Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
Rodziny ogétem / w tym o liczbie oséb 2.010 3.486
1 1.338 1.338
2 266 532
3 165 495
4 131 524
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5 75 375

61 wiecej 35 222

Kolejna tabela przestawia typy rodzin wychowujgcych matoletnie dzieci ze wzgledu na

liczbe dzieci w rodzinie.

Tabela nr 7. Rodziny korzystajgce z pomocy spotecznej w 2022 r. wg liczby wychowywanych dzieci

Wyszczegdlnienie Liczba rodzin | Liczba oséb w rodzinach
Rodziny z dzie¢mi ogétem / w tym o liczbie dzieci 445 1.653
1 155 383
2 139 491
3 88 386
4 41 235
5 16 111
6 6 47
7 i wiecej 0 0

Z powyzszych danych wynika, ze najliczniejszg grupe rodzin korzystajgcych z pomocy
spotecznej w 2022 r. stanowity rodziny z jednym dzieckiem oraz dwojgiem matoletnich dzieci.

O wejsciu w system pomocy spotecznej decyduje czesto specyfika typu rodziny. W 2022 r.
sposréd ogdlnej liczby rodzin, 214 z nich stanowity rodziny niepetne z 643 osobami w rodzinie
(w 2021 r. byto 180 rodzin z 558 osobami w rodzinie). Najliczniejszg grupe w tej kategorii stanowity
rodziny niepetne z 1 dzieckiem oraz z 2 dzieci. Emerytéw i rencistéw, ktérzy korzystali z pomocy
Osrodka, byto ogdétem 974 rodziny ze 1.150 osobami w rodzinach (w 2021 r. byto o 54 rodzin wiecej

i 0 79 0séb w rodzinach wiecej). Ponizej w tabeli przedstawiono szczegétowe dane w tym zakresie.
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Tabela nr 8. Wybrane typy rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej w 2022 r.

Wyszczegdlnienie

Liczba rodzin

Liczba oséb w rodzinach

Rodziny niepetne ogdtem / o liczbie dzieci 214 643

1 82 164

2 65 195

3 54 216

4 i wiecej 13 68

Rodziny emerytéw i rencistow ogdtem / o liczbie oséb 974 1.150

1 854 854

2 83 166

3 27 81

4 i wiecej 10 49

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O POMOCY SPOLECZNEJ

Swiadczenia pieniezne realizowane na podstawie ustawy o pomocy spotecznej

Swiadczenia pienieine przyznawane sg z systemu pomocy spotecznej pod warunkiem

spetnienia jednoczesnie dwéch kryteriow. Konieczne jest wystepowanie przynajmniej jednej

z okolicznosci wskazujgcej na trudng sytuacje zyciowg, wskazanych w art. 7 ustawy o pomocy

spotecznej oraz spetnienie ustawowego kryterium dochodowego.

W katalogu swiadczen finansowych Osrodka znajdujg sie diugookresowe s$wiadczenia

w formie zasitku statego. Krotkoterminowe $wiadczenia z pomocy spotecznej to przede wszystkim

zasitki okresowe, zasitki celowe oraz swiadczenia pieniezne z wieloletniego programu rzgdowego

»Positek w szkole i w domu”, ktore zostang omdéwione w oddzielnym rozdziale. W 2022 r. Miejski

Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu realizowat nizej wymienione swiadczenia pieniezne.
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Zasitek okresowy

Swiadczenie to przystuguje na podstawie art. 38 ustawy o pomocy spotecznej i adresowane jest
do 0sdb i rodzin bez dochoddéw lub o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium oraz zasobach
pienieznych nie wystarczajacych na zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych, zwtaszcza ze wzgledu
na dtugotrwatg chorobe, niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwosé nabycia uprawnien do swiadczen
z innych systemdéw zabezpieczenia spotecznego. Wyptata zasitku okresowego jest obligatoryjnym
zadaniem wtasnym gminy o charakterze obowigzkowym, dotowanym z budzetu panstwa.

Ponadto od 1 stycznia 2018 r. w zwigzku z nowelizacjg ustawy o pomocy spotecznej
w okresie zawieszenia postepowania o przyznanie zasitku statego, na czas oczekiwania na wydanie
orzeczenia o niepetnosprawnosci/niezdolnosci do pracy, przyznaje sie zasitek okresowy z urzedu

w wysokosci i na zasadach okreslonych w art. 38 ustawy o pomocy spoteczne;.

Tabela nr 9. Realizacja zasitkéw okresowych w 2022 r.

Kwota swiadczen Kwota
Kwota - 2
- , | odzyskanych z ZUS, Swiadczen . ]
s . sSwiadczen | . . . Liczba Liczba
Rodzaj swiadczenia nienaleznie pobranych w zt . . P .
w zt . , A . . Irodzin/o0séb| swiadczen
swiadczen, zgonéw | pomniejszona
(wyptacona)
w zt 0 zwroty
Zasitek okresowy ogdétem |1.584.753,83 3.730,70 1.581.023,13 522 3.860
w tym przyznany z powodu:
— bezrobocia 912.540,97 2.021,12 910.519,85 271 2.156
— niepetnosprawnosci 130.784,48 998,64 129.782,84 51 376
— dtugotrwatej choroby 54894,06 0 54.894,06 27 160
— zabezpieczenia spoftecznego 0 0 0 0 0
—inne 486.537,32 710,94 485.826,38 173 1.168

Zasitek celowy

Zasitek celowy jest swiadczeniem, ktorego wypftata nalezy do zadan wtasnych gminy
o charakterze obowigzkowym, przyznawanym na podstawie art. 39 ustawy o pomocy spotecznej na
zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej, a w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow
zakupu zywnosci, lekéw i leczenia, ogrzewania, w tym opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu. Zgodnie z art. 40

ust. 1 ustawy zasitek celowy moze by¢ przyznany rowniez osobie albo rodzinie, ktdre poniosty straty
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w wyniku zdarzenia losowego. Natomiast na podstawie art. 40 ust. 2 zasitek celowy moze by¢ przyznany
takze osobie albo rodzinie, ktére poniosty straty w wyniku kleski zywiotowej lub ekologicznej.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy
spotecznej, osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajgcych kryterium ustawowe moze by¢
przyznany specjalny zasitek celowy — w wysokosci nieprzekraczajgcej odpowiednio kryterium
dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny. Szczegdlnie uzasadniony przypadek musi
by¢ na tyle wyrazisty i odbiegajacy od sytuacji innych osdb znajdujgcych sie w trudnej sytuacji, ze
uzasadnia przyznanie pomocy z uwagi na okazjonalnos¢, nadzwyczajnos¢ wystepujgcego zdarzenia,
ktore jest na tyle dotkliwe w skutkach i tak daleko ingerujace w sytuacje zyciowa danej osoby, ze nie
jest ona sama w stanie jej pokonac. Jest to taka sytuacja zyciowa osoby lub rodziny, ktéra ponad
wszelkg watpliwos¢, bez koniecznosci wnikliwych zabiegéw interpretacyjnych istniejgcego stanu
rzeczy, pozwala stwierdzi¢, ze az tak drastyczne, tak dotkliwe w skutkach i tak daleko ingerujgce
w plany zZyciowe zdarzenia nie nalezg do zdarzen codziennych ani nawet do zdarzen
nadzwyczajnych. S3 to zdarzenia wystepujgce zupetnie okazjonalnie, wymagajgce wielu

niefortunnych zbiegdéw wydarzen, wykraczajgce poza mozliwosci ludzkiej zapobiegliwosci.

Tabela nr 10. Realizacja zasitkéw celowych w 2022 r.

Rodzai éwiadczenia Liczba Kwota Liczba
) Swiadczen Swiadczen w zt | rodzin/oséb
Zasitki celowe przeznaczone dla oséb albo
rodzin na zaspokojenie niezbednych potrzeb
by.towych. tj. m.in. na pokry.ue op’rat, 633 180.367,00 297
mieszkaniowych, na pokrycie kosztéow
ogrzewania, w tym opatu, na zakup lekéw, na
zakup odziezy sezonowej, srodkdw czystosci
Specjalny zasitek celowy 2 650,00 2
Zasitek staty

Jest to Swiadczenie wyptacane regularnie co miesigc osobom, ktére ze wzgledu na stan
zdrowia (znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci) lub wiek nie moga podjaé pracy
zarobkowej, a ich posiadany dochéd jest nizszy od odpowiedniego kryterium dochodowego

okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej. Wyptata zasitkdw statych nalezy do katalogu
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obowigzkowych zadan wtasnych gminy. Na realizacje zadania przekazywana jest dotacja celowa
z budzetu panstwa.

W 2022 r. w zwigzku z sytuacjg epidemiologiczng dotyczagca COVID-19 osobom
pobierajgcym zasitek staty, ktorym po dniu 31 marca 2020 r. uptyneta waznos$é orzeczenia
o stopniu niepetnosprawnosci, w dalszym ciggu z urzedu wydawano decyzje administracyjne
przedtuzajgce prawo do Swiadczenia na okres nie dtuzszy niz 60 dni od dnia odwotania stanu
epidemii lub zagrozenia epidemicznego, jednak nie dtuzej niz do dnia wydania nowego orzeczenia

o stopniu niepetnosprawnosci.

Tabela nr 11. Realizacja zasitkdw statych w 2022 r.

Kwota swiadczen Liczba

Rodzaj zasitku Liczba swiadczen wzt rodzin/oséb

Zasitek staty z powodu
niepetnosprawnosci i wieku, 2.204 1.174.889,99 295
w tym przyznany dla:

- 0soby samotnie gospodarujgcej 1.679 1.005.511,25 180
- osoby w rodzinie 525 169.378,74 115

Kwota wyptaconych w 2022 r. zasitkdw statych wyniosta 1.195.919,63 zt. Kwota zwrotéw
z tytutu sptaty swiadczen nienaleznie pobranych oraz podlegajacych zwrotowi z Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych zgodnie z art. 99 ustawy o pomocy spotecznej wyniosta 21.029,64 zt.

Swiadczenia niepieniezne realizowane na podstawie ustawy o pomocy spotecznej

Sprawienie pogrzebu

Pomoc spoteczna obejmuje obowigzek sprawienia pogrzebu w sposéb ustalony przez
gmine, zgodnie z wyznaniem zmartfego. Sprawienie pogrzebu przystuguje osobom zmartym
zamieszkatym lub przebywajacym na terenie gminy, w stosunku do ktérych nie ustalono oséb
zobowigzanych do sprawienia pogrzebu, lub gdy osoby zobowigzane nie maja takich mozliwosci. Od
2022 r. dwa razy w roku, tj. w dniu 25 marca (Dzier Swietosci Zycia) oraz 15 pazdziernika (Dzier
Dziecka Utraconego) lub w kolejnym dniu roboczym przypadajacym po tych dniach, realizowany jest
pochéwek dzieci martwo urodzonych.

Sprawienie pogrzebu jest zadaniem wtasnym gminy o charakterze obowigzkowym.
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Tabela nr 12. Sprawienie pogrzebu w 2022 .

Rodzaj swiadczenia Liczba swiadczen Kwota:lu;liadczen
Sprawienie pogrzebu 9 21.305,93
Pochéwek dzieci martwo urodzonych 2 3.818,06

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu zgodnie z art. 53a ustawy
0 pomocy spofecznej wyptaca wynagrodzenie za sprawowanie opieki przyznane opiekunowi osoby
catkowicie ubezwtasnowolnionej lub kuratorowi osoby czesciowo ubezwtasnowolnionej
przyznane przez sad, na podstawie stosownego postanowienia. Udzielenie swiadczen w tej formie
nie wymaga przeprowadzenia rodzinnego wywiadu srodowiskowego oraz wydania decyzji
administracyjnej.

Wynagrodzenie to obliczone w stosunku miesiecznym nie moze przekracza¢ 1/10
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw, bez wyptat nagréd z zysku,
ogftoszonego przez Prezesa Giéwnego Urzedu Statystycznego za okres poprzedzajacy dzien

przyznania wynagrodzenia.

Tabela nr 13. Wyptata wynagrodzen dla opiekundw / kuratoréw w 2022 r.

Liczba Kwota swiadczen

Rodzaj swiadczenia . , -
opiekunéw/kuratorow w zt

7 opiekundéw prawnych 51.658,75 zt w tym:

Wynagrodzenie (dla 8 0s6b)

dla opiekuna
za sprawowanie opieki

21.721,76 zt to srodki gminy (kurator)
29.936,99 zt to Srodki wojewody (opiekun

4 kuratorow (dla 5 oséb)
prawny)

* liczba nie sumuje sie, poniewaz jedna osoba moze by¢ jednoczes$nie kuratorem i opiekunem prawnym dla
dwdch lub wiecej osdb
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Ustugi opiekuncze, w tym specjalistyczne

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w celu zapewnienia osobom
starszym, niepetnosprawnym wsparcia w codziennym funkcjonowaniu w 2022 r. swiadczyt pomoc
w formie ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug opiekunczych, specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

Pomoc w formie ustug opiekuriczych w domu podopiecznego swiadczyli opiekunowie
i pielegniarki zatrudnieni w Osrodku. W 2022 r. pomoc obejmowata:

— pomoc w dokonywaniu zakupdéw,
— pomoc w wykupywaniu lekéw,
— pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych (optaty rachunkéw),
— zgtaszanie wizyt domowych lekarza rodzinnego, pielegniarki sSrodowiskowej,
— pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, pomoc w kapieli, pomoc w zatatwianiu potrzeb
fizjologicznych,
— donoszenie obiadow z domow dziennego pobytu lub pomoc w przygotowaniu positkow,
— dbatos¢ o prawidtowe relacje rodzinne i sgsiedzkie,
— pomoc w biezgcym sprzataniu.
Pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekuriczych w domu podopiecznego swiadczona
byta przez technika fizjoterapii zatrudnionego w tut. Osrodku, byta ona dostosowana do
szczegblnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci i obejmowata:

wykonywanie zabiegéw rehabilitacyjnych objetych planem leczenia,

— C¢wiczenia usprawniajgce (bierne, wspomagajgce, czynne, oddechowe, izometryczne,
z obcigzeniem, na podwieszkach),

— masaze,

— aktywowanie podopiecznego do codziennych ¢éwiczen.

Ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne ustugi opiekuncze byty odptatne w zaleznosci od statusu
rodziny i dochodu klienta. Zasady ponoszenia odptatnosci w 2022 r. okreslata Uchwata Nr XXXI1V/385/21
Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie szczegétowych warunkow
przyznawania i odpfatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuricze, z wytgczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegdtowych
warunkow czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak rowniez trybu ich pobierania.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w 2022 roku przystgpit do

realizacji Programu ,,Opieka 75+” — edycja 2022, ktérego strategicznym celem byt rozwdj i poprawa
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dostepnosci ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych ustug opiekuniczych. Program kierowany

byt do osob w wieku 75 lat i wiecej, zaréwno dla osdb samotnych, jak rdwniez pozostajgcych

w rodzinach. W efekcie przystgpienia do Programu uzyskano dofinansowanie w wysokosci 50%

kosztéw realizacji ustug opiekunczych a takze specjalistycznych ustug opiekunczych dla grupy

beneficjentow nie korzystajacych do tej pory z ustug.

Przyznanie i realizacja ustug opiekunczych oraz specjalistycznych ustug opiekunczych
nastepowata w oparciu o wprowadzone Zarzadzeniem Nr 28/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu z dnia 25 wrzesnia 2020 r. standardy dotyczgce ustug
opiekuniczych swiadczonych dla oséb starszych przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi dostosowane byty
do szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzenia lub niepetnosprawnosci i Swiadczone
byty przez osoby zatrudnione w Osrodku, posiadajgce kwalifikacje do wykonywania zawodu:
psychologa, pedagoga, pielegniarki, opiekunki srodowiskowej, fizjoterapeuty lub innego zawodu
pozwalajgcego sSwiadczy¢ te ustugi. Osoby Swiadczgce w tut. Osrodku powyzsze ustugi posiadajg
przeszkolenie w zakresie umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie
zachowan, ksztattowania nawykow celowej aktywnosci oraz prowadzenia treningdw zachowan
spotecznych. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi realizowane
byty w nastepujgcych formach:

— uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, m.in. ksztattowanie
umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb Zzyciowych i umiejetnosci spotecznego
funkcjonowania oraz pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi,

— pielegnacje jako wspieranie procesu leczenia,

— pomoc mieszkaniowg, w tym pomoc w zatatwianiu spraw mieszkaniowych, ksztattowaniu
wtasciwych relacji z sgsiadami i gospodarzem domu,

— w wyjgtkowych przypadkach rehabilitacje fizyczng i usprawnianie zaburzonych funkgji
organizmu w zakresie nieobjetym przepisami ustawy o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych,

— w wyjatkowych przypadkach zapewnienie dzieciom i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi
dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych i rewalidacyjno-wychowawczych, jesli nie majg ich

zapewnionych poprzez inne stuzby.
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Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi w 2022
r. realizowane byly przez firme , Terapie naturalne lzabela Koszatka-Frank” z siedzibg w Renskiej Wsi
przy ul. Klonowej 10.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi byty odpfatne,
w zaleznos$ci od statusu rodziny i dochodu klienta. Zasady ponoszenia odptatnosci okresla
Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych
ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz Zarzadzenie nr 1/2021 Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu z dnia 7 stycznia 2021 r. w sprawie
ustalenia ceny za 1 godzine specjalistycznych ustug opiekuiczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi w Kedzierzynie-KozZlu a takze Zarzgdzenie nr 24/2022 Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu z dnia 12 wrzesnia 2022 r. w sprawie wprowadzenia zmian
do zarzadzenia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w sprawie
ustalenia ceny za 1 godzine specjalistycznych ustug opiekuriczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi w Kedzierzynie-Kozlu.

Opiekunki i pielegniarki zatrudnione w Osrodku Pomocy Spotecznej wspotpracowaty
z pracownikami socjalnymi, lekarzami pierwszego kontaktu, pielegniarkami srodowiskowymi, stacjg
CARITAS i rodzing w celu zapewnienia jak najlepszego funkcjonowania podopiecznych w srodowisku
a tym samym podniesienia jakosci Swiadczonych ustug.

Realizacja zadania, tj. Swiadczenie pomocy ustugowej klientom w miejscu ich zamieszkania
utrzymywata sie na poziomie ubiegtych lat. Decydujgcym czynnikiem korzystania klientdw z pomocy
ustugowej w domu byta wysokos¢ odptatnosci za godzine swiadczonych ustug. Nowi klienci szukali
tanszej pomocy, a stali klienci wnioskowali o zmniejszenie ilosci realizowanych godzin ustug
w nastepstwie zwiekszenia stawki odptatnosci po waloryzacji rent i emerytur. Zauwazalne byto
znaczace zainteresowanie ustugami nieodptatnymi realizowanymi w ramach programow
dofinansowanych z budzetu Panistwa.

W 2022 r. ustugami opiekunczymi oraz specjalistycznymi ustugami opiekunczymi objetych
byto 178 osdb, z czego 86 0sdb posiadato wydane orzeczenie o niepetnosprawnosci, 92 osoby nie
posiadaty orzeczenia o niepetnosprawnosci.

W 2022 r. specjalistycznymi ustugami opiekuriczymi dla osdb z zaburzeniami psychicznymi
objetych byto 14 oséb dorostych, w tym 8 osdb z ustalonym stopniem niepetnosprawnosci, 6 osob bez
orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci oraz 3 dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi, gdzie

1 z nich z ustalonym stopniem niepetnosprawnosci, 2 dzieci bez orzeczenia o niepetnosprawnosci.
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Tabela nr 14. Liczba 0séb korzystajgcych z pomocy w formie ustug opiekuiczych w 2022 r.

Liczba oséb Osoby
s . . Osoby
Rodzaj swiadczonych ustug objetych pomoca samotnie ..
. w rodzinie
ustugowa zamieszkate
ustugi opiekuncze 178 141 37
w tym ustugi oplekuncz? doflnan”sowane 72 50 29
z Programu ,,Opieka 75+
w tym specjalistyczne ustugi opiekuricze 7 4 3
w tym specjalistyczne ustugi opiekuricze 4 3 1
dofinansowane z Programu ,,Opieka 75+”
specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb
. . . 17 13 4
z zaburzeniami psychicznymi
w tym specjalistyczne ustugi opiekuricze dla
L .. . . . 3 0 3
dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi

Ustugi opieki wytchnieniowej

Ustugi opieki wytchnieniowej w formie pobytu dziennego w miejscu zamieszkania osoby
niepetnosprawnej, realizowane w ramach resortowego Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej ,Opieka wytchnieniowa” — edycja 2022, sSwiadczone byty przez opiekunow
i pielegniarki zatrudnionych w Osrodku. Gtdwnym celem ustug byto wsparcie cztonkéw rodzin lub
opiekundw sprawujgcych bezposrednig opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci
lub osobami ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci badz orzeczeniami réwnowaznymi
poprzez mozliwos¢ uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie odcigzenia od codziennych
obowigzkéw taczacych sie ze sprawowaniem opieki, zapewnienia czasu na odpoczynek
i regeneracje. Uczestnik Programu, ktdremu przyznano pomoc w formie opieki wytchnieniowej

nie ponosit za nig odptatnosci.
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Tabela nr 15. Liczba oséb korzystajacych z pomocy w opieki wytchnieniowej w 2022 r.

Liczba oséb Osoby
... . . Osoby
Rodzaj swiadczonych ustug objetych pomocg samotnie ..
. w rodzinie
ustugowa zamieszkate
Opieka wytchnieniowa 30 0 30

Ustugi asystencji osobistej

Ustugi asystencji osobistej, realizowane w ramach resortowego Programu Ministerstwa

Rodziny i Polityki Spotecznej ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej” —edycja 2022, Swiadczone

byty przez opiekunki i pielegniarki zatrudnione w Osrodku. Gtownym celem ustug byto wsparcie

w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu spotecznym:

dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze wskazaniami:
koniecznosci statej lub dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie
ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspodtudziatu na
co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji,

0s6b niepetnosprawnych posiadajacych orzeczenie o: znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci albo traktowane na rowni do w/w wymienionych.

Pomoc w postaci ustugi asystencji osobistej w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby

niepetnosprawne]” — edycja 2022 polegata na:

wykonywaniu czynno$ci dnia codziennego, tj. czynnosci samoobstugowe, wsparcie
w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu rél spotecznych,

wyjsciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem Programu w wybrane przez uczestnika miejsce,
zatatwieniu spraw urzedowych,

korzystaniu z débr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy),

zaprowadzeniu dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci do placowki osSwiatowe] lub
przyprowadzaniu ich z niej.

Uczestnik Programu, ktéremu przyznano pomoc w formie ustugi asystencji osobistej nie

ponosit za nig odptatnosci.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe osdb korzystajgcych z pomocy ustugowej w 2022 r.

z podziatem na poszczegdlne rodzaje swiadczonych ustug.
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Tabela nr 16. Liczba oséb korzystajacych z pomocy w formie asystencji osobistej w 2022 r.

Liczba oséb Osoby
R . . Osoby
Rodzaj swiadczonych ustug objetych pomocg samotnie ..
) w rodzinie
ustugowa zamieszkate
Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej 28 15 13

Funkcjonowanie domow dziennego pobytu

Domy dziennego pobytu sg srodowiskowymi placowkami pomocy spotecznej, ktore

przeznaczone sg gtéwnie dla emerytow i rencistow. Najwazniejszym zadaniem tych placowek jest

zapewnienie obiadu oraz umozliwienie osobom starszym i niepetnosprawnym korzystnego spedzenia

wolnego czasu, stworzenie mozliwosci zaspokojenia réznorodnych potrzeb oraz budzenie nowych

zainteresowan. Osrodki wsparcia swiadczg takze pomoc niekonwencjonalng stuzgcg utrzymaniu

osoby w wieku senioralnym w jej naturalnym srodowisku. Placéwki czynne sg od poniedziatku do

pigtku, w tym jeden dzien w tygodniu w godzinach popotudniowych do godziny 18:00.

Zasady odptatnosci reguluje Uchwata Nr XXVI11/339/2004 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle

z dnia 29 listopada 2004 r. w sprawie zasad organizacji i zasad odptatnosci za wyzywienie w domach

dziennego pobytu. Podopieczni ponoszg odptatnos¢ za wyzywienie w zaleznosci od posiadanego

dochodu w stosunku do kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy

spotecznej.

Tabela nr 17. Charakterystyka doméw dziennego pobytu w Kedzierzynie-Kozlu

Dom Dziennego Pobytu Nr 1 ,,Pod Brzozg” jest
najstarszym osrodkiem wsparcia dziatajgcym

przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej

Znajduje sie na osiedlu Srédmieécie

przy ul. Powstancow 26.

w Kedzierzynie-Kozlu. Powstat w listopadzie 1980 r.
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Dom Dziennego Pobytu Nr 2 ,,Magnolia” potozony
jest na osiedlu Stare Miasto, przy ul. Grzegorza
Piramowicza 27. Powstat w budynku bytego ztobka
w listopadzie 1991 r. W placéwce miesci sie
siedziba Polskiego Zwigzku Emerytéw,

Rencistow i Inwalidow oddziat Kozle.

Dom Dziennego Pobytu Nr 3 ,,Rados$¢” miesci sie na
osiedlu Azoty przy ul. Grabskiego 6. Obiekt zostat
otwarty w 1992 r. w siedzibie dawnego ztobka. Od
lutego 2017 r. w ramach domu zostat uruchomiony
Osrodek Wsparcia Dziennego dla Oséb z Zespotem

Otepiennym (OWD). W budynku Domu Dziennego

Pobytu Nr 3 ,, Rado$¢” ma réowniez siedzibe Filia nr 13

Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kedzierzynie-Kozlu.

Dom Dziennego Pobytu Nr 4 ,,Wrzos” miesci sie
na parterze, w budynku Ztobka Nr 10
w Kedzierzynie-Kozlu, na osiedlu Piastéw,
przy ul. Kazimierza Wielkiego 6.

Rozpoczat dziatalnos¢ w listopadzie 1998 r.

Dom Dziennego Pobytu Nr 5, Nasz Dom”
jest umiejscowiony w centralnej czesci osiedla
Pogorzelec, przy ul. Kosciuszki 43b.

Swojg dziatalnos¢ rozpoczat w listopadzie 2003 r.,

jest wiec najmtodszym domem w naszym miescie.

W kolejnych tabelach ujeto dane statystyczne za 2022 r. dotyczgce podopiecznych domoéw

dziennego pobytu.
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Tabela nr 18. Liczba miejsc i 0séb korzystajgcych w domach dziennego pobytu

p . . Liczba oséb
p . Suma Srednia Liczba .
Osrodek wsparcia . . . . korzystajacych
osobodni | frekwencja miejsc .
/narastajaco/
Dom Dziennego Pol:z'ytu Nr1 11516 51 30 94
,Pod Brzoza
Dom Dziennego Eo’?ytu Nr 2 16.424 73 100 134
,Magnolia
Dom Dziennego Pobytu Nr 3 21.811 93 105 167
,Radosc¢”,
w tym OWD 922 5 5 8
Dom Dziennego P’?bytu Nr 4 16.226 75 100 119
»Wrzos
Dom Dziennego Polgytu Nr 5 18.721 33 100 129
,Nasz Dom
Razem 84.698 375 485 643

Z analizy danych statystycznych osrodkéw wsparcia ujetych powyzej wynika, ze w 2022 r.
wydano 84.698 positkow. Z ustug domdw dziennego pobytu w ubiegtym roku skorzystato narastajgco

643 podopiecznych.

Tabela nr 19. Podopieczni domoéw dziennego pobytu w poszczegdlnych kategoriach wiekowych

Wiek Ogodtem Wartos¢ procentowa
do 60 49 7,62
61-70 106 16,49
71-80 254 39,50
81-90 214 33,28
91 i wiecej 20 3,11
Razem 643 100
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Zauwaza sie tendencje wzrostowg grupy podopiecznych po 70 roku zycia, co wynika wprost
z danych demograficznych i stawia osrodki wsparcia przed specyficznymi wyzwaniami, jak wsparcie

ukierunkowane na zabezpieczenie 0sob czesto niesamodzielnych.

Tabela nr 20. Podopieczni domdw dziennego pobytu z podziatem na ptec

Ptec Liczba oséb Udziat procentowy
kobiety 401 62,36
mezczyzni 242 37,64
Razem 643 100

Niezmiennie grupe dominujacg wsrdd podopiecznych stanowig kobiety.

Tabela nr 21. Zestawienie podopiecznych w zaleznosci od rejonu opiekuriczego

Rejon Liczba oséb Udziat procentowy
Pogorzelec 149 23,17
Piasty i oscienne 100 15,55
Azoty i Srédmiescie 263 40,90
Kozle 131 20,38
Razem 643 100

Wiekszos¢ podopiecznych osrodkdw wsparcia — 263 osoby (40,90%) zamieszkuje rejon Azot

i Srédmiescia. Najmniej — 100 oséb (15,55%) — mieszka w rejonie Piastdw i osciennych.
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Tabela nr 22. Podopieczni wg stopnia niepetnosprawnosci

Stopien niepetnosprawnosci Liczba oséb Udziat procentowy
Lekki 59 9,17
Umiarkowany 139 21,62
Znaczny 128 19,91
Bez stopnia niepetnosprawnosci 317 49,30
Razem 643 100

Sposréd  niepetnosprawnych  seniordw  najliczniejsza

grupe stanowig seniorzy

z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci — 139 osdb (21,62%). Duzg grupe stanowig réwniez

osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci — 128 osoéb (19,91%). Prawie pofowa

podopiecznych doméw dziennego pobytu nie ma ustalonego stopnia niepetnosprawnosci, lecz

wiekszos¢ z nich otrzymuje dodatki pielegnacyjne z Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z uwagi na

wiek ponad 75 lat.

W kolejnej tabeli ujeto dane dotyczgce przedsiewzieé, jakie zorganizowano w domach

dziennego pobytu w 2022 r.

Tabela nr 23. Przedsiewziecia organizowane w domach dziennego pobytu w 2022 r.

Rodzaj dziatan

Liczba uczestnikow (srednia)

Wycieczki (w tym rowerowe) 26
Warsztaty kulinarne, degustacje 13

Zajecia manualne 11

Spotkania integracyjne (ogniska, zabawy taneczne) 28
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Konkursy, gry towarzyskie, quizy 14
Dyskusyjny Klub Seniora 9
Prelekcje, wykfady 17
Udziat w wydarzeniach kulturalnych: koncerty 94
(np. opera, operetka), teatr, kino, wystawy, wernisaze
Filmowy Klub Seniora 10
Zajecia sportowe i usprawniajgce 10
Zajecia muzyczne (taniec, spiew, muzykoterapia) 11
Wydarzenia o charakterze religijnym, katechezy 48
Warsztaty jezykowe 0
Spotkania z psychologiem, terapeuts, itp. 26
Inne, tj. : przygotowanie i ekspozycja gazetek informacyjnych
i okolicznosciowych, zajecia czytelnicze z elementami biblioterapii,
trening umystu, poezjoterapia, prezentacje filmowe, joga
$Smiechu, kalambury mimiczne, Smiechoterapia, ¢wiczenia
funkcji poznawczych, rozmowy grupowe, przeglad prasy lokalnej,
silwoterapia, sadzenie kwiatéw, prace porzagdkowe na rzecz
domu i dekorowanie domu w zwigzku z réznymi 31

uroczystosciami, przeglad wydarzen kulturalnych, pogadanki
tematyczne, wyjscia z seniorami na spacery, prezentacje
multimedialne, wspdlne obchodzenie takich wydarzen, jak:
,Walentynki”, ,,Mikotajki”, ,Dzien Babci i Dziadka”, ,,Dzien
Matki”, ,Dzien Oséb Starszych”, ,,Urodziny Domu” ,

obchodzenie urodzin podopiecznych
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Tabela nr 24. Projekty autorskie i wydarzenia cykliczne organizowane w domach dziennego pobytu w 2022 r.

Tytut projektu

Data realizacji

Informacje dotyczace
zrealizowanych dziatan

»Seniorze badz
BEZPIECZNY”

I-X11 2022 r.

Gtéwnym celem projektu ,Seniorze badz
BEZPIECZNY!” byto zwrdcenie uwagi seniorow
na istniejgce zagrozenia te w realnym jak i w
wirtualnym  zyciu. W ramach projektu
zorganizowano spotkania z policjantami oraz
strazakami, co pomogio w wyksztatceniu
prawidtowych zachowan i nawykow, ktére
wzmocnity pewnos¢ siebie seniorow oraz
poczucie bezpieczenstwa.

,Historia filmu
w pigutce"

[1-X11 2022 r.

Partnerem projektu byt Regionalny Zespdt
Placowek Wsparcia Edukacji, Pedagogiczna
Biblioteka Wojewddzka w Opolu Filia
w Kedzierzynie-Kozlu. W ramach projektu
odbyto sie 5 spotkan. Ideg projektu byto
przekonanie uczestnikow, ze ogladanie filmow
jest jedng z podstawowych, praktyk kulturowych
wspotczesnego sSwiata. Kimografia dzieki swojej
popularnosci i zasiegom ma site nieporownywalng
z literaturg, malarstwem czy rzezba.

»Klasycy literatury
na deser"

-X112022

Projekt majacy zwiekszy¢ aktywnosc¢ czytelnicza
i upowszechnianie poezji z krajéw europejskich.
Genezg projektu byto wytwarzanie pozytywnych
motywacji do czytania, do ksigzki, do
przekonania, ze stowo drukowane we
wspotczesnym Swiecie moze dostarczyé wiele
niezapomnianych i gtebokich wrazen oraz moze
by¢ zrédtem radosci, kreatywnosci i satysfakgji.

,Babciu, dziadku
naucz mnie”

[1-X11 2022 r.

Projekt miedzypokoleniowy, tgczagcy dwa
Swiaty. Pokolenie senioréw z arsenatem duzego
doswiadczenia Zzyciowego oraz pokolenie
mtode aktywne, kreatywne do poznawania i
odkrywania nowych zadan. Ideg tego projektu
byta konfrontacja dwoch swiatéw o odmiennych
kulturach, wartosciach, rdéznych normach
spotecznych oraz wzorcach postepowania.
W projekcie braty udziat: dzieci i mtodziez z
osrodka kuratorskiego przy Sadzie Rejonowym
w Kedzierzynie-Kozlu oraz seniorzy DDP Nr 2
»Magnolia”. W ramach projektu odbyty sie 4
spotkania.
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»Jestem twdrcza, X-X12022r. Projekt ten stanowit cykl spotkan integracyjnych
jestem kreatywny" miedzypokoleniowych. W ramach wspdtpracy
odbywaty sie regularne zajecia plastyczne
z uczniami Publicznej Szkoty Podstawowej nr 3

w Kedzierzynie-Kozlu.
,»0Od przedszkola I-V12022r. Gtéwnym zadaniem projektu byto

do seniora”

- ha zaproszenie
Publicznego Przedszkola
nr 6 w Kedzierzynie-
Kozlu.

(w okresie I-11 2022 r.
z uwagi na pandemie
koronawirusa zajecia
odbywaty sie on-line)

rozpowszechnianie wizerunku seniora, ktory
aktywnie dziata we wspétczesnym Swiecie.
Spotkania odbywaty sie cyklicznie, seniorzy
mieli okazje zobaczy¢ przedstawienie z okazji
Dnia Babci i Dziadka przygotowane przez
przedszkolaki oraz pt.

- ,Wiosenne inspiracje z kredk3”,

- Miedzynarodowy Dzien Ksigzki,

- spotkanie z okazji Wielkanocy,

- zabawy na Dzien Dziecka.

»Seniorzy we
wspolnocie — podrdze
po krajach UE”

-V 2022 r.

Realizacja projektu polegata na organizacji cyklu
pieciu warsztatow podrdzniczych stymulujgcych
rézne zmysty uczestnikow dzieki zastosowaniu
réznorodnych form edukacyjnych. Tematem
spotkan byta ,,podrdz” do Holandii, Czech, Wtoch,
Hiszpanii Francji. Podczas kazdego warsztatu
seniorzy poznali ciekawe elementy kultury
danego kraju, zabytki architektury, utwory
muzyczne, tance i kulinarne oblicze.

,Kozle
w odcinkach - trasy
spacerowe
dla senioréw
z elementami historii
lokalnej” (1l edycja)

V-X2022r.

Celem gtéwnym projektu
historyczna  seniorow  ze
uwzglednieniem historii lokalnej.

W ramach projektu odbyto sie sze$¢ spaceréw,
ktore objety swym zasiegiem Kozielski Zamek,
najstarsze budynki osiedla, zabudowe rynku,
Twierdze, $luze, bulwary nad Odrg, Pomnik
»Trzy Deby”, promenade kozielskg, Pomnik
Poswiecony Zmaganiom Mieszkarncéw Kedzierzyna
-Kozla z Powodzig w 1997 r., Plac Raciborski,
pozostatosci po synagodze, Kanat Ktodnicki,
Wyspe, Plac Rady Europy, Poczte Polskg i Dom
Swietego Karola.

byta edukacja
szczegblnym

»Dzien dobry
- tu bajka”

X-X112022 r.

Adresatami projektu byli seniorzy oraz
przedszkolaki PP nr 6 i PP nr 11. Celem gtéwnym
projektu bylo promowanie czytelnictwa w
grupie dzieci przedszkolnych oraz zapobieganiu
wykluczeniu spotecznemu oséb starszych w
toku integracji miedzypokoleniowe;.
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Spotkania odbywaty sie raz w tygodniu
w siedzibie partnerow o statej porze. Seniorki
przez okoto 15 minut czytaly dzieciom bajke
wybrang przez nauczycieli. Nastepnie wspdlnie
omawiano tres¢ bajki. Kazde spotkanie konczyto
sie integracyjng zabawg poprowadzong przez
wychowawcow grup.

»,Partycypacja
Spoteczna
w Ochronie
Srodowiska”

X-X112022 r.

Celem projektu byto zwiekszenie poziomu
aktywnosci seniorbw w obszarze partycypacji
poprzez realizacje dziatan edukacyjnych i realizacje
inicjatyw ekologicznych.

Przebieg realizacji.

1. Szkolenie stacjonarne "Aktywny Senior”.

2. Szkolenie stacjonarne "Eko Senior".

3. Szkolenie stacjonarne "Partycypacja
Spoteczna w Ochronie Srodowiska".

4. Wizyta studyjna "EKOaktywni"

w Katowicach.

5. Wyjazd szkoleniowy "Zaangazowany Senior"
z warsztatami i dziataniami integracyjnymi w
Pokrzywne;.

6. Inicjatywy wolontariackie "EKO Spacer".

7. Inicjatywy wolontariackie "Zielone
Inicjatywy Lokalne".

Efekty dziatan: zwiekszenie poziomu aktywnosci
seniorow w obszarze partycypacji poprzez
realizacje dziatan edukacyjnych i realizacje
inicjatyw ekologicznych.

,Magia Swiat
Bozego Narodzenia
w obiektywie”

XI1'2022 .

Adresatami projektu byly osoby prywatne oraz
instytucje lokalne iponadlokalne realizujace
dziatania na rzecz senioréw oraz o0sob
niepetnosprawnych.

Celem gtéwnym byto promowanie tradycji
bozonarodzeniowych, ukazania piekna oraz
wyjgtkowosci zwyczajéow zwigzanych z Bozym
Narodzeniem oraz zapobiegania komercjalizacji
Swigt.

Wydarzenie byto realizowane w przestrzeni
publicznej (utworzono wydarzenie na portalu
spotecznosciowym Facebook, na koncie DDP Nr 5
,Nasz Dom”).

Projekt miat charakter konkursu fotograficznego.
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Tabela nr 25. Przedsiewziecia organizowane przez rézne instytucje czy organizacje,

w ktdrych brali udziat seniorzy z doméw dziennego pobytu w 2022 r.

Liczba
N dsi ieci T dsi ieci Dat T2
azwa przedsiewziecia Yp przedsiewziecia ata uczestnikow
,Fit Festiwal” integracyjny 04.06.2022 . 250
,Uroczysta Sesja . .
, t 15.10.2022 .

Miejskiej Rady Senioréow” integracyiny r 3
Obchody Dni Seniora integracyjny 16.09.2022 . 70
»Swiateczny Konkurs

zdobienia Piernikow — Radosne plastyczny 10.12.2022 . 35
Pierniki 2022”
Koncert Walentynkowy integracyjny 22.02.2022 . 29
Petna miska dla przyjaciela wolontariacki 2022r. 18
Zabawa karnawatowa . .
w Januszkowicach integracyjny 24.02.2022 r. 120
PrPc:)Jr?\I;t C;g;‘;rziglio";k'c;?zﬁr integracyjn 1-X 2022 r. 12
g y gracyiny (1x w miesigcu)
rowerowe
Polsko-Czeskie Miedzynarodowe
Spotkanie Warsztatowe integracyjny 19.03.2022r. okoto 20
Warsztaty Ceramiczne
Pomagamy dla Ukrainy integracyjny 12022r. 13
Woycieczka do Piekar Slaskich integracyjny 12.04.2022 . 55
Kul -T R ki
Ogrody Kultury = Teatr Rozrywki integracyjny 19.03.2022 r. 36

w Chorzowie spektakl Producenci
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XVI Olimpiada Senioréw

i Przedszkolakéw integracyjny 28.04.2022 r. 150
Warsztaty ,,Dotknij teatr”
w ramach projektu integracyjny IV-V 2022 . 30
,Transgraniczna integracja
miedzypokoleniowa”
Wycieczka do Moszczanki integracyjny V2022r. 110
Il Rodzinny Rajd Rowerowy 2022 . .
2 Radami Osiedla Kozle integracyjny 28.05.2022 r. 50
Odetchnij od miasta . .
t 20.07.2022 . 110
wycieczka do Luboszyc integracyiny r
Wycieczka krajoznawcza
do Wroctawia i Wojstawic — . .
t 17.08.2022rr.
w ramach projektu ,,Babciu integracyiny 8 r 38
dziadku naucz mnie”
Ogrody Kultury — Patacowe Lato . .
Muzyczne 2022 integracyjny VI-VIII 2022 r. 88
Lesna Przygoda integracyjny 04-05.08.2022 . 15
Letnia zabawa pod Chmurka - . .

Hula Gula Debowa integracyjny 28.07.2022 r. 123
Oktoberfest — zabawa taneczna integracyjny 06.10.2022 . 98
Przeglad Dorobku Artystycznego intecracyin 01.12.2022 150

Osrodkéw Wsparcia gracyiny o '
,rransgraniczna integracja
migdzypokoleniowa integracyjno-plastyczny -V 2022 r. 90

— realizacja projektu
»STUK PUK — TO JA KARTKA”
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,rransgraniczna integracja
miedzypokoleniowa”
- wyjazd do Swidnicy

- olimpiada sportowa integracyjno-sportowy V-VI 2022 r. 31
- wyjazd do Nachodu
- warsztaty fotograficzne
MARATON ZDROWIA .
W PIECIU ODSEONACH sportowo-rekreacyjny 22-24.06.2022 . 30
Debata z przedstawicielami stuzb 18.05.2022 1. 31

mundurowych nt. inny

. L . 23.11.2022r. 23
»,Bezpieczenstwo seniora

,Transgraniczna integracja
miedzypokoleniowa” integracyjny V2022r. 7
- ,Akademia literacka”

Dzien Skupienia w Bryksach religijny, integracyjny 21.06.2022 . 22

Jarmark swigteczny- prezentacja

prac senioréw integracyjny 10.12.2022 . 15

Mieszkania chronione

Osobie petnoletniej, ktéra ze wzgledu na trudng sytuacje zyciowg, wiek, niepetnosprawnos¢

lub chorobe potrzebuje wsparcia w funkcjonowaniu w codziennym zyciu, ale nie wymaga ustug
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w zakresie Swiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, w szczegdlnosci osobie
z zaburzeniami psychicznymi, osobie opuszczajgcej piecze zastepczg w rozumieniu przepisow
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, mtodziezowy o$rodek wychowaweczy, zaktad dla
nieletnich, a takze cudzoziemcowi, ktéry uzyskat w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy,
ochrone uzupetniajgcg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia,
o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. c lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
moze by¢ przyznane wsparcie w mieszkaniu chronionym.

Mieszkanie chronione jest formg pomocy spotecznej przygotowujgcg pod opieka
specjalistéw osoby tam przebywajgce do prowadzenia samodzielnego zycia lub wspomagajaca te
osoby w codziennym funkcjonowaniu poprzez zapewnienie tym osobom nadzoru i wsparcia ze
strony wykwalifikowanego personelu. Decyzja o skierowaniu osoby do korzystania ze wsparcia
w mieszkaniu chronionym wydawana jest po dokonaniu uzgodnien pomiedzy pracownikiem
socjalnym tut. Osrodka a osobg ubiegajgcg sie o skierowanie do korzystania ze wsparcia
w mieszkaniu chronionym lub jej przedstawicielem ustawowym. Wsparcie Swiadczone w mieszkaniu
chronionym nie stanowi zaspokojenia potrzeb mieszkaniowych oséb lub rodzin.

W budynku przy ul. Warynskiego 1-3 w Kedzierzynie-Kozlu znajduje sie 47 mieszkan chronionych
przeznaczonych dla 52 osdb:
42 mieszkania chronione jednopokojowe, z aneksem kuchennym i tazienkg dostosowang dla oséb
starszych, niepetnosprawnych,
5 mieszkan chronionych dwupokojowych, z aneksem kuchennym i tazienkg dostosowang dla oséb
starszych, niepetnosprawnych.

Mieszkancy ponoszg odptatnos¢ za pobyt w zaleznosci od dochodu zgodnie z Uchwatg
Nr XXXI/329/21 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 28 stycznia 2021 r. w sprawie
szczegbtowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w mieszkaniach chronionych
w Kedzierzynie-Kozlu.

W roku 2022 w mieszkaniach chronionych zamieszkiwato 56 oséb (6 oséb wprowadzito sie,

5 0séb zmarto, 2 osoby zrezygnowaty ze wsparcia).

Kierowanie do Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Promyczek”

Srodowiskowe domy samopomocy zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej $wiadczg ustugi

w ramach indywidualnych lub zespotowych treningdw samoobstugi i treningdw umiejetnosci
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spotecznych, polegajgcych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie
czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,Promyczek” w Kedzierzynie-Kozlu jest osrodkiem
wsparcia dla oséb z zaburzeniami psychicznymi, ktére w wyniku uposledzenia niektorych funkcji
organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych wymagajg pomocy do Zzycia w Srodowisku rodzinnym
i spotecznym, w szczegdlnosci w celu zwiekszania zaradnosci i samodzielnosci zyciowej, a takze ich
integracji spotecznej.

W 2022 r. ze wsparcia Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Promyczek” w Kedzierzynie-
Kozlu skorzystato 76 osdb, ktorym tut. Osrodek wydat decyzje kierujgce.

Srodowiskowy Dom Samopomocy , Promyczek” w Kedzierzynie-Kozlu przedstawia wiasne

sprawozdanie z dziatalnosci.

Kierowanie do domoéw pomocy spotecznej

Osobie wymagajgcej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci,
nie moggcej samodzielnie funkcjonowad w codziennym zyciu, ktorej nie mozna zapewnic¢ niezbednej
pomocy np. w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do pobytu w domu pomocy spoteczne;j.
Pobyt w domu pomocy spotecznej jest ostatecznoscig, po wyczerpaniu wszystkich form pomocy
srodowiskowe;.

Osoby kierowane sg do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu, zlokalizowanego jak
najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowanej. Ponoszg one odptatnos¢ w zaleznosci od
wysokosci posiadanego dochodu (nie wiecej niz 70% uzyskiwanego dochodu). Pozostatg kwote do
wysokosci kosztdw utrzymania w placowce doptacaja w kolejnosci: matzonek, zstepni przed
wstepnymi a nastepnie gmina, ktora skierowata osobe do domu pomocy spoteczne;j.

W 2022 r. do domdéw pomocy spotecznej skierowano 27 osdb, przyjeto 18 oséb, zmarto 18
0s6b. Na koniec 2022 r. na umieszczenie oczekiwato 14 osob. Koszty z tytutu optaty za pobyt 143
mieszkancow Gminy Kedzierzyn-KozZzle w domach pomocy spotecznej w 2022 r. wyniosty
4.448.587,76 zt (Srodki wniesione przez Gmine i rodzine).

Ponizsza tabela zawiera szczegdétowe dane dotyczgce kosztéw utrzymania mieszkancéw

Gminy w domu pomocy spotecznej oraz odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej w 2022 r.
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Tabela nr 26. Koszt utrzymania mieszkaricéw Gminy Kedzierzyn-Kozle w 2022 r. oraz odptatnos¢
za pobyt w domach pomocy spotecznej mieszkaricow Gminy z podziatem na wnoszgcego optate

Miesigc Gmina w zt Rodzina w zt Razem w zt
Styczen 325.361,43 14.385,34 339.746,77
Luty 361.972,71 19.444,75 381.417,46
Marzec 383.289,33 23.271,65 406.560,98
Kwiecien 384.614,82 19.595,38 404.210,20
Maj 359.530,13 20.034,18 379.564,31
Czerwiec 313.843,13 19.834,18 333.677,31
Lipiec 346.711,08 22.363,86 369.074,94
Sierpien 349.873,80 25.599,17 375.472,97
Wrzesien 337.244,15 28.694,50 365.938,65
Pazdziernik 326.624,98 26.538,89 353.163,87
Listopad 344.030,46 27.852,33 371.882,79
Grudzien 342.548,02 25.329,49 367.877,51
Ogotem 4.175.644,04 272.943,72 4.448.587,76

Praca socjalna

Swiadczenie pomocy w postaci pracy socjalnej jest zadaniem wtasnym gminy o charakterze
obowigzkowym i nie jest uzaleznione od posiadanego przez osobe czy rodzine dochodu.

Praca socjalna to dziatalnos¢ zawodowa majgca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
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odpowiednich rdl spotecznych oraz tworzenie warunkdw sprzyjajgcych temu celowi. Celem pracy

socjalnej jest doprowadzenie do osiggniecia stanu, w ktérym osoby objete wsparciem bedg mogty

samodzielnie funkcjonowac¢ w spotecznosci lokalnej oraz prawidtowo wypetniaé role spoteczne.

Praca socjalna to praca na deficytach i mocnych stronach rodziny. Pracownik socjalny
diagnozujac srodowisko bierze pod uwage indywidualne cechy, sytuacje osobistg, dochodowag,
zdrowotng i majatkowag rodziny lub osoby samotnie gospodarujgcej, majgce wptyw na rodzaji zakres
przyznawanej pomocy. Podniesienie poziomu Zzycia rodzin, catych spotecznosci, w ktérych rodziny
funkcjonujg, usamodzielnienie ich cztonkdow to priorytet, ktory pozwoli na radzenie sobie w zyciu
i rozwigzywanie problemoéw zyciowych samodzielnie. Celem jest jednoczesnie rozwijanie
predyspozycji osobowosciowych, postaw rodzicielskich, zaangazowania, umiejetnosci w obszarze
relacji miedzyludzkich oraz aktywizowanie i integrowanie ze srodowiskiem.

Doskonalenie diagnozy socjalnej Srodowisk polega na analizie i ocenie sytuacji (problemédw,
trudnosci) danej osoby lub rodziny, stanowigcej podstawe do planowania pomocy.

Pracownik socjalny diagnozujac $Srodowisko bierze pod uwage indywidualne cechy, sytuacje
osobistg, dochodowg, zdrowotng i majatkowg rodziny lub osoby samotnie gospodarujacej, majace
wplyw na rodzaj i zakres Swiadczonej pracy socjalnej.

Praca socjalna jako priorytetowe zadanie wykonywane przez pracownikdow socjalnych
obejmuje gtéwnie:

— ocene przyczyn wykluczenia spotecznego (najczestszg przyczyng jest: diugotrwate bezrobocie,
konflikty rodzinne, problemy z prawem oraz problem alkoholowy w rodzinie, ale réwniez
dtugotrwata choroba czy niepetnosprawnosé),

— opracowywanie indywidualnego programu postepowania z klientem, dobdr metod i technik pracy
socjalnej, realizacja dziatah, monitorowanie postepdéw i przeprowadzanie okresowej oceny wynikéw.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu udzielit w 2022 r. wsparcia

w formie pomocy finansowej i pracy socjalnejtgcznie 1.601 rodzinom i osobom (tgczna liczba osdb

w rodzinach — 2.648). Wytgcznie pracg socjalng Zespot ds. pracy socjalnej objat 22 rodziny, w tym

1 rodzine z dzie¢mi.

W zaleznosci od problemdw i potrzeb danej rodziny, podejmowane byty nastepujace dziatania:
— edukacja w zakresie umiejetnosci racjonalnego gospodarowania posiadanym zasobami finansowymi,
— pomoc w rozwigzaniu spraw dotyczacych zajmowanych lokali, tj. zadtuzenia w optatach,

mediach, ponowienie umowy najmu, ztozenia wnioskéw o lokale, uzyskanie dodatkdéw
mieszkaniowego i energetycznego,

— mobilizacja i pomoc w sptatach zadtuzen kredytowych, pozyczek,
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— kontakt z lekarzem i odpowiednimi poradniami stuzby zdrowia,

— pomoc w uzyskaniu swiadczen rentowych, emerytalnych, Swiadczen rodzinnych, ubezpieczen,

— udzielanie poradnictwa z zakresu przystugujacych swiadczen i uprawnien,

— wspotpraca z placowkami oswiatowymi: szkotami, przedszkolami i Swietlicami, stuzbami
i instytucjami,

— praca nad poprawa relacji miedzysasiedzkich i rodzinnych,

— przywrdcenie poczucia bezpieczenstwa, zwrdcenie uwagi cztonkdw rodziny na nierozwigzane
problemy psychologiczne, mobilizacja do pracy z terapeutg,

— mobilizacja do gtebszej zmiany.

Ponizej przedstawiono zestawienie liczbowe dotyczgce pracy pracownikdw socjalnych tut.

Osrodka w 2022 r. w podziale na poszczegdlne zespoty pracownikdéw socjalnych.

Tabela nr 27. Zestawienie liczbowe pracy pracownikéw socjalnych Osrodka w 2022 r.

. Liczba
Liczba Liczba sporzadzonych
Liczba Liczba przyjetych . . 8 El g
, . ..z . wywiadow pism,
Zespot zatatwionych| wyjs¢ |podan o pomoc . .
. oddanych wywiadow
spraw w teren finansowa . .
i ustugow do realizacji| dlainnych
gowq OPS, instytucji
Zespot ds. Swiadczen 13.292 3.697 1.992 1.977 1.331
Przyznawanych Decyzjg
Zespot ds. Pracy Socjalnej 7.514 1.051 - - 598
- Stanowisko ds. Pierwszego Kontaktu 1.867 47 - - 716
- Stanowisko ds. Bezdomnosci 5.493 559 402 359 929

Zespot ds. Ustug Socjalnych
- Sekcja ds. Pomocy 11.608 2411 1.593 1.477 3.759
Instytucjonalnej

i Srodowiskowej

- Sekcja ds. Ustug dla Rodzin 9.829 2.565 - - 1.177

Stanowisko ds. Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie >.583 66 ) - 1.068

Razem 55.186 10.396 3.987 3.813 9.578
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W ramach pracy socjalnej pracownicy Dziatu Pomocy Srodowiskowej organizowali dorazna
pomoc w formie odziezy, zywnosci, Srodkdw czystosci i higieny oraz innych niezbednych artykutow
dla obywateli Ukrainy, wspodfpracujagc w tym zakresie zardwno z innymi jednostkami
organizacyjnymi gminy, jak réwniez osobami prywatnymi, fundacjami i stowarzyszeniami.
Pracownicy DPS weryfikowali réwniez odbiorcéw wsparcia Fundacji TZU CHI z Tajwanu dla obywateli
Ukrainy mieszkajgcych w naszym miescie, ktéra to Fundacja w trakcie uroczystej akcji charytatywnej
przekazata karty przedptacone Sodexo o wartosci 1.000,00 zt dla kazdego zakwalifikowanego
cztonka rodziny. Udziat w akcji charytatywnej Tajwanskiej Fundacji wzieto 197 oséb z Ukrainy
przebywajgcych na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle, gtdwnie matek z dzie¢mi, oséb starszych,
samotnych, niepetnosprawnych, bedgcych w najtrudniejszej sytuacji materialnej.

Jednym z narzedzi stosowanych przez pracownikdéw socjalnych w celu rozwigzywania
problemdéw zyciowych klientéw instytucji pomocy spotecznej, czesto tez jedynym sposobem
aktywizacji, jest kontrakt socjalny. Zatozeniem kontraktu socjalnego jest zwiekszenie skutecznosci
udzielanej pomocy przez mobilizowanie osoby badz rodziny do wtasnej aktywnos$ci i podejmowania
staran w celu uzyskania samodzielnosci, przezwyciezenia trudnej sytuacji zyciowej, aktywnego
poszukiwania pracy, podwyzszania kwalifikacji zawodowych czy tez podjecia bgdz kontynuowania
leczenia uzaleznien. Jest to pewnego rodzaju umowa okreslajgca sposdb wspodtdziatania
w rozwigzywaniu probleméw, umozliwienia aktywizacji spoteczno-zawodowej, a takze przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu.

W 2022 r. pracownicy socjalni zawarli ogotem 173 kontrakty socjalne, ktorymi objeto 178 osdb,
w tym: 113 kontraktéw czes$¢ A (dot. rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej), ktérymi objeto 118
0s0b oraz 60 kontraktéw czes¢ B (dot. osdb bedacych w trudnej sytuacji na rynku pracy), ktorymi

objeto 60 oséb.

Udzielenie schronienia

Zgodnie z zapisami ustawy o pomocy spotecznej, do obowigzkowych zadan wtasnych
gminy nalezy udzielenie schronienia, zapewnienie positku i niezbednej odziezy osobom tego
pozbawionym. Pomocy osobom bezdomnym udziela gmina ostatniego miejsca zameldowania
tej osoby na pobyt staty.

W celu zapewnienia osobom bezdomnym pomocy w formie schronienia Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w 2022 r. w wyniku postepowania przetargowego zawart

umowe ze Stowarzyszeniem MONAR - Schroniskiem dla Oséb Bezdomnych ,MARKOT” przy ul. Zielnej
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11 w Kedzierzynie-Kozlu. W ramach zawartej umowy osoby bezdomne z terenu Kedzierzyna-Kozla majg
mozliwos¢ uzyskania wsparcia w formie schronienia wraz z catodziennym wyzywieniem, zapewnieniem
podstawowych warunkdéw socjalnych oraz prowadzong pracg socjalng, zmierzajgcg do odzyskania przez
osoby bezdomne zdolnosci do aktywnosci i samodzielnosci. Bezdomni przebywajgcy w placowce
zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu oraz wywigzywania sie z ustalen zawartych w kontrakcie
socjalnym. W 2022 r. w Schronisku dla Oséb Bezdomnych ,,MARKOT” przebywato 46 oséb.

Niepetnosprawne lub przewlekle chore osoby bezdomne mogg uzyska¢ pomoc w formie
schronienia wraz z zapewnieniem opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych
w schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi. W 2022 r. na mocy umow zawartych
z Kotem Bielickim Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata Alberta w Bielicach oraz Chrzeécijariskim
Stowarzyszeniem Dobroczynnym w Kluczach z tej formy pomocy skorzystaty 3 osoby.

Tut. Osrodek w 2022 r. ponidst koszty z tytutu zapewnienia schronienia osobom
bezdomnym przebywajacym w schronisku ,Markot” w wysokosci 217.105,00 zt oraz za osoby
bezdomne w schroniskach z ustugami opiekunczymi w wysokosci 36.093,00 zt. tgczne koszty
wyniosty 253.198,00 zt.

Zgodnie z Uchwatg Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle nr XI1X/203/20 z dnia 26 lutego 2020 r.
w sprawie ustalania szczegétowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia -
schronisku dla oséb bezdomnych i schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekuficzymi,
odptatno$¢ ponoszg wszystkie bezdomne osoby tam przebywajgce. Odptatnosc jest wyliczona

procentowo w stosunku do dochodu osoby/rodziny.

Inne formy pomocy osobom bezdomnym

Realizacjg pomocy dla oséb bezdomnych zajmujg sie wyspecjalizowani w problematyce
bezdomnosci pracownicy socjalni zatrudnieni na Stanowisku ds. Bezdomnosci. Osoby bezdomne
objete byly pracg socjalng prowadzong zaréwno przez pracownikdéw socjalnych ds. bezdomnosci tut.
Osrodka, jak rowniez pracownika socjalnego w schronisku, a takie pomocg specjalistyczng
(terapeutyczng).

W ramach Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci w 2022 r. zorganizowano
12 spotkan, w ktdorych uczestniczyty 3 osoby bezdomne. Przeprowadzono rdéwniez warsztaty
Wychodzenia z Bezdomnosci w formie konsultacji psychologicznych oraz spotkan z terapeutg uzaleznien.

Ponadto, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Kedzierzynie-Kozlu w 2022 r. zatrudniat

w oparciu o umowe zlecenie, dwdch pedagogdw ulicy (streetworkeréw) w celu petniejszego
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rozeznania sytuacji oséb bezdomnych i motywowania ich do nawigzania kontaktu z pracownikiem
socjalnym ds. bezdomnosci. Streetworking znaczgco przyczynia sie do podniesienia jakosci
i adekwatnosci udzielanego wsparcia osobom bezdomnym przebywajgcym na ulicy. Praca
pedagogdéw ulicy wptywa na zwiekszenie liczby osob korzystajgcych z pomocy w formie
schronienia, positkéw czy tez ustug kapielowych. Poprzez systematyczne monitorowanie przez
streetworkeréw miejsc gdzie koczujg lub mogg przebywac osoby bezdomne, zmniejsza sie ryzyko
wystgpienia wsrdd nich np. zgondw na skutek zamarzniecia czy tez niweluje sie zjawiska
patologiczne, m.in. zebractwo.
W 2022 r. streetworkingiem objeto 54 osoby bezdomne przebywajace w réznego typu
miejscach niemieszkalnych na terenie miasta (w tym 44 osoby z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle).
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu podejmuje rdwniez dziatania
majace na celu wspieranie 0sob zagrozonych bezdomnoscia w rozwigzywaniu problemow
zyciowych, m.in. poprzez:
- pomoc w uzyskaniu dodatkéw mieszkaniowych, ubieganiu sie o przyznanie lokalu
0 nizszym standardzie i nizszych optatach mieszkaniowych,
- wspotprace z administracjami w celu umozliwienia odpracowania zalegtosci czynszowych,
roztozenia zalegtosci czynszowych na raty,
- kontakt z najblizszg rodzing i negocjacje odnosnie mozliwosci udzielenia pomocy
w optatach mieszkaniowych,
- staty nadzér nad dokonywaniem optat mieszkaniowych,
- nauke gospodarowania posiadanymi srodkami finansowymi oraz wspdlne planowanie

wydatkow.

PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO

Placowki Wsparcia Dziennego sg wainym elementem systemu wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuiczo-wychowawczych. Ich dziatalnos¢ jest
adresowana do dzieci, ktére wymagajg pomocy w sytuacji, gdy rodzina nie radzi sobie
z petnieniem funkcji opiekunczo-wychowawczej. Gtéwng rolg placowek wparcia dziennego jest
dawanie wszechstronnego wsparcia poczawszy od potrzeb podstawowych, jak opieka,
bezpieczenstwo, wyzywienie, poprzez pomoc W nauce, wsparcie emocjonalne w sytuacjach
trudnych, az po ciekawe zajecia rozwojowe, wzmacniajgce potencjat dzieci, poczucie wtasnej
wartosci, ksztattujgce pozytywng samoocene. Placowki sg istotnym elementem profilaktyki oraz

48



stanowig narzedzie zapobiegania wykluczeniu spotecznemu. Realizujg swoje zadania na podstawie
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j.

W okresie sprawozdawczym w strukturze organizacyjnej Dziatu Pomocy Srodowiskowej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej funkcjonowata Placowka Wsparcia Dziennego przy
Publicznej Szkole Podstawowej Nr 15 z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu przy ul. Karola
Szymanowskiego 19 oraz jej pie¢ filii, mieszczacych sie przy nastepujgcych placéwkach

oswiatowych:

PSP Nr 6 z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu, ul. 1 Maja 3,

PSP Nr 10 z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu, ul. Szkolna 3,

PSP Nr 11 z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu, ul. Partyzantéw 30,

PSP Nr 12 z siedzibg w Kedzierzynie-KozZlu, ul. Piastowska 30,

ZSP Nr 1 z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu, ul. J. Brzechwy 80.

W 2022 r. Placéwki Wsparcia Dziennego prowadzity swojg dziatalno$¢ od 14 lutego do 22
grudnia 2022 r. Zajecia odbywaty sie 4 razy w tygodniu w godzinach od 15:00 do 18:00 lub od 15:00
do 19:00, w zaleznosci od filii. Trzy razy w tygodniu prowadzone byly zajecia wychowawcze i raz
w tygodniu zajecia specjalistyczne, naprzemiennie — pedagogiczne lub socjoterapeutyczne.
W pordéwnaniu z rokiem 2021 zmienita sie forma zatrudnienia wychowawcdw, ktérzy pracowali
w ramach umowy zlecenia, a w roku 2022 zostali zatrudnieni na podstawie umowy o prace. Nie
zmienita sie forma zatrudnienia socjoterapeutow, ktdrzy wzorem roku 2021 kontynuowali prace na
podstawie umowy zlecenia. Dodatkowo w 2022 r. w ramach umowy zlecenia zatrudniono réwniez
pedagogow. tacznie w roku sprawozdawczym w Placowce i jej filiach zatrudnionych byto 17 osdb,
w tym: 7 wychowawcow, 4 socjoterapeutow oraz 6 pedagogdéw. W ramach zajec specjalistycznych
przeprowadzono 191 godzin zaje¢ pedagogicznych i 152 godziny zaje¢ socjoterapeutycznych,
w ktérych uczestniczyto tacznie 79 dzieci.

Od wrzesnia 2022 r. w Placowce Wsparcia Dziennego oraz jej filiach wdrozony zostat Program
ostonowy w zakresie dozywiania, przyjety Uchwatg nr XLIX/570/22 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle
z dnia 30 sierpnia 2022 r. w sprawie ustanowienia Programu ostonowego w zakresie dozywiania
dzieci uczestniczacych w pozalekcyjnych programach opiekuriczo-wychowawczych i socjoterapeutycznych
realizowanych w placdwkach wsparcia dziennego na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle na lata 2022-
2025. W ramach przyjetego programu wszystkie dzieci uczeszczajgce do Placéwek Wsparcia

Dziennego majg zapewniony bezptatny positek.
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GMINNE CENTRUM SENIORA
| CENTRUM ORGANIZACII POZARZADOWYCH | WOLONTARIATU

Gminne Centrum Seniora (GCS) oraz Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu
(COPiW) w Kedzierzynie-Kozlu rozpoczeto swojg dziatalno$¢ w styczniu 2022 r. w strukturze
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej przy ul. Mikotaja Reja 2a, w ramach projektu ,,Dugnad
w Kedzierzynie-Kozlu. Integracja mieszkarnicdw oraz odbudowa relacji sgsiedzkich jako podstawa
rozwoju lokalnego”. Projekt wspotfinansowany w 85% ze Srodkdw Mechanizmu Finansowego
Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2014-2021 oraz w 15% z budzetu panistwa.

Gminne Centrum Seniora to miejsce, ktdrego celem jest wychodzenie naprzeciw
zréznicowanym potrzebom oséb starszych oraz ich rodzin, stwarzajgc przy tym warunki szeroko
pojmowanego rozwoju seniordow, wsparcia spotecznego oraz przygotowania do zycia na
emeryturze. Rolg Centrum jest przede wszystkim inspirowanie, wspieranie i koordynacja dziatan na
rzecz seniorow wszystkich podmiotéw dziatajgcych w spotecznosci lokalne;j.

Gminne Centrum Seniora ma na celu wspieranie senioréw w miescie m.in. w zakresie:
informacji, doradztwa, edukacji, aktywizacji, wsparcia, integracji.

Do zakresu dziatania Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu nalezy
w szczegolnosci animacja lokalnej spotecznosci poprzez wspieranie rozwoju i profesjonalizacji
organizacji pozarzagdowych, dziatajgcych na rzecz Gminy Kedzierzyn-Kozle i jej mieszkaricéw oraz
aktywizacja spotecznosci poprzez animowanie i promowanie w miescie wolontariatu. Waznym
aspektem dziatania Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu jest upowszechnianie wsrod
mieszkancow Kedzierzyna-Kozla wiedzy na temat Il sektora, zaréwno dotyczgcej mozliwosci
angazowania sie w jego dziatania, jak i korzystania z oferty organizacji. To miejsce spotkan, wymiany

informacji i ustug kedzierzynisko-kozielskich organizacji pozarzgdowych.

Spotkania organizacyjno-informacyjne zrealizowane w GCS i COPiW

Spotkania organizowano w celu nawigzywania wspétpracy, jak réwniez wypracowywania
wspolnych stanowisk, czy tez diagnozowania w miescie aktualnych potrzeb spotecznych.
Zaproszenia na spotkanie organizacyjno-informacyjne zostaty przekazane do ok. 220 stowarzyszen,
fundacji i organizacji pozarzagdowych. W ramach tych spotkan nawigzano kontakt bgdz wspdtprace
z: Towarzystwem Przyjaciot Stawiecic, Stowarzyszeniem Przyjaciét Pomocy Spotecznej, WOPR
Kedzierzyn-Kozle, Klubem Gier Alchemia, Akademia Siatkdwki Demboriczyk i Wéjtowicz, Klubem

Kibica Druzyny Pitki Siatkowej, Fundacja Wychowanie Dla Pokoju, Stowarzyszeniem Rodzin
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Zastepczych ,, Dobra Rodzina”, Stowarzyszeniem Przyjaciot Chéru ,,Echo Kreséw”, Stowarzyszeniem
Kresowian, Stowarzyszeniem ,Blechhammer 1944”, Stowarzyszeniem ,,Sita Serc”, Stowarzyszeniem
Rodzin | Przyjaciot Autystéw ,Maty Ksigze”, Fundacjg Promocji Kreatywnego Trybu Zycia ,Riad”,
Stowarzyszeniem Pod Skrzydtami ,Litka”, Stowarzyszeniem Na Rzecz Pomocy Potrzebujgcym
,Trampolina”, Uniwersytetem Trzeciego Wieku, Uniwersytetem Trzeciego Wieku ,,Ziemi Kozielskiej”,
Stowarzyszeniem Centrum Rozwoju | Edukacji ,Idea”, Rodzinnymi Ogrodami Dziatkowymi Kozle,
Fundacjg Sport&Fun 4 Every One, Zwigzkiem Emerytdw, Rencistow | Inwalidéw Kozle, Zwigzkiem
Emerytow, Rencistow | Inwalidéw Kedzierzyn, Stowarzyszeniem ,Progressio”, Centrum Edukacji
Muzycznej K-Kwarta, Polskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Oséb Z Uposledzeniem Umystowym,
Polskim Stowarzyszeniem Na Rzecz Osdb Z Niepetnosprawnoscia Intelektualng, Stowarzyszeniem
,Czas Dla Rodziny”, Fundacjg , Wiedzie¢ Wiecej”, Kotem Gospodyn Miejskich, Zespotem Piesni
i Taca ,,Komes”, Fundacja ,,Bgdz Cztowiekiem”, Zwigzkiem Harcerstwa Polskiego Hufiec Kedzierzyn-
Kozle, International Police Association, Miedzynarodowym Stowarzyszeniem Policji - Sekcja Polska,
Region Kedzierzyn-Kozle, Kedzierzynsko-Kozielskim Towarzystwem Historycznym, Stowarzyszeniem
,Perty Baroku”, Kozielskim Stowarzyszeniem Rekonstrukcji Historycznej, Stowarzyszeniem
Przyjaciét Choéru ,Cantabile,” Stowarzyszeniem Patriotyczny Kedzierzyn-Kozle, Polskim
Towarzystwem Kulturalnym Oddziat w Kedzierzynie-Kozlu, Stowarzyszeniem ,,Zmieniamy Miasto”,
Towarzystwem Ziemi Kozielskiej , Stowarzyszeniem ,Zawsze Dziecko”, Stowarzyszeniem Polskiego
Towarzystwa ADHD, Fundacjg ,,Szansa”, Fundacjg ,,Ars Mundana”, Ludowym Klubem Jezdzieckim
,Na Wyspie”, Stowarzyszeniem Modelarzy ,Koziotki”, Stowarzyszeniem ,Wychowanie Przez
Sztuke”, Stowarzyszeniem Zatrzymac Ucigzliwos¢, Stowarzyszeniem Mleczarnia Muzeum PRL-u,
OSP Ktodnica, OSP Kozle, OSP Cisowa, OSP Stawiecice.

Zorganizowano i nawigzano rowniez wspodfprace ze szkotami: Zespotem Szkét nr 1,
Zespotem Szkét Zeglugi Srédladowej, Zespotem Szkét nr 3, | Liceum Ogdlnoksztatcacym
w Kedzierzynie-Kozlu, Ochotniczym Hufcem Pracy w Kedzierzynie-Kozlu, Publicznymi Szkotami

Podstawowyminr 1, 10, 12, 15, 16, 20.

Wolontariat

Centrum Organizacji Pozarzadowych i Wolontariatu wspiera i inicjuje szeroko pojete
aktywnosci obywatelskie realizowane w oparciu o wolontariat oraz poprzez otwarcie na wymiane
wiedzy, doswiadczen i wspdlne dziatania na polu inicjatyw spoteczno-kulturalnych. tacznie okofo 340

0s6b w 2022 r. wyrazito cheé wspdtpracy/pomocy w dziataniach jako wolontariusz przy Centrum.
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Tabela nr 28. Dziatania wolontariatu w 2022 r.

Liczba zaangazowanych
0s6b, w tym
wolontariuszy
i ich opiekunéw

Wydarzenie Data

Pomoc w realizacji Programu Operacyjnego
Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020, Podprogram
2021 - pomoc wolontariuszy w wydawaniu
zywnosci osobom potrzebujgcym

V-X2022r. 96

Pomoc wolontariuszy z Ochotniczego Hufca
Pracy podczas uroczystosci Wielkanocnej 25.04.2022 . 3
w Domu Dziennego Pobytu Nr 5

Zorganizowanie spotkan wolontariuszy
wraz z seniorami przy organizacji 07.12.2022r.
Jarmarku Bozonarodzeniowego, majgce 09.12.2022r.
na celu integracje miedzypokoleniowg

40

Pomoc w wydawaniu art. zywnosciowych
dla obywateli Ukrainy mieszkajacych 16.10.2022 . 8
na terenie naszego miasta

Pomoc organizacyjna ,Fit Festiwalu” 04.06.2022r. 8

Wsparcie w organizacji ,,Pikniku

Rodzinnego” - Dni Seniora 15.06.2022 . 10
Zorganizowanie wolontariusza — Mikotaja
i wigczenie sie w akcje zainicjowana przez 05.12.2022 . 1

mieszkancow miasta dla dzieci z Ukrainy
zamieszkujgcych na terenie miasta

Pomoc wolontariuszy podczas spotkan
tzw. ,Wigilijek” 20-21.12.2022r. 8
w Domu Dziennego Pobytu Nr1i5
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Tabela nr 29. Autorskie dziatania GCS i COPiW prowadzone w 2022 .

Wydarzenie

Data

Liczba odbiorcow

Zainicjowanie akgcji ,,Wspdlnie dla seniora”.

Paczki zywnosciowe dla najubozszych 01-22.12.2022'r. 8
senioréw z miasta
Zainicjowanie szkolenia
19.05.2022r. 15

pt. ,,Seniorze badz bezpieczny”

Wspétpraca GCS i COPiW z innymi podmiotami

Tabela nr 30. Wydarzenia w ramach wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami w 2022 r.

Liczba uczestnikdw,

Wydarzenie Data zaangazowanych,
odbiorcow
Pomoc w organizacji koncertu integracyjnego
»My z Wami” zainicjowany przez Stowarzyszenie 08.05.2022r. 95
Zespot Piesni i Tanca ,,Komes”
Pomoc w zbidrce fantow dla tucji Kubat z Nowych
Gotuszowic zainicjowany przez Stowarzyszenie 24.05.2022'r. 25
Centrum Rozwoju Spoteczno-Zawodowego ,Naprzeciw”
Pomoc w organizacji spotkania integracyjnego
zorgamonvanego przez Polskie Sltc.)warzyszenle Na 24.08.2022 1. 120
Rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng
Koto w Kedzierzynie Kozlu (PSONI) na przystani Szkwat
Pomoc w organizacji wydarzenia na Dzien Gier
Planszowych dla Klubu Gier Alchemia 08.10.2022 . &
Swiateczna zbidrka .zaba\_/vek dla Gorno_slalsklego 16.11.2022 1. 18
Centrum Zdrowia Dziecka w Katowicach
Pomoc w organizacji wystepow artystycznych
dla Polskiego Zwigzku Emerytéw, Rencistéw 14.11.2022 . 15

i Inwalidow z Kedzierzyna-Kozla na uroczystosé
Miedzynarodowego Dnia Seniora
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. niorami majaee ne 09.12.2022 .
integracje miedzypokoleniowg
Wspo’forganlzaqa.wydarzen|a sportowego 24.08.2022 . 15
wraz z Fundacjg Sudety z Gtuchotaz
Poch w uzyska!'uu wolont.arluszy.do pu_nktul 93.03.2022 1. 45
relokacyjnego w Hali Sportowej w Kedzierzynie-Kozlu
Pomoc w o_rgafr,nzaql |r,’nprezy przez Stowarzy_/szenle 07.06.2022 1. 150
Przyjaciot Doméw Pomocy Spotecznej
Pomoc w organizacji Dni seniora ,,Piknik rodzinny” 16.09.2022 . 250
Pomoc w organizacji spotkania dotyczacego przyczyn,
zapobleganlall objawéw cukltzycy (zor.ganlzow.anle 18.10.2027 1. 30
prelegenta, ktory przeprowadzit spotkanie dla Zwigzku
Emerytow Rencistow i Inwalidéw z Kedzierzyna)
Pomoc w sprawach ksiegowych stowarzyszeniu
,KLUB GIER ALCHEMIA” przez wolontariusza 07.09.2022 . 2
Zrzeszenie dwdch stowarzyszen w celu wspdlnych
dziatan (KLUB GIER ALCHEMIA wraz z SIODMA 05.10.2022rr. 11
SAMODZIELNA DRUZYNA HARCERSKA ,,BRACIA OGNIA”)

INNE PROGRAMY | PRZEDSIEWZIECIA NA RZECZ OSOB KORZYSTAJACYCH
Z POMOCY OSRODKA

Pomoc udzielana w ramach wieloletniego rzadowego programu
,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023

Na podstawie przepisdw Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r.
w sprawie ustanowienia wieloletniego rzgdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-
2023 oraz Uchwaty Nr 11/23/18 Rady Miasta Kedzierzyn-KoZle z dnia 11 grudnia 2018 r. w sprawie
podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do przyznania nieodptatnej pomocy w zakresie
dozywiania dla osdb objetych wieloletnim rzgdowym programem ,,Positek w szkole i w domu” na lata
2019-2023 w formie pienieznej i Uchwaty Nr11/22/18 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 11 grudnia 2018

r. w sprawie okreslenia zasad zwrotu wydatkow w zakresie dozywiania w formie positku albo swiadczenia
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rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych dla osob objetych wieloletnim rzgdowym programem
,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023, prowadzone byly dziatania majgce zapewni¢ pomoc
w formie dozywiania i gorgcego positku lub zapewnienia zywnosci osobom tego pozbawionym (dzieciom
do 7 roku zycia, uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej, osobom i rodzinom znajdujgcym
sie w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej — w tym
w szczegoblnosci osobom starszym, schorowanym i niepetnosprawnym).
Pomoc udzielana byta w nastepujacej formie:

— Swiadczenia pienieznego na zakup zywnosci (zasitek celowy),
— goracego positku dla dorostych w punktach wydawania zywnosci lub jadtodajniach przy domach

dziennego pobytu,
— dozywiania dla dzieci i mtodziezy w placéwkach oswiatowych.

W 2022 r. w ramach wieloletniego rzgdowego program ,,Positek w szkole i w domu”’ na lata
2019-2023 na zasitki celowe na zywnos¢ wydatkowano ze srodkéw gminy i wojewody kwote
62.970,00 zi, z tego dotacja wojewody wyniosta 26.440,00 zt.

Na gorgce positki dla dorostych oraz dozywianie dzieci i mtodziezy wydatkowano tacznie
kwote 477.549,40 zt, z czego 190.00,00 zt stanowity Srodki gminy (wktad wtasny w programie),
natomiast 287.549,40 zt to srodki wojewody.

W 2022 r. z tej pomocy skorzystato:

- 22 os6b w jadtodajniach funkcjonujgcych przy domach dziennego pobytu (positki donoszone
przez opiekunke domowgq badz osoby z dietg wynikajgca z zalecen lekarskich),

- 100 osdb w Spotdzielni Socjalnej ,Pszczétka”,

- 318 uczniow szkdét podstawowych oraz dzieci w przedszkolach, ztobkach i placowkach
opiekunczo-wychowawczych.

Koszt dozywiania dzieci i mtodziezy w 2022 roku wynidst ogdétem 168.078,10 zt (Srodki
gminy i wojewody) w szkotach, przedszkolach, ztobkach i placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

Koszt positkow osdb dorostych w jadtodajniach przy domach dziennego pobytu oraz
w punktach wydawania positkbw prowadzonych przez Spotdzielnie Socjalng ,,Pszczétka”
z Kedzierzyna-Kozla (wytoniong na podstawie przetargu nieograniczonego na przygotowanie,
dostarczenie i wydawanie goracych positkdw dla podopiecznych) wyniést tgcznie (Srodki gminy
i wojewody) 309.471,30 zt.

Koszt catego programu w 2022 r. wynidst 540.519,40 zt.
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POMOC OBYWATELOM UKRAINY Z USTAWY O POMOCY SPOtECZNEJ

Ustawa z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa w art. 29 wprowadzita mozliwo$é przyznawania obywatelom
Ukrainy, ktorzy przekroczyli granice Rzeczypospolitej Polskiej, w zwigzku z dziataniami wojennymi
na obszarze Ukrainy, majg nadany numer PESEL oraz ktérych pobyt na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej jest uznawany za legalny na podstawie art. 2 ust. 1 w/w ustawy, mozliwos¢ przyznawania
Swiadczen pienieznych i niepienieznych na zasadach i w trybie ustawy o pomocy spotecznej. Ponizej
przedstawiono dane w tym zakresie.

Ponizej w tabelach ujeto szczegdtowe dane w tym zakresie.

Tabela 31. Zapewnienie jednego gorgcego positku dla dzieci i mtodziezy w szkole
oraz zasitek celowy na positek dla dzieci i mtodziezy w szkole w 2022 r.

Zadania z ustawy o pomocy spotecznej Liczba dzieci

Zapewnienie jednego goracego positku dla dzieci i mtodziezy w szkole / zasitek
celowy na positek dla dzieci i mtodziezy w szkole 227

(tacznie pomoc dorazna na czas nie dtuzszy niz 2 m-ce oraz pomoc na podstawie art. 39 i 48b z ustawy o pomocy spotecznej)

Wyzywienie dzieci w przedszkolu - ogétem
(tacznie pomoc dorazna na czas nie dtuzszy niz 2 m-ce oraz pomoc na podstawie art. 48b ustawy o pomocy spotecznej) 116

jezeli dziecko otrzymato zaréwno jeden gorgcy positek, jak i inne positki w ramach zasitku celowego na zakup zywnosci,
w tym wierszu nalezato je wykazac jeden raz, a w wierszach ponizej w kazdym wierszu osobno

w tym
zapewnienie jednego gorgcego positku dla dzieci w przedszkolu 112

(pomoc dorazna na czas nie dtuzszy niz 2 m-ce)

w tym
Zasitek celowy na wyzywienie dzieci w przedszkolu 4

(pomoc na podstawie art. 39 ustawy o pomocy spotecznej)

Tabela nr 32. Realizacja zasitkéw statych dla obywateli Ukrainy w 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb Kwota swiadczen w zt
Zasitek stat . 2.152,00 zt
y (4 $wiadczenia) R
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Tabela nr 33. Realizacja zasitkéw okresowych dla obywateli Ukrainy w 2022 r.

Kwota swiadczen Kwota
Kwota odzyskanych z ZUS, éwiadczen
o . swiadczen nienaleznie Liczba Liczba
Rodzaj swiadczenia w zt . . P .
w zt pobranych omnieiszona Irodzin/osé6b| swiadczen
(wyptacona) | swiadczen, zgonéow P ]
w zt 0 zwroty
Zasitek okresowy ogdtem 53.292,60 - 53.292,60 30 76
w tym przyznany z powodu:
— bezrobocia 6.406,00 - 6.406,00 2 8
— niepetnosprawnosci 0 - 0 0 0
— dtugotrwatej choroby 786,60 - 786,60 1 3
— zabezpieczenia spotecznego 0 - 0 0 0
—inne 46.100,00 - 46.100,00 27 65

Dystrybucja zywnosci w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa
2014-2020 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujagcym - Podprogram 2021

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w roku 2022 realizowat dziatania
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020 Podprogram 2021,
wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu pomocy Najbardziej Potrzebujgcym, na podstawie
umowy zawartej z Bankiem Zywnoéci w Opolu. Celem programu jest dotarcie z pomoca
zywnosciowg do osdb najbardziej potrzebujgcych w catej Polsce.

Z pomocy moze skorzysta¢ kazda osoba lub rodzina znajdujgca sie w trudnej sytuacji zyciowej
z powodu bezdomnosci, niepetnosprawnosci, bezrobocia i innych przyczyn okreslonych w art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej, ktorej dochdd nie przekracza 220%
kryterium dochodowego uprawniajgcego do skorzystania z pomocy spotecznej, tj.: 1707,20 zt netto
dla osoby samotnie gospodarujgceji 1320,00 zt netto dla osoby w rodzinie. Warunkiem skorzystania
z pomocy jest otrzymanie skierowania wystawionego przez pracownika socjalnego. Paczki
zywnosciowe mogty otrzymac rowniez osoby i rodziny, ktdre nie korzystajg ze Swiadczen z pomocy
spotecznej, jezeli spetniaty podane kryteria dochodowe.

Podopieczni tut. Osrodka na podstawie wydanych skierowan odbierali paczki zywnosciowe
w punkcie wydawania zywnosci w Kedzierzynie-KoZzlu przy ul. Tuwima 26/Ill. Kazda z oséb

otrzymujgcych paczki zywnosciowe, otrzymata w nich produkty nastepujgcego typu: makaron
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jajeczny, mleko UHT, groszek z marchewka, koncentrat pomidorowy, powidta sliwkowe, szynka
drobiowa, szynka wieprzowa, cukier biaty, olej rzepakowy, filet w oleju.

W okresie od kwietnia do pazdziernika 2022 r. pomoc zywnosciowa trafita do
1.476 os6b uprawnionych do jej otrzymania, w tym 388 obywateli Ukrainy. tgcznie wydano 37 ton
521 kg zywnosci w formie 6.221 paczek zywnos$ciowych.

W trakcie realizacji POPZ Podprogram 2021 w ramach dziatan towarzyszacych
przeprowadzono 4 warsztaty edukacyjne w formie zdalnej o tematyce niemarnowania zywnosci dla

100 uczestnikow korzystajgcych z pomocy zywnosciowe;j.

Projekt , Nie-Sami-Dzielni — rozwoj ustug spotecznych
oraz wspierajacych osoby niesamodzielne”

31.12.2019 r. Gmina zakonczyta realizacje zadan Projektu ,Nie-Sami-Dzielni — rozwdj ustug
spotecznych oraz wspierajgcych osoby niesamodzielne” realizowanego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego 2014—-2020 (dalej NSD), wspéffinansowanego ze
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego w latach 2016-2020.

W ramach kontynuacji projektu NSD na terenie wojewddztwa opolskiego oraz na podstawie
art. 6 ustawy z dnia z dnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji
kryzysowych, Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu, jako ,Zamawiajacy” w ramach
wspotpracy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu zlecit Swiadczenie ustug
tzw. ,,Marszatkowskiego kuriera spotecznego” podczas epidemii COVID-19. Ustuga polegafta na
dostarczaniu gotowych obiadéw, robienia zakupow do domu oséb potrzebujgcych. Obiady
przygotowywane byty przez Dom Dziennego Pobytu Nr 3, a ustuga ,Marszatkowskiego kuriera
spotecznego” swiadczona byta przez Spétdzielnie Socjalng ,Poza Czasem”. Ustugg objetych byto

tacznie 39 oséb (23 kobiety i 16 mezczyzn).

Projekt ,Blizej Rodziny i Dziecka — wsparcie rodzin przezywajacych problemy
opiekunczo-wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastepczej — Ill edycja”

W 2020 r. Gmina Kedzierzyn-Kozle — Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-
Kozlu podpisata z Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Opolu umowe o partnerstwie
w zakresie przystgpienia do projektu pn. ,Blizej Rodziny i Dziecka — wsparcie rodzin przezywajacych

problemy opiekuriczo-wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastepczej— Il edycja”. Projekt realizowany
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jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego 2014-2020,
O$ priorytetowa Integracja Spoteczna, wspoétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Gtownym celem realizacji Projektu jest zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych
Swiadczonych na rzecz rodzin przezywajgcych problemy opiekuriczo-wychowawcze oraz pieczy
zastepczej, ktore pozwolg wyeliminowaé deficyty lub dysfunkcje w/w grup oraz profilaktycznie
przeciwdziata¢ ich marginalizaciji.

W ramach realizacji Projektu Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
zatrudnit od 01.11.2020 r. asystenta rodziny i wyposazyt jego stanowisko pracy.

W 2022 r. na realizacje programu wydatkowo tgcznie kwote 54.374,34 zi.

Projekt ,,Transgraniczna Integracja Miedzypokoleniowa”

Projekt realizowany byt w partnerstwie Kedzierzyna-Kozla z Ktodzkiem (partner wiodacy),
Swidnicg, Czeska Skalica, Nachodem, Hronovem. Dotyczy transgranicznej i miedzypokoleniowej
wspotpracy junioréw i seniorow. Partnerzy przygotowali szeroki wachlarz dziatan takich jak:
miedzygeneracyjne warsztaty przygotowawcze we wszystkich miastach, ktérych wyniki beda
prezentowane podczas 18 polsko-czeskich warsztatéw oraz 6 wydarzen integracyjnych. Gtownym
celem projektu byto zwiekszenie intensywnosci wspdtpracy spotecznosci polskiej i czeskiej zyjgcej na
pograniczu. Cel zostat osiggniety poprzez zaproponowane dziatania, w ramach, ktérych doszto do
integracji na dwdch gtéwnych ptaszczyznach — transgranicznej oraz miedzypokoleniowe;j.

Dziatania projektu (dziatania przygotowawcze, warsztaty integracyjne i wydarzenia
integracyjne) kierowane byty do senioréw i mtodziezy z miast partnerskich.

W 2022 r. Gmina Kedzierzyn-Kozle organizowafa ,Warsztaty ceramiczne” i ,Warsztaty
rekodzieta”. Odbyto sie kluczowe zadanie realizowane przez Gmine — , Fit Festiwal”. Dla starszych
mieszkancOw gminy organizowane byty warsztaty: ,Stuk — Puk - to ja kartka?”, ,Akademia literacka”,
,Akademia malarska”. Seniorzy z naszego miasta uczestniczyli w warsztatach u czeskich partnerow:

w Hrnovie, Czeskiej Skalicy, Nachodzie oraz w duzym integracyjnym przedsiewzieciu w Swidnicy.

Realizacja projektu ,,Rozwdj lokalny” w ramach lll edycji Funduszy norweskich
i EOG na lata 2014-2021 pod nazwg ,,Dugnad”

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w 2022 r. kontynuowat realizacje

projektu ,,Rozwdj lokalny”, finansowanego w ramach Il edycji Funduszy norweskich i EOG na lata 2014-
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2021 pod nazwag ,Dugnad w Kedzierzynie-Kozlu. Integracja mieszkancow oraz odbudowa relacji
sgsiedzkich jako podstawa rozwoju lokalnego”.

W ramach dziatania Razem Razniej — kreatywne warsztaty na rzecz wtqgczenia spotecznego
0s0b starszych w 2022 roku wyposazono w niezbedne materiaty pracownie ceramicznga. Przeszkolono
pracownika z zakresu techniki witrazowej oraz dokonano zakupu niezbednych materiatéow i narzedzi
do uruchomienia warsztatow witrazowych. Do uruchomienia warsztatow manualnych , Tworzymy
z pasjq” zakupiono wyposazenie i niezbedne materiaty do prowadzenia zajeé.

W 2022 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu jako realizator
dziatania Centrum wspdtpracy DUGNAD — agora spotkar utworzyt Gminne Centrum Seniora oraz Centrum
Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu, ktore swiadczg kompleksowe wsparcie dla seniorow
w zakresie informacji, realizacji dziatan, aktywizacji, rozwijania pasji i zainteresowan oraz wsparcie
rozwoju i profesjonalizacji organizacji pozarzagdowych dziatajgcych na rzecz Gminy Kedzierzyn-Kozle.
Wypracowano w formule partycypacji spotecznej dokument , Kodeks etyczny Gminnego Centrum
Seniora oraz Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu w Kedzierzynie-Kozlu”. Zakupiono
defibrylatory do Gminnego Centrum Seniora oraz rozpoczeto wydatkowac s$rodki finansowe
w ramach zadan projektowych. W dziataniu ,Pasja ponad czasem”, ktérego zatozeniem jest
realizacja wspdlnych pasji, hobby czy dziatan naukowych mieszkarnicéw Gminy, bez wzgledu na wiek
i mozliwosci zdrowotne, przeprowadzono konsultacje spoteczne z mieszkancami miasta Kedzierzyn-
Kozle w sprawie formy i tematyki warsztatéw. Podjeto decyzje o czterech warsztatach tematycznych:
pracownia dziewiarska, pracownia czerpania papieru, pracownia , Piekno zatopione w zywicy” oraz
pracownia modelarska 3D. Rozpoczeto wyposazanie wszystkich pracowni w niezbedne wyposazenie

i materiaty do prowadzenia zajec.

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O SYSTEMIE OSWIATY

Przyznawanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym

Uchwatg Nr LIlI/608/14 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 29 kwietnia 2014 r. udzielono
Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu upowaznienia do
prowadzenia postepowan i wydawania decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych
Swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym.

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznawanymi na podstawie
ustawy o systemie oswiaty sg stypendia szkolne i zasitki szkolne. Zasadniczym celem tej pomocy jest

zmniejszenie réznic w dostepie do edukacji i umozliwienie pokonywania barier dostepu do edukacji
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wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej uczniéw. Swiadczenia finansowane sg w 80% z budzetu
panstwa, w 20% ze srodkéw gminy.
Stypendium szkolne przystuguje:

1) uczniom szkdt publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkét publicznych dla mtodziezy
i dla dorostych oraz stuchaczom kolegiow pracownikéw stuzb spotecznych — do czasu
ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24. roku zycia,

2) wychowankom publicznych i niepublicznych osrodkéw rewalidacyjno-wychowawczych — do
czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki.

Na podstawie art. 90f ustawy o systemie oswiaty Rada Miasta Kedzierzyn-Kozle, Uchwata

Nr XLVI/529/09 z dnia 29 pazdziernika 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu udzielania pomocy

materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkujgcych na terenie Gminy Kedzierzyn-

Kozle, ustalita sposdb ustalania wysokosci stypendium szkolnego, formy udzielania stypendium

szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniow zamieszkatych na terenie gminy, tryb i sposdb

udzielania stypendium szkolnego oraz tryb i sposdb udzielania zasitku szkolnego w zaleznosci od
zdarzenia losowego.
Zgodnie z obowigzujgcym regulaminem ustalono progi miesiecznego dochodu na osobe

w rodzinie ucznia oraz odpowiadajgcg im wysokos¢ stypendium:

1) przy dochodzie do 100 zt wtacznie wysokos¢ stypendium wynosi miesiecznie 180% kwoty
okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych (tj. 223,20 zi),

2) przy dochodzie powyzej 100 zt do 200 zt wtgcznie wysokos¢ stypendium wynosi 130% kwoty
okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy o swiadczeniach rodzinnych (tj. 161,20 zt),

3) przy dochodzie powyzej 200 zt do wysokosci kwoty, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
0 pomocy spotecznej wysokos¢ stypendium wynosi 80% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt 2
ustawy o swiadczeniach rodzinnych (tj. 99,20 zt).

Dodatkowo wysokos¢ stypendium ulega zaokragleniu do petnego ztotego wedtug zasady —
do 0,50 zt wtacznie zaokraglenie w dét, a powyzej 0,50 zt zaokraglenie w gore.
Wysokos¢ stypendium podwyzsza sie o 20% kwoty okreslonej w art. 6 ust. 2 pkt 2 ustawy

o sSwiadczeniach rodzinnych, gdy w rodzinie wystepuje niepetnosprawnosé¢ albo ciezka lub

dtugotrwata choroba i bezrobocie, wielodzietno$¢ (czworo i wiecej dzieci w rodzinie) lub gdy rodzina

jest niepetna i gdy w rodzinie wystepuje alkoholizm lub narkomania albo brak umiejetnosci

wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych.
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1)

2)

3)

4)

Formy udzielenia stypendium szkolnego na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle to:
catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyrownawczych,
wykraczajgcych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udziatu
w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkotg (m.in. jezykowych, plastycznych, muzycznych,
w wyjazdach na ,,zielong szkote”, w wycieczkach edukacyjnych organizowanych przez szkote),
pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w tym zakup podrecznikéw, zeszytow, tornistrow
(plecakéw), strojow sportowych, pomocy naukowych lub innego wyposazenia ucznia
wymaganego przez szkote,
catkowite lub czesciowe pokrycie kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania (dotyczy ucznidw szkdt ponadpodstawowych oraz stuchaczy kolegiow),
Swiadczenie pieniezne, w okolicznosciach wskazanych w art. 90d ust. 5 ustawy o systemie
osSwiaty.

Zgodnie z art. 90e ustawy o systemie osSwiaty zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi

znajdujgcemu sie przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego w formie

Swiadczenia pienieznego na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie

pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od

otrzymywanego stypendium szkolnego.

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w sytuacji: Smierci rodzica/opiekuna prawnego, kleski

zywiotowej, wydatkdw zwigzanych z dtugotrwatg chorobg ucznia czy osoby w rodzinie,

nieszczesliwego wypadku powodujgcego trwaty uszczerbek na zdrowiu cztonkdw rodziny ucznia,

innych szczegdlnych okolicznosci losowych (np. kradziez, pozar itp.). Samo wystgpienie zdarzenia

losowego nie jest podstawg do otrzymania zasitku szkolnego. Musi wystgpi¢ zwigzek miedzy tym

zdarzeniem, a przejsciowym pogorszeniem sytuacji materialnej. Wniosek nalezy sktada¢ w tut.

Osrodku w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od wystgpienia zdarzenia losowego.

Tabela nr 34. Realizacja pomocy materialnej o charakterze socjalnym w 2022 r.

Liczba uczniow,
ktorym
przyznano
sSwiadczenie

Kwota w zt rozliczona
rachunkami, fakturami
lub paragonami imiennymi

Rodzaj swiadczenia

Stypendia szkolne 73.427,52
(I transza roku szkolnego 2021/2022 248 w tym érodki Gminy (20%): 14.685,52
oraz | transza roku szkolnego 2022/2023) w tym érodki Wojewody (80%): 58.742,00
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Zasitki szkolne 2.800,00

(Il pétrocze roku szkolnego 2021/2022 6 w tym $rodki Gminy (20%): 560,00
oraz | pétrocze roku szkolnego 2022/2023) w tym érodki Wojewody (80%): 2.240,00

W 2022 r. ze srodkow wojewody wyptacono obywatelom Ukrainy stypendia szkolne na

taczng kwote 7.943,55 zt (20 uczniom).

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O SWIADCZENIACH OPIEKI ZDROWOTNEJ
FINANSOWANYCH ZE SRODKOW PUBLICZNYCH

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu, z upowaznienia Prezydenta
Miasta Kedzierzyn-Kozle, potwierdza prawo do korzystania ze S$wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
Potwierdzenie prawa do Swiadczen opieki zdrowotnej stanowi decyzja administracyjna, ktérej
wydanie poprzedza postepowanie analogiczne, jak w przypadku przyznawania $wiadczen z pomocy
spotecznej, a wiec przeprowadzany jest rodzinny wywiad srodowiskowy, ustalona zostaje sytuacja
dochodowa oraz czy osoba nie ma tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego.

Decyzje potwierdzajgcg prawo do Swiadczen opieki zdrowotnej wydaje sie na wniosek
Swiadczeniobiorcy, a w przypadku stanu nagtego na wniosek sSwiadczeniodawcy udzielajgcego
Swiadczenia opieki zdrowotnej, ztozony niezwtocznie po udzieleniu Swiadczenia. Prawo do
Swiadczen opieki zdrowotnej przystuguje przez okres 90 dni od dnia okreslonego w decyzji, ktorym
jest dzien ztozenia wniosku (lub — w przypadku udzielania swiadcze w stanie nagtym — dzien
udzielenia $wiadczenia), chyba ze w tym okresie Swiadczeniobiorca zostanie objety ubezpieczeniem
zdrowotnym. Do korzystania ze Swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie majg prawo inne, niz ubezpieczeni, osoby
posiadajgce obywatelstwo polskie i posiadajagce miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, ktore spetniajg kryterium dochodowe, o ktérym mowa w art. 8 ustawy
o0 pomocy spotecznej, co do ktérych nie stwierdzono okolicznosci, o ktdrej mowa w art. 12 tej
ustawy, na zasadach i w zakresie okreslonych dla ubezpieczonych.

W 2022 r. tut. Osrodek potwierdzit 70 osobom prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze s$rodkéw publicznych wydajgc 92 decyzje administracyjne. Ponadto 8 razy
stwierdzono wygasniecie prawa do Swiadczen oraz 4 razy odmowiono przyznania prawa do w/w

Swiadczenia.
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ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O WSPIERANIU RODZINY
| SYSTEMIE PIECZY ZASTEPCZE)

Wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej to jedno z priorytetowych zadan Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej
w Kedzierzynie-Kozlu. Obejmuje planowe dziatania majgce na celu przywrdcenie rodzinie zdolnosci
do wypetniania swoich funkcji. Obowigzek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz organizacji pieczy zastepczej w zakresie
przewidzianym ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzagdowej. Majac
na uwadze powyzszg ustawe tut. Osrodek wykonuje, zgodnie ze stosownym upowaznieniem
Prezydenta Miasta Kedzierzyn- Kozla, nastepujace zadania:

— tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem,

— wspodffinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce
opiekunczo- wychowawczej,

— umozliwianie podnoszenia kwalifikacji przez asystentdéw rodziny,

— realizacja 3-letnich gminnych programdéw wspierania rodziny,

— sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych.

Rodzinie, ktdora przezywa trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
gmina ma obowigzek zapewni¢ wsparcie polegajgce w szczegdlnosci na:

— analizie sytuacji rodziny i sSrodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,
— wzmacnianiu roli i funkcji rodziny,

— rozwijaniu umiejetnosci opiekuriczo- wychowawczych w rodzinie,

— podniesieniu swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

— pomocy w integracji rodziny,

— przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny,

— dazeniu do reintegracji rodziny.

W Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w 2022 r. prowadzono
specjalistyczng, terapeutyczng pomoc dla oséb i rodzin w kryzysie. Wsparcia psychologicznego
udzielat zatrudniony w tut. Osrodku specjalista ds. pracy z rodzing. W okresie sprawozdawczym
udzielono 158 porad oraz przeprowadzono 94 konsultacje, zorganizowano 73 indywidualne

i grupowe spotkania terapeutyczne dla 83 rodzin, z ktérych 19 rodzin pozostato w terapii state;j.
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Specjalista ds. pracy z rodzing w okresie sprawozdawczym przeprowadzit ponadto 2 spotkania
grupowe w zwigzku z realizacjg Indywidualnego Programu Wychodzenia z Bezdomnosci oraz cykl
warsztatéw w formie 3 spotkan grupowych dla uczestnikdow Klubu Integracji Spoteczne;.

W 2022 r. w ramach pomocy osobom uzaleznionym w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej
zatrudniony na umowe zlecenie terapeuta ds. uzaleznien diagnozowat osoby z problemem
uzaleznienia i prowadzit sesje terapii indywidualnej. W okresie sprawozdawczym odbyty sie 152
sesje terapeutyczne dla 27 oséb uzaleznionych.

W ramach realizacji art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panistwa, pracownicy socjalni Sekcji ds. ustug
dla rodzin sporzadzili 40 wnioskow do Sgdu Rejonowego w Kedzierzynie-Kozlu o ustanowienie

opiekuna tymczasowego dla matoletniego obywatela Ukrainy.

Asystent rodziny

W 2022 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu zatrudniat 4 asystentow
rodziny, zatrudnionych na umowe o prace w zadaniowym systemie czasu pracy, w tym 1 asystent
zatrudniony w ramach projektu pn. Blizej rodziny i dziecka - wsparcie rodzin przezywajgcych problemy
opiekuriczo - wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastepczej — Il edycja w ramach Osi VIII Integracja
spoteczna dla Dziatania 8.1 Dostep do wysokiej jakosci ustug zdrowotnych i spotecznych w zakresie
wsparcia rodziny i pieczy zastepczej w ramach RPO WO 2014-2020 wspotfinasowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego na podstawie umowy partnerskiej nr
RPOP.08.01.00-16-0015/19 z dnia 30 czerwca 2020 r. zawartej pomiedzy Regionalnym Osrodkiem
Polityki Spotecznej w Opolu, a Gming Kedzierzyn-Kozle.

Asystentura polega na towarzyszeniu rodzinie z dzie¢mi w poszukiwaniu rozwigzan trudnej
sytuacji zyciowej z wykorzystaniem mocnych stron cztonkdw rodziny, zasobéw rodziny, spotecznosci
lokalnej, zasobdéw instytucjonalnych. Gtéwnym celem asystentury jest podniesienie umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych, prowadzenia gospodarstwa domowego, radzenia sobie z sytuacjami
dnia codziennego rodzicéw lub opiekundéw dzieci. Efektem dziatah podejmowanych przez asystenta
rodziny powinno by¢ odzyskanie przez osoby przyjmujgce pomoc kontroli nad wtasnym zyciem,
ktora pozwoli im by¢ samodzielnymi oraz tak wypetniac role rodzica, aby srodowisko rodzinne
sprzyjato bezpieczenstwu i rozwojowi dzieci. Efekt ten jest mozliwy przy wspoétudziale rodziny na
kazdym etapie metodycznego dziatania, od oceny wstepnej, przy uktadaniu planu pomocy rodzinie,

jego realizacji, po ocene koncowa. Do zadan asystenta nalezy miedzy innymi edukacja w zakresie
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prawidtowego wychowania i opieki nad dzie¢mi, pomoc w budowaniu prawidtowych relacji
pomiedzy cztonkami rodziny.

W 2022 r. z pomocy asystentow rodziny skorzystaty tacznie 74 rodziny z dzie¢mi, z czego 23
Srodowiska podjety wspotprace w 2022 roku (w tym 4 rodziny na podstawie postanowienia Sgdu
Rodzinnego). W tym okresie prace zakoriczono w 34 rodzinach, w tym w 12 rodzinach w petni
osiggnieto zatozone cele, w pozostatych 22 rodzinach nie osiggnieto 100% zatozonych celdw,
z powodu zaniechania wspotpracy ze strony rodziny badz koniecznosci zmiany metod pracy z rodzina.
Asystenci rodziny udzielili tgcznie 13 290 porad w zakresie wychowania dzieci, prowadzenia
gospodarstwa domowego, aktywizacji zawodowej i innych. Przeprowadzili réwniez 2 105 konsultacji
z innymi podmiotami pracujacymi na rzecz rodziny i dzieci.

Asystenci rodziny obejmowali wsparciem srodowiska borykajace sie z problemami
opiekuniczo-wychowawczymi, w ktérych dodatkowo pojawiaty sie zagrozenia uzaleznieniem,

przemocy, bezdomnoscia i bezrobociem.

Wspotfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, okreslajac
zadania zwigzane z organizacjg systemu pomocy dziecku i rodzinie, podzielita je pomiedzy wszystkie
szczeble samorzadu terytorialnego. Na podstawie art. 191 ust. 1 i 8 w/w ustawy, w przypadku
umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej albo rodzinnym domu dziecka, gmina wiasciwa ze
wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy
zastepczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

— 10% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w | roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
— 30% wydatkdéw na opieke i wychowanie dziecka - w Il roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;j,
—  50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w 1l roku pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w imieniu Gminy Kedzierzyn-Kozle
w 2022 r. wspoffinansowat pobyt 160 dzieci (dla porownania w roku 2021 r. — 139) w rodzinach
zastepczych i placéwkach opiekunczo-wychowawczych (137 dzieci w rodzinach zastepczych, 23
dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych). W 2022 r. Tut. Osrodek wspotfinansowat pobyt
160 dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej. taczny koszt ich utrzymania w 2022 r. wyniost
1.346.036,52 zt.

Szczegdtowe dane dotyczgce wydatkow na pobyt dzieci w pieczy zastepczej w 2022 r. ujeto
W ponizszej tabeli.
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Tabela nr 35. Koszty poniesione na utrzymanie dzieci w pieczy zastepczej w 2022 r.

Kwota wydatkow w zt na:

Procent Kwota
Tytut zaptaty wydatkéw | rodziny zastepcze placéwki ogotem
(w tym rodzinne | opiekunczo- w zt
domy dziecka) wychowawcze
10% 26.443,10 58.680,22 85.123,32
Swiadczenia na pokrycie kosztow
utrzymania dziecka w rodzinie
zastepczej i placéwkach opiekuriczo- 30% 57.948,91 93.552,07 151.500,98
wychowaweczych
50% 494.219,30 294.893,13 789.112,43
Swiadczenie na pokrycie .
niezbednych kosztéw zwigzanych 10% 3.395,07 0 3.395,07
z potrzebami przyjmowanego
dziecka lub swiadczenia na pokrycie
0,
kosztow zwigzanych z wystgpieniem 30% 4.085,38 0 4.085,38
zdarzen losowych lub innych zdarzen
majgcych wptyw na jakos¢
sprawowanej opieki 50% 24.662,47 0 24.662,47
10% 2.303,51 0 2.303,51
$rodki finansowe na utrzymanie
IokaI_u mleszl.<alnegow budynku 30% 2.256,93 0 2.256,93
wielorodzinnym lub domu
jednorodzinnego
50% 57.234,65 0 57.234,65
10% 7.368,62 0 7.368,62
wynagrodzenia oraz dodatki
dla rodziny zastgpczej zawodowe;j 30% 13.222,80 0 13.222,80
oraz prowadzacego
rodzinny dom dziecka
50% 133.906,16 0 133.906,16
wynagrodzenia dla 0séb 10% 2.064,45 0 2.064,45
zatrudnionych w rodzinnym domu
dziecka do pomocy przy 30% 4.412,84 0 4.412,84
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi
i h darskich
| Przy pracach gospodarskic 50% 65.386,91 0 65.386,91
Razem 898.911,10 447.125,42 1.346.036,52
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ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O PRZECIWDZIAtANIU PRZEMOCY W RODZINIE

Podstawowym aktem prawnym regulujgcym zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz zasady postepowania wobec oséb dotknietych przemocg jest ustawa z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Zgodnie z definicjg ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie przemoc to jednorazowe
albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste oséb,
w szczegolnosci narazajgce te osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich
godnos¢, nietykalnos¢ cielesng, wolnos¢, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu
fizycznym lub psychicznym, a takze wywotujace cierpienie i krzywdy moralne u osdéb dotknietych
przemocy. Z uwagi na sfere jaka dotyka przemoc, mozna wyodrebni¢ nastepujgce jej rodzaje:
fizyczng, psychiczng, seksualng, ekonomiczng oraz zaniedbanie.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu jest wspdtrealizatorem Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2025
dla Gminy Kedzierzyn-KoZle.

Celem gtéwnym Programu jest podejmowanie dziatan w kierunku minimalizowania
rozmiaru i nastepstw zjawiska przemocy w rodzinie.

Za priorytety w dziataniach Gminy uznaje sie:
1) diagnozowanie i monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie,
2) zwiekszenie dostepnosci i efektywnosci dziatan profilaktycznych z zakresu przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,
3) zapewnienie kompleksowej pomocy cztonkom rodzin dotknietych przemoca w rodzinie,
4) podnoszenie kompetencji pracownikow stuzb i instytucji zajmujgcych sie przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie.

Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie zapewnia tut. Osrodek, w siedzibie ktérego odbywaja sie posiedzenia Zespotu
i grup roboczych oraz gromadzona jest dokumentacja dot. procedury Niebieskie Karty. Zespot
Interdyscyplinarny do Spraw przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Kedzierzynie-Kozlu w 2022
r. objat pomoca 126 rodzin. W 43 rodzinach procedure Niebieskie Karty kontynuowano z lat
poprzednich, natomiast w 83 rodzinach procedure wszczeto w 2022 r. Do Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Kedzierzynie-Kozlu wptyneto 83

formularzy Niebieskie Karty — A.
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Ponizej w tabeli przedstawiono dane statystyczne w tym zakresie na przestrzeni od lat

2020-2022.

Tabela nr 36. ,Niebieskie Karty” zatozone przez poszczegdlne instytucje w latach 2020-2022

Nazwa instytucji 2020 2021 2022
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej 8 10 17
Komenda Powiatowa Policji 91 95 64
Placéwki Stuzby Zdrowia 1 0 1
Placéwki Oswiatowe 0 8 1

Na dzien 31 grudnia 2022 r. aktywne byty 42 Niebieskie Karty, 83 procedury zostaty w okresie
sprawozdawczym zakonczone, 1 Niebieska Karta zostata przekazana zgodnie z wtasciwoscig do
innego OPS. W okresie od stycznia do grudnia 2022 r. pracownicy socjalni ds. przeciwdziatania
przemocy w rodzinie podjeli nastepujgce dziatania:

e powofali 918 grup roboczych do pracy z rodzinami z problemem przemocy,

* zorganizowali 5 spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,

e odbyli 57 wizyt w Srodowiskach dotknietych zjawiskiem przemocy,

e sporzadzili 997 pism/wnioskéw, z czego: 120 zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa, 90 wnioskdw do Sadu Rejonowego o wglad w sytuacje dziecka
w rodzinie, 79 wnioskow o zwotanie grupy roboczej, 303 zaproszenia na spotkanie grupy
roboczej dla ofiar przemocy, 295 wezwan na spotkanie grupy roboczej dla sprawcéw przemocy,
57 wnioskdw o opinie o rodzinie do placéwek oswiaty oraz 53 wnioski do Gminnej Komisji
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

e wypetnili 66 formularzy Niebieskie Karty -C i 45 formularzy Niebieskie Karty -D.

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O ZATRUDNIENIU SOCJALNYM

Celem funkcjonujgcego, na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym oraz ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu Klubu

Integracji Spotecznej jest reintegracja spoteczna i zawodowa.
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Cztonkowie Klubu to osoby:

bezdomne, realizujgce indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,

uzaleznione od alkoholu i narkotykéw (po zakonczeniu leczenia),

chore psychicznie w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,

dtugotrwale bezrobotne, pozostajace bez zatrudnienia przez okres 24 miesiecy,

zwalniane z zakfadu karnego, majace trudnosci w integracji ze $rodowiskiem, podlegajace
wykluczeniu spotecznemu ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowa, nie bedgce w stanie wtasnym
staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych.

W 2022 r. skierowano do uczestnictwa w Klubie Integracji Spotecznej 59 oséb, w tym:

37 kobiet i 22 mezczyzn. Klub Integracji Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w okresie sprawozdawczym

zrealizowat nastepujgce ustugi indywidualne:

konsultacje psychologiczne — zaplanowane dla kazdego uczestnika KIS. Ustuga polegafa na
wstepnej diagnozie potencjatu i potrzeb oséb, motywowaniu i wsparciu w toku uczestnictwa
w Klubie. Z tego typu wsparcia skorzystato 28 oséb, w tym 20 kobiet i 8 mezczyzn. Konsultacje
zrealizowano w wymiarze 60 godzin, prowadzone byty przez specjaliste pracy z rodzing
zatrudnionego w tut. Osrodku;

doradztwo zawodowe/posrednictwo pracy — zaplanowane dla wszystkich uczestnikow KIS
w formie indywidualnych spotkan celem diagnozy mozliwosci zawodowych, pomocy w dotarciu
do ofert pracy i sporzagdzaniu dokumentow aplikacyjnych. Ze wsparcia skorzystaty 34 osoby,
w tym 20 kobiet i 14 mezczyzn. tacznie odbyto sie 120 godzin konsultacji;

Warsztaty psychoedukacyjne — zaplanowane w ramach Klubu Integracji Spotecznej zajecia
grupowe wraz z poczestunkiem dla uczestnikéw Klubu w wymiarze 32 godzin, w okresie V-VI
2022 r. oraz IX-X 2022 r. Z uwagi na sytuacje epidemiczng wywotang koronawirusem i obawg
podopiecznych przed zachorowaniem, odbyty sie jedynie 3 spotkania w formie warsztatow
grupowych, w tgcznym wymiarze 6 godzin.

Kazda z oséb uczestniczacych w Klubie zostata objeta Programem Prace spotecznie uzyteczne.

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O PROMOCII ZATRUDNIENIA
I INSTYTUCJACH RYNKU PRACY

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu wspdtpracuje z Powiatowym

Urzedem Pracy w Kedzierzynie-Kozlu i Wydziatem Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych

i Zdrowia Urzedu Miasta w Kedzierzynie-Kozlu w zakresie kierowania do zatrudnienia socjalnego.

Prace spotecznie uzyteczne sg jednym z instrumentéw aktywizacji spoteczno-zawodowej osdb
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uprawnionych, jako jedna z form przeciwdziatania wykluczeniu z rynku pracy oraz tagodzenia
negatywnych skutkéw bezrobocia. Mozliwos$¢ zatrudnienia socjalnego powoduje, ze klienci pomocy
spotecznej mogg wykazywac sie swoimi mozliwosciami, umiejetnosciami, podnosi sie ich samoocena
i majg mozliwos¢ uzyskania dodatkowego dochodu. Zatrudnienie socjalne daje szanse na niezaleznos¢
finansowa i wyjscie z problemu ubdstwa. Prace skierowane sg do 0sob bezrobotnych bez prawa do
zasitku korzystajgcych ze swiadczen pomocy spotecznej i wykonywane byty w wymiarze 10 godzin
tygodniowo, maksymalnie 40 godzin miesiecznie.

Prace spotfecznie uzyteczne realizowane od lutego do listopada 2022 r. na 35 zorganizowanych
stanowiskach pracy stanowity istotny element aktywnego wsparcia oséb bezrobotnych - klientéw
pomocy spotecznej. Z tej formy wsparcia w okresie sprawozdawczym skorzystato 58 oséb. Powiatowy
Urzad Pracy w Kedzierzynie-Kozlu refundowat Gminie ze srodkéw Funduszu Pracy 60% minimalnej
kwoty $wiadczenia przystugujacego bezrobotnemu.

Osobom wykonujgcym prace spotecznie uzyteczne zapewniono bezpieczne i higieniczne warunki
pracy oraz przestrzegane byly przepisy prawa pracy. Prace spotecznie uzyteczne wykonywane byty
zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz Rozporzagdzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe oséb zatrudnionych w ramach prac spotecznie

uzytecznych w 2022 r.

Tabela nr 37. Prace spotecznie uzyteczne w 2022 r.

Rodzaj projektu Liczba osdb Kwota swiadczen w zt

Prace spotecznie uzyteczne 58 112.616,00

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O SWIADCZENIACH RODZINNYCH

Zadania wynikajgce z ustawy o Swiadczeniach rodzinnych koncentrujg sie przede wszystkim
na wsparciu rodzin o niskich dochodach, oséb niepetnosprawnych i starszych. Uzyskana pomoc
powinna przynajmniej czesciowo zaspokoi¢ potrzeby zyciowe takie jak leczenie, rehabilitacje oraz
edukacje, dlatego formy pomocy sg zréznicowane i wymagajg spetnienia okreslonych warunkow.

Swiadczeniami rodzinnymi sa:

— zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,

— jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka (tzw. becikowe),

71



— Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, swiadczenie pielegnacyjne i specjalny zasitek
opiekunczy,
— S$wiadczenie rodzicielskie.
Kwoty kryteriéw dochodowych uprawniajgcych do swiadczen rodzinnych uzaleznionych od
dochodu, a takie wysokos$¢ poszczegdlnych swiadczen rodzinnych (z wyjgtkiem $wiadczenia
pielegnacyjnego) podlegajg weryfikacji co 3 lata, z uwzglednieniem wynikéw badan progu wsparcia

dochodowego rodzin.

Zasitek rodzinny wraz z dodatkami

Prawo do pobierania zasitku rodzinnego przystugiwato rodzicom, opiekunowi prawnemu,
opiekunowi faktycznemu dziecka, a takze osobie uczace;j sie, jezeli dochdd w rodzinie w przeliczeniu
na osobe albo dochdd osoby uczgcej sie nie przekraczat kwoty 674,00 zt, a w przypadku gdy
cztonkiem rodziny byto dziecko legitymujgce sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci dochdd nie
mogt przekracza¢ kwoty 764,00 zt.

Zasitek rodzinny przystuguje:

— nadziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia w wysokosci 95,00 zt,

— nadziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia w wysokosci 124,00 zt,

— nadziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukoriczenia 24 roku zycia w wysokosci 135,00 zt.

Do zasitkdw rodzinnych przystugujg dodatki z tytutu:

— urodzenia dziecka (w wysokosci 1.000,00 zt, przystugiwat jednorazowo, wyptacany do
ukonczenia przez dziecko pierwszego roku zycia),

— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (w wysokosci 400,00 zt,
przystugiwato osobie uprawnionej do urlopu wychowawczego na okres 24, 36 lub 72 miesiecy
kalendarzowych),

— samotnego wychowywania dziecka — 193,00 zt miesiecznie na dziecko, ale nie wiecej niz 386,00
zt na wszystkie dzieci (273,00 zt w przypadku dziecka niepetnosprawnego, ale nie wiecej niz
546,00 zt na wszystkie dzieci),

— ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego (w wysokosci 90,00 zt na dziecko do 5 roku
zycia, 110,00 zt — powyzej 5 roku zycia dziecka do ukonczenia 24 roku zycia dziecka),

— rozpoczecia roku szkolnego (w wysokosci 100,00 zt, przystuguje raz w roku w zwigzku z rozpoczeciem

roku szkolnego albo rocznego przygotowania przedszkolnego w tzw. ,,zeréwce”),
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— podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania (w wysokosci 69,00 zt na
dojazd do szkoty lub 113,00 zt na pokrycie kosztéw zwigzanych z zamieszkiwaniem
w miejscowosci w ktdrej znajduje sie siedziba szkoty),

— wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (w wysokosci 95,00 zt na trzecie i kazde kolejne
dziecko w rodzinie uprawnione do zasitku rodzinnego).

Uprawnienia do w/w dodatkdéw sg Scisle skorelowane z uprawnieniami do zasitku rodzinnego
€O oznacza, ze przyznawane byty tym osobom, ktore miaty prawo do zasitku rodzinnego i tylko na
dzieci uprawnione do zasitku rodzinnego.

W 2022 r. wyptacono zasitki rodzinne z dodatkami na taczng kwote 2.375.39,18 zt.

Szczegdtowe dane zawiera ponizsza tabela.

Tabela nr 38. Realizacja $wiadczen rodzinnych w okresie od stycznia do grudnia 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb uprawnionych wota ‘.:I\A;liadczen
Zasitek rodzinny 978 1.555.604,10
Urodzenie dziecka 48 57.911,11
Opleka.nad dzieckiem w okresie 123 32.879,87
korzystania z urlopu wychowawczego
Samotne wychowywanie dziecka 1.194 240.276,20
Wychowywanie dziecka 2.940 279.372,93
w rodzinie wielodzietnej
Kszta’rce_nle i rehabilitacja dziecka 1202 124.695,78
niepetnosprawnego
Rozpoczecie roku szkolnego 812 75.516,91
Podjecia prz.e? dziecko n.aukl w .szkole 96 9.183,28
poza miejscem zamieszkania

* od 1 stycznia 2016 roku, w przypadku przekroczenia kryterium dochodowego uprawniajgcego do pobierania zasitku
rodzinnego i dodatkéw do zasitku rodzinnego, swiadczenia przyznawane sg w niepetnej wysokosci wedtug zasady
,ztotéwka za ztotéwke”
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Ustawowe warunki przyznania obywatelom Ukrainy poszczegdlnych swiadczen rodzinnych
sg takie same jak dla pozostatych oséb. Oznacza to, ze obywatel Ukrainy wnioskujgcy o dane

$wiadczenia rodzinne musi spetni¢ okreslone ustawg warunki/przestanki do ich przyznania.

Tabela nr 39. Realizacja swiadczen rodzinnych dla obywateli Ukrainy w 2022 r.

R . . . . Kwota swiadczen
Rodzaj Swiadczenia Liczba oséb uprawnionych W w“:I z
Swiadczenia rodzinne 137 146.233,14

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka

W 2022 r, z tytutu urodzenia sie zywego dziecka przystugiwata jednorazowa zapomoga (tzw.
becikowe) w wysokosci 1.000,00 zt. Wniosek o wyptate swiadczenia sktada sie w terminie 12
miesiecy od dnia narodzin dziecka. Prawo do pobierania jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia
sie dziecka przystugiwato matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu, opiekunowi faktycznemu

dziecka, jezeli dochdd w rodzinie w przeliczeniu na osobe nie przekraczat kwoty 1.922,00 zt.

Tabela nr 40. Realizacja jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka w 2022 r.

Kwota swiadczen

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb uprawnionych w 2t

Jednorazowa zapomoga
z tytutu urodzenia dziecka 170 170.000,00
(tzw. becikowe)

Swiadczenia opiekunicze

W 2022 r. do swiadczen opiekuniczych nalezaty:

— zasitek pielegnacyjny w wysokosci 215,84 zt miesiecznie — przystugiwat niepetnosprawnemu dziecku,
osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje sie orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, osobie niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia
legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, jezeli niepetnosprawnosé

powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia lub osobie, ktéra ukoriczyta 75 lat,
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— Swiadczenie pielegnacyjne w wysokosci 1.971,00 zt miesiecznie — przystugiwato rodzicom dziecka
i innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami kodeksu rodzinnego i opiekunczego cigzy obowigzek
alimentacyjny, z wyjatkiem osdb o znacznym stopniu niepetnosprawnosci lub opiekunowi faktycznemu
dziecka, jezeli nie podejmujg lub rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej w celu
sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujgcym sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci, albo
osobg legitymujaca sie orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

— specjalny zasitek opiekuiczy w wysokosci 620,00 zt miesiecznie — przystugiwat osobom, na
ktorych zgodnie z przepisami ustawy kodeks rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek
alimentacyjny, a takze matzonkom, jezeli rezygnujg z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w zwigzku z koniecznoscig sprawowania statej opieki nad niepetnosprawnym cztonkiem rodziny
(niespetniajgcym warunkow do otrzymania swiadczenia pielegnacyjnego na podstawie nowych
przepiséw, ktore swiadczenie to dotychczas otrzymywaty). Od 1 stycznia 2015 r, zmienity sie
jednak przepisy i o zasitek mogg sie staraé nie tylko osoby, ktére w celu sprawowania opieki
zrezygnowaty z pracy, ale takze te, ktdre z powodu sprawowania statej opieki nad osobg
niepetnosprawng w ogdle nie podjety zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. Ponadto od
2015 r. o specjalny zasitek opiekuriczy mogg ubiegac sie réwniez rolnicy, ich matzonkowie
i domownicy. Specjalny zasitek opiekunczy zostanie przyznany, jezeli taczny dochdd rodziny
osoby sprawujgcej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe nie

przekroczy kwoty, o ktérej mowa w art. 5 ust. 2 ustawy o swiadczeniach rodzinnych tj. 764,00 zi.

Tabela nr 41. Realizacja Swiadczen opiekuriczych w 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba 0séb uprawnionych Kwota swiadczen w zt
Zasitek pielegnacyjny 364 3.439.898,31
Swiadczenie pielegnacyjne 245 5.344.894,77
Specjalny zasitek opiekunczy 18 70.060,00
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Swiadczenie rodzicielskie

Dnia 1 stycznia 2016 r. weszta w zycie ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. o zmianie ustawy
o s$wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw. Ustawa wprowadzita Swiadczenie
rodzicielskie przystugujagce osobom, ktérym urodzito sie dziecko, a ktére nie otrzymujg zasitku
macierzyriskiego lub uposazenia macierzyriskiego. Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w kwocie
1.000,00 zt, a w przypadku urodzenia dziecka przez kobiete pobierajgca zasitek dla bezrobotnych lub
W ciggu miesigca po jego zakonczeniu, lub w okresie przedtuzenia zasitku dla bezrobotnych
Swiadczenie rodzicielskie przystugiwato jednemu z rodzicéw w wysokosci réznicy miedzy kwotg
Swiadczenia rodzicielskiego a kwotg pobieranego przez kobiete zasitku dla bezrobotnych. Wsparcie
finansowe w postaci Swiadczenia rodzicielskiego przystuguje przez okres 52 tygodni po urodzeniu

dziecka, a w przypadku wieloraczkdw okres ten ulega wydtuzeniu maksymalnie do 71 tygodni.

Tabela nr 42. Realizacja swiadczenia rodzicielskiego w 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb uprawnionych Kwota swiadczen w zt

Swiadczenie rodzicielskie 119 985.693,30

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O USTALENIU | WYPLACIE ZASILKOW
DLA OPIEKUNOW

Dnia 4 kwietnia 2014 r. weszta w Zzycie ustawa o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla
opiekunow. Ustawa okresla warunki nabywania oraz zasady ustalania i wyptacania zasitkow dla
opiekunéw osobom, ktore utracity prawo do swiadczenia pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 r.
w zwigzku z wygasnieciem z mocy prawa decyzji przyznajgcej prawo do Swiadczenia

pielegnacyjnego. Zasitek dla opiekuna przystugiwat w kwocie 620,00 zt miesiecznie.

Tabela nr 43. Realizacja zasitku dla opiekuna w 2022 r.

Rodzaj $wiadczenia Liczba oséb uprawnionych Kwota swiadczen w zt

Zasitek dla opiekuna 3 22.320,00
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ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O POMOCY PANSTWA W WYCHOWYWANIU DZIECI

Dnia 11 lutego 2016 r. weszta w zycie ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.
Realizacja $wiadczenia rozpoczeta sie 1 kwietnia 2016 r. Celem swiadczenia wychowawczego jest
czesciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opiekg nad nim
i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Swiadczenie wychowawcze przystuguje do dnia ukoriczenia
przez dziecko 18. roku zycia w wysokosci 500,00 zt miesiecznie na dziecko w rodzinie.

Do 31 czerwca 2019 r. Swiadczenie w wysokosci 500,00 zt przystugiwato na drugie i kolejne
dziecko w rodzinie. Na pierwsze dziecko swiadczenie przystugiwato w przypadku, gdy:
dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekraczat kwoty 800,00 zt,
cztonkiem rodziny byto dziecko niepetnosprawne, i dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie
przekraczat kwoty 1.200,00 zt.

Od 1 lipca 2019 r. zniesiono kryterium dochodowe, tym samym swiadczenie przystugiwato
na kazde dziecko w rodzinie.

Na podstawie nowelizacji w/w ustawy od dnia 1 stycznia 2022 roku obstugg swiadczenia
wychowawczego (500+) zajmuje sie Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

0d 01.06.2022 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu prowadzi
postepowania wytgcznie w sprawach dotyczacych sSwiadczen przystugujacych za okres od
01.04.2016r. do 31.05.2022r., przyznawanych na wnioski ztozone do 31.12.2021r. (w tym
postepowania w sprawach niezakonczonych, weryfikacyjne, dotyczgce ustalenia izwrotu
nienaleznie pobranych swiadczen).

W 2022 r. wyptacono swiadczenia wychowawcze na kwote 20.121 979,71 zt.

Tabela nr 44. Realizacja Swiadczen wychowawczych w 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb uprawnionych Kwota swiadczen w zt

Swiadczenie wychowawcze 5.165 20.121.979,01 zt
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ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O WSPARCIU KOBIET W CIAZY | RODZIN
,ZA ZYCIEM”

Z tytutu urodzenia sie zywego dziecka, z ciezkim i nieodwracalnym uposledzeniem albo
nieuleczalng chorobe zagrazajgca zyciu, ktére powstato w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu przyznaje sie, na to dziecko, jednorazowe swiadczenie w wysokosci 4.000,00 zt.
Swiadczenie przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo opiekunowi
faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochdd. Wniosek o wypfate jednorazowego Swiadczenia
nalezy ztozy¢ w terminie 12 miesiecy od dnia narodzin dziecka. Podstawowym warunkiem jest
posiadanie przez dziecko zaswiadczenia lekarskiego, potwierdzajgcego ciezkie i nieodwracalne
uposledzenia albo nieuleczalng chorobe zagrazajgca zyciu, ktére powstaty w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu. Zaswiadczenie takie powinno by¢ wystawione przez lekarza
z ktérym Narodowy Fundusz Zdrowia (NFZ) zawart umowe o udzielanie sSwiadczen opieki
zdrowotnej, albo lekarza, ktory jest zatrudniony lub wykonuje zawdd w przychodni, z ktérg NFZ
zawart umowe o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, posiadajgcego specjalizacje Il stopnia lub
tytut specjalisty w dziedzinie: potoznictwa i ginekologii, perinatologii lub neonatologii. Ponadto,
podobnie jak w przypadku jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia dziecka, jednorazowe
Swiadczenie przystuguje tylko w sytuacji, gdy matka dziecka pozostawata pod opiekg medyczng nie
pozniej niz od 10 tygodnia cigzy do dnia porodu. Fakt ten nalezy potwierdzi¢ odpowiednim
zaswiadczeniem lekarskim lub zaswiadczeniem wystawionym przez potozng. Istotne jest, ze wymadg
legitymowania sie zaswiadczeniem o pozostawaniu pod opiekg medyczng nie pdzniej niz od 10.
tygodnia cigzy do dnia porodu, nie dotyczy opiekuna prawnego, opiekuna faktycznego i osoby, ktéra

przysposobita dziecko.

Tabela nr 45. Realizacja $wiadczenia jednorazowego ,,Za zyciem” w 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb uprawnionych Kwota swiadczen w zt

Swiadczenie ,Za zyciem” 6 24.000,00
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ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O POMOCY OSOBOM
UPRAWNIONYM DO ALIMENTOW

Fundusz alimentacyjny

Dnia 1 pazdziernika 2008 r. w zycie weszta ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw, zgodnie z ktdrg osobg uprawniong do swiadczen z funduszu
alimentacyjnego jest:

— dziecko do ukoniczenia 18 roku zycia,

— dziecko do ukonczenia 25 lat pod warunkiem, ze uczy sie w szkole lub szkole wyzszej,

— dziecko posiadajgce orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, ktore ma zasgdzone
od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego przez sad
alimenty, jezeli egzekucja tych alimentow jest bezskuteczna.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w kwocie biezgco zasadzonych
alimentow, ale nie moga wynies¢ wiecej niz po 500,00 zt na kazde z uprawnionych do alimentéw
dzieci przy jednoczesnym spetnieniu warunku wysokosci dochodu rodziny na osobe, ktéry nie moze
przekroczy¢ kwoty 900,00 zt od pazdziernika 2020 .

W przypadku gdy dochdd rodziny przekracza w/w kwote, pomnozong przez liczbe cztonkéw
danej rodziny o kwote nie wyzszg niz kwota Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujgcego
danej osobie uprawnionej w okresie Swiadczeniowym, na ktdry jest ustalane prawo do tego
Swiadczenia, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego przystuguje w wysokosci réznicy miedzy kwotg
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujacego danej osobie uprawnionej a kwotg, o ktérg
zostat przekroczony dochdéd rodziny w przeliczeniu na osobe w rodzinie. W przypadku gdy tak ustalona
wysokos$¢ swiadczenia jest nizsza niz 100,00 zt, Swiadczenie to nie przystuguje.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do alimentéw od
rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli
egzekucja okazata sie bezskuteczna. Swiadczenie przystuguje do ukoriczenia przez osobe
uprawniong 18. roku zycia albo w przypadku, gdy uczy sie w szkole lub szkole wyzszej do ukoriczenia
przez nig 25. roku zycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu
niepetnosprawnosci — bezterminowo.

Realizacje swiadczen z funduszu alimentacyjnego w 2022 r. przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela nr 46. Realizacja funduszu alimentacyjnego w 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba oséb uprawnionych | Kwota swiadczen w zt

Fundusz alimentacyjny 461 2.085.240,11

Dziatania wobec dtuznikéw alimentacyjnych

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-KozZlu realizuje zadania w zakresie
postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych na podstawie ustawy o pomocy osobom

uprawnionym do alimentow.

W okresie od stycznia do grudnia 2022 r. zostaty podjete nastepujgce dziatania wobec

dtuznikéw alimentacyjnych:

Rodzaj dziatania Liczba

Liczba dfuznikéw alimentacyjnych, ktérych wezwano do zgtoszenia sie

. . 152
w celu przeprowadzenia wywiadu
Liczba dtuznikéw, ktérzy zgtosili sie na wezwanie w celu 31
przeprowadzenia wywiadu
Liczba wydanych decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego 20

za uchylajgcego sie od zobowigzan alimentacyjnych

Liczba dtuznikéw, w stosunku do ktérych wystgpiono
do prokuratury o sciganie za przestepstwo nie alimentacji 129
(na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw)

Liczba dtuznikéw, w stosunku do ktérych wystosowano wniosek
do Biura Praw Jazdy i Rejestracji Pojazdow o zatrzymanie prawa jazdy

W stosunku do czesci dtuznikow trwa postepowanie majace na celu ustalenie organu
wiasciwego dtuznika lub stwierdzono, iz nie istnieje organ witasciwy do przeprowadzenia
postepowania wobec dfuznika alimentacyjnego, poniewaz przebywa on w areszcie sledczym,

zaktadzie karnym (ok. 15 oséb) lub poza granicami RP (ok. 25 oséb). W stosunku do 216 dtuznikéw

nie ustalono miejsca pobytu.
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W celu zwiekszenia skutecznosci egzekucji, tut. Osrodek wspdtpracowat z Biurami Informacji
Gospodarczej. Diuznicy, ktdrych zalegtos$é przekracza 6 miesiecy wpisywani byli do Krajowego
Rejestru Dtugdw, rejestru ,InfoMonitor”, rejestru ,ERIF”, Krajowego Biura Informacji Gospodarczej
S.A. oraz Krajowej Informacji Dtugdw Telekomunikacyjnych Biura Informacji Gospodarczej S.A.

W wyniku prowadzonego postepowania w 2022 r. od dtuznikdbw alimentacyjnych
wyegzekwowano kwote 1.012.451,65 zt z czego na dochody Gminy Kedzierzyn-Kozle przekazano

kwote 174.803,76 zt.

INNE SWIADCZENIA

Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne i spoteczne

Opfata sktadki na ubezpieczenie zdrowotne dla 0séb pobierajacych zasitek staty, nie
objetych ubezpieczeniem z innego tytutu, jest zadaniem wiasnym gminy finansowanym ze Srodkow
administracji rzgdowej.

Tut. Osrodek, oprécz optaty sktadki, o ktdrej mowa powyzej, optaca rowniez sktadke
zdrowotng na zasadach okreslonych w przepisach o swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkdéw publicznych za osobe, z ktérg zawarto kontrakt socjalny, o ktérej mowa
w art. 108 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej oraz na podstawie art. 66 ust.
1 pkt 19 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkéw publicznych oraz — jezeli zachodzi taka potrzeba — optaca sktadke zdrowotng za dzieci do

czasu rozpoczecia realizacji obowigzku szkolnego.

Tabela nr 47. Sktadki optacane przez tut. Osrodek w 2022 r.

o . . L . Kwota swiadczen . .
Rodzaj swiadczenia Liczba swiadczen w2t Liczba osdb

Sktadka zdrowotna za osoby

. . 1.961 96.398,40 200
pobierajace zasitek staty

Sktadka zdrowotna za osoby
zatrudnione w Centrum Integracji 35 2.264,85 4
Spotecznej (CIS)

Sktadka zdrowotna za osoby
realizujgce Indywidualny program 6 388,26 1
wychodzenia z bezdomnosci
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Tut. Osrodek optaca takze sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe i zdrowotne za
osoby pobierajgce swiadczenia pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekuniczy oraz zasitek dla opiekuna.

W 2022 r. byty to wydatki ujete w ponizszej tabeli.

Tabela nr 48. Sktadki optacane przez tut. Osrodek w 2022 r. (cd.)

Rodzaj $wiadczenia Wydatki w zt
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 263.041.00
Sktadka na ubezpieczenie spoteczne 892.753,00

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O POMOCY OBYWATELOM UKRAINY
W ZWIAZKU Z KONFLIKTEM ZBROJNYM NA TERYTORIUM TEGO PANSTWA

Swiadczenie pieniezne
za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy

Kazdej osobie, ktora zapewnita zakwaterowanie i wyzywienie obywatelom Ukrainy, ktorzy
wraz z najblizszg rodzing z powodu dziatarn wojennych przybyli na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, mogto byé przyznane z tego tytutu swiadczenie pieniezne nie dtuzej niz za okres 120 dni.
Wysokos¢ Swiadczenia ustalono na kwote maksymalnie 40,00 zt za osobe dziennie za zapewnienie
zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy.

W zmianach, ktére weszty w zycie 25 czerwca 2022 r., wprowadzono mozliwos¢ wydtuzenia

okresu pobierania Swiadczenia ponad 120 dni w przypadku, gdy obywatel Ukrainy m.in.:

posiada orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci zarowno wydane w Polsce
jak i w ramach ukrainskiego systemu orzekania o niepetnosprawnosci (I i Il stopien niepetnosprawnosci),
- jest kobietg w ciagzy,

- wychowuje dziecko do ukoniczenia 12 miesigca zycia,

- samotnie sprawuje opieke nad trojgiem i wiecej dzieci,

- jest osobg, ktéra ukoniczyta 60 rok zycia (kobieta) albo 65 rok zycia (mezczyzna).

Swiadczenie nie przystugiwato, jezeli warunki zakwaterowania i wyzywienia zagrazaty zyciu

lub zdrowiu ludzi, lub gdy we wniosku podano nieprawde.

82



Tabela nr 49. Sprawozdanie dot. wydatkéw w 2022 r. z Funduszu Pomocowego na podstawie
art. 13 ustawy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (do 120 dni)

Liczba obywateli
Liczba Liczba negatywnie . v , taczna kwota
. . Ukrainy, ktérym
Liczba obywateli rozpatrzonych .. wyptaconych
. . . odmdwiono .
ztozonych Ukrainy whnioskéw . wnioskodawcom
. . przyznania . X
whnioskow objetych (dotyczy . . sSwiadczen
. . . swiadczenia L.
whnioskami podmiotéw) L pienieznych
pienieznego
923 1.194 14 28 4.123.840,00 zt

Tabela nr 50. Sprawozdanie dot. wydatkéw w 2022 r. z Funduszu Pomocowego na podstawie
art. 13 ustawy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa (po 120 dniach)

Liczba obywateli
Liczba Liczba negatywnie . v , taczna kwota
. . Ukrainy, ktérym
Liczba obywateli rozpatrzonych .. wyptaconych
. . . odmdwiono .
ztozonych Ukrainy whnioskéw . wnioskodawcom
L, . przyznania .. ,
whioskéw objetych (dotyczy .. . Swiadczen
. . s Swiadczenia ..
whnioskami podmiotow) .. pienieznych
pienieznego
194 112 5 14 494.000,00 zt

Tabela nr 51. tgczna kwota wydatkéw w 2022 r. z Funduszu Pomocowego na podstawie art. 13 ustawy o
pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa

Liczba obywateli
Liczba Liczba negatywnie . v , taczna kwota
. . Ukrainy, ktérym
Liczba obywateli rozpatrzonych - wyptaconych
. . . odmowiono .
ztozonych Ukrainy whnioskéw . wnioskodawcom
L, . przyznania .. ,
whioskéw objetych (dotyczy .. . Swiadczen
. . s Swiadczenia ..,
whnioskami podmiotow) .. pienieznych
pienieznego
1.117 1.306 19 42 4.617.840,00 zt

Jednorazowe swiadczenie 300 zt dla obywateli Ukrainy

Obywatelom Ukrainy, ktorzy po 24.02.2022 r. przybyli do Rzeczypospolitej Polskiej

w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa przystugiwata

pomoc w postaci jednorazowego Swiadczenia pienieznego w wysokosci 300,00 zt na osobe,

przeznaczonego na utrzymanie, w szczegdlnosci na pokrycie wydatkdw na zywnos¢, odziez, obuwie,

srodki higieny osobistej oraz opfaty mieszkaniowe.
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Tabela nr 52. Realizacja jednorazowego swiadczenie dla obywateli Ukrainy w 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba swiadczen Wydatki w zt

Jednorazowe Swiadczenie pieniezne

w wysokosci 300,00 zt na osobe 1.515 454.500,00

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O DODATKU OStONOWYM

Dodatek ostonowy przystugiwat gospodarstwu domowemu, ktérego miesieczne dochody
nie przekraczaty 2.100,00 zt w gospodarstwie jednoosobowym lub 1.500,00 zt na osobe
w gospodarstwie wieloosobowym. Dodatek ostonowy wynosit rocznie:

« 400,00 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego,

« 600,00 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 2 do 3 osdb,

« 850,00 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z4 do 5 osdb,

« 1.150,00 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z co najmniej 6 oséb.

W przypadku, gdy gtdwnym Zrddtem ogrzewania gospodarstwa domowego byt kociot na
paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa
lub piec kaflowy na paliwo state, zasilane weglem lub paliwami weglopochodnymi, zgtoszone do
centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, o ktdrej mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z 21 listopada
2008 r. o wspieraniu termomodernizacji i remontdow oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkow, dodatek ostonowy wynosit rocznie:

« 500,00 zt dla gospodarstwa domowego jednoosobowego,

« 750,00 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 2 do 3 osdb,

« 1.062,50 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z 4 do 5 oséb,

« 1.437,50 zt dla gospodarstwa domowego sktadajgcego sie z co najmniej 6 oséb.

W przypadku dodatku ostonowego obowigzywata tzw. zasada ztotowka za ztotdwke.
Oznacza to, ze dodatek przyznawany byt nawet po przekroczeniu kryterium dochodowego, a kwota
dodatku byta pomniejszana o kwote tego przekroczenia. Minimalna kwota wyptacanych dodatkow
ostonowych wynosita 20,00 zt.

Dla wnioskow ztozonych od 1 stycznia do 31 lipca 2022 r. uwzgledniany byt dochdd
gospodarstwa domowego osiggniety w 2020 r., natomiast dla wnioskéw ztozonych od 1 sierpnia do

31 pazdziernika 2022 r. uwzgledniany byt dochdd gospodarstwa domowego osiggniety w 2021 r.
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Tabela nr 53. Realizacja dodatku ostonowego w 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba 0séb uprawnionych Kwota swiadczen w zt

Dodatek ostonowy 4,337 2.314.147,08

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O DODATKU WEGLOWYM

Dodatek weglowy przystugiwat osobie w gospodarstwie domowym w przypadku, gdy
spetnione byty tgcznie dwa warunki:

1. gtdwnym zréddtem ogrzewania gospodarstwa domowego byt kociof na paliwo state, kominek,
koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia, kuchnia weglowa lub piec kaflowy
na paliwo state, zasilane paliwami statymi (przez paliwo state rozumie sie: wegiel kamienny,
brykiet lub pelet zawierajgce co najmniej 85% wegla kamiennego),

2. gtédwne Zrodto ogrzewania zostato wpisane lub zgtoszone do centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkdw, o ktérej mowa w art. 27a ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o wspieraniu
termomodernizacji i remontéw oraz o centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw.

Dodatek weglowy przystugiwat jednorazowo na gospodarstwo domowe w kwocie

3.000,00 zt.

Tabela nr 54. Realizacja dodatku weglowego w 2022 r.

Rodzaj swiadczenia Liczba 0séb uprawnionych Kwota swiadczen w zt

Dodatek weglowy 2.557 7.671.000,00

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O SZCZEGOLNYCH ROZWIAZANIACH W ZAKRESIE
NIEKTORYCH ZRODEL CIEPLA W ZWIAZKU Z SYTUACJA NA RYNKU PALIW

Dodatek dla gospodarstw domowych przystugiwat osobie w gospodarstwie domowym,
w przypadku gdy gtdwnym Zrddtem ciepta gospodarstwa domowego byt:
1) kociot na paliwo state, kominek, koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo
piec kaflowy na paliwo state, zasilane peletem drzewnym, drewnem kawatkowym lub innym
rodzajem biomasy, albo

2) kociot gazowy zasilany skroplonym gazem LPG, albo
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3) kociot olejowy
—zgtoszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkéw, albo po tym dniu —w przypadku
gtéwnych zrodet ogrzewania zgtoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do centralnej ewidencji
emisyjnosci budynkow.

Dodatek dla gospodarstwa domowego wynosit:

1) 3.000,00 zt — w przypadku gdy gtéwnym zrodtem ciepta byt kociot na paliwo state zasilany
peletem drzewnym lub innym rodzajem biomasy, z wytgczeniem drewna kawatkowego,

2) 1.000,00 zt — w przypadku gdy gtéwnym zrédtem ciepta byt kociot na paliwo state, kominek,
koza, ogrzewacz powietrza, trzon kuchenny, piecokuchnia albo piec kaflowy, zasilane drewnem
kawatkowym,

3) 3) 500,00 zt — w przypadku gdy gtéwnym Zrédtem ciepta byt kociot gazowy zasilany skroplonym
gazem LPG,

4) 2.000,00 zt — w przypadku gdy gtownym zZrdodtem ciepta byt kociot olejowy.

Warunkiem uzyskania dodatku byt wpis lub zgtoszenie zrédta ogrzewania do centralnej
ewidencji emisyjnosci budynkow do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu — w przypadku
gtéwnych zrédet ogrzewania zgtoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do centralnej ewidencji

emisyjnosci budynkow.

Tabela nr 55. Realizacja dodatku dla gospodarstwa domowego w 2022 r.

pelet drzewny lub inna biomasa: 252

drewno kawatkowe: 293
Liczba wnioskéw ztozonych do gmin

(gospodarstwa domowe) — szt.

gaz LPG: 77

olej: 86

Razem 708

pelet drzewny lub inna biomasa: 243

. i drewno kawatkowe: 255
Liczba dodatkéw wyptaconych przez
gminy (gospodarstwa domowe) — szt.

gaz LPG: 8
olej: 78
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Razem 584

pelet drzewny lub inna biomasa: 1
drewno kawatkowe: 16
Liczba wnioskéw odrzuconych przez
gminy (gospodarstwa domowe) — szt.
gaz LPG: 67
olej: 2
Razem 86

Kwota wyptaconych swiadczen w zt 1.144.000,00 zt

ZADANIA WYNIKAJACE Z USTAWY O SZCZEGOLNYCH ROZWIAZANIACH StUZACYCH
OCHRONIE ODBIORCOW ENERGII ELEKTRYCZNEJ W 2023 ROKU
W ZWIAZKU Z SYTUACIJA NA RYNKU ENERGII ELEKTRYCZNEJ

Dodatek elektryczny przystugiwat odbiorcy energii elektrycznej w gospodarstwie
domowym, w przypadku gdy gtéwne 7Zrdodto ogrzewania gospodarstwa domowego byto zasilane
energig elektryczng i zrédto to zostato zgtoszone lub wpisane do centralnej ewidencji emisyjnosci
budynkow do dnia 11 sierpnia 2022 r., albo po tym dniu — w przypadku gtéwnych zrédet ogrzewania
zgtoszonych lub wpisanych po raz pierwszy do centralnej ewidencji emisyjnosci budynkdw.

W 2022 r. zostato ztozonych 108 wnioskow o dodatek elektryczny. Realizacja wyptat

nastgpita w roku 2023.

WSPOLPRACA OSRODKA Z ORGANIZACJAMI, INNYMI INSTYTUCJAMI | PODMIOTAMI

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotfecznej w Kedzierzynie-Kozlu w ramach
podejmowanych dziatan wspotpracujg z wieloma organizacjami pozarzadowymi, instytucjami
i podmiotami:

1) osrodkami pomocy spotfecznej, powiatowymi centrami pomocy rodzinie — przekazywanie
wywiaddéw srodowiskowych sporzgdzonych lub przeprowadzanych u oséb zobowigzanych do
alimentacji i dokumentacji oséb kierowanych do domoéw pomocy oraz wymiana informacji na
temat oséb ubiegajgcych sie o pomoc, wspdtdziatanie w zakresie ustawy o wspieraniu rodziny

i pieczy zastepczej, kierowania 0séb do zespotéw ds. orzekania o niepetnosprawnosci, itp.,
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Powiatowym Urzedem Pracy (PUP) — w celu rozwijania aktywnej polityki rynku pracy,
przeciwdziatania i zapobiegania bezrobociu, w kierunku odzyskania zdolnosci funkcjonowania
w $Srodowisku, u osob dfugotrwale bezrobotnych, zagrozonych wykluczeniem spotecznym.
Ponadto wspodtpraca polega na wymianie informacji miedzy pracownikami Osrodka
a pracownikami urzedu celem wypracowania wspolnych dziatan na rzecz aktywizowania oséb
bezrobotnych, wspodtpraca w zakresie realizacji prac spotecznie uzytecznych i innych
programow rynku pracy,

Policjg — w sytuacjach kryzysowych, zwilaszcza w przypadkach interwencji dotyczgcych stosowania
przemocy w rodzinie, osob chorych psychicznie, bezdomnych, demoralizacji nieletnich oraz
w zakresie zabezpieczenia 0sob chorych i starszych przed skutkami zimy, w pracy z klientami tzw.
Ltrudnymi” wspotpraca z policjantami dzielnicowymi, a takze korzystanie z asysty w sytuacjach
zagrozenia w czasie wykonywania czynnosci stuzbowych oraz wspétdziatanie przy procedurze
,Niebieska Karta” — przeciwdziatanie przemocy, praca w grupach roboczych w ramach dziatania
Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

Strazg Miejskg — wspdlne interwencje w zakresie pomocy osobom bezdomnym, oraz
w zakresie utrzymania tadu i porzadku publicznego w odniesieniu do klientéw Osrodka,
Sgdem Rejonowym — wspodtpraca w ramach pracy socjalnej w zakresie wydawania zarzadzen
odnosnie wtadzy rodzicielskiej w srodowiskach wskazujgcych na zaniedbywania dzieci,
kierowanie oséb na leczenie psychiatryczne bez zgody uczestnika oraz kierowania do domow
pomocy spotecznej bez zgody uczestnika w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia osoby lub
srodowiska, natomiast w przypadku rodzin dysfunkcyjnych objetych nadzorem kuratorskim
wspotpraca z kuratorami sgdowymi i spotecznymi, itp.,

Prokuraturg Rejonowg — sktadanie wnioskdw o wszczecie postepowania w przypadku
zgtoszenia przemocy w rodzinie, podejrzenia o popetnienie przestepstwa, podejrzenia
o wykorzystywanie seksualne, zaniedbywanie Ilub innych spraw naszych klientow
wymagajacych rozpoznania wychodzgcego poza zakres kompetencji pracownika socjalnego,
zaktadami opieki zdrowotnej—w sprawie o wydawanie zaswiadczen o stanie zdrowia klientéw,
wydawanie decyzji o ubezpieczeniu zdrowotnym, wypetniania dokumentow dla osob
ubiegajacych sie ustugi opiekunicze, wsparcie w mieszkaniu chronionym czy o skierowanie do
domu pomocy spotecznej lub zaktadu opiekuniczo-leczniczego, itp.,

Urzedem Skarbowym — wspdtpraca w zakresie egzekucji nienaleznie pobranych zasitkow

z pomocy spotecznej, Swiadczen rodzinnych i z funduszu alimentacyjnego, wymiana informacji,
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9)

10)
11)

12)

szkotami, przedszkolami, ztobkami, osrodkami szkolno-wychowawczymi — wspotpraca
z pedagogami, a takze dyrektorami placéwek w sprawie podejmowania wspdélnych dziatan
w rodzinach dysfunkcyjnych, wymiana informacji o trudnej sytuacji domowej ucznidw i potrzebie
dozywiania dzieci w czasie trwania roku szkolnego,

Opolskim Urzedem Wojewddzkim — w zakresie sporzgdzanych sprawozdan,

Regionalnym Osrodkiem Polityki Spotecznej w Opolu — w zakresie realizacji projektow
wspotfinansowanych przez Unie Europejska, uczestnictwa w szkoleniach,

organizacjami pozarzgdowymi dziatajgcymi na terenie Gminy — m.in. ze Stowarzyszeniem Na
Rzecz Pomocy Potrzebujagcym ,Trampolina” z Kedzierzyna-Kozla, Spétdzielnig Socjalna
,Pszczétka” z Kedzierzyna-Kozla, Stowarzyszeniem ,,Markot” — Schronisko dla Oséb Bezdomnych
,Markot” z Kedzierzyna-Kozla, Spotdzielnig Socjalng ,Poza czasem” z Kedzierzyna-Kozla,
Stowarzyszeniem Centrum Rozwoju i Edukacji ,ldea” z Kedzierzyna-Kozla, Stowarzyszeniem
Pomocy Dzieciom "Brzdac", Towarzystwem Przyjaciot Stawiecic, Stowarzyszeniem Przyjaciét
Pomocy Spotecznej, WOPR Kedzierzyn-Kozle, Klubem Gier Alchemia, Fundacjg Wychowanie
Dla Pokoju, Stowarzyszeniem Rodzin Zastepczych ,Dobra Rodzina”, Stowarzyszeniem
Przyjaciét Chéru ,Echo Kresow”, Stowarzyszeniem Kresowian, Stowarzyszeniem
,Blechhammer 1944”, Stowarzyszeniem ,Sita Serc”, Stowarzyszeniem Rodzin | Przyjaciot
Autystow ,Maty Ksigze”, Stowarzyszeniem Pod Skrzydtami ,Litka Fundacja Promocji
Kreatywnego Trybu Zycia ,Riad”, Uniwersytetem Trzeciego Wieku, Uniwersytetem Trzeciego
Wieku ,Ziemi Kozielskiej, Fundacjg Sport&Fun 4 Every One, Stowarzyszeniem ,Progressio”,
Stowarzyszeniem ,Czas Dla Rodziny”, Centrum Edukacji Muzycznej K-Kwarta, Polskim
Stowarzyszeniem Na Rzecz Osdb z Uposledzeniem Umystowym, Polskim Stowarzyszeniem Na
Rzecz Osdb Z Niepetnosprawnoscig Intelektualng, Fundacjg ,Wiedzie¢ Wiecej”, Kotem
Gospodyn Miejskich, Fundacjg ,Badz Cztowiekiem”, Miedzynarodowym Stowarzyszeniem
Policji - Sekcja Polska, Region Kedzierzyn-Kozle, Kedzierzyrnsko-Kozielskim Towarzystwem
Historycznym, Stowarzyszeniem ,Perty Baroku”, Kozielskim Stowarzyszeniem Rekonstrukcji
Historycznej, Stowarzyszeniem Przyjaciét Choru ,,Cantabile,” Stowarzyszeniem Patriotyczny
Kedzierzyn-Kozle, Polskim Towarzystwem Kulturalnym Oddziat w Kedzierzynie-Kozlu,
Stowarzyszeniem ,Zmieniamy Miasto”, Towarzystwem Ziemi Kozielskiej , Stowarzyszeniem
»Zawsze Dziecko”, Stowarzyszeniem Polskiego Towarzystwa ADHD, Fundacjg ,Szansa”,
Fundacjg ,Ars Mundana”, Stowarzyszeniem Modelarzy ,Koziotki”, Stowarzyszeniem
»Wychowanie Przez Sztuke”, Stowarzyszeniem Zatrzymac Uciazliwos¢, Stowarzyszeniem

Mleczarnia Muzeum PRL-u.
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ZAMOWIENIA PUBLICZNE

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu prowadzi postepowania
o udzielenie zaméwien publicznych zgodnie z ustawg Prawo Zamdwien Publicznych (PZP) oraz
Regulaminem Zamowien Publicznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
wprowadzonym Zarzgdzeniem Nr 27/2021 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Kedzierzynie-Kozlu z dnia 12.07.2021 r.

W ponizszej tabeli ujeto liczbe postepowan przeprowadzonych zgodnie z ustawg PZP (dane

razem z zamowieniami na ustugi spoteczne) w okresie 2018-2022.

Tabela nr 56. Postepowania przeprowadzone zgodnie z ustawg PZP w okresie 2018-2022

Rodzaj zaméwien 2018 2019 2020 2021 2022
Dostawy 4 5 4 1 2
Ustugi 6 6 5 12 3
tacznie 10 11 9 13 5

W kolejnej tabeli ujeto liczbe zapytan ofertowych w okresie 2018-2022.

Tabela nr 57. Zapytania ofertowe w okresie 2018-2022

Rodzaj zaméwien 2018 2019 2020 2021 2022
Dostawy 16 12 8 9 23
Ustugi 14 15 7 11 19
tacznie 30 27 15 20 42

W wyniku prowadzonych postepowan Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-

Kozlu zawart w wykonawcami umowy na zakup towarow i swiadczenie ustug.

Dane szczegotowe na temat liczby zawartych umow w okresie 2018-2022 zawiera ponizsza

tabela.




Tabela nr 58. Umowy zawarte w wyniku przeprowadzonych postepowan w okresie 2018-2022

Tryb zawarcia 2018 2019 2020 2021 2022
PzP 25 22 53 38 4
poza PZP 29 28 14 26 32
tacznie 54 50 67 64 36

INSPEKTOR OCHRONY DANYCH

Inspektor Ochrony Danych (IOD) — zostat wyznaczony w zwigzku ze zmiang przepisow
dotyczacych ochrony danych osobowych. Do zadan inspektora ochrony danych w 2022 r. nalezato:

a) informowanie administratora oraz pracownikow, ktorzy przetwarzajg dane osobowe
o obowigzkach spoczywajacych na nich zgodnie z rozporzadzeniem unijnym z dnia 27 kwietnia
2016 r. dotyczgcym ochrony danych osobowych (zwanym dalej RODO) oraz innych przepisach
Unii Europejskiej i przepisach krajowych o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie,

b) monitorowanie przestrzegania prawa z zakresu ochrony danych oraz przepisow wewnetrznych,
w tym podziat obowigzkéw, dziatania zwiekszajace Swiadomosé, szkolenia personelu
uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty,

c) udzielanie zalecen co do oceny skutkdw ryzyka dla ochrony danych oraz monitorowanie jej wykonania,

d) wspdtpraca z organem nadzorczym,

e) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwigzanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktorych mowa w art. 36 rozporzadzenia,
oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we wszelkich innych sprawach,

f) nadzoér nad przetwarzaniem danych zgodnie z rozporzadzeniem i innymi przepisami prawa,

g) prowadzenie rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych oraz rejestru kategorii
czynnosci przetwarzania,

h) zapewnienie zapoznania 0s6b upowaznionych od przetwarzania danych osobowych z przepisami
o ochronie danych osobowych,

i) prowadzenie rejestru oséb upowaznionych do przetwarzania danych osobowych oraz
przygotowywanie stosownych upowaznien,

j) opracowanie i aktualizacja dokumentacji przetwarzania danych,
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k) przeprowadzanie audytu zgodnosci zRODO stosowanych w Osrodku procedur,

I) przeprowadzanie, co najmniej raz w roku z pomocg Administratora systemoéw informatycznych
analizy ryzyka,

m) wspodtpraca z Administratorem Systemow Informatycznych,

n) sprawowanie nadzoru nad incydentami bezpieczenstwa i ochrony danych osobowych.

ANALIZA ZADANIOWA BUDZETU OSRODKA

Zgodnie z ustawg o finansach publicznych, wydatki publiczne mogg by¢ ponoszone na cele
i w wysokosciach ustalonych m. in. w uchwale budzetowej jednostki samorzadu terytorialnego lub
planie finansowym jednostki sektora finanséw publicznych. Podstawg gospodarki finansowej
jednostki pomocy spotecznej jest plan dochodéw i wydatkéw jednostki (plan finansowy jednostki

budzetowej), przygotowywany przez dang jednostke budzetowa.

Plan finansowy oraz jego wykonanie

Ponizej przedstawiono procentowy udziat wydatkéw na realizacje zadan Osrodka

z uwzglednieniem zrédet ich finansowania w 2022 r.

Tabela nr 59. Wykonanie planu finansowego do stosunku do catosci wydatkéw Osrodka w 2022 r.

Budzet Gminy Budzet panstwa i Unii Europejskiej

19,14 80,86
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Szczegbétowe informacje dotyczgce kosztow funkcjonowania tut. Osrodka w 2022 r. zawiera ponizsza tabela.

Tabela nr 60. Wykonanie planu budzetu wedtug rozdziatéw i zrédet finansowania w 2022 r.

Stopien

Zrédta Finansowania Dziat Rozdziat Plan Wykonanie Charakterystyka wyll(orzys’tanla
srodkow

budzetowych
851 85154 445.000,00 zt 277.798,94 zt Srodki w ramach rozdziatu 85154 wydatkowano w 2022 roku na 3 nastepujace zadania: 62,43%

Budzet Gminy
- zadania wtasne

1) Prowadzenie Placéwek Wsparcia Dziennego (dalej PWD), ktdre jest realizowane w
jednostce od dnia 01.01.2021 r. PWD oraz filie funkcjonujg na terenie placowek
oswiatowych w pomieszczeniach udostepnionych na podstawie umowy — uzyczenia.
Zajecia prowadzone sg w pomieszczeniach uzyczanych przez publiczne szkoty
podstawowe, tj. PSP 6, PSP 10, PSP 11, PSP 12, PSP 15, ZSP 1. Zajecia odbywajg sie 4 razy
w tygodniu, w dniach od poniedziatku do czwartku, w godzinach popotudniowych. W
Placéwce Wsparcia Dziennego i jej filiach zatrudnionych jest tgcznie 17 osdb, z czego 7
wychowawcow zatrudnionych w oparciu o umowe o prace oraz 4 socjoterapeutdéw i 6
pedagogow zatrudnionych na podstawie umowy - zlecenia. W 2022 r. wydatkowano na
realizacje powyzszego zadania kwote 261.489,40 zt, w tym: wynagrodzenia osobowe
pracownikdéw wraz z pochodnymi: 160.154,32 zt, wynagrodzenia bezosobowe
pracownikéw (umowa-zlecenie) §4170: 31.040,00 zt, zakup materiatéw i wyposazenia
§4210: 11.969,13 zt (zakup zabawek edukacyjnych dla dzieci oraz niezbednych materiatéw
biurowych), optaty z tyt. zuzytych medidw w najmowanych pomieszczeniach §4260:
19.865,42 zt, optaty z tyt. wyzywienia dzieci, rachunkow za Scieki oraz zakup biletéw MZK
§4300 39.893,83 zt, ustuga odbioru i zagospodarowanie odpadéw komunalnych §4430:
340,00 zt, odpis na ZFSS §4440: 2.411,31 z4;

2) Realizacja zadan zwigzanych z funkcjonujgcym w strukturze Osrodka Klubem Integracji
Spotecznej (dalej KIS). Celem klubu jest przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb
bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo oraz prowadzenie dtugofalowych i wszechstronnych
dziatart majacych na celu przygotowanie tych oséb do aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym i zawodowym. W ramach zaje¢ KIS organizowane sg spotkania w formie
warsztatéw psychoedukacyjnych oraz rozmowy doradcze i konsultacje indywidualne z
psychologiem i doradcg zawodowym. W 2022 roku na dziatalnosé KIS wydano kwote 12.504,12
zt, w tym: wynagrodzenia koordynatora wraz z pochodnymi: 4.924,93 zt, wynagrodzenia
bezosobowe pracownikéw (umowa-zlecenie) §4170: 7.200,00 zt, zakup materiatow i
wyposazenia §4210: 379,19 zt (zakup niezbednych materiatéw biurowych);

3) Optaty z tyt. uzyczenia pomieszczen na osiedlu Blachownia, otrzymanych w uzyczenie
w ramach zawartej umowy z Miejskim Zarzgdem Budynkéw Komunalnych w Kedzierzynie-
Kozlu od dnia 3 marca 2022 r. z przeznaczeniem na dziatalnos¢ statutowg jednostki. W
pomieszczeniach magazynowych przechowywane sg produkty zywnosciowe, chemia oraz
kosmetyki, badz odziez dla potrzebujgcych klientéw Osrodka oraz obywateli Ukrainy,
ktorzy po 24.02.2022 r. przybyli do Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z dziataniami
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wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa. W 2022 r. wydatkowano na
realizacje powyzszego zadania w obrebie §4260 optaty za media oraz §4430 optaty za
wywoz nieczystosci taczng kwote 3.805,42 zt.

852

85203

3.623.905,70 zt

3.479.109,72 zt

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle pieciu doméw
dziennego pobytu (dalej DDP): wynagrodzenia pracownikéw §4010 wraz z pochodnymi
§4110, §4120 oraz dodatkowym wynagrodzeniem rocznym §4040 oraz wptatami na PPK
§4710: 2.323.156,50 zt, zakup zywnosci §4220: 446.704,98 zt - zakupy zgodnie z
zawartymi umowami z wykonawcami wytonionymi poza ustawg Pzp, w trybie zapytania
ofertowego (13 umdw), zakup materiatéw i wyposazenia §4210: 64.996,17 zt, zakup
energii §4260: 209.129,86 zt, w tym: zakup energii elektrycznej, zgodnie z umowa zawarta
na 2022 rok z wykonawcg wytonionym w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z
ustawg Pzp (wspdlne postepowanie z Urzedem Miasta Kedzierzyn-Kozle), zakup paliwa
gazowego zgodnie z umowg zawartg na 2022 rok z wykonawcg wytonionym w trybie
przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawa Pzp (wspdlne postepowanie przeprowadzone
przez Miejski Zaktad Energetyki Cieplnej w Kedzierzynie-Kozlu), zakup wody na mocy
umowy zawartej z MWiK w Kedzierzynie-Kozlu, zakup ustug remontowych §4270: 43.522,30 zt,
zakup ustug pozostatych §4300: 213.479,98 zt, odpis na ZFSS §4440: 63.420,10 zt, wydatki
osobowe nie zaliczane do wynagrodzen §3020: 8.947,61 zt - zakup odziezy i obuwia
roboczego dla pracownikéw DDP, optaty z tyt. ustug telekomunikacyjnych §4360: 7.037,04 zt,
optaty na rzecz budzetow jst §4520: 11.955,83 zt - optata za trwaty zarzad dot. budynkéw
DDP Nr1,2,3i5, réine optaty i sktadki §4430: 32.510,07 zt - optata za wywozy
nieczystosci na podstawie ztozonych deklaracji do Zwigzku Miedzygminnego Czysty Region

w K-KoZlu, wydatki na zakupy inwestycyjne §6060: 13.000,00 zt - zakup specjalistycznej
zamrazalki dla Domu Dziennego Pobytu Nr 5, wydatki inwestycyjne §6050: 33.142,98 zt -
remont tarasu w Domu Dziennego Pobytu Nr 3, pozostate wydatki: 8.106,30 zt.

96%

852

85205

126.038,05 zt

111.019,36 zt

Srodki przeznaczono na realizacje zadar wynikajgcych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w tym na: wynagrodzenia pracownikow §4010
wraz z pochodnymi §4110, §4120 oraz dodatkowym wynagrodzeniem rocznym §4040
oraz wptat na PPK §4710: 106.528,68 zt, zakup materiatéw biurowych §4210: 700,00 zt,
odpis na ZFSS §4440: 2.394,68 zt, pozostate wydatki: 1.396,00 zt.

88,08%

852

85214

4.712.644,00 zt

4.652.791,07 zt

Srodki wydatkowano dla $wiadczeniobiorcéw MOPS na podstawie ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o pomocy spotecznej, w tym: poniesiono koszty dot. optaty za pobyt oséb
umieszczonych w stacjonarnych domach pomocy spotecznej w kwocie 4.446.650,08 zt, dla
143 os6b, w ilosci 1.512 swiadczen, wyptacono zasitki celowe w wysokosci 180.367,00 zt,
dla 298 oséb, w ilosci 633 swiadczen, wyptacono zasitki celowe specjalne w wysokosci
650,00 zt, dla 2 0sdb, w ilosci 2 Swiadczen, optacono sprawienie pogrzebéw w kwocie
25.123,99 zt.

98,73%

852

85219

5.670.712,23 zt

5.533.952,04 zt

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Osrodka: wynagrodzenia pracownikow §4010 wraz
z pochodnymi §4110, §4120 oraz dodatkowym wynagrodzeniem rocznym §4040 oraz
wptaty na PPK §4710: 4.552.104,16 zt, wynagrodzenia bezosobowe §4170: 20.898,00 zt
(koszty zatrudnienia w ramach umoéw-zlecenia streetworkeréw oraz terapeuty ds.
uzaleznien), zakup materiatow i wyposazenia §4210: 140.171,58 zt (m.in. wydatki na
artykuty biurowe, materiaty eksploatacyjne do drukarek i kserokopiarek, drobne
wyposazenie pomieszczen biurowych, zakup srodkéw czystosci, zakup niezbednego

97,59%
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sprzetu komputerowego, itp.), zakup energii i dostawa wody §4260 — tgcznie wydano
128.041,65 zt, w tym zakup energii zgodnie z umowa z wykonawca wytonionym w trybie
przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawg Pzp (wspdlne postepowanie z Urzedem
Miasta Kedzierzyn-Kozle) oraz dostawa wody zgodnie z umowag zawartg z MWiK w K-
Kozlu, koszty postepowania sgdowego i prokuratorskiego §4610: 1.679,16 zt, zakup ustug
remontowych §4270: 12.456,06 zt (optaty za serwis i naprawe kserokopiarek oraz
klimatyzacji), zakup ustug pozostatych §4300: 308.049,38 zt (m.in.: optaty pocztowe,
optaty za kanalizacje, monitoring alarmu oraz ustugi ochrony fizycznej, optaty za ustugi
bankowe, przedtuzenie licencji dot. programéw komputerowych uzytkowanych w
jednostce, w tym programu antywirusowego, ustugi poligraficzne, montaz klimatyzacji na
parterze budynku, w tym na sali obstugi, optata za ,,Dodatek Senioralny” w Tygodniku
Lokalnym 7 DNI, zakup biletéw MZK dla pracownikdw, optata za administrowanie stron
www Osrodka, optata za archiwizacje dokumentow, wykonanie drukéw akcydensowych,
itp.), ustugi ttumaczenia jezyka migowego §4380: 200,00 zt, odpis na ZFSS §4440:
148.610,61 zt, podréze stuzbowe krajowe §4410: 43.575,00 zt,r6zne optaty i sktadki
(ubezpieczenie mienia) §4430: 34.553,01 zt (m.in. optaty za wywdz nieczystosci, optaty z
tyt. ubezpieczenia mienia jednostki w ramach zawartej umowy z wykonawcg wytonionym
w przetargu realizowanym przez Gmine Kedzierzyn-Kozle),optaty czynszowe §4400:
55.742,04 zt (dotyczg uzytkowania pomieszczen Osrodka w budynku przy ul. Mikotaja Reja
2a w Kedzierzynie-KozZlu — optata na rzecz MZBK), ustugi szkoleniowe §4700: 12.366,45 zt,
optaty z tyt. ustug telekomunikacyjnych §4360: 10.681,38 zt, wydatki na optaty za badania
lekarskie pracownikéw §4280: 7.540,00 zt, wydatki osobowe nie zaliczane do
wynagrodzen §3020: 21.564,40 zt (wydatki na zakup wody dla pracownikéw, wyptate
ekwiwalentu za uzywanie wtasnej odziezy roboczej oraz pranie), wydatki na zakupy
inwestycyjne §6060: 13.997,40 zt — zakup kompensatora mocy biernej.

Ponadto wydatki gminy zwigzane sg z wypfatg wynagrodzenia za sprawowanie opieki nad
osobg czesciowo ubezwtasnowolniong (kurator) zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 9 ustawy z dnia 12
marca 2004 r. o pomocy spotecznej. Wydatkowano srodki finansowe w obrebie §3110 w
wysokosci 21.721,76 zt, stanowigce wynagrodzenie dla 4 kuratoréw w liczbie 105 $wiadczen.

852

85220

960.004,50 zt

908.779,47 zt

Woydatki zwigzane z funkcjonowaniem Mieszkarn Chronionych (dalej MCH) w budynku przy
ul. Warynskiego 1-3 w Kedzierzynie-Kozlu (osiedle Azoty), w tym na: wynagrodzenia
pracownikéw §4010 wraz z pochodnymi §4110, §4120 oraz dodatkowym
wynagrodzeniem rocznym §4040: 644.151,54 zt, zakup materiatdw i wyposazenia §4210:
7.498,05 zt, zakup energii oraz optaty za wode §4260: 146.898,51 zt, zakup ustug
pozostatych §4300: 43.055,68 zt, zakup ustug remontowych §4270: 6.134,97 zt, optaty z
tyt. ustug telekomunikacyjnych §4360: 3.979,93 zt, odpis na ZFSS §4440: 15.798,21 4,
rozne optaty i sktadki §4430: optata za wywozy nieczystosci na podstawie ztozonych
deklaracji do Zwigzku Miedzygminnego Czysty Region w Kedzierzynie-Kozlu w wysokosci
15.170,60 zt, podréze stuzbowe krajowe §4410: 1.000,00 zt, optaty na rzecz budzetéw
jst §4520: 17.738,10 zt - optata za trwaty zarzad, podatek od nieruchomosci §4480:
3.979,00 zt, wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen §3020: 3.238,48 zt - wyptata
ekwiwalentu dla pracownikdw za uzywanie witasnej odziezy i obuwia roboczego,
pozostate wydatki: 136,40 zt.

94,66%
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852

85228

1.605.254,79 zt

1.354.498,19 zt

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Dziatu Ustug Opiekunczych — dotyczy Swiadczenia
ustug opiekuniczych dla klientéw z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle, w tym na:
wynagrodzenia pracownikow §4010 wraz z pochodnymi §4110, §4120 oraz dodatkowym
wynagrodzeniem rocznym §4040: 1.227.496,76 zt, wptaty na PPK finansowane przez
podmiot zatrudniajgcy §4710: 2.476,76 zt, odpis na ZFSS §4440: 55.288,17 zt, zakup
materiatéw i wyposazenia §4210: 3.500,00 zt, pozostate ustugi §4300: 30.248,00 zt
wydatki na zakup biletéw MZK dla opiekunek swiadczacych ustugi opiekuricze dla
podopiecznych w miejscu ich zamieszkania, podréze stuzbowe krajowe §4410: 12.406,59
zt, badania pracownikéw §4280: 2.140,00 zt, wydatki osobowe nie zaliczane do
wynagrodzen §3020: 19.941,91 zt - wyptata ekwiwalentu dla pracownikéw za uzywanie
wtasnej odziezy i obuwia roboczego, szkolenia pracownikéw: 1.000,00 zt.

84,38%

852

85295

491,50 zt

491,50 zt

Wydatek na zakup zywnosci w ramach spotkan Klubu Integracji Spotecznej (pozostate
wydatki w ramach zadania wskazane zostaty w obrebie rozdziatu 85154).

100%

852

85295

200,00 zt

103,04 zt

Srodki w kwocie 103,04 zt wydatkowano na optacenie kosztéw dotyczacych podrézy
zagranicznej do miejscowosci Nachod w Czechach, gdzie odbyto sie spotkanie integracyjne dla
uczestnikow projektu pn. , Transgraniczna Integracja Miedzypokoleniowa”.

51,52%

852

85295

297.420,00 zt

283.180,80 zt

Srodki zaplanowano w budzecie jednostki na zapewnienie schronienia osobom
bezdomnym W 2022 r. schronienia udzielono dla 49 oséb, w ilosci 277 swiadczen. na
kwote 283.180,80 zt. Ustugi realizowane sg w ramach umowy zawartej z wykonawca
wytonionym w trybie zamdwienia na ustugi spoteczne zgodnie z ustawa Pzp.

95,21%

852

85230

230.000,00 zt

226.530,00 zt

Srodki wydatkowano w ramach wieloletniego rzagdowego programu pn. ,Positek w szkole
i wdomu” - jako wktad wtasny Gminy — na nastepujgce formy pomocy: zasitki celowe na
zakup zywnosci w kwocie 36.530,00 zt, zapewnienie goracych positkéw dla oséb
potrzebujacych w kwocie tacznie 190.000,00 zt. W 2022 r. z bezptatnych positkow w
ramach jadtodajni w domach dziennego pobytu oraz w Spétdzielni Socjalnej ,,Pszczétka”
(wytonionej w trybie przetargu nieograniczonego zgodnie z ustawg Pzp) skorzystato 99
0s6b, w ilosci 12.573 swiadczen. Dozywianie dzieci i mtodziezy z terenu Gminy
Kedzierzyn-Kozle w ztobkach, przedszkolach i szkotach w kwocie 18.928,50 zt.

98,49%

853

85395

31.078,08 zt

19.800,25 zt

Srodki wydatkowano w ramach realizowanego projektu z dofinansowaniem ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego pn. , Transgraniczna Integracja
Miedzypokoleniowa” —w ramach Programu Wspétpracy Transgranicznej Interreg V-A
Republika Czeska-Polska 2014-2020. Ze srodkéw budzetu gminy poniesiono w 2022 r.
wydatki w tgcznej kwocie 19.800,25 zt na realizacje m.in.: warsztatéw ceramicznych,
rekodzieta oraz artystycznych, a takze organizacje Fit Festiwalu.

63,71%

854

85415

30.640,00 zt

14.685,52 zt

Wydatki zwigzane z wyptatg stypendidw i zasitkow szkolnych, realizowanych na podstawie
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty. W 2022 r. ze Srodkéw Gminy
wyptacono swiadczenia w tgcznej wysokosci 14.685,52 zt (stanowigce 20% kosztow
programu), w tym: na stypendia szkolne 14.066,00 zt dla 248 ucznidw, na zasitki szkolne
619,52 zt dla 6 uczniow.

47,93%

855

85502

185.545,00 zt

144.616,92 zt

Wydatki finansowane z budzetu gminy w ramach pozyskanych dochodéw w 2022 r. od
dtuznikéw alimentacyjnych (w wysokosci 40% kwot odzyskanych naleznosci).

Otrzymane S$rodki finansowe przeznaczano na pokrycie wynagrodzen pracownikow
realizujgcych ww. zadania (§4010, §4110, §4120) tgcznie w wysokosci 144.616,92 zt.

77,94%
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855

85504

12.000,00 zt

11.250,00 zt

Wyptata dodatkow dla asystentdw rodziny zatrudnionych w jednostce w ramach
Programu , Asystent Rodziny na 2022 rok”. Dofinansowanie w ramach ww. programu
gmina otrzymata z Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;j.

93,75%

855

85504

1.678.504,00 zt

1.565.897,10 zt

Srodki przeznaczono na realizacje zadania wynikajgcego z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. W 2022 r. Gmina Kedzierzyn-Kozle
wspotfinansowata wydatek za pobyt 160 dzieci w pieczy zastepczej w kwocie
1.346,036,52 zt. (w tym za 137 dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych oraz

w rodzinnych Domach Dziecka oraz za 23 dzieci umieszczone w placéwkach opiekurczo-
wychowawczych).

Pozostate wydatki w tacznej kwocie 219.860,58 zt, przeznaczono m.in. na: wynagrodzenia
pracownikéw (asystentow rodziny) §4010 wraz z pochodnymi §4110, §4120 oraz
dodatkowym wynagrodzeniem rocznym §4040: 205.742,77 zt, zakup materiatow i
wyposazenia §4210: 650,00 zt, odpis na ZFSS §4440: 4.988,91 zt, podréze stuzbowe
krajowe §4410: 8.280,00 zt, wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen §3020:
198,90 zt.

93,29%

OGOLEM Budzet Miasta

19.609.437,85 zt

18.584.503,92 zt

94,77%

Budzet Panstwa
—zadania zlecone

851

85195

4.001,06 zt

4.001,06 zt

Srodki finansowe zaplanowane w budzecie stanowig nalezng gminie kwote dot. refundacji
poniesionych kosztéw wydawania decyzji potwierdzajgcych prawo do swiadczen opieki
zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych. W 2022 r wydano tacznie 97 decyzji, w
tym otrzymano zwrot kosztow w wys. 4.001,06 zt. Przyznane srodki tut. Osrodek
przeznaczyt na refundacje wynagrodzenia pracownikéw, ktérzy zajmujg sie obstugg ww.
zadania.

100,00%

852

85219

30.386,35 zt

30.386,04 zt

Wydatki zwigzane z wyptatg wynagrodzenia za sprawowanie opieki nad osobg catkowicie
ubezwtasnowolniong zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 9 oraz ust. 2 i 3 ustawy o pomocy
spotecznej. W 2022 r. wydatkowano $rodki finansowe w kwocie 29.936,99 zt w ilosci 183
Swiadczen, z czego 1,5% stanowig koszty obstugi zadania w kwocie 449,05 zt.

100%

852

85228

193.195,00 zt

183.307,00 zt

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi realizowanych w Dziale Ustug Opiekuriczych, w tym:
wynagrodzenia pracownikow §4010 wraz z pochodnymi §4110, §4120 tacznie: 169.185,69
zt, wydatki osobowe nie zaliczane do wynagrodzen §3020: 4.654,19 zt, zakup
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi (w tym dla
dzieci autystycznych) §4300: 6.574,00 zt (zgodnie z zawartg umowg w trybie zapytania
ofertowego), podrdze krajowe stuzbowe §4410: 2.268,92 zt, pozostate wydatki: 624,20 zt.

94,88%

852

85295

2.361.485,38 zt

2.348.038,42 zt

Wydatek zwigzany z wyptatg dodatkéw ostonowych. W 2022 r dodatek ostonowy
przyznano 4.337 osobom uprawnionym na taczng kwote 2.314.147,08 zt. W ramach
kosztéw zwigzanych z obstugg zadania (2% kwoty dotacji) wydatkowano $rodki m.in. na:
refundacje wynagrodzen pracownikow realizujgcych zadanie w wysokosci 12.991,83 zt,
zakup niezbednych materiatéw biurowych w kwocie 7.082,29 zt oraz optacono koszty
zakupu licencji oprogramowania niezbednego do realizacji zadania oraz koszty przekazéow
pocztowych w tgcznej wysokosci 13.817,22 zt.

99,43%
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852

85295

145.567,59 zt

46.309,99 zt

Na realizacje projektu pn. Dugnad w Kedzierzynie-Kozlu. Integracja mieszkancow oraz
odbudowa relacji sgsiedzkich jako podstawa rozwoju lokalnego tut. Osrodek w 2022 roku
otrzymat srodki finansowe w kwocie: 46.309,99 zt na realizacje nastepujgcych zadan:

- CENTRUM WSPOtPRACY DUGNAD - agora spotkan, w tym: Gminne Centrum Seniora
(GCS), Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu (COPiW) oraz "Pasja ponad
czasem". Wydano tacznie kwote w wysokosci 38.784,54 zt, w tym: 28.589,11 zt na
wynagrodzenie oraz koszty utrzymania 4 pracownikéw, zatrudnionych na umowe

o prace. W obrebie §4217 w tacznej kwocie 9.924,68 zt zakupiono dwa defibrylatory do
GCS, materiaty do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych, materiaty biurowe oraz
wyposazenie i materiaty do prowadzenia warsztatéw w ramach zadania ,,Pasja ponad
czasem”. W obrebie §4307 poniesiono wydatki zwigzane z opracowaniem

i prowadzeniem stron internetowych dla GSC i COPiW w kwocie 270,75 zt.

- ,Razem razniej” - kreatywne warsztaty edukacyjno-kulturalne na rzecz wtgczenia
spotecznego osdb starszych. Wydano tgcznie kwote w wysokosci 7.525,45 zt, w tym:
6.835,45 zt w obrebie §4217 (zakupiono wyposazenie i materiaty do pracowni
ceramicznej, warsztatow witrazowych i warsztatéw manualnych) oraz 690,00 zt

w obrebie §4707 (profesjonalne szkolenie z zakresu witrazu dla terapeuty zajeciowego).
We wskazanym planie projektu ujeto rowniez zadania, ktére nie byty realizowane w 2022
roku, tj.: ,,0 krok od samodzielnosci — odbudowa niezaleznosci poprzez wsparcie asystenta”,
»Wsparcie 0s6b aktywnych zawodowo w sprawowaniu opieki nad osobami
niesamodzielnymi oraz starszymi w srodowisku lokalnym - Teleopieka” oraz
,Profesjonalna kadra MOPS w Gminie Kedzierzyn-Kozle — podniesienie poziomu
kompetencji, jakosci Swiadczonych ustug i odpowiedzialnosci administracji publicznej w
toku kompleksowych dziatan edukacyjnych”.

31,81%

855

85501

20.241.000,00 zt

20.186.852,07 zt

Srodki przeznaczono na wyptate $wiadczert wychowawczych ,500+” oraz wydatki
zwigzane z utrzymaniem Dziatu Swiadczen Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjnej (koszty na
obstuge zadania wynoszg 0,33% od kwoty wyptaconych swiadczen) w okresie od
01.01.2022 r. do 31.05.2022 r. W 2022 r. wyptacono $wiadczenia wychowawcze w
wysokosci 20.120.229,71 zt oraz poniesiono wydatki na utrzymanie Dziatu w kwocie
66.622,36 zt w obrebie §4010, §4110 i §4120 na wynagrodzenia pracownikdw dziatu.

99,73%

855

85502

15.784.969,26 zt

15.741.919,83 zt

Srodki przeznaczono na wyptate $wiadczen rodzinnych, $wiadczer z funduszu
alimentacyjnego sktadki na ubezpieczenia spoteczne oséb pobierajgcych swiadczenia
rodzinne oraz wydatki zwigzane z utrzymaniem Dziatu Swiadczer Rodzinnych i Pomocy
Alimentacyjnej (koszty na obstuge zadania wynoszg 3% od kwoty wyptaconych
Swiadczen). W 2022 r. wyptacono swiadczenia w ramach §3110 oraz optacono sktadki ZUS
w obrebie §4110 dla klientow korzystajgcych ze swiadczen rodzinnych w tgcznej kwocie
15.301.656,53 zt, w tym: zasitki rodzinne, dodatki do zasitkéw rodzinnych, swiadczenia
opiekuncze oraz jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka na kwote 11.316.483,22
zt, zasitki wyptacane w ramach ustawy ,,Za zyciem” 24.000,00 zt, fundusz alimentacyjny na
kwote 2.082.727,11 zt, $wiadczenia rodzicielskie na kwote 985.693,30 zt, sktadka na
ubezpieczenie spoteczne §4110 w kwocie 892.752,90 zt.

Ponadto poniesiono wydatki zwigzane z utrzymaniem dziatu w wys. 584.880,22 zt
(wynagrodzenia pracownikow dziatu oraz zakup niezbednych licencji oprogramowania
programu Sygnity do obstugi Swiadczen).

99,73%
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855

85513

271.000,00 zt

263.041,15 zt

Wydatki zwigzane z zaptaty skfadki na ubezpieczenie zdrowotne, optacanej za osoby
pobierajgce $wiadczenia rodzinne.

97,06%

OGOLEM Budzet Paristwa

39.031.604,64 zt

38.803.855,56 zt

99,42%

852

85213

101.000,00 zt

99.051,51 z¢

Srodki finansowe na optacenie skfadki zdrowotnej za osoby pobierajace zasitek staty.
W 2022 r. wydatkowano 99.051,51 zt, dla 204 oséb w ilosci 1996 swiadczen.

98,07%

852

85214

1.603.402,00 zt

1.581.023,13 zt

Srodki przeznaczone na wypfate zasitkéw okresowych. W 2022 r. wydatkowano kwote
1.581.023,13 zt dla 522 0séb w ilosci 3860 swiadczen.

98,60%

852

85216

1.181.000,00 zt

1.174.889,99 zt

Srodki przeznaczone na wyptate zasitkéw statych. W 2022 r. wydatkowano kwote

1.174.889,99 zt dla 224 oséb w ilosci 2204 swiadczen.

99,48%

852

85219

1.145.754,00 zt

1.140.432,00 zt

Wydatki zwigzane z utrzymaniem Osrodka - wynagrodzenia pracownikéw §4010 wraz
z pochodnymi §4110, §4120 oraz dodatkowym wynagrodzeniem rocznym §4040 w kwocie
1.140.432,00 zt.

99,54%

852

85228

139.000,00 zt

132.377,18 zt

Srodki w kwocie 132.377,18 zt wydatkowano na realizacje Programu ,,Opieka 75+” w 2022
roku, w ramach ktérego dofinansowane zostaty ustugi opiekurcze, badz specjalistyczne
ustugi opiekuricze swiadczone osobom w wieku 75 lat i wiecej. W ramach pozyskanych
srodkéw zrefundowano wynagrodzenia opiekunek Swiadczacych ww. ustugi w facznej
wysokosci 132.377,18 zt.

95,24%

852

Budzet Wojewody
- zadania wtasne

85230

340.000,00 zt

313.989,40 zt

Srodki przeznaczone na dozywianie dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle

w ramach wieloletniego rzadowego programu pn. ,,Positek w szkole i w domu”, w ramach
ktérych dokonano nastepujgcych wydatkdw: wyptacono zasitki zwigzane z dozywianiem
dzieci w obrebie §3110: 26.440,00 zt dla 165 rodzin w ilosci 404 swiadczen,

- optacono wydatki dot. dozywiania dzieci w ztobkach, przedszkolach, szkotach w obrebie
§4300 w wysokosci: 149.149,60 zt dla 318 dzieci, wydano kwote w wysokosci: 138.399,80
zt dla 23 oséb korzystajacych z bezptatnych positkéw w ramach jadtodajni w Domach
Dziennego Pobytu oraz w Spétdzielni Socjalnej ,,Pszczétka” (wytonionej w trybie przetargu
nieograniczonego zgodnie z ustawa Pzp) w ilosci 9.900 swiadczen.

92,35%

854

85415

97.119,18 zt

58.742,00 zt

Wydatki zwigzane z wyptatg stypendiow i zasitkdw szkolnych. W 2022 r. ze sSrodkéw
wojewody przyznano i wyptacono swiadczenia w kwocie: 58.742,00 zt (80% kosztow
programu), w tym na: stypendia szkolne 56.502,00 zt dla 248 uczniéw, zasitki szkolne
2.240,00 zt dla 6 ucznidw.

60,48%

OGOLEM Budzet Wojewody

4.607.275,18 zt

4.500.505,21 zt

97,68%

Budzet Unii

852

Europejskiej
- dofinansowanie do
projektow

85295

73.739,91 z¢

54.374,34 zt

Srodki wydatkowano w ramach realizowanego w Oérodku projektu finansowanego ze
srodkéw budzetu Unii Europejskiej pn. ,,Blizej Rodziny i dziecka - wsparcie rodzin
przezywajacych problemy opiekunczo-wychowawcze oraz wsparcie pieczy zastepczej - llI
edycja” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na
lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa Vlll-Integracja Spoteczna.

W ramach realizacji ww. projektu w 2022 roku wydatkowano tgcznie ze sSrodkdéw unijnych
54.374,34 zt, w tym:

73,74%

99




- wynagrodzenie asystenta rodziny §4010, §4110i §4120: 48.629,75 zt,
- pozostate wydatki tacznie: 5.744,59 z4, (odpis na ZFSS, ryczatt na paliwo, ekwiwalent za
odziez dla pracownika, refundacja kosztow wynagrodzenia koordynatora projektu).

852

85295

837.348,30 zt

262.423,63 zt

Gmina Kedzierzyn-Kozle w ramach programu ,Rozwdj lokalny” otrzymata wsparcie
w kwocie ponad 3,5 miliona euro na realizacje projektu pn. Dugnad w Kedzierzynie-
KoZlu. Integracja mieszkaricow oraz odbudowa relacji sgsiedzkich jako podstawa rozwoju
lokalnego. W ramach projektu MOPS w 2022 roku otrzymat $rodki finansowe w kwocie:
262.423,63 zt na realizacje nastepujacych zadan:

CENTRUM WSPOEPRACY DUGNAD - agora spotkar, w tym: Gminne Centrum Seniora
(GCS), Centrum Organizacji Pozarzgdowych i Wolontariatu (COPiW) oraz "Pasja ponad
czasem". Wydano facznie kwote w wysokosci 219.779,43 zt, w tym: 162.005,26 zt

— wynagrodzenie oraz koszty utrzymania 4 pracownikéw, zatrudnionych na umowe

o prace. W obrebie §4217 w tgcznej kwocie 56.239,92 zt zakupiono dwa defibrylatory do
GCS, materiaty do prowadzenia zaje¢ terapeutycznych, materiaty biurowe oraz
wyposazenie i materiaty do prowadzenia warsztatéw w ramach zadania ,,Pasja ponad
czasem”. W obrebie §4307 poniesiono wydatki zwigzane z opracowaniem

i prowadzeniem stron internetowych dla GSC i COPiW w kwocie 1.534,25 zt.

,Razem razniej” - kreatywne warsztaty edukacyjno-kulturalne na rzecz wtgczenia
spotecznego osdb starszych. Wydano tgcznie kwote w wysokosci 42.644,20 zt, w tym:
38.734,20 zt w obrebie §4217 (zakupiono wyposazenie i materiaty do pracowni
ceramicznej, warsztatow witrazowych i warsztatéw manualnych) oraz 3.910,00 zt

w obrebie §4707 (profesjonalne szkolenie z zakresu witrazu dla terapeuty zajeciowego).
W w/w planie ujeto réwniez zadania, ktére nie byty realizowane w 2022 roku, tj.: ,O krok
od samodzielnosci — odbudowa niezaleznosci poprzez wsparcie asystenta”, ,Wsparcie oséb
aktywnych zawodowo w sprawowaniu opieki nad osobami niesamodzielnymi oraz
starszymi w Srodowisku lokalnym - Teleopieka” oraz ,,Profesjonalna kadra MOPS w Gminie
Kedzierzyn-Kozle — podniesienie poziomu kompetencji, jakosci Swiadczonych ustug i
odpowiedzialnosci administracji publicznej w toku kompleksowych dziatan edukacyjnych”.

31,34%

853

85395

176.109,12 zt

112.201,43 zt

Srodki wydatkowano w ramach realizowanego projektu z dofinansowaniem ze $rodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego pn. ,Transgraniczna Integracja
Miedzypokoleniowa” — w ramach Programu Wspotpracy Transgranicznej Interreg V-A
Republika Czeska-Polska 2014-2020. W ramach ww. projektu ze srodkéw budzetu Unii
Europejskiej poniesiono w 2022 r. wydatki w tacznej kwocie 112.201,43 zt na realizacje
m.in.: warsztatéw ceramicznych, rekodzieta oraz artystycznych, a takze organizacje ,Fit
Festiwalu”.

63,71%

OGOLEM Budzet Unii Europejskiej

1.087.197,33 zt

428.999,40 zt

39,46%

852

Srodki z
Funduszu
Pomocy

85295
85230

88.840,00 zt
33.600,00 zt

71.478,28 zt
30.462,90 zt

Srodki finansowane z Funduszu Pomocy dla obywateli Ukrainy, ktérzy po 24.02.2022 r.
przybyli do Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na
terytorium tego panstwa. Zgodnie z zapisami specustawy ww. obywatelom przystuguje
pomoc zgodnie z zapisami ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

W 2022 roku udzielono nastepujacych form pomocy:

Zasitek staty oraz sktadka zdrowotna w kwocie 2.345,68 zt dla 1 obywatela Ukrainy,

80,46%
90,66%
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Zasitek okresowy w kwocie 53.292,60 zt dla 30 oséb.
Dozywianie dzieci i mtodziezy w szkotach i przedszkolach w kwocie 30.462,90 zt dla 332
dzieci oraz zasitki celowe w kwocie 15.840,00 zt w iloSci 88 swiadczen.

853

85395

595.230,00 zt

463.306,24 zt

Srodki finansowane z Funduszu Pomocy dla obywateli Ukrainy, ktérzy po 24.02.2022 r.
przybyli do Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi
na terytorium tego panstwa. Zgodnie z zapisami specustawy przystuguje im pomoc

w postaci jednorazowego swiadczenia pienieznego w wysokosci 300 zt na osobe,
przeznaczonego na utrzymanie, w szczegdélnosci na pokrycie wydatkéw na zywnos¢,
odziez, obuwie, sSrodki higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe. W 2022 roku
otrzymano na realizacje $wiadczen kwote w wysokosci 463.306,24 zt, wyptacono 1515
Swiadczen w kwocie 454.500,00 zt. W ramach kosztéw obstugi zadania wydano kwote
8.806,24 zt na wyptaty dodatkéw dla pracownikéw realizujacych ww. zadanie.

77,84%

853

85395

4.642.508,00 zt

4.632.747,80 zt

Swiadczenie pieniezne w wysokosci 40 zt za kazdy dzier za zapewnienie zakwaterowania
i wyzywienia obywatelom Ukrainy przystuguje osobie, ktéra przyjeta obywateli Ukrainy,
ktorzy przybyli na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wraz z najblizszg rodzing

z terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi na terytorium
tego panstwa lub przyjeta obywateli Ukrainy posiadajacych Karte Polaka, ktérzy wraz

z najblizsza rodzing z powodu tych dziatah wojennych przybyli na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

99,79%

854

85495

18.000,00 zt

7.493,55 zt

Srodki finansowane z Funduszu Pomocy dla obywateli Ukrainy, ktérzy po 24.02.2022 r.
przybyli do Rzeczypospolitej Polskiej w zwigzku z dziataniami wojennymi prowadzonymi
na terytorium tego panistwa.

Zgodnie z zapisami specustawy ww. obywatelom przystuguje pomoc zgodnie z zapisami
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej. W 2022 roku wyptacono stypendia
szkolne w kwocie 7.493,55 zt dla 20 ucznidw z Ukrainy.

41,63%

855

85595

172.320,00 zt

149.043,14 zt

Srodki otrzymane z Funduszu Pomocy (o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt.1) specustawy
o pomocy obywatelom Ukrainy) na wyptate swiadczen rodzinnych o ktérych mowa w
ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych oraz kosztow obstugi ww.
zadania w wys. 3% kwoty przyznanych $wiadczen.

W 2022 r. wyptacono taczng kwote 146.233,14 zt dla 35 rodzin (w tym m.in.: Swiadczenia
rodzinne, jednorazowa zapomoga z tyt. urodzenia dziecka, Swiadczenie pielegnacyjne
oraz $wiadczenie rodzicielskie) oraz wydano 2.810,00 zt na optaty pocztowe w ramach
kosztow obstugi zadania.

86,49%

OGOLEM SRODKI Z FUNDUSZU POMOCY

5.550.498,00 zt

5.354.531,91 zt

96,47%
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853

dki z funduszu
przeciwdziatania COVID-19

Sro

85395

10.765.080,00 zt

7.820.375,07 zt

Od sierpnia 2022 r. jednostka realizowata zadanie wynikajgce z ustawy z dnia 5 sierpnia
2022 r. o dodatku weglowym. Dodatek weglowy to jednorazowe $wiadczenie w wysokosci
3.000,00 zt, ktdre przystuguje gospodarstwu domowemu, gdzie gtéwnym zrodtem
ogrzewania jest wegiel kamienny, brykiet lub pelet (zawierajgcy co najmniej 85% wegla
kamiennego).

W 2022 r. wyptacono taczng kwote 7.671.000,00 zt dla 2557 oséb uprawnionych. W
ramach zadania jednostka wydatkowata réwniez srodki otrzymane na koszty obstugi
zadania w wysokosci 149.375,07 zt (w tym m.in.: wynagrodzenia pracownikow
realizujgcych zadania, zakup oprogramowania do obstugi programu do wyptaty ww.
Swiadczen oraz optacenie kosztéw pocztowych).

72,65%

853

dki z funduszu
przeciwdziatania COVID-19

Sro

85395

1.505.520,00 zt

1.160.721,68 zt

Srodki przeznaczone na wyptate dodatku dla gospodarstw domowych z tytutu wykorzystywania
niektdrych zrédet ciepta wynikajgcych z ustawy z dnia 15 wrzesnia 2022 r. o szczeg6lnych
rozwigzaniach w zakresie niektorych zrédet ciepta w zwigzku z sytuacjg na rynku paliw. W 2022
roku wyptacono swiadczenia dla gospodarstw domowych w wysokosci facznie 1.144.000,00 zt
(243 swiadczenia na pelet drzewny lub inng biomase, 255 swiadczen na drewno kawatkowe,

8 swiadczen na gaz LPG oraz 78 swiadczen na olej opatowy).

W planie $wiadczen na 2022 rok ujete byty réwniez srodki na wyptaty swiadczen dla tzw.
,podmiotéw wrazliwych” oraz na ,,rekompensaty do Zrodet ciepta”, jednakze do jednostki nie
wptynat zaden wniosek o wyptate ww. Swiadczenia.

Ponadto w ramach kosztéw obstugi ww. zadania (w wysokosci 2% otrzymanych srodkéw) kwote
8.548,42 zt wydatkowano na dodatki dla pracownikéw realizujgcych zadanie oraz kwote 8.173,26
zt przeznaczono na zakup programu do obstugi ww. $wiadczer oraz niezbednych materiatow
biurowych.

77,10%

OGOLEM SRODKI Z FUNDUSZU
PRZECIWDZIALANIA COVID-19

12.270.600,00 zt

8.981.096,75 zt

73,19%

BUDZET MIASTA:

19.609.437,85 zt

18.584.503,92 zt

94,77%

BUDZET PANSTWA:
W TYM BUDZET WOJEWODY:

43.438.879,82 zt
4.607.275,18 zt

43.304.360,77 zt
4.500.505,21 zt

99,69%
97,68%

BUDZET UNII EUROPEIJSKIEJ:

1.087.197,33 zt

428.999,40 zt

39,46%
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SRODKI Z FUNDUSZU POMOCY 5.550.498,00 zt 5.354.531,91 zt 96,47%

Sl ALl v 2 28 Al 12.270.600,00 zt 8.981.096,75 zt 73,19%
COVID-19

RAZEM BUDZET OSRODKA 82.156.613,00 zt 76.653.492,75 zt 93,30%
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POTRZEBY | KIERUNKI DZIAtAN

1. W biezacym roku nadal bedg realizowane dziatania statutowe. W oparciu o zdiagnozowane problemy
praca z osobami czy rodzinami bedzie polegata na zaspokojeniu biezgcych, podstawowych potrzeb
oraz dtugofalowym dziataniu prowadzgcym do pozyskiwania lub odbudowania zasobéw wtasnych
(wiedza, umiejetnosci zawodowe, interpersonalne, zdrowotne) poszerzaniu mozliwosci
samodzielnego funkcjonowania i umiejetnego korzystania z uprawnien.

2. Realizacja zatozonych dziatan w Strategii Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy Kedzierzyn-
Kozle na lata 2021-2025.

3. Na najblizsze lata z prognoz wynika, ze nastgpi wzrost wielkosci populacji ludnosci w wieku
poprodukcyjnym. Te prognozy przektadajg sie na ukierunkowanie w pomocy spotecznej na szeroko
rozumiang pomoc osobom w podesztym wieku, a przede wszystkim zabezpieczeniu srodkéw
finansowych na utrzymanie osdb starszych w domach pomocy spotfecznej i zabezpieczeniu ustug
opiekunczych oraz pobytu w dziennych domach pobytu. W naszym miesécie utrzymuje sie na
wysokim poziomie liczba oséb kierowanych do domdéw pomocy spotecznej, a tym samym
zwiekszeniu ulegajg srodki samorzgdowe przeznaczone na koszty utrzymania tych oséb. Przy
planowaniu budzetu na najblizsze lata, nalezy wzig¢ pod uwage kwestie zwiekszenia
srodkow finansowych na optate pobytu oséb w domach pomocy spotecznej. Nalezy réwniez dodag,
ze koszt Sredniomiesiecznego kosztu utrzymania mieszkanica w domu pomocy spofecznej jest
nieproporcjonalny do wzrostu emerytur. Sukcesywny wzrost oséb umieszczanych w domach
pomocy spotecznej przy corocznych wzrostach kosztu pobytu powoduje duzy wzrost wydatkdéw
w porownaniu do innych form pomocy.

4. Widoczne jest zwiekszone zainteresowanie pomocg w formie ustug opiekufAczych w miejscu
zamieszkania, pomoca dla osdb zaleznych oraz mozliwoscig korzystania z programéw bezptatnych.
Obserwuje sie mniejsze zaangazowanie rodzin w sprawowaniu opieki nad swoimi zaleznymi
cztonkami rodziny i cedowanie wszystkich problemdéw osoby starszej lub niepetnosprawnej na
jednostki pomocy spotecznej i ochrony zdrowia. Kurczy sie potencjat opiekuriczy rodzin. Wystepuja
trudnosci z zorganizowaniem pomocy osobom opuszczajgcym szpitale po zakoriczonym leczeniu
z uwagi na brak narzedzi, tj. zaktadu opiekuniczo-leczniczego na terenie Gminy lub utrudnionego

dostepu do np. opieki dilugoterminowej.
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5. Ograniczanie skali wykluczenia spofecznego poprzez umozliwienie korzystania z aktywizacji
spoteczno-zawodowej w celu zwiekszenia kompetencji niezbednych do podjecia zatrudnienia.

6. Kontynuacja realizacji projektéw unijnych oraz aplikowanie o srodki zewnetrzne na realizacje
projektow.

7. Kontynuacja pracy srodowiskowej na rzecz dzieci i mfodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez dziatalnos$¢ Placowki Wsparcia Dziennego.

8. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w ramach dziatan Gminnego Centrum
Seniora konsekwentnie budowat kapitat relacji rozbudowujgc wspodtprace i kooperacje z podmiotami
polityk sektorowych, partnerami zaréwno wsrdd instytucji jak i organizacji pozarzadowych,
przektadajgcg sie m.in. na realizacje wspadlnych przedsiewzie¢ w oparciu o formute partnerstwa.

9. Szkolenie pracownikédw i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry ze szczegdlnym
uwzglednieniem szkolen w zakresie realizacji nowych zadan i programodw.

10. Systematyczne zabezpieczanie S$rodkéw finansowych na wymiane sprzetu komputerowego
wyeksploatowanego oraz tego, ktéry nie jest kompatybilny z obecnie uzywanym oprogramowaniem

i pozostatym sprzetem.

PODSUMOWANIE

Z roku na rok zwieksza sie ilos¢ zadan przekazywanych do realizacji Miejskiemu Osrodkowi
Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu. W 2022 r. oprécz statych dziatan tut. O$rodek prowadzit
postepowania zwigzane z nowymi zadaniami, wsrod ktorych wymienié¢ nalezy weryfikacje i wyptate
dodatkow ostonowych, weglowych, dla gospodarstw domowych oraz elektrycznych). Ponadto, w zwigzku
z sytuacjg na Ukrainie i podjetymi w zwigzku z tym regulacjami prawnymi, Osrodek realizowat weryfikacje
i wyptate jednorazowego swiadczenia pienieznego w wysokosci 300,00 zt na osobe oraz Swiadczenia
pienieznego za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy. Mnogos¢ nowych zadan
spowodowata, iz konieczne stato sie odpowiednie przeorganizowanie pracy w tut. Osrodku i przydzielenie
dziatan poszczegdlnym dziatom merytorycznym. Aby sprosta¢ wyzwaniu, pracownicy stale podnosili swoje
kompetencje. Konicznym byto zapoznanie sie i wdrozenie nowych regulacji prawnych, opracowanie
odpowiednich procedur postepowania, dokumentacji. Profesjonalna realizacja zadan wymaga

konsekwentnych dziatan w zakresie warunkow pracy, ptacy, doksztatcania i podnoszenia kwalifikacji.
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Podsumowujgc dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w 2022 r.
mozna stwierdzi¢, ze byty one skuteczne i efektywne. Osoby uprawnione do Swiadczen pienieznych otrzymaty
pomoc wynikajgcg z realizowanych ustaw. Dzieki dobrze funkcjonujgcej pomocy ustugowej i instytucjonalnej
oraz zaangazowanej postawie pracownikdw Osrodka i ich empatii mozliwe byto objecie wielowymiarowym

wsparciem osob wymagajgcych pomocy, ktdre zamieszkujg na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle.

Sporzadzit Zatwierdzit

PREZYDENT MIASTA

Sabina Nowosiel ska
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