OGLOSZENIE NR 16/2021/PiO
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO POMOCNICZE 1 OBSLUGI
Z DNIA 23 GRUDNIA 2021 ROKU

Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
z siedzibg w Kedzierzynie-Kozlu przy ul. Mikotaja Reja 2a ogtasza nabor
na stanowisko pomocnicze i obstugi

WYCHOWAWCA
W PLACOWCE WSPARCIA DZIENNEGO DZIALAJACA

PRZY MIEJSKIM OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ W KEDZIERZYNIE-KOZLU

0,225 ETATU - FILIA UL. SZKOLNA 3, K-KOZLE

I Wymagania niezbe¢dne:

1)
2)

3)

a)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

posiadanie kwalifikacji zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepczej tj.

wyksztalcenie wyzsze:

na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna,
nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje,
prace socjalna, pedagogike opiekunczo-wychowawcza lub
na dowolnym Kkierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym
z zakresu pedagogiki opiekunczo-wychowawczej,

b) co najmniej wyksztatcenie Srednie 1 udokumentowany co najmniej 3-letni staz pracy

4)
5)

6)

z dzie¢mi lub rodzing;

kandydat nie byt i nie jest pozbawiony wladzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska
nie jest zawieszona ani ograniczona;

kandydat wypelnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek
w stosunku do niego wynika z tytutu egzekucyjnego;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

IT Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

wiedza na temat zasad funkcjonowania placowek wsparcia dziennego;

umiejetnos¢ pracy w zespole, wysokie umiejetnosci komunikacyjne;

obowigzkowo$¢, rzetelnos¢, punktualnosc;

wyrozumiatos¢, cierpliwosé, kreatywnos¢, odpowiedzialnosé;

umiejetno$¢ organizacji pracy, rowniez w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych,
stabilno$¢ emocjonalna;

znajomo$¢ oraz umiejetnos¢ interpretowania i stosowania przepisow prawa w zakresie
pracy z rodzing i dzieckiem.

III Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1.

2.

Organizacja pracy w Placowce, zgodnie z zalozemiami wynikajgcymi z ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Sprawowanie pieczy nad bezpieczenstwem dzieci w pomieszczeniach placowki, jak
rowniez w czasie wycieczek, warsztatow przedmiotowych, podczas zabaw ruchowych
na zewngtrz budynku oraz podczas innych imprez organizowanych przez PWD.
Opracowywanie indywidualnego planu pracy z dzie¢mi uczeszczajgcymi do placowki,
w porozumieniu z psychologiem, pedagogiem, wychowawcq szkolnym, pracownikiem



o o~

9.

socjalnym, asystentem rodziny, a takze innymi specjalistami. Indywidualny plan pracy
powinien uwzgledniacé dziatania zarowno krotkoterminowe, jak i diugoterminowe i
podlegac¢ modyfikacji w zaleznosci od zmieniajqcej sie sytuacji dziecka, nie rzadziej niz
co pot roku.

Organizacja zajec tematycznych.

Monitorowanie realizacji przez dzieci obowigzku szkolnego.

Stata wspolpraca z pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, rodzicami lub
opiekunami dziecka; informowanie rodzicow lub opiekunow dziecka o jego postepach i
trudnosciach.

Prowadzenie dokumentacji dotyczqcej realizacji  powierzonych zadan oraz
dokumentacji dotyczqcej dziecka i rodziny.

Nadzor nad zapewnieniem estetycznego wyglgdu pomieszczen oraz dbatosé¢ o tad i
porzgdek w pomieszczeniach Placowki, odpowiedzialnos¢ za powierzone mienie i
dbatos¢ o jego wlasciwe wykorzystanie.

Przygotowywanie informacji, sprawozdan, ocen, analiz i biezgcych informacji
z realizowanych zadan.

10. Wykonywanie zadan zwigzanych z kontrolg zarzqdczqg na zajmowanym stanOwisku.
11. Wykonywanie zadan wynikajgcych z przepisow powszechnie obowiqzujgcych,

przepisow wewnetrznych i polecen przetozonych.

IV Warunki pracy na stanowisku:

1.

wmn

Miegjsce pracy: Placowka Wsparcia Dziennego - Filia przy ul. Szkolnej 3 dziatajaca przy
Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie — KozZlu;

Zajecia wychowawcze z dzie¢mi i mtodzieza;

Praca biurowa — prowadzenie dokumentacji placowki.

Czas pracy: godziny popotludniowe, w przedziale od 15.00 do 18.00, zgodnie
z ustalonym harmonogramem.

V Wymagane dokumenty:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

zyciorys CV (imi¢ i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez osobg
ubiegajaca si¢ o zatrudnienie np. telefon, e-mail, adres do korespondenc;i,
wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia),

list motywacyjny,

kserokopie* dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

kserokopie* dokumentoéw potwierdzajacych staz w pracy (np. §wiadectwa pracy),
kserokopie* dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie w pracy zwigzanej z pracg
z dzie¢mi lub rodzing (za§wiadczenia, opinie itp.),

kserokopie* innych dokumentéw o posiadanych dodatkowych kwalifikacjach
1 umiejetnosciach, ukonczonych kursach i szkoleniach.,

wlasnorecznie podpisane oswiadczenie (druki do pobrania):

a) o nie cigzeniu na kandydacie obowigzku alimentacyjnego lub o wypelnianiu
obowigzku alimentacyjnego wraz z kserokopig tytulu egzekucyjnego
(poswiadczonego przez kandydata ,,za zgodno$¢ z oryginatem”),

b) o nie pozbawieniu wladzy rodzicielskiej oraz ze wtadza rodzicielska nie jest
zwieszona ani ograniczona,

C) o braku skazania prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub
umyslane przestepstwo skarbowe,

d) o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e) o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw
publicznych,

f) o akceptacji warunkow zatrudnienia okre§lonych w ogloszeniu o naborze,

g) kwestionariusz osobowy dla kandydata ubiegajagcego si¢ o zatrudnienie** -
PLIK DO POBRANIA,

h) zapoznaniu si¢ z obowigzkiem informacyjnym i wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych.



Wymagane dokumenty musza bvé przez kandydata  podpisane  wlasnorecznie
i potwierdzone za zgodnos¢ z oryginalem.

VI Termin i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w formie pisemnej w zaklejonych
kopertach w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kedzierzyn-Kozle
ul. Mikotaja Reja 2a, dokumenty aplikacyjne nalezy wrzuci¢ do urny znajdujacej sie na
parterze lub dostarczy¢ do Sekretariatu Osrodka poniedzialek 7% — 16°°, wtorek-piatek
7% — 15% 7z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko Wychowawcy w Placowce Wsparcia Dziennego
— filia przy ul. Szkolnej 3” w terminie do dnia 05.01.2022 r. do godziny 15.00.

Za termin zlozenia dokumentow aplikacyjnych uznaje si¢ date faktycznego ich wplywu
do Osrodka. Dokumenty aplikacyjne zlozone lub nadestane po uplywie tego terminu nie
beda rozpatrywane i zostang zwrdécone kandydatowi.

Na podstawie art. 12 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych
postgpowanie kwalifikacyjne objete niniejszym ogloszeniem nie stanowi naboru na wolne
stanowisko urzednicze i nie podlega przepisom ww. ustawy okreslajagcym zasady tego naboru.

* Kserokopie dokumentdéw muszg by¢ poswiadczone przez kandydata ,,za zgodno$¢
z oryginatem”.
** W zalaczeniu do niniejszego ogloszenia udostgpnia si¢ druki do pobrania obejmujace

wymagane oswiadczenia.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
Agata Morkis (-)



