Zarzadzenie nr 30/2021
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu
zdnia 30 sierpnia 2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu

Na podstawie art. 1042 § 1 Kodeksu Pracy (tj. Dz.U. z 2020 poz. 1320 z p6zn zm.) zarzadzam
co nastegpuje:

§ 1. W uzgodnieniu z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi ustalam nastepujace zmiany
Regulaminu Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
ustalonego zarzadzeniem nr 17/2020 Dyrektora Miejskiego Osrodka pomocy Spotecznej w
Kedzierzynie-Kozlu z dnia 22.07.2020 r.:
1. W § 17 ust. 8 b) otrzymuje brzmienie: robotnikéw w siedzibie gtownej Osrodka
obowigzuje rownowazny system czasu pracy. W takim przypadku czas pracy nie moze
przekroczy¢ 12 godzin na dobe w  trzymiesiecznym okresie rozliczeniowym

pokrywajgcym sie z kwartatami kalendarzowymi, z zastrzezeniem ust. 6.

§ 2. Zobowiazuje kierownikow dziatow do zapoznania z w/w regulaminem wszystkich

pracownikow.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci

pracownikow z moca obowigzujaca od dnia 1 pazdziernika 2021 r.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
Agata Morkis (-)



