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1. INFORMACJE OGOLNE O OSRODKU

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy o pomocy spotecznej, kierownik osrodka pomocy
spotecznej sktada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci osrodka i przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu zostat powotany Uchwata
Nr XI/59/90 Miejskiej Rady Narodowej w Kedzierzynie-Kozlu z dnia 28 lutego 1990 roku
w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu.

Dziatania O$rodka wpisuja si¢ w misj¢ polityki spotecznej sformutowang w Gminnej
Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych na lata 2016-2020 w Kedzierzynie-Kozlu:
Wzmacnianie potencjatu o0sob i rodzin mieszkajgcych w Kedzierzynie-Kozlu poprzez budowe
solidarnosci spolecznej opartej o:

® wsparcie rodziny,

e poprawe jakosci zycia 0sob zaleznych,

e aktywizacje mieszkancow i przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu,
® partnerstwo z organizacjami pozarzgdowymi.

Podstawowym aktem prawnym, na podstawie ktorego funkcjonuje Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu, jest ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy
spotecznej. Oprocz zadan wynikajacych z w/w ustawy Os$rodek realizuje rowniez zadania
wynikajace z innych ustaw, a w szczeg6lnosci z:

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty,

- ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych,

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

- ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu 1 wyptacie zasitkow dla opiekunow,

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

- ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej,

- ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkoéw
publicznych,

- ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym,

- ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego,

- ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

- ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

- ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.



Wsrod zadan okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej znajduja si¢ w szczegolnosci:
przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg $wiadczen,
praca socjalna,
analiza i1 ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej,
realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych, rozwijanie nowych form
pomocy spolecznej i ssmopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,
wspotpraca 1 wspoéldziatanie z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, kosciolem
katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi
w zakresie pomocy spoteczne;.

Zadania, jakie realizuje O$rodek, wynikajace z ustawy o systemie o§wiaty to przyznawanie

pomocy materialnej o charakterze socjalnym (stypendia szkolne i zasitki szkolne).

Zadania okreslone ustawa o $wiadczeniach rodzinnych obejmuja w szczegdlnosci

przyznawanie oraz wyptatg nizej wymienionych $wiadczen:

zasitkow rodzinnych wraz z dodatkami,
Swiadczen opiekunczych (zasitkow pielggnacyjnych, §wiadczen pielggnacyjnych, specjalnych
zasitkow opiekunczych),
zasitkow dla opiekuna,
jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia dziecka,
$wiadczen rodzicielskich.
Zadania okre$lone ustawa o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw obejmuja zwlaszcza:
przyznawanie oraz wyptat¢ §wiadczen z funduszu alimentacyjnego,
dziatania podejmowane wobec dtuznikow alimentacyjnych.
Zadania okreslone ustawg o przemocy w rodzinie obejmuj3:
opracowanie 1 realizacj¢ gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony
ofiar przemocy w rodzinie,
prowadzenie szeroko rozumianych dzialan profilaktycznych,
ograniczanie problemu przemocy w rodzinie,
prowadzenie dziatan edukacyjnych w zakresie zjawiska przemocy w rodzinie.
Zadania okres§lone ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej obejmujg m.in.:
opracowanie i realizacj¢ 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny,
prace z rodzing przezywajaca trudnosci w wypekianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
poprzez zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
dostepu do specjalistycznego poradnictwa,
wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,

przyznawanie oraz wyptata Swiadczenia ,,Dobry start” ( 300+).



Zadania okreslone ustawg o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci obejmujg
przyznawanie 1 wyptate Swiadczenia wychowawczego (500+) na czgSciowe pokrycie wydatkow
zwigzanych z wychowaniem dziecka.

Zadania wynikajace z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” to m.in.
wyptata jednorazowych s$wiadczen rodzinom, w ktérych urodzito si¢ zywe dziecko z cigzkim
i nieodwracalnym upo$ledzeniem albo nieuleczalng choroba zagrazajaca zyciu, ktére powstaly

w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

1.1. Struktura organizacyjna Osrodka

Na dzien 31 grudnia 2018 roku wewnetrzny podziatl organizacyjny Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu przedstawial si¢ nastepujaco:
1) Dziat Pomocy Srodowiskowej, w strukture ktorego wehodza:
a) stanowisko ds. pierwszego kontaktu,
b) zespdt ds. ustug socjalnych w tym:
— sekcja ds. ustug socjalnych dla rodzin,
— sekcja ds. pomocy instytucjonalnej 1 Srodowiskowe;,
c) zespot ds. pracy socjalne;j,
d) zespot ds. §wiadczen przyznawanych decyzja,
e) zespot ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
f) stanowisko ds. bezdomnosci,
g) Klub Integracji Spoleczne;,
2) Dziat Ustug Opiekunczych,
3) Dziat Swiadczen,
4) Dzial Ksiggowosci,
5) Dzial Administracyjny,
6) Dziat Swiadczen Rodzinnych i Pomocy Alimentacyijne;,
7) Dom Dziennego Pobytu Nr 1,
8) Dom Dziennego Pobytu Nr 2,
9) Dom Dziennego Pobytu Nr 3,
10) Dom Dziennego Pobytu Nr 4,
11) Dom Dziennego Pobytu Nr 5,
12) Osrodek Wsparcia Dziennego dla Osob z Zespotem Otegpiennym,
13) Mieszkania Chronione,

14) Radca Prawny,



15) Stuzba BHP,

16) Samodzielne stanowisko ds. zamdéwien publicznych i kontroli zarzadcze;.

Nowy podziat organizacyjny istnieje od dnia 1 wrzesnia 2018 r. w zwigzku z realizacja
projektu pn. Nowy model realizacji ustug ukierunkowany na poprawe jakosci obstugi klienta
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu, ktory realizowany jest przez Gmine
Kedzierzyn-Kozle/Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020, O$ priorytetowa II. Efektywne polityki

publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5. Skuteczna pomoc spoleczna.
1.2. Kadra Osrodka

Kadre Osrodka tworzy 171 pracownikdw (stan na dzien 31 grudnia 2018 roku wraz
z umowami na zastepstwo). [los¢ pracownikow zatrudnionych w poszczegoélnych dziatach przedstawia
ponizsza tabela.

DZIAL OSRODKA OSOBY ETATY
Dyrektor i Zastepca Dyrektora 2 2
Radca Prawny 1 0,75
Stuzba BHP 1 0,5
Samodzielne stanowisko ds. zamoéwien publicznych i1 kontroli | |
zarzadczej
Dzial Administracyjny 10 9,75
Dziat Ksiggowosci (wraz z gldéwnym ksiggowym) 9 9
Dzial Swiadczen 8 7.5
Dzial Swiadczen Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjne; 23 22,5
Dzial Pomocy Srodowiskowej 41 38,625
Dziat Ustug Opiekunczych 26 25,5
Mieszkania Chronione 9 8,5
Dom Dziennego Pobytu Nr 1 6 5,75
Dom Dziennego Pobytu Nr 2 7 7
Dom Dziennego Pobytu Nr 3 wraz z OS$rodkiem Wsparcia 10 9
Dziennego dla 0sob z zespotem otgpiennym




Dom Dziennego Pobytu Nr 4 6 5,5

Dom Dziennego Pobytu Nr 5 11 11

RAZEM 171 163,875

Mnogos¢ oraz zrdéznicowanie zadan jakie realizuje Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu powoduje, iz pracownicy stale podnosza swoje kwalifikacje uczestniczac
w szkoleniach, spotkaniach, konferencjach. W 2018 roku pracownicy brali udziat w szkoleniach
z tematyki zwigzanej z szeroko pojetym zarzadzaniem zespotem pracownikéw, realizowaniem
projektow finansowanych z Unii Europejskiej, obstugi platformy ePUAP, szkolen z dzialalnos$ci
merytorycznej poszczeg6lnych dziatdéw, w tym m.in. dot. obstugi ksiegowej, realizacji $§wiadczen
wychowawczych, funduszu alimentacyjnego, pomocy spolecznej, pomocy materialnej
o charakterze socjalnym, terapii zajeciowe;.

Ponizsza tabela przedstawia formy podnoszenia kwalifikacji przez pracownikéw Osrodka

oraz ilo$¢ pracownikow, ktorzy w 2018 r. podnosili swoje kwalifikacje.

. . . Liczba pracownikow stuzb spotecznych, ktorzy
Liczba pracownikow stuzb . o . , , . .
. L Liczba pozostatych pracownikow kontynuowali badz ukonczyli nauke na studiach
spotecznych (pracownicy socjalni ] , e . . . .. . .
. . , . Osrodka, ktérzy wzigli udziat w wyzszych (licencjackich, magisterskich,
oraz asystenci rodziny), ktorzy wzieli Jkoleniach dvplom h) czy ukoficzyli lizacie I lub 11
udziat w szkoleniach szrofeniac podyplo owc oz .0 ozy spega ?qu .
stopnia w zawodzie pracownik socjalny
26 29 10

Schemat organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu

przedstawiono ponize;.




2. PRAKTYKI I STAZE ABSOLWENCKIE

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu w roku 2018 umozliwit
stazystom 1 praktykantom odbycie doskonalenia zawodowego w wybranych komorkach Osrodka.
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu zawieral umowy
o odbycie praktyk zawodowych na stanowisku opiekuna i pomocy administracyjnej. W okresie od
02.01.2018 roku do 31.12.2018 roku praktyki zawodowe odbywato sukcesywnie 16 uczestnikow.

W ramach odbycia stazu w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
dyrektor podpisal 15 umow stazowych w ramach wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Kedzierzynie-Kozlu.

Praktykanci, stazysci oraz wolontariusze doskonalili swoje umiejgtno$ci zawodowe
realizujac zadania stuzbowe na rzecz komorek organizacyjnych Os$rodka wspierajac pracownikoéw
Dzialu Ksiggowosci, Dzialu Swiadczen, Dziatu Pomocy Srodowiskowej, Dzialu Swiadczen

Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjnej, Mieszkan Chronionych a takze Domoéw Dziennego Pobytu.

3. INFORMACJA W SPRAWIE POSTEPOWAN ADMINISTRACYJNYCH

W przedmiocie postepowan administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publicznej, zgodnie ze stosownymi upowaznieniami, wydawane s3 decyzje
przyznajace, odmowne, zmieniajace, uchylajace, umarzajace, kierujace, ustalajace odplatnos¢,
zwalniajace z odptatnosci, o ustaleniu lub zwrocie nienaleznie pobranych §wiadczen, stwierdzajace
wygasnigcie decyzji, potwierdzajace prawo, cofajace 1 wstrzymujace.

Jak szeroki jest to zakres ilo§ciowy 1 jakosciowy przedstawia ponizsza tabela.

Liczba Liczba decyzji Liczba decyzji
. . Liczba wydanych | Liczba odwolan do administracyjny . ’
Zakres przedmiotowy objety o . uchylonych przez ktorych
L.p. . .. 2 decyzji SKO od decyzji o ch utrzymanych . A
postepowaniem administracyjnym - . . ? SKO decyzji niewaznos$¢
administracyjnych | administracyjnych .. . W mocy przez .
administracyjnych SKO stwierdzono
1 | Zasitek staty 424 1 - - -
2 | Zasitek okresowy 1.879 - - 2 -
3 | Zasitek celowy 1.202 5 4 1 -
4 | Dozywianie dzieci i mlodziezy 742 - - - -
5 | Positek w jadtodajni 225 - - - -




Ustugi opiekuncze

350

Sktadka emerytalno-rentowa

Sktadka zdrowotna

Domy Dziennego Pobytu

374

10

Domy Pomocy Spotecznej

162

11

Prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych
ze $§rodkéw publicznych

80

12

Mieszkania chronione

93

13

Srodowiskowy Dom
Samopomocy ,,Promyczek”

115

14

Udzielenie schronienia

98

15

Stypendium szkolne

229

16

Zasitek szkolny

11

17

Swiadczenie pielegnacyjne

47

18

Zasitek pielegnacyjny

1.569

19

Zasitek rodzinny + dodatki

1.860

10

20

Swiadczenie alimentacyjne

562

14

21

Jednorazowa zapomoga
z tytutu urodzenia dziecka

271

22

Decyzje rozliczeniowe
dhuznikow

23

Pomoc osobom uprawnionym
do $wiadczen pielegnacyjnych

24

Specjalny zasitek opiekunczy

52




Decyzje o uznaniu dtuznika
25 | alimentacyjnego za 27 1 - - -
uchylajacego si¢ od zobowigzan
26 | Zasitek dla opiekuna 13 - - - -
27 | Swiadczenie wychowawcze 6.161 9 - 3 3
28 | Swiadczenie rodzicielskie 116 1 - - -
29 | Swiadczenie ,,Za zyciem” 5 - - - -
30 | Umorzenie postepowania 141
31 | Swiadczenie ,,Dobry start’’ 4.232 - - - -
Ogélem 21.049 47 19 10 3

4. KRYTERIA UPRAWNIAJACE DO KORZYSTANIA Z POMOCY SPOLECZNEJ

Ustawa o pomocy spotecznej okresla wysokos¢ kryterium dochodowego uprawniajacego do
korzystania ze $wiadczen z pomocy spotecznej. Obecne kryterium obowigzuje od 1 pazdziernika
2018 roku 1 wynosi:

— dla osoby samotnie gospodarujacej 701,00 zt,
— dla osoby w rodzinie 528,00 zi.

O pomoc w formie dozywiania dzieci, gorgcego positku dla dorostych oraz pomoc
w formie §wiadczenia pieni¢znego na zakup zywnosci mogg starac sig:

— osoby samotnie gospodarujace, ktorych dochdd nie przekracza 150% ustawowego kryterium
dochodowego dla osoby samotnie gospodarujacej, tj. kwoty 1051,50 zi,

— osoby w rodzinie, ktérych dochdéd na osobg¢ w rodzinie nie przekracza 150% ustawowego
kryterium dochodowego dla osoby w rodzinie, tj. kwoty 792,00 zt.

Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej co 3 lata przeprowadza weryfikacje
w/w kryteriow dochodowych na podstawie wynikoéw badania progu interwencji socjalnej. Kolejna

weryfikacja przypada na 2021 rok.
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5. CHARAKTERYSTYKA KLIENTOW POMOCY SPOLECZNEJ

Zgodnie z ustawa $§wiadczenia z pomocy spolecznej sa udzielane klientom na ich wniosek,
wniosek przedstawiciela ustawowego danej osoby albo innej osoby, za zgoda osoby zainteresowanej lub
jej przedstawiciela ustawowego. Pomoc spoteczna moze by¢ udzielana réwniez z urzedu. Decyzje
administracyjng o przyznaniu lub odmowie przyznania $wiadczenia wydaje si¢ po przeprowadzeniu
rodzinnego wywiadu $rodowiskowego, ktory przeprowadza si¢ u osob i rodzin korzystajacych lub
ubiegajacych si¢ o §wiadczenia z pomocy spotecznej w celu ustalenia ich sytuacji osobistej, rodzinnej,
dochodowe;.

Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej, jezeli umowy mie¢dzynarodowe nie stanowig
inaczej, przystuguje:

— osobom posiadajacym obywatelstwo polskie majacym miejsce zamieszkania i przebywajacym
na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j,

— cudzoziemcom majacym miejsce zamieszkania i przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staty, zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony,

— cudzoziemcom w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub
ochrony uzupetniajace;j,

— cudzoziemcom na podstawie zgody na pobyt tolerowany,

— obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu posiadajagcym prawo pobytu lub prawo statego pobytu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

Ustawa o pomocy spotecznej nakltada na gming¢ obowiazek udzielania pomocy osobom
1 rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Problemy spoleczne rozumiane sg jako
powtarzajace si¢, masowe zjawiska uznawane przez dang spoteczno$¢ za negatywne, niekorzystne,
ktorych nasilenie budzi zaniepokojenie opinii publicznej 1 moze przyczyni¢ si¢ do dezorganizacji
zycia spotecznego.

Pomocy spotecznej udziela si¢ w szczegdlnosci z powodu ubostwa, sieroctwa, bezdomnosci,
bezrobocia, niepelnosprawnosci, dtugotrwatej lub ciezkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony ofiar handlu ludZzmi, potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci, bezradnosci
w sprawach opiekunczo-wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza
w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych, braku umiejetno$ci w przystosowaniu do Zycia
mtodziezy opuszczajacej catodobowe placowki opiekunczo-wychowawcze, trudnosci w integracji
cudzoziemcow, ktorzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy Ilub ochrone
uzupetniajaca, trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego, alkoholizmu

lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologiczne;.
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Rodzaj 1 forma udzielanej pomocy uzalezniona jest w szczegolnosci od rodzaju i skali

wystepujacych w danej rodzinie problemoéow. Kazdy przypadek rozpatrywany jest indywidualnie

a udzielanie pomocy nastgpuje po wnikliwym zbadaniu i ocenie sytuacji przez pracownika

socjalnego podczas przeprowadzania wywiadu Srodowiskowego oraz po zebraniu niezbednych

danych 1 informacji.

Na przestrzeni ostatnich lat ogélna liczba 0séb i rodzin korzystajacych z pomocy spada,

jednakze z uwagi na zmian¢ w roku 2018 kryteri6w dochodowych w pomocy spotecznej sytuacja

moze ulec zmianie.

Powody przyznania §wiadczen z pomocy spotecznej w 2018 roku klientom Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu przedstawia ponizsza tabela.

Powéd trudnej sytuacji zyciowej

Liczba rodzin

Liczba oso6b w rodzinach

Ubostwo 879 1.646
Sieroctwo 0 0
Bezdomnos¢ 103 108
Potrzeba ochrony macierzynstwa 49 228
" tynVl&;ielodzietnoéé 40 204
Bezrobocie 729 1.425
Niepetnosprawnos¢ 584 988
Dlugotrwata lub cigzka choroba 595 813
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego - ogdtem 155 364
" tyrlr{l;)dziny niepelne 102 308
Rodziny wielodzietne 53 256
Przemoc w rodzinie 129 439
Potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi 0 0
Alkoholizm 147 222
Narkomania 10 10
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Trudno$ci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu
13 16

z zaktadu karnego
Trudnos$ci w integracji osob, ktore otrzymaty status

, . 0 0
uchodzcy lub ochrong uzupeniajaca
Zdarzenie losowe 2 4
Sytuacja kryzysowa 0 0
Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0

Uwaga: Powyzej zamieszczone zostaly szczegélowe dane dotyczace liczby osob i rodzin w poszczegélnych grupach ryzyk.
Wymienione w ustawie dysfunkcje, z powodu ktorych przyznawana byla pomoc, mogly wspélwystepowaé ze sobg i z tego
wzgledu liczby oséb i rodzin nie sumuja sie.

Niski poziom kwalifikacji 1 wyksztalcenia podopiecznych Osrodka, zte wzorce wyniesione
z domu, bezradno$¢ oraz uzaleznienia, decyduja o wysokiej liczbie 0sdb pozostajacych bez pracy,
a tym samym wymagajacych wsparcia.

Analiza danych za 2018 rok odnos$nie dysfunkcji 0s6b korzystajacych z pomocy spolecznej
wyznacza priorytety w pracy z poszczegolnymi kategoriami osob: niepetnosprawnymi i dlugotrwale
lub ciezko chorymi, bezrobotnymi oraz z problemem alkoholowym. Podobnie jak w latach
ubiegtych najpowazniejsza trudnoscig zyciowa klientow pomocy spolecznej jest ubostwo.

Poza wyzej] wymienionymi problemami istnieje szereg innych zdiagnozowanych
dysfunkcji, ktore wystepuja w mniejszym natezeniu jednak maja istotny wplyw na zycie spoteczne.
Naleza do nich bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa

domowego, przemoc w rodzinie czy bezdomnos¢.

6. SWIADCZENIA PIENIEZNE

Swiadczenia pieniezne przyznawane sa z systemu pomocy spolecznej pod warunkiem
spelnienia jednocze$nie dwoch kryteriow. Konieczne jest wystgpowanie przynajmniej jednej
z okoliczno$ci wskazujacej na trudng sytuacje zyciowa, wskazanych w art. 7 ustawy o pomocy
spolecznej oraz spetnienie ustawowego kryterium dochodowego.

Srodki na realizacje zadan pomocy spolecznej, ktore dzieli sie odpowiednio na whasne
i zlecone, pochodza z budzetu gminy ($rodki wiasne) 1 budzetu panstwa (Srodki administracji rzadowe;).

W 2018 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu realizowat

nizej wymienione $wiadczenia pieni¢zne.
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1. Zasilek okresowy
Swiadczenie to przyshuguje na podstawie art. 38 ustawy o pomocy spotecznej i adresowane jest do 0sob
i rodzin bez dochodow lub o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium oraz zasobach pieni¢znych
nie wystarczajacych na zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych, zwlaszcza ze wzgledu na
dhugotrwata chorobg, niepelnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos¢ nabycia uprawnien do $wiadczen
z innych systemoéw zabezpieczenia spotecznego. Wyplata zasitku okresowego jest obligatoryjnym
zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym, dotowanym z budzetu panstwa.

Ponadto od 1 stycznia 2018 roku w zwigzku z nowelizacjg ustawy o pomocy spotecznej
w okresie zawieszenia postepowania o przyznanie zasitku statego, na czas oczekiwania na wydanie
orzeczenia o niepelnosprawnos$ci/niezdolnosci do pracy, przyznaje si¢ zasilek okresowy z urzedu

w wysokosci 1 na zasadach okre§lonych w art. 38 ustawy o pomocy spoteczne;.

Kwota swiadczen - ,
Kwota Kwota swiadczen .
R . . , odzyskanych z ZUS, . . Liczba
Rodzaj swiadczenia swiadczen w zl . . . w zl pomniejszona . .
nienaleznie pobranych rodzin/os6b
(wyplacona) | , . , . 0 zwroty
swiadczen, zgonow w zl
Zasitek okresowy ogétem | 1.829.106,52 5.951,20 1.823.155,32 719
W tym przyznany z powodu:
- bezrobocia 749.253,85 1.529,86 747.723,99 275
- niepetnosprawnosci 290.124,81 480,84 289.643,97 125
- dlugotrwatej choroby 121.538,06 317,00 121.221,06 47
- zabezpieczenie spoteczne 951,00 0,00 951,00 1
- inne 667.238,30 3.623,50 663.615,30 271

I1. Zasilek celowy

Zasitek celowy jest §wiadczeniem, ktorego wyptata nalezy do zadan wtasnych gminy o charakterze
obowigzkowym, przyznawanym na podstawie art. 39 ustawy o pomocy spotecznej na zaspokojenie
niezbednej potrzeby Zyciowej, a w szczego6lnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu
zywnosci, lekéw 1 leczenia, opatu, odziezy, niezb¢dnych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych
remontOdw 1 napraw w mieszkaniu, a takze kosztow pogrzebu. Zgodnie z art. 40 ust. 1 zasilek celowy
moze by¢ przyznany rowniez osobie albo rodzinie, ktore poniosty straty w wyniku zdarzenia
losowego. Natomiast na podstawie art. 40 ust. 2 zasilek celowy moze by¢ przyznany takze osobie

albo rodzinie, ktore poniosty straty w wyniku kleski zywiotowej lub ekologiczne;.
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Rodzaj swiadczenia Liczba §wiadczen - Kwot’a Ll.c zba,
Swiadczen w zl rodzin/osob
Zasitek celowy 1.028 283.793,00 471
w tym dla:
- 0s0b albo rodzin, ktore poniosty straty w wyniku 3 10.500,00 3
zdarzenia losowego
- 0s0b albo rodzin, ktore poniosty straty w wyniku 0 0 0
kleski zywiotowej lub ekologicznej

W 2018 roku wydano 12 decyzji odmawiajacych przyznania zasitku celowego osobom,
ktore zwrocity si¢ o pomoc a miaty mozliwos¢ zaspokojenia potrzeb w ramach wtasnych swiadczen

lub innych $wiadczen z pomocy spotecznej (w formie zasitku okresowego lub statego).

I11. Specjalny zasilek celowy

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, na podstawie art. 41 ustawy o pomocy spotecznej,
osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe moze by¢ przyznany
specjalny zasitek celowy - w wysokosci nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego

osoby samotnie gospodarujacej lub rodziny.

Rodzaj §wiadczenia Liczba $wiadczen Kwota Swiadczen Ll.c zba .
w zi rodzin/os6b
Specjalny zasitek celowy 29 7.600,00 23

IV. Sprawienie pogrzebu

Pomoc spoteczna obejmuje obowigzek sprawienia pogrzebu w sposob ustalony przez gming,
zgodnie z wyznaniem zmartego. Sprawienie pogrzebu przystuguje osobom zmartym zamieszkatym
lub przebywajacym na terenie gminy, w stosunku do ktorych nie ustalono oséb zobowigzanych do
sprawienia pogrzebu, lub gdy osoby zobowigzane nie maja takich mozliwos$ci. Sprawienie pogrzebu

jest zadaniem wtasnym gminy o charakterze obowigzkowym.

Rodzaj §wiadczenia Liczba $wiadczen Kwotavsvvilladczen
Sprawienie pogrzebu 8 11.200,00
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V. Zasilek staly

Jest to $wiadczenie przystugujace na podstawie art. 37 ustawy o pomocy spotecznej osobom
niezdolnym do pracy z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym do pracy, spetniajacym kryterium
dochodowe, stanowi uzupetnienie dochodu tych osob do kryterium ustawowego. Wyptata zasitkow
stalych nalezy rowniez do katalogu obowigzkowych zadan wiasnych gminy. Na realizacj¢ zadania

przekazywana jest dotacja celowa z budzetu panstwa.

Rodzaj zasiltku Liczba swiadczen Kwotavsvv;adczen mclleic;/l:;éb
Zasitek staty z powodu 2912 1.285.698.92 273
niepelnosprawnosci i wieku ’ e
w tym przyznany dla: 2186 1.070.612.34 205
- osoby samotnie gospodarujace;j &26 '215'086’58 68
- osoby w rodzinie B

VI. Skladka na ubezpieczenie zdrowotne

Optata sktadki na ubezpieczenie zdrowotne dla oséb pobierajacych zasilek staty, nie objetych
ubezpieczeniem z innego tytulu, jest zadaniem wilasnym gminy finansowanym ze S$rodkéw
administracji rzadowe;].

Tut. Osrodek, oprocz optaty sktadki, o ktéorej mowa powyzej, optaca sktadke zdrowotng na
zasadach okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkoéw
publicznych za osobe, z ktora zawarto kontrakt socjalny, o ktorej mowa w art. 108 ust. 2 ustawy

0 pomocy spoleczne;.

Rodzaj swiadczenia Liczba Swiadczen wota;v;adczen Liczba oséb
Skladka zdrowotna za osoby 2.711 110.753,74 270
pobierajace zasitek staty
Sktadka zdrowotna
za osoby zatrudnione w centrum 30 1.675,00 4
integracji spotecznej (CIS)

VII. Stypendia i zasilki szkolne

Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym przyznawanymi na podstawie ustawy
o systemie o$wiaty sg stypendia szkolne 1 zasitki szkolne. Zasadniczym celem tej pomocy jest
zmniejszenie roznic w dostepie do edukacji i umozliwienie pokonywania barier dostgpu do edukacji
wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej uczniéw. Swiadczenia finansowane sg w 80% z budzetu

panstwa, w 20% ze srodkdéw gminy.
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Stypendium szkolne przystuguje:
1) uczniom szkoét publicznych i niepublicznych o uprawnieniach szkoét publicznych dla mtodziezy
i dla dorostych oraz stuchaczom kolegiow pracownikéw shuzb spotecznych - do czasu

ukonczenia ksztatcenia, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 24. roku zycia,

2) wychowankom publicznych i niepublicznych o$rodkow rewalidacyjno-wychowawczych - do
czasu ukonczenia realizacji obowigzku nauki.

Na podstawie art. 90f ustawy o systemie oswiaty Rada Miasta Kedzierzyn-Kozle, Uchwata
nr XLVI/529/09 z dnia 29 pazdziernika 2009 roku w sprawie ustalenia regulaminu udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla ucznidw zamieszkujacych na terenie Gminy
Kedzierzyn-Kozle, ustalita sposob ustalania wysokos$ci stypendium szkolnego, formy udzielania
stypendium szkolnego w zaleznosci od potrzeb uczniow zamieszkatych na terenie gminy, tryb
1 sposob udzielania stypendium szkolnego oraz tryb 1 sposob udzielania zasitku szkolnego
w zaleznos$ci od zdarzenia losowego.

Formy udzielenia stypendium szkolnego na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle to:

1) catkowite lub czeSciowe pokrycie kosztow udzialu w zajeciach edukacyjnych, w tym
wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania,
a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota (jezykowych, plastycznych,
muzycznych, w wyjazdach na ,,zielong szkote”, w wycieczkach edukacyjnych organizowanych
przez szkote),

2) pomoc rzeczowa o charakterze edukacyjnym, w tym zakup podrgcznikow, zeszytow,
tornistrow (plecakow), strojow sportowych, pomocy naukowych lub innego wyposazenia
ucznia wymaganego przez szkole,

3) catkowite lub czg¢$ciowe pokrycie kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki poza miejscem
zamieszkania (dotyczy uczniow szkot ponadpodstawowych oraz stuchaczy kolegiow),

4) $wiadczenie pieni¢zne, w okoliczno$ciach wskazanych w art. 90d ust. 5 ustawy o systemie oswiaty.

Uchwata Nr LIII/608/14 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 29 kwietnia 2014 roku
udzielono Dyrektorowi Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu upowaznienia
do prowadzenia postgpowan i1 wydawania decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych
Swiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym — stypendidow i zasitkow szkolnych.

Zgodnie z art. 90e ustawy o systemie o$wiaty zasitek szkolny moze by¢ przyznany
uczniowi znajdujagcemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia
losowego w formie $wiadczenia pienigznego na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem
edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy

w roku, niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego.
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Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w sytuacji: $mierci rodzica/opiekuna prawnego,
kleski zywiotowej, wydatkow zwigzanych z dlugotrwalg chorobg ucznia czy osoby w rodzinie,
nieszczesliwego wypadku powodujacego trwaty uszczerbek na zdrowiu czlonkéw rodziny ucznia,
innych szczegdlnych okolicznosci losowych, ktore moga mie¢ wpltyw na pogorszenie sytuacji
materialnej ucznia (np. kradziez, pozar itp.). Wniosek nalezy sktada¢ w terminie nie dtuzszym niz

dwa miesigce od wystgpienia zdarzenia losowego.

Liczba ucznidéw, ktérym Kwota w z1

Rodzaj $wiadczenia e . . . .
! przyznano Swiadczenie rozliczona rachunkami/fakturami

Stypendia szkolne 203.657,23

(II transza roku szkolnego 2017/2018 487*

& : : 0/ -
oraz I transza roku szkolnego 2018/2019) w tym $rodki gminy (20%): 40 731,44

w tym $rodki wojewody (80%): 162 925,79

Zasilki szkolne 5.500,00

(II potrocze roku szkolnego 2017/2018 11

& 1 1 [ .
oraz I pétrocze roku szkolnego 2018/2019) w tym $rodki gminy (20%): 110,00

w tym $rodki wojewody (80%): 4 400,00

* z czego w calo$ci lub w czesci rozliczylo sie i otrzymalo wyplate 474 uczniéw

Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu:
- zgodnie z art. 53a ustawy o pomocy spotecznej wyplaca wynagrodzenie za sprawowanie opieki
przyznane opiekunowi osoby calkowicie ubezwlasnowolnionej lub kuratorowi osoby czg¢sciowo

ubezwlasnowolnionej przez sad, na podstawie stosownego postanowienia.

- . Liczba Kwota Swiadczen
Rodzaj swiadczenia . . A
opiekunow/kuratorow w zt
47.341,19
Wynagrodzenie dla opiekuna 14 opiekunéw prawnych W tym:
za sprawowanie opieki 3 kuratoréw 6.403,40 to $rodki gminy (kurator)
40.937,79 to srodki wojewody (opiekun prawny)

* liczba nie sumuje si¢, poniewaz jedna osoba moze by¢ jednoczes$nie kuratorem i opiekunem prawnym dla dwéch lub wigcej oséb

- potwierdza prawo do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 roku - potwierdzenie prawa
do s$wiadczen opieki zdrowotnej stanowi decyzja administracyjna, ktorej wydanie poprzedza
postgpowanie analogiczne, jak w przypadku przyznawania $wiadczen z pomocy spotecznej, a wiec
przeprowadzany jest rodzinny wywiad §rodowiskowy oraz ustala si¢ sytuacj¢ dochodowa, a takze

sprawdza czy osoba nie ma tytutu do ubezpieczenia zdrowotnego.
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s . . . Koszt i ji
Rodzaj Swiadczenia Liczba decyzji 08z wygva:lla decyzji
Potwierdzenie prawa do $wiadczen 80 (dotyczacych 61 osob) 5.092,00
opieki zdrowotnej ﬁngnsowanych w tym 4 decyzje stwierdzajace (koszt jednej decyzii to 67,00 1)
ze $rodkéw publicznych wygasniecie prawa ’

6.1. Realizacja wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania

»Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Na podstawie przepisow Uchwaly Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 roku
w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie
dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 oraz Uchwaty Rady
Miasta Kedzierzyn-Kozle Nr XLVII/561/14 z dnia 29 stycznia 2014 roku w sprawie
podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do przyznania nieodplatnej pomocy
w zakresie dozywiania dla 0sob objetych wieloletnim programem wspierania finansowego gmin
w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014-2020” w formie
pieni¢znej 1 Uchwaty Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle Nr XLVII/562/14 z dnia 29 stycznia 2014
roku w sprawie okreslenia zasad zwrotu wydatkow w zakresie dozywiania w formie positku albo
$wiadczenia rzeczowego w postaci produktéw zywnosciowych dla oséb objetych wieloletnim
programem wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania” na lata 2014-2020, prowadzone byly dziatania majace zapewni¢ pomoc w formie
dozywiania i1 goracego positku lub zapewnienia Zywnosci osobom tego pozbawionym. Koszt
catego programu w 2018 roku wyniost 578.655,00 zt.

Ponizej przedstawiono szczegétowe dane w podziale na pomoc w formie positkow 1 zasitkow.
W 2018 roku w ramach programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc
panstwa w zakresie dozywiania” na zasilki celowe na zywno$¢ wydatkowano ze $rodkow gminy
kwotg 15.000,00 zt, a dotacja wojewody wyniosta 10.000,00 zt.

Na gorace positki dla dorostych oraz dozywianie dzieci i mtodziezy wydatkowano tacznie
kwote 553.655,00 zl, z czego 166.334,00 zt stanowity §rodki gminy (wktad wiasny w programie),
natomiast 387.321,00 zt to srodki wojewody.

W 2018 roku z tej pomocy skorzystato:

— 24 oso6b w jadlodajniach funkcjonujacych przy domach dziennego pobytu (positki donoszone
przez opiekunke domowga badz osoby z dietag wynikajaca z zalecen lekarskich),

— 107 os6b w Spotdzielni Socjalnej ,,Pszczotka”,
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— 603 uczniow szkot podstawowych oraz dzieci w przedszkolach, ztobkach i1 placéwkach
opiekunczo-wychowawczych,
— 104 dzieci w $wietlicach socjoterapeutycznych i srodowiskowo-socjoterapeutycznych.

Koszt dozywiania dzieci i mtodziezy w 2018 roku wynidst ogotem 296.373,00 zt (Srodki
gminy i wojewody), z czego w $§wietlicach byta to kwota 20.472,00 zt ,a w szkotach, przedszkolach,
ztobkach 1 placowkach opiekunczo-wychowawczych kwota 275.901,00 zt.

Koszt positkdow 0so6b dorostych w jadtodajniach przy Domach Dziennego Pobytu oraz

Spoéidzielni Socjalnej ,,Pszczotka” wynidst tacznie 257.282,00 zi.

7. POMOC OSOBOM STARSZYM I NIEPELNOSPRAWNYM

7.1. Uslugi opiekuncze

W celu zapewnienia osobom starszym, niepelnosprawnym wymagajacym wsparcia
w codziennym funkcjonowaniu Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
zapewnia pomoc w formie uslug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b
z zaburzeniami psychicznymi.

Pomoc w formie ustug opiekunczych w domu podopiecznego swiadcza opiekunki domowe
i pielggniarki domowe zatrudnione w Osrodku. Pomoc obejmuje:

- pomoc w dokonywaniu zakupow,

- pomoc w wykupywaniu lekow,

- pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych (optaty rachunkow),

- zgtaszanie wizyt domowych lekarza rodzinnego, pielggniarki srodowiskowej,

- pomoc w toalecie, kapaniu i zalatwianiu potrzeb fizjologicznych,

- donoszenie obiadéw z domow dziennego pobytu lub pomoc w przygotowaniu positkoéw,
- dbatos¢ o prawidtowe relacje rodzinne 1 sgsiedzkie,

- pomoc w biezacym sprzataniu.

Ustugi opiekuncze sg odptatne w zaleznosci od statusu rodziny i dochodu klienta. Zasady
ponoszenia odptatnosci w 2018 roku okreslala Uchwata Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia
29 grudnia 2016 r. Nr XXXIX/348/16 w sprawie szczegdlowych warunkéw przyznawania
1 odplatnosci za wustugi opiekuncze 1 specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi oraz szczegoétowych
warunkdw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat i ich pobierania.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi dostosowane sg

do szczegolnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci 1 §wiadczone
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sg przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym, m.in. psychologa, pedagoga,
terapeute zajeciowego, asystenta osoby niepelnosprawnej lub innego specjaliste posiadajacego
wiedze i umiejetnosci pozwalajace §wiadezy¢ te ustugi.

Odptatnos¢ za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
okresla Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 roku w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi i Zarzadzenie nr
9/2005 z dnia 29 grudnia 2005 roku Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu w sprawie ustalenia ceny 1 godziny specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi dla oséb
autystycznych w 2018 roku realizowane byly przez Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Autystow
»Maty Ksiagze” w Kedzierzynie-Kozlu z siedzibg przy ul. Piastowskiej 19.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe oséb korzystajacych z pomocy ustlugowej z podziatem

na poszczego6lne rejony miasta.

Rejon Liczba objetych pom.o?a uslug*owq, Osoby.samotnie Osob.y'
(W tym pomoca specjalistyczng) zamieszkale w rodzinie

Kozle 34 (1) 25 9
Ktodnica 4 (0) 4 0
Srédmiescie 93 (9) 84 9
Pogorzelec 25 (3) 22 3
Azoty 21 (8) 19 2
Blachownia 12 (1) 10 2
Osiedle Piastow 13 (1) 12 1
Stawigcice 3(0) 1 2
(osc;l;)eyrzrllltr;si?;:;ne) 13(13) 0 13
Ogolem 218(36) 177 41

* w nawiasach podano liczb¢ 0sob objetych pomoca w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob
z zaburzeniami psychicznymi

Opiekunki domowe 1 pielggniarki domowe zatrudnione w Os$rodku wspotpracuja

z pracownikami socjalnymi, lekarzami pierwszego kontaktu, pielegniarkami Srodowiskowymi,

stacja CARITAS 1 rodzing w celu zapewnienia jak najlepszego funkcjonowania podopiecznych

w Srodowisku i, tym samym, podniesienia jako$ci §wiadczonych ustug.
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Decydujacym czynnikiem korzystania klientow z pomocy ustugowej w domu jest wysokos¢
odptatnos$ci za godzing §wiadczonych ustug. Nowi klienci szukajg tanszej pomocy, a stali klienci
zmniejszajg ilosci godzin ustlug po zwigkszeniu stawki odplatnosci po kazdej waloryzacji rent
1 emerytur. Realizacja zadania $§wiadczenia pomocy uslugowej klientom w miejscu ich
zamieszkania utrzymuje si¢ na poziomie ubiegtych lat. Rozleglo$¢ naszego miasta wydluza czas
dotarcia do podopiecznych i zmniejsza si¢ ilo§¢ klientow oraz godzin $wiadczonych ustug.

W 2018 roku uslugami opiekunczymi objetych byto 182 o0so6b, z czego 96 osoby
z ustalonym stopniem niepetnosprawnosci, a 86 0sob bez orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci.

W 2018 roku specjalistycznymi uslugami opiekunczymi dla o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi objetych byto 36 oséb, w tym 18 o0séb z ustalonym stopniem niepelnosprawnosci,
5 0s6b bez orzeczenia o stopniu niepelnosprawnosci oraz 13 oséb autystycznych z ustalonym

stopniem niepelnosprawnosci.

7.2. Domy dziennego pobytu

Domy dziennego pobytu sg srodowiskowymi placowkami pomocy spotecznej, ktore
przeznaczone sg gtoéwnie dla emerytéw i rencistow. Najwazniejszym zadaniem tych placowek jest
zapewnienie obiadu oraz umozliwienie osobom starszym i niepelnosprawnym korzystnego
spedzenia wolnego czasu, stworzenie mozliwo$ci zaspokojenia réznorodnych potrzeb oraz budzenie
nowych zainteresowan. Osrodki wsparcia $wiadczg takze pomoc niekonwencjonalng stuzaca
utrzymaniu osoby w wieku senioralnym w jej naturalnym $rodowisku.

Zasady odptatnosci reguluje Uchwata Nr XXVIII/339/2004 Rady Miasta Kedzierzyn-
KozZle z dnia 29 listopada 2004 roku w sprawie zasad organizacji i zasad odptatnosci za wyzywienie
w domach dziennego pobytu. Podopieczni ponosza odptatnos¢ za wyzywienie w zaleznos$ci od
posiadanego dochodu w stosunku do kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy
0 pomocy spolecznej.

Placéwki czynne sa od poniedziatku do piatku, w tym jeden dzien w tygodniu w godzinach

popotudniowych do godziny 18:00.

7.2.1. Charakterystyka poszczegolnych domow dziennego pobytu

Dom Dziennego Pobytu Nr 1 ,,Pod Brzoza” jest najstarszym osrodkiem wsparcia dziatajagcym
przy Miejskim Osrodku Pomocy Spoteczne; w Kedzierzynie-Kozlu. Powstal w listopadzie 1980

roku. Znajduje si¢ na osiedlu Srédmiescie przy ulicy Powstancow 26.
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Dom Dziennego Pobytu Nr 2 ,,Magnolia” jest poloZzony na osiedlu Stare Miasto, miesci si¢ przy
ulicy Grzegorza Piramowicza 27. Powstal w budynku bylego zlobka w listopadzie 1991 roku.
W placéwce miesci sie siedziba Polskiego Zwiazku Emerytow, Rencistow i Inwalidow oddziat

Kozle oraz biura pracownikow socjalnych.

Dom Dziennego Pobytu Nr 3 ,,Rado$¢” miesci si¢ na Osiedlu Azoty przy ulicy Wladystawa
Grabskiego 6. Obiekt zostal otwarty w 1992 roku w siedzibie dawnego ztobka. Od lutego 2017
roku w ramach domu zostat uruchomiony Osrodek Wsparcia Dziennego dla osob z zespotem
otgpiennym. W budynku Domu Dziennego Pobytu Nr 3 ,,Rado$¢” ma réwniez siedzib¢ Filia nr 13

Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kedzierzynie-Kozlu.

Dom Dziennego Pobytu Nr 4 ,,Wrzos” miesci si¢ na parterze, w budynku Ztobka Nr 10
w Kedzierzynie-Kozlu, na osiedlu Piastow, przy ulicy Kazimierza Wielkiego 6. Rozpoczat

dziatalnos$¢ w listopadzie 1998 roku.

Dom Dziennego Pobytu Nr 5 ,,Nasz Dom” jest umiejscowiony w $srodkowej czesci osiedla
Pogorzelec — najstarszej demograficznie cze$ci Kedzierzyna, przy ulicy Tadeusza Ko$ciuszki 43b.

Jest dobrze potaczony z reszta miasta poprzez sie¢ komunikacji miejskiej.

7.2.2. Dane statystyczne dotyczace podopiecznych osrodkow wsparcia — domow dziennego pobytu

Liczba miejsc, oséb korzystajacych i frekwencja w poszczegdélnych domach dziennego pobytu

Osrodek wsparcia Suma Liczba Liczba oséb
P osobodni miejsc korzystajacych (narastajaco)

Dom Dziennego Pobytu Nr 1 11.886 80 86
Dom Dziennego Pobytu Nr 2 16.279 100 133
Dom Dziennego Pobytu Nr 3 23.089 100 150
Osrodek Wsparcia Dziennego

. . 705 5 8

dla 0s6b z zespotem otgpiennym
Dom Dziennego Pobytu Nr 4 19.721 100 131
Dom Dziennego Pobytu Nr 5 23.656 100 147
Razem 95.336 485 655
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Z analizy danych statystycznych o$rodkéw wsparcia ujetych powyzej wynika, ze w 2018
roku wydano 95.336 positkow. Liczba oséb korzystajacych z positkdw — 655 przewyzsza ilos¢
miejsc 485. Powyzsze dane $§wiadcza o zapotrzebowaniu na positki obiadowe w osrodkach wsparcia
1 koniecznosci przygotowywania w sytuacjach trudnych, nie cierpiagcych zwloki wiekszej ilosci
positkow anizeli zatozona liczba miejsc na dang placowke.

Z ustug domoéw dziennego pobytu korzystato w 2018 r. (narastajaco) 655 podopiecznych.
Dla poréwnania z ustug o$rodké6w wsparcia korzystato w:

- 2017 r. - 680 0s6b,

-2016 1. - 667 0s6b,

-2015r. - 613 0sdb,

-2014 1. - 565 0s6b,

- 2013 r. - 554 osoby.

Pomimo, iz w 2018 r. korzystalo z ustug DDP o 25 os6b mniej niz w roku 2017
to zapotrzebowanie na ustugi pomocy poélstacjonarnej rosnie. Tworzona jest lista 0s6b oczekujacych

na miejsce, na ktére w miarg zwalniania si¢ (zgony, DPS, ZOL) przyjmowane sg kolejne osoby.

Podopieczni oSrodkow wsparcia w poszczegélnych kategoriach wiekowych

Wiek Ogolem Warto$¢ procentowa
Do 60 48 7
61-70 134 20
71-80 259 40
81-90 191 29
91 i powyzej 23 4
Razem 655* 100

*w tym 8 0s6b Osrodek Wsparcia dla Oséb z Zespotem Otepiennym

Najliczniejsza grupe stanowia seniorzy w wieku 71 — 80 lat: 259 osob, czyli 40% ogdlne;j
liczby podopiecznych wszystkich o$rodkéw wsparcia oraz podopieczni w wieku 81-90 lat,
a najmniejsza grupa sg osoby powyzej 91 roku zycia -23 osoby, co daje 4% z ogolnej liczby
podopiecznych.
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Podopieczni o§rodkow wsparcia a pteé

Pleé Ilos¢é Wartos$¢ procentowa
Kobiety 408 62
Mezczyzni 247 38
Razem 655* 100

*w tym 8 0s6b Osrodek Wsparcia dla Oséb z Zespotem Otepiennym

Sposrod 655 osdb korzystajacych z ustug doméw dziennego pobytu w 2018 roku 366 to kobiety, co
stanowi 62% ogo6lnej liczby podopiecznych osrodkow wsparcia, a 229 o0s6b to mezczyzni

stanowiacy 38% ogotu.

Ilo$¢ podopiecznych doméw dziennego pobytu a stawka zywieniowa

Stawka 1y tatnie | 4,002 | 4602 | 5204 6,00 zi 8,00 zt Razem
Zywieniowa
To$¢ 0séb - 15 78 182 147 233 655
Wartos¢ - 2 12 28 2 36 100
procentowa

Dwiescie trzydziesci trzy osoby korzystajace z ustug osrodkoOw wsparcia wnoszg optate za obiady w
najwyzszej stawce odptatnosci - 8.00 zt, co stanowi 36% ogolnej liczby senioréw, natomiast 15
0sOb wnosi odptatnos¢ w kwocie 4,00 zt. W zwiazku ze zmiang kryteriow dochodowych od
01.10.2018 r. 58 podopiecznym zmniejszyla si¢ odptatnos¢ za obiady z 6,00 zt na 5,20 zl za jeden
obiad. W I potroczu 2018 r. 124 osoby korzystaty z obiadow za stawke 5,20 zt za jeden obiad.

Podopieczni ze stopniem niepelnosprawnosci

Stopien niepelnosprawnosci Liczba oséb Warto$¢ procentowa
Lekki 39 6
Umiarkowany 103 16
Znaczny 96 15
Bez stopnia niepelnosprawnosci 417* 64
Razem 655 100
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Trzydzie$ci siedem procent ogdlnej liczby podopiecznych osrodkow wsparcia to osoby
niepetnosprawne. Najliczniejszg grupe stanowig seniorzy ze znacznym i umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci. Jest to sto dziewigcdziesiat dziewig¢ osob.

*Wiekszos¢, czyli 417 osob — 64 % to podopieczni bez ustalonego stopnia niepetnosprawnosci, lecz

wigkszos$¢ z nich otrzymuje dodatki pielegnacyjne z ZUS z uwagi na wiek ponad 75 lat.
7.2.3. Przedsiewziecia podejmowane w domach dziennego pobytu

W Gminie Kedzierzyn-Kozle od wielu lat realizowanych jest szereg przedsigwzigc
odpowiadajacych na potrzeby osob starszych.
Pig¢ domoéw dziennego pobytu (zwane dalej DDP), realizuje szeroki wachlarz dziatan na rzecz
seniorow o charakterze kulturalno-o§wiatowo-rekreacyjnym.

Sztandarowymi cyklicznymi dzialaniami sa:

e XIV Olimpiada Senioréw i1 Przedszkolakow,

e VII Przeglad Dorobku Artystycznego Osrodkow Wsparcia,

e Plastyczne Klimaty Jesienny Collage,

e Swiateczny Konkurs Zdobienia Piernikoéw - Radosne Pierniki 2018,

e V Turniej Szachowy Instytucji Pomocy Spotecznej,

e XI Miejskie Obchody Dni Seniora.

Opis stalych przedsiewzie¢ realizowanych w osrodkach wsparcia w 2018 roku przedstawiono
ponize;j.
e XIV Olimpiada Senioréw i Przedszkolakéw
W dniu 26 kwietnia 2018 roku w Hali Sportowej Publicznej Szkoty Podstawowej
Nr 12 w Kedzierzynie-Kozlu odbyla si¢ XIV Olimpiada Senioréw i Przedszkolakow pod
Honorowym patronatem Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle.
Druzynami rywalizujagcymi byly dzieci z Publicznych Przedszkoli Nr 12,13,14,151 21
oraz seniorzy z Domu Dziennego Pobytu Nr 2 Magnolia. Po raz kolejny w inicjatywie
uczestniczyli cztonkowie Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i1 Inwalidow oddzial ,,Kozle”
1 Stowarzyszenia Uniwersytetu Trzeciego Wieku ,,Ziemi Kozielskiej”. W przedsiewzieciu wzigto
udziat okoto 250 0so6b. Inicjatywa odbywata si¢ pod hastem ,,Mistrzostwa Swiata w pitce noznej”.
Olimpiada odbyta si¢ dzigki wspolpracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu z Radami Osiedli Kozle Zachod, Kozle Stare Miasto, Kozle Potudnie oraz

Publiczng Szkota Podstawowa Nr 12 w Kedzierzynie-Kozlu ul. Piramowicza 30.
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e VII Przeglad Dorobku Artystycznego Osrodkow Wsparcia

Dnia 20 listopada 2018 roku w Dom Kultury ,Kozle” przy ul. Skarbowej 10
w Kedzierzynie-Kozlu odbyt si¢ VII Przeglad Dorobku Artystycznego Osrodkéw Wsparcia pod
Honorowym Patronatem Prezydenta Miasta Ke¢dzierzyn-Kozle. Przedsigwzigcie wspotfinansowane
byto ze §rodkoéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych. Organizatorem
zadania byl Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu. W konkursie
uczestniczyto ponad 250 osdb. Byli to podopieczni z 13 osrodkdéw wsparcia z Opola, Zdzieszowic,
Krapkowic, Raciborza i Kedzierzyna-Kozla. W wigkszosci byly to osoby niepetlnosprawne oraz
w wieku senioralnym. W realizacji przedsigwziecia, jako wolontariusze, brata udzial mtodziez
z Zespotu Szkot Zeglugi Srodladowej im. Bohaterow Westerplatte w Kedzierzynie-Kozlu.

W czasie przegladu uczestnicy rywalizowali o statuetke Ztota Maska MOPS. Laureatami VII
Przegladu Dorobku Artystycznego Osrodkéw Wsparcia pod Honorowym Patronatem Prezydenta
Miasta Kedzierzyn-Kozle ex aequo zostali:

Warsztaty Terapii Zajeciowe] w Kedzierzynie -Kozlu w inscenizacji Maryna gotuj pierogi
oraz Os$rodek Pomocy Spotecznej w Krapkowicach —Dom Dziennego Pobytu Fantazja
w chorografii Tanczgce Seniorki. Organizacja tego typu konkursu jest przyktadem propagowania
1 promocji tworczosci artystycznej oraz doskonata wymiang pomystow i doswiadczen w zakresie
tworczosci artystycznej 1 arteterapii. Przedsigwzigcie umozliwito wielu podopiecznym z osrodkow

wsparcia skonfrontowanie wtasnych osiggnie¢ z osiggnigciami innych.

e Konkurs ,,Plastyczne Klimaty - Jesienny Collage 2018"

Glowng inspiracja spotkania, ktore odbyto si¢ 26.10.2018 roku w Domu Dziennego Pobytu
Nr 3 Rados¢ byly barwy jesieni, tegoroczna barwa to ztoto. Cze$¢ praktyczna przedsigwzigcia
polegala na wykonaniu z zakupionych przez organizatora materialdw oraz zebranych przez
uczestnikow dardéw jesieni, prac plastycznych. Uczestnicy dokonali staranno$ci, by prace byty
niepowtarzalne, wprowadzili nowe techniki 1 materiaty.
W konkursie wzigto udziatl 35 oso6b niepetnosprawnych i seniorow, z ktoérych najstarsza miata 84
lata a najmlodsza 50 lat oraz 7 opiekundéw druzyn. Wérdd osob bioracych udziat w zadaniu
dominowaty panie. Uczestnikami przedsiewzigcia byli seniorzy - podopieczni osrodkow wsparcia
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu oraz shuchacze Stowarzyszenia
Uniwersytet Trzeciego Wieku z Kedzierzyna-Kozla, Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku
»Ziemi Kozielskiej”. Efektem konkursu byla m.in. wystawa powstalych w czasie konkursu prac,
w Filii Nr 13 Miejskiej Biblioteki Publicznej w Kedzierzynie-KozZlu. Prace prezentowano réwniez

na ,,Przegladzie Dorobku Artystycznego Osrodkéw Wsparcia” w Domu Kultury ,,Twierdza”.
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e Swiateczny Konkurs Zdobienia Piernikow "Radosne Pierniki 2018"

Ide¢ Radosnych Piernikéw stanowi integracja, kultywowanie tradycji Swiat Bozego
Narodzenia oraz budowanie pozytywnego wizerunku starosci i niepetnosprawnosci. W dniu
8 grudnia 2018 r. w siedzibie Domu Dziennego Pobytu Nr 2 Magnolia wziglty udziat
w inicjatywie druzyny reprezentujace instytucje dziatajace na rzecz wsparcia i opieki: Dom
Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu, Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Promyczek”, pigé
doméw dziennego pobytu funkcjonujacych w ramach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu, Hufiec Pracy 8-3 oraz, po raz pierwszy Dom Pomocy Spotecznej im. Sw.
Karola. Zadaniem uczestnikow konkursu byto udekorowanie dowolng technikg korkowych serc,
ktére zgodnie z zatozeniem przedsiewzigcia, przekazano jako ozdoby choinkowe dla senioréw —
podopiecznych Miegjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu objetych pomoca
w formie ustug opiekunczych. Z pigknie przystrojonymi sercami do chorych w miejscu
zamieszkania dotarty opiekunki. Spotkanie wspotinansowane zostato ze srodkow Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob. W ramach tej inicjatywy zaproszeni goscie dekorowali lukrem
tradycyjne, pachngce korzennymi przyprawami pierniki. Pigknie udekorowanymi piernikami

czestowani byli go$cie Jarmarku Swigtecznego.

e V Turniej Szachowy Instytucji Pomocy Spotecznej 2018

W dniu 15.09.2018 roku odbyt si¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej Domu Dziennego
Pobytu Nr 5 ,,Nasz dom” V Turniej Szachowy Instytucji Pomocy Spotecznej 2018 pod patronatem
Prezydenta Miasta Kedzierzyn-KoZle dofinansowywany ze S$rodkow Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych. Turniejowi przy$wiecaly ponizsze idee 1 cele:
popularyzacja gry w szachy wsrdd osob starszych i niepetnosprawnych, trening sprawnos$ci
umystowej 1 koncentracji, wspottworzenie atmosfery rywalizacji 1 wspotzawodnictwa sportowego,
zaspakajanie potrzeb psychicznych wyzszego rzedu, krzewienie idei integracji 1 wolontariatu,
propagowanie aktywnego sposobu spedzania wolnego osob starszych i niepetnosprawnych.

W Turnieju brato udziat 24 zawodnikow tj. osiem druzyn w trzyosobowym sktadzie.

Nad prawidtowoscig przebiegu Turnieju czuwat sedzia. Petit te funkcje honorowo. Zwyciezcom
Turnieju wregeczono puchary, dyplomy i nagrody. Realizacja projektu to rowniez przyktad dobrych
praktyk polegajacych na promowaniu wolontariatu mlodziezowego gdyz mtodziez z druzyny
wedrownicze] ENIGMA ZHP w Kedzierzynie-Kozlu swoj wolny czas, w dniu wolnym od nauki

ofiarowata pomagajac w przebiegu turnieju.
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e XI Miejskie Obchody Dni Seniora

Program XI Miejskich Obchodéw Dni Seniora obfitowal w szereg roéznych w swoim
charakterze wydarzen. Celem organizatoréw bylo zaspokojenie oczekiwan, potrzeb, jakie
reprezentuja seniorzy naszego miasta, ate, sg roznorodne. W ciggu niemal tygodnia osobom
starszym — mieszkancom Kedzierzyna-Kozla inie tylko - zaproponowano udziat w kilku
wydarzeniach.

W dniu 7 maja 2018 r. w kosciele pw. Swietego Mikotaja miata miejsce uroczysta msza $wieta
w intencji seniorow Kedzierzyna-Kozla. W czasie sprawowania liturgii seniorzy zrzeszeni
w Polskim Zwigzku Niewidomych, oddziale w Kedzierzynie-Kozlu, wzi¢li udzial w czytaniach
oraz $piewie psalmu.

Jednym znajbardziej znaczacych, ale réwniez symbolicznych momentow podczas
XI Miejskich Obchodéw Dni Seniora byto przekazanie seniorom przez Pania Prezydent Miasta
Kedzierzyn-Kozle Sabing Nowosielskg kluczy do bram Kedzierzyna-Kozla. Jak co roku
wydarzenie to mialo miejsce podczas Uroczystej Sesji Miejskiej Rady Seniordéw, ktora odbyla si¢
w Sali Obrad Urzedu Miasta Kedzierzyn-Kozle w dniu 8 maja 2018 r. Szczegolny charakter obrad
nadat patriotyczny wystroj sali obrad, prelekcja dyrektora Muzeum Ziemi Kozielskiej - — Bolestawa
Bezega pt. ,,.Drogi do niepodleglosci”, atakze podnioste wystgpienia jednych z najstarszych
mieszkancow naszego miasta — Pani Barbary Wiktor oraz Pana Mieczyslawa Habudy.

W ramach projektu ,,Aktywny senior polsko-czeskiego pogranicza” na terenie Hali Sportowo-
Widowiskowej na osiedlu Azoty odbyt sie ,,Festiwal zdrowia” . Mieszkancy Kedzierzyna-Kozla
oraz goscie zaproszeni na to wydarzenie (seniorzy z czeskiego Trutnova, Nachodu i Ceskiej
Skalicy, a takze goscie z Ktodzka i Swidnicy) mieli mozliwosé skorzystania z bogatego programu
festiwalu, ktorego nadrzednym celem byta poprawa jakosci zycia 0osob w jesieni Zycia. Seniorom
zaproponowano kilka form aktywnosci fizycznej, jak na przyklad zajecia na sitowni, nauke tanca
liniowego, zaje¢cia fitness. Podczas wydarzenia istniala mozliwo$¢ wykonania szeregu badan, w tym
badania poziomu cukru we krwi, ci$nienia te¢tniczego krwi, kondycji skory glowy, stan stop, stan
zdrowia oczu czy tez poziom wydolnosci organizmu. Uczestnicy festiwalu, dzigki ponad
dwudziestu wystawionym stoiskom, mogli zapozna¢ si¢ z nowymi trendami w zakresie profilaktyki
zdrowia, alternatywnymi sposobami dbania o stan swojego organizmu. Wydarzenie uswietnil m.in.
wystep Mtodziezowej Orkiestry Detej Zespotu Szkot Zeglugi Srodladowej w Kedzierzynie-Kozlu.
Seniorom spragnionym zabaw tanecznych 1 spotkan towarzyskich dedykowano dyskoteke
w Discoplexie A4 w Pietni. Liczna grupa uczestnikow bawita si¢ szampansko przy dzwigkach
starych przebojow, najbardziej bliskich sercu, budzacych pigkne wspomnienia. Tego typu forma
obchodéw Dni Seniora przypadia naszym mieszkancom do gustu i wywotata szereg pozytywnych

opinii kierowanych do organizatorow.
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,»Na sportowo w Infiniti” to spotkanie o charakterze typowo sportowym. W Infiniti Fitness
Club w Kedzierzynie-Kozlu grupa seniorOw uczestniczyla w zajeciach fitness, ktore przygotowane
zostaly specjalnie dla osoéb w wieku 60+. Cwiczenia wzmacniajace kregostup, zwickszajace
ruchomo$¢ stawdéw oraz podnoszace sprawno$¢ organizmu byly wykonywane z duzym
zaangazowaniem. Dodatkowa mozliwos$¢ skorzystania z zaplecza sitowni klubu oraz miniwyktad
dotyczacy profilaktyki zdrowia sprawily, ze wydarzenie, ktére odbyto si¢ w dniu 11 maja 2018 r.
miato aktywizujaco-edukacyjny charakter. Uczestnicy zostali objeci profesjonalnym wsparciem
trenerow 1 uzyskali szereg wskazoéwek jak zadba¢ o sprawne cialo w jesieni zycia.

Zakonczenie XI Miejskich Obchodéw Dni Seniora stanowit Koncert Studia Piosenki
,»Mlynarski we wspomnieniach” polaczony z wrgczeniem statuetek Niezapominajki MOPS oraz
wystawa prac sekcji malarskiej ,,Alla Prima” Stowarzyszenia Uniwersytet Trzeciego Wieku

w Kedzierzynie-Kozlu.

W domach dziennego pobytu podejmowane sg dziatania rozwijajace u senioréw kreatywnos$¢
i ekspresje tworcza. Ponizej przedstawia si¢ formy realizacyjne tych praktyk.

1. Grupa teatralna Kwiatki Magnolii — dziata w Domu Dziennego Pobytu Nr 2. Seniorzy,
ktérzy lubig teatr przygotowuja male formy teatralne a nastgpnie wystawiaja w szkotach,
przedszkolach. Grupa prezentowata swdj repertuar podczas Miedzynarodowego Przegladu
Umiejetnosci Artystycznych Doméw Pomocy Spolecznej PUMA w Dabrowie Gorniczej
1 na Przegladzie Amatorskiej Tworczosci Artystycznej Seniordw — Nyska Senioriada.
To zespo6t sktadajacy sie z seniordéw, ktdrzy uwielbiaja muzyke, taniec i teatr.

2. Grupa recytatorska ,,Remedium” — dziatajagca w Domu Dziennego Pobytu Nr 5 ,Nasz

dom” skupia w swoich szeregach milosnikow poezji. Montaze o rdznej tematyce
prezentowano w osrodkach wsparcia, w ramach integracji senioralnej 1 wspotpracy miedzy
osrodkami wsparcia.
Grupa taneczna SINGLE - dziatajaca w Domu Dziennego Pobytu Nr 5 to seniorzy lubiacy
taniec 1 ruch. Przygotowuja réznorodne uklady taneczne (,,Zorba”, ,,Mambo”, do muzyki
z filmu ,,Skrzypek na dachu”), stroje a nastgpnie wystepuja w osrodkach wsparcia, na
przegladach oraz w placoéwkach oswiatowych.

3. Zespol muzyczno-wokalny ,,Slowianki”- dzialajacy w Domu Dziennego Pobytu Nr 3
sktada si¢ z seniorek lubigcych muzyke 1 $piew. Swdj repertuar prezentuje
w pozostatych osrodkach wsparcia oraz podczas inicjatyw organizowanych w gminie.

W domach dziennego pobytu seniorzy majag mozliwo$¢ uczestniczenia w szeregu zajec

rozwijajacych kreatywno$¢ 1 ekspresje¢ tworcza. Organizowane sa wycieczki turystyczno-
krajoznawcze.

Dzialania podejmowane w domach dziennego pobytu integruja srodowisko lokalne wokot
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problemow 0so6b i1 rodzin wymagajacych wsparcia. Poprawiajg wizerunek staro$ci, poszerzajg kregi
pomocowe, kreuja nieszablonowe formy pomocy, stwarzaja mozliwo$¢ prezentacji problemu
lokalnemu $§rodowisku, a nade wszystko s3 fundamentami odbudowy spoleczenstwa
obywatelskiego. Podejmowane inicjatywy prowokuja takze do wspotpracy i budowy programéow
pomocowych.

W ponizszej tabeli ujeto dane dotyczace innych, zréznicowanych przedsigwzieé, jakie

organizowano dla podopiecznych w domach dziennego pobytu w 2018 roku.

Rodzaj dziatan Liczba spotkan w roku
Wycieczki 12
Zajecia o charakterze kulinarnym, degustacje 231
Zajecia manualne 422
Zabawy taneczne 18
Konkursy, zgaduj — zgadule 110
Dyskusyjny Klub Seniora 127
Prelekcje (wyktady) 112
Koncerty, opera, operetka, teatr, kino 10
Filmowy Klub Seniora 25
Zajecia o charakterze sportowym 402
Zajecia o charakterze muzycznym 136
Swieta o charakterze religijnym 10
Gry towarzyskie 446
Spotkania integracyjne 117
Lektorat z jgzyka niemieckiego 14
Katechezy 68
Inne* 446

* inne dziatania: rozmowy tematyczne, muzykoterapia, gimnastyka seniora, wspolne $piewanie, glo$ne czytanie prasy, sadzenie kwiatow, prace
porzadkowe na rzecz domu, zajgcia z cyklu ,,Zdrowie Seniora”, wyjscia z seniorami na spacery, prezentacje multimedialne, pokazy zdj¢¢, montaze
stowne, wyjscia na cmentarz, uroczyste obchody urodzin, imienin, uzupetnianie drukow, ankiet, zajgcia komputerowe, proby grupy tanecznej
»3ingle” oraz grupy teatralnej ,,Kwiatki Magnolii”, teatroterapia, sekcja szachowa, brydzowa i tenisa stolowego (dziatajace w Domu Dziennego
Pobytu Nr 5)
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Stwierdza si¢, ze najwigksza popularnoscig / mierzong iloscig uczestnikow/ cieszg si¢ takie
przedsigwzigcia jak: $wigta o charakterze religijnym, zabawy taneczne, spotkania integracyjne,
wycieczki, wyjazdy na koncerty, operetka, seanse filmowe oraz zajecia o charakterze kulinarnym
propagujace zdrowa kuchni¢. Ponadto w osrodkach wsparcia wywieszane s3 gazetki
okolicznosciowe i edukacyjne. W 2018 roku wykonano 78 gazetek Sciennych, tematycznych,
edukacyjnych. W trosce o zdrowie i dobre samopoczucie senioréw i podopiecznych w osrodkow
wsparcia w2018 roku brali udziat w 112 prelekcjach w tym 60 o charakterze
prospotecznym/prozdrowotnym. Byly to spotkania na temat zdrowego zywienia, picia wody,
dobrostanu psychicznego osob starszych (zdrowie psychiczne), stosowania suplementow diety,
higieny osobistej, uzaleznienia od lekoéw, diecie i stosowaniu lekdw przy chorobach serca
(kardiolog), zadaniach pielegniarki s$rodowiskowej i opiece dlugoterminowej, dogoterapii,
refleksologii 1 felicytologii, czyli pojeciu szczescia. Prelekcje odbywaty si¢ w domach dziennego

pobytu.

7.2.4. Programy autorskie realizowane w domach dziennego pobytu w 2018 roku

e _Rejs statkiem po Odrze”

Dom Dziennego Pobytu Nr 4 ,Wrzos” zorganizowal wycieczk¢ edukacyjno — rekreacyjng
»Rejs statkiem po Odrze”. W wycieczce udziat wzieli seniorzy korzystajacy zustug Domow
Dziennego Pobytu dzialajacych na terenie naszego miasta i posiadajacy orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci. Podczas rejsu przewodniczka opowiadata ciekawostki zwigzane z historig
miejsc, ktore mijaliSmy. Ponad to seniorzy mogli zobaczy¢ dziatanie $luzy. Byta to jedna
z wigkszych atrakcji tego rejsu, gdyz uczestnicy zobaczyli 1 poczuli jak statek podnosi si¢ razem
z poziomem wody oraz jak opada. Na statku uczestnicy rejsu skorzystali z poczestunku. Odbyly si¢
takze biesiadne §piewy przy muzyce mechanicznej. Byly to trzy godziny niezapomnianych wrazen,

ktore na dlugo pozostang w pamigci senioréw.
e ,.Babciu, dziadku naucz mnie”

To projekt, ktory obejmuje réznorodng aktywnos¢ w zaleznosci od potrzeb, mozliwosci 1 stanu
zdrowia  uczestnikéw. Glownym  zamystem jest koncentracja  wokot  wzajemne;,
miedzypokoleniowej nauki, zabawie 1 przygodzie. Spotkania integracyjne maja udowodnié, ze
kazdy wiek ma swodj urok i cele. Zadania realizowane sg z osobami mtodszymi — pelnymi
pomystowosci 1 kreatywno$ci oraz osobami starszymi bedgcymi zywym arsenatem doswiadczen
1 madrosci zyciowej. Ta wzajemna nauka daje szanse na udowodnienie rozwoju 0s6b w kazdym

wieku, o roznej sprawnosci psychofizycznej i odmiennych potrzebach. Projekt jest realizowany
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przy wspotpracy z Publiczng Szkota Podstawowa Nr 12 1 Publicznym Przedszkolem Nr 12

w Kedzierzynie-Kozlu.

o lle wezme sam tyle Tobie dam”

W projekcie biorg udziat trzy instytucje z osiedla Pogorzelec w Kedzierzynie-Kozlu : seniorzy
z Domu Dziennego Pobytu Nr 5 ,,Nasz Dom”, przedszkolaki z Publicznego Przedszkola Nr 11
1 uczniowie z Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 5. Celami przedsiewzigcia s3: integracja
miedzypokoleniowa, podnoszenie jakosci pracy instytucji edukacyjnych 1 pomocy spoteczne;j,
propagowanie dobrych praktyk 1 uczenia si¢ przez cale zycie, zacie$Snianie wspotpracy
z instytucjami o$wiatowymi w S$rodowisku lokalnym, czynne uczestnictwo w wychowaniu
1 ksztatceniu mtodego pokolenia, wymiana do$wiadczen, podnoszenie jako$ci pomocy 1 wsparcia
dla 1 na rzecz dzieci 1 seniorow. W ramach powyzszego projektu odbyty si¢ 3 spotkania.
W 2018 r. pierwsze spotkanie odbyto si¢ w marcu w Domu Dziennego Pobytu Nr 5 ,, Nasz Dom”
nt. Zabawa jest dobra na wszystko. Podczas zaje¢ przedszkolaki, uczniowie i seniorzy brali udziat
w licznych zabawach mito spedzajac czas i uczac si¢ od siebie pozytywnych zachowan. Zabawy
byly dobrane w taki sposob, aby kazda grupa wiekowa mogla bra¢ w nich czynny udziat. Czgs¢
zabaw byla propozycja na spedzanie czasu wolnego w domu np. podczas brzydkiej pogody. Drugie
spotkanie w ramach projektu odbyto si¢ w kwietniu 2018 r. w Publicznym Przedszkolu Nr 11.
Podczas godzinnych zaje¢ 48 osobowa grupa przedszkolakow, ucznidw i senioré6w uczyta si¢ gry na
instrumentach detych, prezentowala swoje umiejetnosci aktorskie w formie zabawowej
1 tanczyla w rytm samby. Trzecie spotkanie, mialo miejsce w czerwcu 2018 r. w sali gimnastyczne;j
Publicznej Szkoty Podstawowej Nr 5. Bralo w niej udziat 80 osob. Najwigksza grupe stanowili
uczniowie, ktorzy byli gospodarzami godzinnych zmagan gimnastycznych do muzyki,

przeplatanych zawodami sportowymi.

e Czy ciemne wieki? Kultura zycia codziennego w $redniowieczu”

Projekt realizowany w Domu Dziennego Pobytu Nr 2 majacy na celu rozbudzenie
zainteresowania historig 1 wspdtczesnym stanem miejsc, obiektdow oraz znakéw pamigci
w okreslonej tematyce. Ideg projektu byto pobudzenie postaw patriotyzmu i dumy narodowe;j

poprzez poznawanie historii oraz tamanie negatywnych stereotypow narodowych.

e _Na strunach poezji wspotczesnej”

To projekt majacy zwiekszy¢ aktywno$¢ czytelnicza i upowszechnianie poezji. Ideg projektu
byto przekonanie uczestnikow, ze ksiazka to atrakcyjna forma rozrywki, zagospodarowanie

wolnego czasu. Genezg projektu jest poszerzenie wiedzy o laureatach Nagrody Nobla w dziedzinie
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literatury wspotczesnej, wytwarzanie pozytywnych motywacji do czytania, do ksigzki do
przekonania, ze stowo drukowane we wspotczesnym $wiecie moze dostarczyé wiele
niezapomnianych i glebokich wrazen oraz moze by¢ zrédlem radosci, kreatywnosci i satysfakeji.
Projekt byt realizowany przy wspdlpracy z Regionalnym Zespotem Placoéwek Wsparcia Edukacji
Publiczng Bibliotekg Wojewodzka w Opolu Filia w Kedzierzynie-Kozlu.

e ,0d garnuszka do serduszka”

Projekt o charakterze kulinarnym 1 integracyjnym mial na celu wspdlne przygotowywanie
positkow, deseréw przez dzieci z Domu Dziecka w Kozlu i seniorow z Domu Dziennego Pobytu
Nr 4 Wrzos. Program swym dziataniem obejmowat spotkania kulinarne, ktore miaty za zadanie
ukazywa¢ prawidlowe relacje migdzypokoleniowe, na przyktadzie relacji ,,babcia/dziadek —
wnuczek”. W ramach spotkan seniorzy wspolnie z dzie¢mi gotuja oraz tworczo spedzaja czas
wolny wzajemnie si¢ poznajac i uczac. Spotkania cieszyly si¢ duzym powodzeniem zaroéwno
wsrod dziect jak 1 seniorow. W roku 2018 podczas spotkan byly przygotowywane: pierogi, pizza,

soki 1 przetwory z jabtek, tanie dania z maki oraz dekorowane pierniki.

e Potencjal relaksacji w zyciu seniora”

Podczas zaje¢ podopieczni poznali techniki relaksacji stosujac m.in. trening Edmunda
Jacobsona (Progresywna Relaksacja Mie$ni), czy trening autogenny Johannesa Schultza
(wywolywanie poprzez autosugestiec doznan podobnych do stanu hipnozy 1 medytacji).
Dowiedzieli si¢, jak w prosty sposob, takze samemu w domu mozna niwelowa¢ dolegliwosci
zwigzane np. z boélem kregostupa czy stawow, poznali techniki relaksacyjne majace na celu
usuwanie skutkow stresu, problemow ze snem, czy stanoéw depresyjnych.

e . Cudze chwalicie, swego nie znacie”

To projekt, ktorego inspiracjag do powstania byto 100-lecie Odzyskania Niepodlegtosci przez
Polske. Adresaci to 27 seniorow z Domu Dziennego Pobytu Nr 5 ,,Nasz Dom”, ktorzy poznawali
histori¢ powstania Ke¢dzierzyna-Kozla 1 byli zainteresowani ciekawymi wydarzeniami z Zycia jego
mieszkancow, poczawszy od wojny trzydziestoletniej po czasy wspoiczesne. Glowne cele projektu
to: poznanie historii politycznej swojego miasta, znajomo$¢ najblizszego srodowiska 1 specyfiki
regionu, utozsamienie si¢ z Matg Ojczyzng, poszerzenie znajomosci waloréw kulturowych miasta i
powiatu poprzez poznanie zabytkow, architektury, wytworzenie poczucia szacunku dla dorobku
minionych pokolen, ich wktadu w odzyskanie Niepodlegtosci, zaciesnienie wiezi 0sob starszych z
najmtodszg generacja naszego miasta. W realizacji projektu aktywny udzial wzieta Pani Urszula

Wiecek- wolontariusz, historyk.
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e  Jestesmy sobie potrzebni”

Projekt socjalny oparty na wspotpracy seniorow z Domu Dziennego Pobytu Nr 1 ,,Pod Brzoza”
i Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat w Kedzierzynie-Kozlu. Gléwnym celem projektu bylo
wprowadzenie zooterapii (felinoterapii oraz dogoterapii) jako naturalnej metody leczenia poprzez
dobroczynny dla cztowieka kontakt ze zwierzetami. Dla seniorow Domu Dziennego Pobytu Nr 1
,Pod Brzoza” =zajecia ze zwierze¢tami z Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat
w Kedzierzynie- Kozlu - dzigki mozliwosci dotykania, glaskania, przytulania i brania na rece czy
kolana — byly wspanialg terapia, przynoszaca rozluznienie, uczucie wytchnienia, dajaca powdd do

$miechu i spontanicznego zachowania. Spotkania te, odbywajg si¢ cyklicznie.

7.3. Mieszkania chronione

Mieszkania chronione sg forma zapewnienia osobom starszym 1 niepelnosprawnym
warunkow samodzielnego funkcjonowania w Srodowisku 1 w integracji ze §rodowiskiem lokalnym
oraz zapewnienia tym osobom nadzoru i wsparcia ze strony wykwalifikowanego personelu.
W budynku przy ul. Warynskiego 1-3 znajduje si¢ 47 mieszkan chronionych przeznaczonych dla 52
0sob:
— 42 mieszkania chronione jednopokojowe, z aneksem kuchennym 1 fazienka dostosowang dla osob

starszych, niepetnosprawnych,

— 5 mieszkan chronionych dwupokojowych, z aneksem kuchennym i tazienka dostosowang dla

0sob starszych, niepetnosprawnych.

Na dzien 31.12.2018 roku mieszkato w 47 mieszkaniach chronionych 51 oséb.

Od stycznia do grudnia 2018 roku wprowadzito si¢ 6 0sob, 2 osoby zmarty, 1 osoba zostala
umieszczona ~w  zakladzie  opiekunczo-leczniczym, 1 osoba  zostala  umieszczona
w hospicjum a 2 osoby zostaty umieszczone w domu pomocy spolecznej.

Podopieczni ponosza odptatnos¢ za pobyt w zaleznosci od dochodu zgodnie z Uchwalg
Nr LII/618/10 Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 31 marca 2010 roku z pdzniejszymi zmianami
(Nr X/126/11 Rady Miasta Kedzierzyn-KozZle z dnia 29 czerwca 2011 roku oraz Nr XLII/501/13 Rady
Miasta Kedzierzyn-Kozle z dnia 25 wrzesnia 2013 roku zmieniajacych uchwate w sprawie szczegétowych
zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt w mieszkaniach chronionych w Kedzierzynie-KoZlu).

Pracownicy mieszkan chronionych majac na celu likwidacje poczucia wykluczenia ze
srodowiska, wzajemne zintegrowanie si¢ mieszkancow a takze ich aktywizacje oraz
zagospodarowanie seniorom czasu wolnego zorganizowali:

- spotkanie optatkowe z udziatem ksiedza Proboszcza z Parafii $w. Floriana, uczniow Publicznej
Szkoly Podstawowej Nr 3 w Kedzierzynie-Kozlu im. Komisji Edukacji Narodowej, ktorzy

zaprezentowali Jasetka,
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- Wigilie (dla mieszkancow, ktérzy nie mogli spedzi¢ tego czasu w gronie rodziny),
- uroczystg kolede potaczong z Mszg $w. 1 wspolnym $piewaniem koled,
- zabawe Andrzejkowa,
- gazetki tematyczne,
- spotkania ze specjalistami w zakresie chordb oczu,
- spotkania z funkcjonariuszem Komendy Powiatowej Policji w Kedzierzynie-Kozlu.

Przy organizacji ww przedsiewzig¢ pracownicy mieszkan chronionych wspolpracowali
z: Parafia Kosciota pw. Sw. Floriana, Rada Osiedla Azoty, zespotem charytatywnym Caritas,
Komendg Powiatowg Policji w Kedzierzynie-Kozlu oraz placowkami o$wiatowymi, tj. Publicznym
Przedszkolem Nr 7 w Kedzierzynie-Kozlu, Publiczng Szkola Podstawowg Nr 3
w Kedzierzynie-Kozlu im. Komisji Edukacji Narodowej i Zespolem Szkét Medycznych

w Kedzierzynie-Kozlu.
7.4. Kierowanie do Srodowiskowego Domu Samopomocy ,,Promyczek”

Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Promyczek” w Kedzierzynie-Kozlu jest osrodkiem wsparcia
dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi, ktore w wyniku uposledzenia niektorych funkcji organizmu lub
zdolno$ci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w $rodowisku rodzinnym i spotecznym,
w szczeg6lnosci w celu zwigkszania zaradnosci 1 samodzielno$ci zyciowe;, a takze ich integracji spotecznej.

Srodowiskowe domy samopomocy zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej $wiadcza ustugi
w ramach indywidualnych lub zespotowych treningéw samoobstugi i1 treningdéw umiejgtnosci
spotecznych, polegajacych na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetno$ci w zakresie
czynnosci dnia codziennego 1 funkcjonowania w zyciu spotecznym.

Zgodnie z art. 51b ustawy o pomocy spotecznej, tut. Osrodek wydaje decyzje kierujace
1 ustalajagce odplatno$¢ za korzystanie z ustug osrodka wsparcia dla o0sob z zaburzeniami
psychicznymi. Realizujac powyzsze zadanie, tut. O$rodek wydaje takze decyzje (kazdorazowo
indywidualnie rozpatrujac sprawe) zwalniajgce czesciowo lub catkowicie z odptatnosci za pobyt
w osrodku wsparcia. W 2018 roku wydano 24 decyzje czgsciowo zwalniajace z ponoszenia
odptatnosci dla 14 os6b oraz 3 decyzje catkowicie zwalniajace dla 2 osob.

Ze wsparcia, jakie $wiadczy Srodowiskowy Dom Samopomocy ,,Promyczek” skorzystaty

w 2018 roku 63 osoby.

7.5. Kierowanie do doméw pomocy spolecznej

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby Ilub
niepetnosprawnosci, nie mogacej samodzielnie funkcjonowa¢ w codziennym Zzyciu, ktorej nie

mozna zapewni¢ niezbednej pomocy np. w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo do
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pobytu w domu pomocy spotecznej. Pobyt w domu pomocy spolecznej jest ostatecznoscia, po
wyczerpaniu wszystkich form pomocy srodowiskowe;.

Osoby kierowane sag do domu pomocy spotecznej odpowiedniego typu, zlokalizowanego
jak najblizej miejsca zamieszkania osoby kierowanej i ponoszg one odptatnos¢ w zaleznosci od
wysokosci posiadanego dochodu (nie wigcej niz 70% uzyskiwanego dochodu). Pozostala kwote do
wysokosci kosztow utrzymania w placowce doplacaja w kolejnosci: matzonek, zstgpni przed
wstepnymi lub inni, a nast¢pnie gmina, ktdora skierowata osobg¢ do domu.

W 2018 roku do doméw pomocy spotecznej skierowano 18 0sob, przyjeto 15 0sob, zmarto 16
0s0b, natomiast 1 zrezygnowata z pobytu. Na koniec 2018 roku na umieszczenie oczekiwato 10 osob.

Koszty z tytulu optaty za pobyt 132 mieszkancéw Gminy Kedzierzyn-Kozle w domach pomocy
spotecznej w 2018 roku wyniosty 2.971.008,49 zt (srodki gminy wraz z optatg zastepcza gminy).

Ponizsza tabela zawiera dane dotyczace kosztéw utrzymania mieszkancow w domu

pomocy spolecznej oraz odptatnosci za pobyt w domu pomocy spotecznej w 2018 roku.

Koszt utrzymania Odptlatnosé za pobyt w domu pomocy spolecznej w zi
. mieszkancéw Gminy
Miesiac .
umieszczonych w domach

pomocy spolecznej w zl Mieszkaniec Gmina Rodzina
Styczen 347.471,12 111.589,34 224.507,45 11.374,33
Luty 363.431,78 110.771,95 241.004,31 11.655,52
Marzec 371.299,17 110.201,12 249.560,20 11.537,85
Kwiecien 372.539,01 110.512,10 250.801,57 11.225,34
Maj 368.400,80 112.622,77 244.615,13 11.162,90
Czerwiec 369.493,77 107.785,23 250.522,78 11.185,76
Lipiec 370.392,90 107.190,85 252.596,00 10.606,05
Sierpien 377.634,75 110.110,31 257.790,25 9.734,19
Wrzesien 371.254,03 107.896,12 252.353,32 11.004,59
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Pazdziernik 372.494,39 109.674,12 251.526,77 11.293,50
Listopad 366.898,53 111.520,58 244.487,23 10.890,72
Grudzien 379.017,27 117.566,25 251.243,48 10.207,54
Ogélem 4.430.327,52 1.327.440,74 2.971.008,49 131.878,29

7.6. Grupa wsparcia — Klub Pacjenta ,, Tecza”

Klub Pacjenta ,,Tecza” to grupa wsparcia dzialajaca od 1997 przy Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu. Od listopada 2010 roku swoja siedzib¢ ma w Domu
Dziennego Pobytu Nr 1 ,,Pod Brzozg” przy ulicy Powstancéw 26. Spotkania klubowiczow
odbywaja si¢ w czwartki w godzinach od 15:30 do 17:30. Jest to miejsce spotkan dla osob
z zaburzeniami psychicznymi, gldwnie ze schizofrenia.

Celem grupy jest dostarczanie emocjonalnego wsparcia i praktyczna pomoc w radzeniu
sobie z problemami wspdlnymi dla wszystkich czlonkow. Kreowana atmosfera akceptacji zachgca
uczestnikow do dzielenia si¢ swoimi smutkami, obawami, frustracjami, ale takze rado$ciami
1 sukcesami. Klubowicze rozmawiaja otwarcie 1 w ten sposdb moga przyjrze¢ si¢ swoim
problemom, w miar¢ mozliwosci obiektywnie 1 znalez¢ efektywne sposoby radzenia sobie z nimi.

Z ustug Klubu Pacjenta ,,Tecza” w 2018 roku skorzystato 9 oséb przy Sredniej frekwencji
7 osob na zajeciach. W 2018 roku odbyto sie 38 zaje¢. Zajecia w Klubie ,,Tecza” to gldwnie
aktywizacja spoteczna 0so0b z zaburzeniami psychicznymi, preferowanie zdrowego stylu zycia oraz
rozw¢j intelektualny. Uczestnicy spotkan $wiadcza wobec siebie rdznego rodzaju pomoc.
Czlonkowie Klubu w 2018 roku przygotowali m.in.: uroczystos¢ Wielkanocng
1 Bozonarodzeniowa, obchodzili wspdlnie Nowy Rok 1 Mikotajki, Dzien Kobiet 1 Dzien Matki.

Podstawowa formg zaje¢ na spotkaniach grupy wsparcia jest terapia zajgciowa, czyli
zajgcia plastyczne, kulinarne, muzykoterapia, relaksacja oraz terapia praca. Kazde spotkanie sktada
si¢ z dwoch czgsci:

1. zaje¢ kulinarnych - odbyty si¢ 33 razy,

2. terapii zajeciowej prowadzonej w formie:

a) zaje¢ manualnych - odbyly si¢ 3 razy,

b) gier stolikowych i1 konkurséw wiedzy oraz zaj¢¢ sportowych - odbyty si¢ 23 razy.
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8. PRACA Z RODZINA
8.1. Praca socjalna

Swiadczenie pomocy w postaci pracy socjalnej jest zadaniem wlasnym gminy o charakterze
obowigzkowym i nie jest uzaleznione od posiadanego przez osobe czy rodzing dochodu.

Praca socjalna to dziatalno$§¢ zawodowa majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez petnienie
odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie warunkoéw sprzyjajacych temu celowi.

Doskonalenie diagnozy socjalnej s$rodowisk polega na analizie i ocenie sytuacji
(problemoéw, trudnosci) danej osoby lub rodziny, stanowigcej podstawe do planowania pomocy.

Pracownik socjalny diagnozujac Srodowisko bierze pod uwage indywidualne cechy,
sytuacj¢ osobista, dochodowa, zdrowotng 1 majatkowa rodziny lub osoby samotnie gospodarujacej,
majace wpltyw na rodzaj i zakres przyznawanej pomocy.

Praca socjalna jako priorytetowe zadanie wykonywane przez pracownikoéw socjalnych
obejmuje glownie:

e oceng przyczyn wykluczenia spotecznego (najczestsza przyczynag jest: dtugotrwale bezrobocie,
konflikty rodzinne, problemy z prawem oraz problem alkoholowy w rodzinie),
e opracowywanie indywidualnego programu postgpowania z klientem, ktory nastepuje na
podstawie oceny przyczyn wykluczenia spotecznego i stopnia degradacji spoteczne;j.
Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne) w Kedzierzynie-Kozlu udzielit w 2018 roku wsparcia
w formie pomocy finansowej 1 pracy socjalnej 1.555 rodzinom 1 osobom, w tym wylacznie w formie
pracy socjalnej 178 rodzinom i osobom. Podejmowane w ramach pracy socjalnej dziatania majg na celu
ztagodzenie oraz poprawe trudnej sytuacji zyciowej spowodowanej utratg pracy, dlugotrwata choroba,
niepetnosprawnoscia, pogorszeniem sytuacji materialnej 1 bezradno$cia w sprawach opiekunczo-
wychowawczych czy prowadzeniu gospodarstwa domowego. Klienci Migjskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu mogg liczy¢ na pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych, m.in.
w uzyskaniu orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci, dodatku mieszkaniowego, kompletowaniu akt na
rente inwalidzkg lub emeryturg, przygotowaniu pozwow o alimenty czy rozwod.
Ponizej przedstawiono zestawienie liczbowe dotyczace pracy pracownikoéw socjalnych

tut. Osrodka w 2018 roku w podziale na poszczegolne zespoly pracownikdéw socjalnych.

Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba I.ACZba
. . ox . .o, zawartych | sporzadzonych | zrealizowanych
Zespol zalatwionych | wyjs¢ | przyjetych | wywiadéw/kart . . . s s
SDraw W teren podan informacyjnych kontraktéw | pism, wywiadéw projektow
P socjalnych | dla innych OPS socjalnych
Zespo6t ds.
$wiadczen 7.818 1.888 1.233 1.226 - 793 -
przyznawanych
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decyzja

Zespot ds. pracy

L 2.103 509 - - 72 154 2
socjalnej

Sekcja ds.
pomocy
instytucjonalne;j
i srodowiskowej

5.026 849 697 701 - 340 -

Sekcja ds. ustug

dla rodzin 2.637 231 381 375 ; 724 )

Zespo6t ds.
zapobiegania
przemocy w

rodzinie

4.468 198 31 31 - 157 -

PraCOWIlICy,d.S- 2.840 461 243 249 107 456 !
bezdomnosci

Pracownik do
wykonywania
Kart
informacyjnych

540 456 - 168 - 212 -

Razem 25.432 4.592 2.585 2.750 179 2.836 3

Jednym z narzgdzi stosowanych przez pracownikow socjalnych w celu rozwigzywania
probleméw zyciowych klientow instytucji pomocy spotecznej, a czesto tez jedynym sposobem
aktywizacji, jest kontrakt socjalny. Zalozeniem kontraktu socjalnego jest zwigkszenie skutecznosci
udzielanej pomocy przez mobilizowanie osoby badZ rodziny do wtasnej aktywnosci 1 podejmowania
staran w celu uzyskania samodzielnosci, przezwyci¢zenia trudnej sytuacji zyciowej, aktywnego
poszukiwania pracy, podwyzszania kwalifikacji zawodowych czy tez podjecia badZz kontynuowania
leczenia odwykowego. Jest to pewnego rodzaju umowa okres$lajaca sposdb wspoldziatania
w rozwigzywaniu problemow, umozliwienia aktywizacji spoleczno-zawodowej, a takze przeciwdzialania
wykluczeniu spotecznemu.

W 2018 roku pracownicy socjalni zawarli ogotem 179 kontraktéw socjalnych, ktorymi objeto 203
osoby, z tego: 111 kontraktow czg§¢ A (dot. rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej), ktérymi objeto
111 osob, oraz 68 kontraktow czgs¢ B (dot. 0sob bedacych w trudnej sytuacji na rynku pracy), ktorymi
objeto 110 osob.

8.2. Wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetlianiu funkcji opiekunczo-

wychowawcze] to jedno z zadan priorytetowych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
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w Kedzierzynie-Kozlu. Obejmuje ono planowe dziatania majace na celu przywrdcenie rodzinie
zdolnos$ci do wypetiania tych funkcji. Obowiazek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w wypekianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej oraz organizacji pieczy zastepczej
w zakresie ustalonym ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastg¢pczej spoczywa na
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzagdowe;j.
Majac na uwadze powyzsza ustawe tut. Osrodek wykonuje, zgodnie ze stosownym

upowaznieniem Prezydenta Miasta Kedzierzyn-Kozle, nastepujace zadania:

1) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem,

2) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka,

placéwce opiekunczo- wychowawczej,

3) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentow rodziny,

4) realizacja 3-letniego gminnego programu wspierania rodziny,

5) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych,

6) przyznawanie oraz wyptata $wiadczenia ,,Dobry start” ( 300+).

Rodzinie, ktora przezywa trudnosci w wypeknianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

gmina ma obowigzek zapewni¢ wsparcie polegajace w szczegolnos$ci na:

1) analizie sytuacji rodziny i Srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,

2) wzmacnianiu roli i funkcji rodziny,

3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo- wychowawczych w rodzinie,

4) podniesieniu $wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,

5) pomocy w integracji rodziny,

6) przeciwdziataniu marginalizacji 1 degradacji spotecznej rodziny,

7) dazeniu do reintegracji rodziny.

8.2.1. Asystent rodziny

W 2018 roku Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne; w Kedzierzynie-Kozlu zatrudniat
3 asystentow rodziny, zatrudnionych na umowe o prace w zadaniowym systemie czasu pracy.
Asystentura polega na towarzyszeniu rodzinie z dzie¢mi w poszukiwaniu rozwigzan trudnej sytuacji
zyciowe] z wykorzystaniem mocnych stron czionkow rodziny, zasobow rodziny, spotecznosci
lokalnej, zasobdéw instytucjonalnych. Gléwnym celem asystentury jest podniesienie umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych, prowadzenia gospodarstwa domowego, radzenia z sytuacjami dnia
codziennego rodzicow lub opiekunow dzieci. Efektem dziatan podejmowanych przez asystenta
rodziny powinno by¢ odzyskanie przez osoby przyjmujace pomoc kontroli nad wiasnym zyciem,

ktora pozwoli im by¢ samodzielnymi oraz tak wypekia¢ role rodzica, aby srodowisko rodzinne
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sprzyjato bezpieczenstwu i1 rozwojowi dzieci. Efekt ten jest mozliwy przy wspoétudziale rodziny na
kazdym etapie metodycznego dziatania, od oceny wstegpnej, przy uktadaniu planu pomocy rodzinie,
jego realizacji, po ocen¢ koncowa.

W 2018 roku z pomocy asystentow rodziny skorzystaty 64 rodziny, w ktorych
wychowywalo si¢ 126 matoletnich dzieci. W tym okresie asystenci rodziny zakonczyli prace w 14
rodzinach.

Asystenci pracuja z maksymalng ilo$cia rodzin tj. 15, przewidziang ustawg
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej a zapotrzebowanie na t¢ form¢ pomocy wzrasta.
Wydhuzyt si¢ okres wspotpracy asystenta z rodzing i wynosi on obecnie przeci¢tnie 16 miesigcy.

Ponizej w tabeli przedstawiono szczegdlowy wykaz dziatah na rzecz rodzin objetych

wsparciem asystenta rodziny w 2018 roku.

Rodzaj dzialania Hos¢
ilo$¢ spraw zalatwionych ogétem 6.316
ilos¢ wizyt w §rodowisku 2.066
ilo$¢ konsultacji przeprowadzonych z instytucjami, pracownikami socjalnymi 2.188

ilo$¢ udzielanych porad:

- zwigzanych z sytuacjg mieszkaniowa,

- wychowawczych,

- zwigzanych z aktywizacja zawodowa rodziny,
- zwigzanych z sytuacjg zdrowotng i higiena, 14.345
- zwigzanych ze sposobem zywienia,

- dotyczacych planowania budzetu domowego i wydatkowania srodkoéw finansowych,

- dotyczacych funkcjonowania rodziny (podziat obowiazkdw, konflikty, uzaleznienia),

- zwigzanych z prowadzeniem dokumentacji domowej, zatatwieniem spraw administracyjnych

W 2018 roku, w zwigzku z obowigzywaniem ustawy ,,Za zyciem”, zwigkszyl si¢ zakres
obowigzkow asystenta rodziny. Zgodnie z zapisami ustawy rolg asystenta rodziny jest koordynacja
wsparcia dla kobiet w cigzy 1 ich rodzin, zwlaszcza w odniesieniu do kobiet zagrozonych urodzeniem
dziecka z cigzkim 1 nieodwracalnym uposledzeniem lub z nieuleczalng chorobg zagrazajaca zyciu. Do
asystenta rodziny m.in. nalezy informowanie w zakresie instrumentéw polityki na rzecz rodziny,
reprezentowanie przed instytucjami i urzgdami, udzielanie wsparcia psychologicznego, pomocy
w przezwyci¢zaniu probleméw wychowawczych oraz pomocy prawnej a takze wspieranie
w realizacji codziennych obowigzkéw. Oznacza to, ze asystent na podstawie pisemnego
upowaznienia moze zatatwia¢ w imieniu rodziny sprawy w roznych instytucjach. W 2018 roku dwie
rodziny wspotpracowaty z asystentem rodziny w ramach ustawy ,,Za zyciem”.

W 2018 roku Gmina Kedzierzyn-Kozle - Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej

w Kedzierzynie-Kozlu przystapita do konkursu organizowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy
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1 Polityki Spotecznej w Warszawie pod nazwa: Program Asystent Rodziny i Koordynator
Rodzinnej Pieczy Zastgpczej na rok 2018. W wyniku konkursu otrzymano dotacje w kwocie

58.793,00 zt na dofinansowanie wynagrodzen 3 asystentow rodziny.

8.2.2. Wspolfinansowanie pobytu dzieci w pieczy zastepczej

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
okreslajac zadania zwigzane z organizacja systemu pomocy dziecku i rodzinie, podzielita je
pomiedzy wszystkie szczeble samorzadu terytorialnego. Na podstawie art. 191 ust. 1 1 8 w/w
ustawy, w przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zast¢pczej albo rodzinnym domu dziecka,
gmina wiasciwa ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastgpczej ponosi odpowiednio wydatki w wysokosci:

— 10% wydatkoéw na opieke 1 wychowanie dziecka - w I roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
— 30% wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka - w II roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,
— 50% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka - w III roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej.

W ponizej tabeli ujgto szczegdélowe dane w tym zakresie w 2018 roku.

Kwota wydatkow na:

Tytul zaplaty Procen’t rodziny zast¢pcze placowki Kwota ogélem
wydatkow A . i w z}
(w tym rodzinne opiekunczo-
domy dziecka) wychowawcze
cwiadegen v 10% 18.858,33 3.182,29 22.040,62
Swiadczenia na pokrycie
kosztéw utrzymania dziecka
i pﬁ;gfvf:;; iﬁfg@ .. 30% 45.959,81 54.529,38 100.489,19
wychowawczych
50% 237.766,73 224.858,92 462.625,65
swiadezenie na pokrycie 10% 4.019,22 0 4.019,22

niezbe¢dnych kosztéw zwigzanych
Z potrzebami przyjmowanego

dziecka lub swiadczenia na

pokrycie kosztow zwigzanych 30% 3.428.17 0 3.428,17
z wystgpieniem zdarzen

losowych lub innych zdarzen
majacych wplyw na jako$¢

sprawowanej opieki 50% 16.726,16 0 16.726,16
srodki finansowe na utrzymanie 10% 585,53 0 585,53
lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym
lub domu jednorodzinnego 30% 914,79 0 914,79
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50% 15.617,82 0 15.617,82

10% 3.441,46 0 3.441,46

wynagrodzenia oraz dodatki

dla rodziny zastepczej zawodowe;j 30% 4.966,10 0 4.966,10
oraz prowadzacego

rodzinny dom dziecka

50% 65.260,82 0 65.260,82

10% 1.045,42 0 1.045,42

wynagrodzenia dla oso6b

zatrudnionych w rodzinnym domu

dziecka do pomocy przy 30% 677,65 0 677,65
sprawowaniu opieki nad dzie¢mi

i przy pracach gospodarskich
50% 11.783,25 0 11.783,25

Razem 431.051,26 282.570,59 713.621,85

8.3. VI Wielki Piknik Rodzinny — ,,Rodzinne Mistrzostwa Swiata”

W dniu 25 sierpnia 2018 roku po raz szdésty Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu oraz Stowarzyszenie na Rzecz Pomocy Potrzebujacym ,, Trampolina”
zorganizowali Wielki Piknik Rodzinny pn. ,Rodzinne Mistrzostwa Swiata”. Beneficjentami
projektu  byly rodziny podopiecznych  Miejskiego  O$rodka  Pomocy  Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu. Wydarzenie miato charakter rejsu statkiem wycieczkowym Silesia po Odrze
1 Kanale Gliwickim. Z szeregu atrakcji skorzystalo tacznie 7 rodzin, tj. 30 dzieci oraz ich
opiekunéw.

Gléwnym celem, ktory przyswiecat VI Wielkiemu Piknikowi Rodzinnemu byta integracja
rodzin, pokazanie aktywnych form spgdzania czasu wolnego, propagowanie zasad fair-play w toku
wspolzawodnictwa, zorientowanie na wartosci ptyngce z uprawiania réznych dyscyplin sportu.
Uczestnicy mieli mozliwo$¢ udziatu w zabawach i konkursach z nagrodami prowadzonych przez

animatora.
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8.4. ,Rodzinna podréz do krainy Swietego Mikolaja” - VI edycja Projektu ,,Swiateczna

podroz z Mikolajem”

W dniu 7 grudnia 2018 roku w Domu Kultury ,,Kozle” w Kedzierzynie-Kozlu mialo miejsce
przedsigwzigcie zorganizowane przez pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu we wspotpracy ze Stowarzyszeniem na Rzecz Pomocy Potrzebujgcym
»Irampolina”. W wydarzeniu uczestniczylo 45 dzieci wraz z opiekunami z rodzin objetych
wsparciem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu oraz 11 seniorow.
Zgodnie z zalozeniem projektu wszystkie dzieci wraz z rodzicami oraz seniorami uczestniczyly
aktywnie w przygotowanych atrakcjach.

W  ramach przedsiewzigcia zaproponowano dzieciom szereg zabaw tanecznych
1 konkursow z oprawa muzyczng, prowadzonych przez profesjonalnego animatora, w ktorych brali
udzial roéwniez rodzice i seniorzy. Celem projektu bylo podniesienie poziomu wiedzy na temat
tradycji Swiat Bozego Narodzenia i §wiadomosci dzieci oraz ich rodzicow w zakresie znaczenia
1 pielggnowania tradycji, wzmocnienie wi¢zi rodzinnych, umiejetnosci wspolnego spedzania czasu,
tworzenia $wigtecznej atmosfery. Dzieci i seniorzy chetnie odpowiadali na propozycje kacikoéw
tematycznych: dekorowali pachngce pierniki, wykonywali kolorowe kartki $wiateczne. Dla
uczestnikow przygotowano poczestunek z napojami i1 stodyczami, tak ukochanymi przez
najwazniejszych gosci imprezy. Najwigksza atrakcja, 1 to nie tylko dla dzieci byta foto budka
z wieloma akcesoriami. Punktem kulminacyjnym wieczoru byta wizyta Swigtego Mikotaja, ktory
zostal goraco przywitany przez dzieci. Dzigki otrzymanym od darczyncow darowiznom kazde

dziecko uczestniczace w wydarzeniu otrzymato ,,mikotajkowa paczke”.

8.5. Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie

Miegjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu jest wspoltrealizatorem
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata
2016-2020 dla Gminy Kedzierzyn-KozZle.

Celem glownym programu jest podejmowanie dzialan w kierunku minimalizowania
rozmiaru 1 nastgpstw zjawiska przemocy w rodzinie.

Za priorytety w dziataniach Gminy Ke¢dzierzyn-Kozle uznaje sig¢:

1. diagnozowanie i monitorowanie zjawiska przemocy w rodzinie,
2. zwigkszenie dostepnosci 1 efektywnosci dziatan profilaktycznych z zakresu przeciwdzialania

przemocy w rodzinie,
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3. zapewnienie kompleksowej pomocy cztonkom rodzin dotknigtych przemocg w rodzinie,
4. podnoszenie kompetencji pracownikow stuzb i instytucji zajmujacych si¢ przeciwdziataniem
przemocy w rodzinie.

Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu Interdyscyplinarnego do Spraw Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie zapewnia tut. Osrodek, w siedzibie ktorego odbywaja si¢ posiedzenia
Zespotu 1 grup roboczych oraz gromadzona jest dokumentacja dot. procedury ,,Niebieskie Karty”.

W 2018 roku pracownicy socjalni ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie wypehili 91
formularzy ,,Niebieskie Karty - C” 1 77 ,,Niebieskie Karty - D”. Do Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Kedzierzynie-Kozlu wptyneto 92 formularzy
,Niebieskie Karty - A”.

Ponizej w tabeli przedstawiono liczbe zatozonych formularzy ,Niebieskie Karty” przez

poszczegoblne instytucje w latach 2015-2018.

Nazwa instytucji 2015 2016 2017 2018
Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej 11 20 19 18
Inne Zespoly Interdyscyplinarne
ds. Przeciwdziatania Przemocy w 4 2 0 0
Rodzinie
Komenda Powiatowa Policji 83 83 65 65
Gminna Komisja Rozwigzywania 1 0 0 0
Probleméw Alkoholowych

Samodzielny Publiczny ZOZ 5 2 4 5
placowki oswiatowe z terenu Gminy 0 2 5 4

Razem 104 109 93 92

Na dzien 31 grudnia 2018 roku aktywnych byto 129 procedur NK, a 86 procedur ,,Niebieskie
Karty” w 2018 roku zakonczono. W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku Przewodniczacy
Zespotu Interdyscyplinarnego powotal 92 grupy robocze do pracy z rodzinami z problemem przemocy.
Odbyto sie 959 posiedzen grup roboczych.
Pracownicy socjalni ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w 2018 roku:
— odbyli 198 wizyt w srodowiskach dotknietych zjawiskiem przemocy,
— 149 razy konsultowali si¢ z innymi podmiotami,
— udzielili 202 porad osobom dotknigtym przemoca w rodzinie,

— objeli pomoca finansowa 31 rodzin,
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— skierowali 157 pism/wnioskdéw, z czego: 52 zawiadomienia o podejrzeniu popelnienia
przestepstwa, 55 do sadu rejonowego o wglad w sytuacje dziecka w rodzinie oraz 50 do
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,

— wypehili 91 formularzy ,NK -C”177 ,NK -D”.

W razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca
w rodzinie pracownik socjalny wykonujacy obowiazki stuzbowe ma prawo, na mocy przepisow
ustawy z dnia 10 czerwca 2010 roku o zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
odebra¢ dziecko z rodziny i umiesci¢ je u innej niezamieszkujacej wspolnie osoby najblizsze;.

W 2018 roku pracownicy socjalni nie podejmowali interwencji w sprawie odebrania dzieci.

9. POMOC OSOBOM BEZROBOTNYM I BEZDOMNYM

9.1. Klub Integracji Spotecznej
Celem funkcjonujacego, na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku
o zatrudnieniu socjalnym oraz ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, przy Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
Klubu Integracji Spotecznej (KIS) jest:
e reintegracja spoteczna - odbudowanie i podtrzymywanie umiej¢tnosci funkcjonowania w zyciu
spotecznosci lokalnej 1 petnienia roél spotecznych w miejscach pracy, zamieszkania,
¢ reintegracja zawodowa - odbudowa 1 podtrzymywanie zdolnosci do samodzielnego §wiadczenia pracy.
W 2018 roku skierowano do uczestnictwa w Klubie Integracji Spotecznej 50 o0sob,
w tym: 20 kobiet 1 30 m¢zczyzn.
Dzialania Klubu Integracji Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu zrealizowano, zgodnie

z harmonogramem, w formie ustug indywidualnych 1 grupowych.

W ramach ustug grupowych odbyly si¢ warsztaty psychoedukacyjne w 2 grupach po
24 godziny kazda. Skorzystato z nich tacznie 26 0sob. Celem przeprowadzenia zajg¢ warsztatowych
w ramach Klubu Integracji Spotecznej jest wyposazenie uczestnikdw w instrumentarium niezbgdne
na wymagajacym rynku pracy, tj. w kompetencje spoleczne oraz wiedz¢ dotyczaca poruszania
si¢ po rynku pracy. Ponadto osoby bezrobotne wziely udzial w Warsztatach aktywnego
poszukiwania pracy. W spotkaniach warsztatowych z doradcag zawodowym w wymiarze 6 godzin
wzigto udzial 19 osob.

W ramach ustug indywidualnych uczestnicy Klubu Integracji Spotecznej mogli skorzysta¢
z poradnictwa psychologicznego — skierowanego do kazdego uczestnika Klubu 1 polegajacego na
diagnozie potencjalow 1 potrzeb, motywowaniu oraz wspieraniu (wymiar godzinowy — 60 godzin).

Z tej formy wsparcia skorzystato 25 0sob.

47



Wszyscy uczestnicy KIS zostali zdiagnozowani pod wzgledem mozliwosci zawodowych,
uzyskali pomoc w dotarciu do ofert pracy i w sporzadzeniu dokumentow aplikacyjnych. Doradca
zawodowy udzielit wsparcia 30 osobom w wymiarze 60 godzin.

Kazdy z uczestnikéw Klubu zostal objety programem prac spotecznie uzytecznych.

9.2. Prace spolecznie uzyteczne

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej wspotpracuje z Powiatowym Urzedem Pracy
w Kedzierzynie-Kozlu i Urzgdem Miasta - Wydzialem Polityki Mieszkaniowej, Spraw Socjalnych
1 Zdrowia w Kedzierzynie-Kozlu w zakresie aktywizacji 0sob bezrobotnych. Jedng z form tej
wspotpracy jest kierowanie do zatrudnienia socjalnego.

Tut. Os$rodek organizowal prace spotecznie uzyteczne (PSU) jako forme¢ aktywizacji
zawodowej osOb bezrobotnych bez prawa do zasitku i korzystajacych ze $wiadczen pomocy
spotecznej. Prace spotecznie uzyteczne wykonywane byly w wymiarze 10 godzin tygodniowo,
maksymalnie 40 godzin miesigcznie, roOwniez przez osoby bedace uczestnikami Programu
Aktywizacja i1 Integracja

Ponizsza tabela przedstawia liczbe osob skierowanych 1 zatrudnionych w ramach

programéw aktywizujacych w 2018 roku.

Liczba os6b Kwota w zt
. . . . OKres
Rodzaj projektu bioracych udzial wyplaconych .
. . , wykonywania prac
w wykonywaniu prac swiadczen
Prace spolecznie uzyteczne 50 82.069,20 10 m-cy (II - XI)
Program Aktywizacja i Integracja (PAI)* 33 16.151,60 2 m-ce 1 tura

* program opisany w dalszej czesci sprawozdania

Mozliwo$¢ kierowania do zatrudnienia socjalnego powoduje, ze klienci pomocy spotecznej
moga wykazywac¢ si¢ swoimi mozliwosciami, umiej¢tnosciami, podnosi si¢ ich samoocena i maja
mozliwos¢ uzyskania dodatkowego dochodu. Zatrudnienie socjalne daje szans¢ na niezalezno$¢

finansowg 1 wyjscie z problemu ubodstwa.

9.3. Program Aktywizacja i Integracja

Zgodnie z zapisami Porozumienia o wspdipracy w ramach Programu Aktywizacja
1 Integracja (PAI) z dnia 05 lutego 2018 roku pomiedzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej

w Kedzierzynie-Kozlu a Powiatowym Urzedem Pracy w Kedzierzynie-Kozlu kontynuowano
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realizacj¢ Programu. Zrealizowano trzy cykle Programu, w ktérym wzieto udziat 33 osoby
bezrobotne, dla ktérych okreslono w Powiatowym Urzedzie Pracy profil pomocy III,
korzystajacych z pomocy spoteczne;.
W Programie zalozono osiaggnigcie nastepujacych celow:
e rozwini¢gcie lub wzmocnienie aktywno$ci 1 samodzielno$ci zyciowe] oraz spotecznej osob
1 rodzin,
e zapobieganie procesom wykluczenia spotecznego,
e podwyzszenie jakos$ci zycia,
e podniesienie samodzielno$ci w funkcjonowaniu w Zyciu rodzinnymi i spolecznym poprzez
przywracanie os6b wykluczonych do pozadanej aktywno$ci w rodzinie i spoteczenstwie,
e przywrdcenie mozliwosci lub zdolnosci uzyskania zatrudnienia lub innej formy aktywnos$ci
zawodowej lub edukacyjne;j.
Kazdy z trzech cykli Programu sktadat si¢ z dwdch blokow.
1) Blok aktywizacja, ktorego realizatorem byt Powiatowy Urzad Pracy w Kedzierzynie-KozZlu.
W ramach aktywizacji uczestnikow programu udzielono im wsparcia polegajacego na
przygotowaniu do lepszego radzenia sobie na rynku pracy. W tym celu skierowano
bezrobotnych do wykonywania prac spotecznie uzytecznych w wymiarze maksymalnym 10
godzin tygodniowo. Osoby bezrobotne wykonywaly w okresie dwoch miesigcy prace
spotecznie uzyteczne zorganizowane przez Gming Kedzierzyn-Kozle.
2) Blok integracja — w ramach tego bloku Miejski Osrodek pomocy Spotecznej realizowat zadania
w zakresie integracji spolecznej bezrobotnych, stuzace ksztattowaniu aktywnej postawy w zyciu
spotecznym 1 zawodowym. Formy wsparcia realizowane byly poprzez grupowe poradnictwo

specjalistyczne, psychoedukacyjne warsztaty trenerskie i grupy wsparcia.

9.4. Pomoc osobom bezdomnym

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu podejmuje dziatania majace
na celu wspieranie osoby bezdomnej lub zagrozonej bezdomnoscia w rozwigzywaniu jej problemow
zyciowych, m.in. poprzez:

— pomoc w uzyskaniu dodatkéw mieszkaniowych,
— wspolprace z administracjami w celu umozliwienia odpracowania zaleglosci czynszowych,
roztozenia zaleglosci czynszowych na raty,

— ubieganie si¢ o przyznanie lokalu o nizszym standardzie i1 nizszych optatach mieszkaniowych,
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— staty nadz6ér nad dokonywaniem optat mieszkaniowych,

— kontakt z najblizszg rodzing 1 negocjacje odnosnie mozliwosci udzielenia pomocy w optatach
mieszkaniowych,

— naukg¢ gospodarowania posiadanymi srodkami finansowymi oraz wspdlne planowanie wydatkow.

W 2018 roku udzielono pomocy 106 osobom bezdomnym (101 rodzin), w tym: 13
kobietom, 89 mezczyznom i 4 dzieci.

Na mocy umow przetargowych na 2018 rok o wykonanie ushug schronienia, zawartych
pomiedzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu a Stowarzyszeniem
»Monar” Schronisko dla Os6b Bezdomnych ,,Markot” przy ul. Zielnej 11 w Kedzierzynie-Kozlu
i Diecezjalnym Domem Matki i Dziecka Caritas Diecezji Sosnowieckiej z siedzibg przy ul. Gabrieli
Zapolskiej 2 w Sosnowcu, osoby bezdomne uzyskaly wsparcie w formie zapewnienia schronienia
wraz z calodziennym wyzywieniem, zapewnienia podstawowych warunkow socjalnych oraz
prowadzenia pracy socjalnej majacej na celu odzyskanie zdolno$ci do aktywnosci 1 samodzielnosci.

W 2018 roku tut. Osrodek udzielil pomocy w tej formie 62 osobom bezdomnym (w tym
4 dzieci). Koszty z tytulu zapewnienia osobom bezdomnym schronienia, w tym miegjsc
noclegowych wyniosty 187.556,00 zt (§rodki gminy). Za bezdomne osoby doroste poniesiono
koszty w wysokosci 154.575,00 zl, natomiast koszt pobytu matek z dzie¢mi w 2018 roku to kwota
32.981,00 zt.

Zgodnie z Uchwala Rady Miasta Kedzierzyn-Kozle Nr XLVI/432/17 z dnia 31 sierpnia
2017 roku w sprawie ustalania szczegdétowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w schronisku
dla os6b bezdomnych, osoby przebywajace w schronisku ponosza odptatno§¢ w przypadku
osiggania dochodu wyzszego od odpowiedniego kryteritum dochodowego. W 2018 roku decyzja
administracyjng ustalono odptatnos$¢ dla 7 osob. Pozostate osoby bezdomne zgodnie z uchwatlg nie

byty zobowigzane do ponoszenia odptatnosci.
W ramach ustawy o pomocy spolecznej bezdomni moga uzyskaé rowniez pomoc

finansowg w formie zasitkéw statych (wraz ze sktadka zdrowotng), okresowych 1 celowych
przeznaczonych na zaspokojenie niezbednych potrzeb bytowych.
W 2018 roku osoby bezdomne skorzystaty z nastepujacych form pomocy:
o 7 zasitku stalego - 114 §wiadczen na kwote 67.471,00 zt,
o 7 zasitku okresowego - 360 §wiadczen na taczng kwote 120.382,00 z1,
o 7 zasitku celowego — 8 §wiadczen na kwote 2.490,00 zt,

e 7z positkow w jadtodajni — 16 os6b na kwote 32.289,60 zt.

50



Osoby bezdomne maja mozliwos$¢ skorzystania w Domu Dziennego Pobytu Nr 2 i Nr 5
z ushug kapielowych. Z takiej formy pomocy moze korzysta¢ osoba po dostarczeniu skierowania
wydanego przez pracownika socjalnego. Z ustug kapielowych skorzystato w 2018 roku 19 osob.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Kedzierzynie-Kozlu nadal zatrudniat w 2018 roku,
w oparciu o umowe zlecenie, dwoch pedagogow ulicy (streetworkerow) w celu petniejszego
rozeznania sytuacji osob bezdomnych i motywowania ich do nawigzania kontaktu z pracownikiem
socjalnym ds. bezdomnos$ci. Streetworking znaczaco przyczynit si¢ do podniesienia jakosci
1 adekwatnosci udzielanego wsparcia osobom bezdomnym przebywajacym na ulicy. Praca
pedagogdéw ulicy wptywa na zwigkszenie liczby osob korzystajacych z pomocy w formie
schronienia, positkow czy tez ustug kapielowych. Poprzez systematyczne monitorowanie przez
streetworkerow miejsc gdzie koczujg lub moga przebywac osoby bezdomne, zmniegjsza si¢ ryzyko
wystapienia wérdd nich np. zgonéw na skutek zamarznigcia czy tez niweluje si¢ zjawiska
patologiczne, m.in. zebractwo.

Ponadto bezdomni objgci byli szeroko rozumiang praca socjalng prowadzong przez
pracownika socjalnego ds. bezdomnosci zatrudnionego w tut. Osrodku, pracownika socjalnego
w schroniskach oraz pomoca specjalistyczng (terapeutyczng). Bezdomni kierowani do placowki lub
przebywajacy w placowce dla osob bezdomnych zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu oraz
wywigzywania si¢ z ustalen zawartych w kontrakcie socjalnym.

Od stycznia 2013 roku dziata Zespol ds. Bezdomnos$ci, w sklad ktérego wchodza
przedstawiciele Policji, Strazy Miejskiej, Strazy Ochrony Kolei, Stuzby Zdrowia, Stowarzyszenia
Monar Schronisko dla Oséb Bezdomnych Markot w Kedzierzynie-Kozlu oraz Miejskiego
Osrodka Pomocy Spoleczne; w Kedzierzynie-Kozlu. Celem spotkan jest analiza sytuacji osob
bezdomnych przebywajacych na terenie Gminy Kedzierzyn-Kozle 1 ustalenie zasad wspotpracy
miedzy shuzbami w zakresie podejmowanych dziatan interwencyjnych w stosunku do o0sob
bezdomnych. Spotkania w okresie jesienno-zimowym odbywaja si¢ co miesigc, w pozostalych

miesigcach w zaleznosci od potrzeb. W roku 2018 odbyto si¢ 8 spotkan Zespotu.

10. SWIADCZENIA NA RZECZ RODZINY I Z FUNDUSZU ALIMENTACYJNEGO

Na system $wiadczen dedykowanych rodzinie realizowanych w 2018 roku sktadaty sig:

I. Zasilek rodzinny

— na dziecko w wieku do ukonczenia 5 roku zycia w wysokosci 95,00 zi,
—na dziecko w wieku powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia w wysokosci 124,00 zi,

—na dziecko w wieku powyzej 18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia w wysokosci 135,00 zt.
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Prawo do pobierania zasitku rodzinnego przystugiwato rodzicom, opiekunowi prawnemu,
opiekunowi faktycznemu dziecka, a takze osobie uczacej si¢ jezeli dochdéd w rodzinie w przeliczeniu
na osob¢ albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza kwoty 674,00 zt, a w przypadku gdy
cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci dochod nie

mogt przekracza¢ kwoty 764,00 zi.

I1. Dodatki do zasilku rodzinnego z tytuhu:

— urodzenia dziecka (w wysokosci 1.000,00 zi, przyshuguje jednorazowo, wyptacany do ukonczenia
przez dziecko pierwszego roku zycia),

— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego (w wysokosci 400,00 zi,
przystuguje osobie uprawnionej do urlopu wychowawczego na okres 24, 36 lub 72 miesigcy
kalendarzowych w zalezno$ci od liczby dzieci lub sprawowania opieki nad dzieckiem
niepetnosprawnym),

— samotnego wychowywania dziecka — 193,00 zI miesi¢cznie na dziecko, ale nie wiecej niz 386,00
zt na wszystkie dzieci (273,00 zt w przypadku dziecka niepelnosprawnego, ale nie wiecej niz
546,00 zt na wszystkie dzieci),

— ksztalcenia 1 rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego (w wysokosci 90,00 zt na dziecko do
5 roku zycia, 110,00 zt — powyzej 5 roku zycia dziecka do ukonczenia 24 roku zycia dziecka),

— rozpoczgcia roku szkolnego (w wysokosci 100,00 zi, przystluguje raz w roku w zwigzku
z rozpoczeciem roku szkolnego lub przedszkolnego przez dziecko),

— podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania (w wysokosci 69,00 zt na
dojazd do szkoly lub 113,00 zt na pokrycie kosztow zwigzanych z zamieszkiwaniem
w miejscowosci, w ktorej znajduje si¢ siedziba szkoty),

— wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej (w wysoko$ci 95,00 zt na trzecie 1 kazde
kolejne dziecko w rodzinie uprawnione do zasitku rodzinnego).

Uprawnienia do w/w dodatkéw sa S$ciSle skorelowane z uprawnieniami do zasitku
rodzinnego co oznacza, ze dostaje je tylko ten, kto ma prawo do zasitku rodzinnego 1 tylko na dzieci

uprawnione do zasitku rodzinnego.
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I11. Swiadczenia opiekuricze

W 2018 roku do §wiadczen opiekunczych nalezaty:

— zasitek pielegnacyjny (w wysokosci 153,00 zt miesiecznie w okresie od 01.01.2018 r. do 31.10.2018 r.,
natomiast od 01.11.2018 r. do 31.12.2018 r. w wysokosci 184,42 zt miesi¢cznie) — przystuguje
niepetnosprawnemu dziecku, osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli
legitymuje si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, osobie niepelnosprawnej
wwieku powyzej 16 roku zycia legitymujacej si¢ orzeczeniem o umiarkowanym stopniu
niepelnosprawnosci, jezeli niepelnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia lub
osobie, ktdora ukonczyta 75 lat,

— $wiadczenie pielegnacyjne (w wysokosci 1.477,00 zt miesigecznie) — przyshuguje rodzicom dziecka,
innym osobom, na ktérych zgodnie z przepisami kodeksu rodzinnego i opiekunczego cigzy
obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem osob o znacznym stopniu niepelnosprawnosci lub opiekunowi
faktycznemu dziecka, jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w celu sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujacym si¢ orzeczeniem o niepetnosprawnosci,
albo osobg legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

— specjalny zasitek opiekunczy (w wysokosci 520,00 zt miesigcznie w okresie od 01.01.2018 r. do
31.10.2018 r., natomiast od 01.11.2018 r. do 31.12.2018 r. w wysokosci 620,00 zI miesi¢cznie) -
przystuguje osobom, na ktoérych zgodnie z przepisami ustawy kodeks rodzinny i opiekunczy
cigzy obowigzek alimentacyjny, jezeli rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej
w zwigzku z konieczno$cig sprawowania stalej opieki nad niepelnosprawnym czlonkiem rodziny
(niespetniajagcym warunkow do otrzymania §wiadczenia pielggnacyjnego na podstawie nowych
przepisow, ktére §wiadczenie to dotychczas otrzymywaty). Od 1 stycznia 2015 roku zmienity si¢
jednak przepisy 1 o zasilek moga si¢ stara¢ nie tylko osoby, ktore w celu sprawowania opieki
zrezygnowaly z pracy, ale takze te, ktore z powodu sprawowania stalej opieki nad osoba
niepelnosprawng w ogole nie podjety zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej. Ponadto od 2015
roku o specjalny zasilek opiekunczy mogg ubiega¢ si¢ rowniez rolnicy, ich matzonkowie
1 domownicy. Specjalny zasitek opiekunczy zostanie przyznany, jezeli taczny dochdd rodziny
osoby sprawujacej opieke oraz rodziny osoby wymagajacej opieki w przeliczeniu na osobe nie
przekroczy kwoty, o ktorej mowa w art. 5 ust. 2 ustawy o §wiadczeniach rodzinnych (764,00 zt).

— dodatek dla oséb uprawnionych do $wiadczenia pielegnacyjnego w wysokosci 200,00 zt
miesiecznie (od 2015 roku wyplacany tylko za lata ubiegte, kiedy zostato przyznane prawo do

swiadczenia pielegnacyjnego, a nie wyplacono go do tej pory).
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IV. Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka

Z tytulu urodzenia si¢ zywego dziecka przysluguje jednorazowa zapomoga tzw. becikowe
w wysokosci 1.000,00 zt. Wniosek o wyptate swiadczenia sklada si¢ w terminie 12 miesigcy od
dnia narodzin dziecka. Prawo do pobierania jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka
przystuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu, opiekunowi faktycznemu dziecka,

jezeli dochdd w rodzinie w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 1.922,00 zt.

V. Zasilek dla opiekuna

Dnia 4 kwietnia 2014 roku weszla w zycie ustawa o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw.
Ustawa okresla warunki nabywania oraz zasady ustalania i wyptacania zasitkow dla opiekunéw
osobom, ktore utracity prawo do swiadczenia pielggnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 roku w zwigzku
z wygasnigciem z mocy prawa decyzji przyznajacej prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego. Zasitek
dla opiekuna przystugiwal w kwocie 520,00 zt miesiecznie w okresie od 01.01.2018 r. do
31.10.2018 r., natomiast od 01.11.2018 r. do 31.12.2018 r. w wysokos$ci 620,00 zt miesiecznie.

W 2018 roku wyptacono 166 zasitkow dla opiekuna na taczng kwote 87.687,50 zt.

VI. Swiadczenie wychowawcze (500+)

Dnia 11 lutego 2016 roku weszla w zycie ustawa o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.
Realizacja $§wiadczenia rozpoczeta si¢ 1 kwietnia 2016 roku. Celem $wiadczenia wychowawczego
jest czesciowe pokrycie wydatkow zwigzanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieka nad
nim i zaspokojeniem jego potrzeb zyciowych. Swiadczenie wychowawcze przyshuguje do dnia
ukonczenia przez dziecko 18. roku zycia w wysokosci 500,00 zt miesigcznie na dziecko
w rodzinie. Swiadczenie wychowawcze przystuguje na pierwsze dziecko osobom, jezeli dochod
rodziny w przeliczeniu na osob¢ nie przekracza kwoty 800,00 zl. Jezeli cztonkiem rodziny jest
dziecko niepetnosprawne, $wiadczenie wychowawcze przysluguje na pierwsze dziecko, jezeli

dochdd rodziny w przeliczeniu na osobe nie przekracza kwoty 1.200,00 zt.

c o . . Liczba Liczba rodzin, w ktorych Kwota $wiadczen
Rodzaj swiadczenia . , r . .
Swiadczen przyznano Swiadczenie w zl
Swiadczenie wychowawcze (500+) 48.383 3.575 24.065.140,39
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W zwiazku z ustaleniem nienaleznie pobranych $wiadczen wychowawczych z biezaco
wyptacanych w 2018 roku $wiadczen, tutejszy Osrodek odzyskat 23 nienaleznie pobrane
swiadczenia wychowawcze na laczng kwote 10.725,00 zt. W 2018 roku odzyskano réwniez
nienaleznie pobrane przez $wiadczeniobiorcow $§wiadczenia wychowawcze z lat ubieglych na
taczng kwote 49.309,00 zt, w tym:

— 48.309,00 zt — zwrot nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych z lat ubieglych orzeczonych
decyzja wlasng organu,
— 1.000,00 zt — zwrot nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych z lat ubiegtych orzeczonych na

podstawie decyzji Wojewody (koordynacja §wiadczen).

VII. Swiadczenie rodzicielskie

Dnia 1 stycznia 2016 roku weszla w zycie ustawa z dnia 24 lipca 2015 roku o zmianie
ustawy o $wiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw. Ustawa wprowadzila
swiadczenie rodzicielskie przystugujace osobom, ktorym urodzilo si¢ dziecko, a ktore nie
otrzymujg zasitku macierzynskiego lub uposazenia macierzynskiego. Swiadczenie rodzicielskie
przystuguje w kwocie 1.000,00 zt, a w przypadku urodzenia dziecka przez kobiete pobierajaca
zasilek dla bezrobotnych lub w ciggu miesigca po jego zakonczeniu, lub w okresie przedhuzenia
zasitku dla bezrobotnych §wiadczenie rodzicielskie przystuguje jednemu z rodzicow w wysokosci
r6éznicy migdzy kwota $wiadczenia rodzicielskiego a kwota pobieranego przez kobiete zasitku dla
bezrobotnych. Wsparcie finansowe w postaci §wiadczenia rodzicielskiego przystuguje przez okres
52 tygodni po urodzeniu dziecka, a w przypadku wieloraczkow okres ten ulega wydluzeniu

maksymalnie do 71 tygodni.

VIII. Swiadczenie »Dobry start”

Dnia 1 czerwca 2018 roku weszto w zycie Rozporzadzenie Rady Ministrow sprawie
szczegotowych warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start”. ,,Dobry start” to 300,00 zt
jednorazowego wsparcia dla wszystkich ucznidw rozpoczynajacych rok szkolny tzw. wyprawka.
Rodziny otrzymaty $wiadczenie bez wzgledu na dochéd. Swiadczenie ,,Dobry start” przyshuguje raz
w roku na dziecko uczace si¢ w szkole, az do ukonczenia przez nie 20 roku zycia. Dzieci
niepetnosprawne, uczace si¢ w szkole, otrzymaja §wiadczenie do ukonczenia przez nie 24 roku

zycia. W 2018 roku wyptacono 5.730 $wiadczen ,,Dobry start” na taczng kwote 1.719.000,00 zt.
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Za osoby pobierajace $wiadczenia pielegnacyjne, specjalny zasitek pielegnacyjny oraz zasitek
dla opiekuna tutejszy organ optaca sktadki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe i zdrowotne. W okresie
od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku byty to wydatki nastepujacej wielkos$ci:

Rodzaj §wiadczenia Liczba oplaconych skladek Wydatki w zi
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 1007 107.820,54
Sktadka na ubezpieczenie spoteczne 1.505 529.625,66

W okresie od 1 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku wyptacono 55.915 §wiadczen

rodzinnych i opiekunczych na taczng kwote 10.933.691,23 zi. Szczegdtowe dane ujeto w ponizszej

tabeli.
e . . Liczba .
Wyszczegolnienie — zadania zlecone (w tym na podstawie Wydatki w zl
Lp. . . . wyplaconych
art. 5 ust. 3 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych) . ,
Swiadczen
1 Zasilki rodzinne 24.599 2.766.123,38
2 Dodatki do zasitkow rodzinnych w tym: 10.145 1.268.409,59
2.1 - urodzenie dziecka 155 137.524,06
2.2 - opieka nad dzieckiem w okresie urlopu wychowawczego 407 153.670,22
2.3 - samotne wychowywanie dziecka 1.698 326.815,31
24 - ksztalcenie i rehabilitacja dziecka niepelnosprawnego 1.530 154.907,98
2.5 - rozpoczecie roku szkolnego 2.391 133.296,82
2.6 | -podjecie przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania 200 17.268,84
2.7 - wychowywanie dzieci w rodzinie wielodzietne;j 3.764 344.926,36
3 Swiadczenia opiekuficze w tym: 19.518 5.375.293,36
3.1 Zasitki pielegnacyjne 17.572 2.775.838,00
3.2 Swiadczenia pielggnacyjne 1.665 2.450.037,36
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3.3 Specjalny zasitek opiekunczy 281 149.418,00

4 Dodatek do swiadczenia pielggnacyjnego 0 0
5 Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka 340 340.000,00
6 Swiadczenie rodzicielskie 1.313 1.183.864,90

W zwigzku z ustaleniem nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych z biezaco
wyptacanych w 2018 roku zasitkéw, tutejszy Osrodek odzyskat 83 nienaleznie pobrane $wiadczenia
rodzinne na laczng kwote 14.691,20 zt. W 2018 roku odzyskano rdwniez nienaleznie pobrane przez
Swiadczeniobiorcow  $wiadczenia  rodzinne z lat  ubieglych na  laczng  kwote
w zaokragleniu 48.369,00 zt, w tym:

— 36.048,00 zt — zwrot nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych z lat ubiegtych orzeczonych
decyzja wlasng organu,
—12.321,00 zt — zwrot nienaleznie pobranych §wiadczen rodzinnych z lat ubiegtych orzeczonych na

podstawie decyzji Wojewody (koordynacja swiadczen).

IX. Swiadczenie jednorazowe ,,Za zyciem”

Z tytutu urodzenia si¢ zywego dziecka, z ci¢zkim i1 nieodwracalnym uposledzeniem albo
nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstato w prenatalnym okresie rozwoju dziecka
lub w czasie porodu przyznaje si¢, nato dziecko, jednorazowe $wiadczenie w wysokosci
4.000,00 zt. Swiadczenie przyshuguje matce lub ojcu dziecka, opiekunowi prawnemu albo
opiekunowi faktycznemu dziecka bez wzgledu na dochdd. Prawo do jednorazowego $wiadczenia
ustala si¢ na wniosek o0s6b w/w. Wniosek o wyplate jednorazowego $wiadczenia sklada sie¢
w terminie do 12 miesigcy od dnia narodzin dziecka. Wniosek ztozony po terminie pozostawia si¢
bez rozpoznania.

Cigzkie i1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore
powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, stwierdza w zaswiadczeniu
lekarz ubezpieczenia zdrowotnego, w rozumieniu ustawy o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych, posiadajacy specjalizacje I stopnia lub tytut specjalisty

w dziedzinie: potoznictwa i ginekologii, perinatologii lub neonatologii.
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Swiadczenie przystuguje, jezeli kobieta pozostawata pod opieka medyczna nie pdzniej niz
od 10 tygodnia cigzy do porodu. Pozostawanie pod opieka medyczng potwierdza si¢ zaswiadczeniem
lekarskim lub zaswiadczeniem wystawionym przez potozng. Wymogu przedstawienia zaswiadczenia
lekarskiego nie stosuje si¢ do 0s6b bedacych prawnymi lub faktycznymi opiekunami dziecka, a takze

do 0sob, ktore przysposobity dziecko.

c . . Liczba Liczba rodzin, ktérym Kwota Swiadczen
Rodzaj Sswiadczenia . . . .
swiadczen przyznano Swiadczenie w zk
Swiadczenie jednorazowe ,,Za zyciem” 5 5 20.000,00

X. Fundusz alimentacyjny

Dnia 1 pazdziernika 2008 roku w zycie weszla ustawa z dnia 7 wrzes$nia 2007 roku
0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, zgodnie z ktéra osobg uprawniong do $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego jest:
— dziecko do ukonczenia 18 roku zycia,
— dziecko do ukonczenia 25 lat pod warunkiem, ze uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej,
— dziecko posiadajace orzeczenie o znacznym stopniu niepelnosprawnosci,
ktére ma zasadzone od rodzica na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przez sad alimenty, jezeli egzekucja tych alimentow jest bezskuteczna.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w kwocie biezaco zasadzonych

alimentow, ale nie mogg wynie$¢ wiegcej niz po 500,00 zt na kazde z uprawnionych do alimentow
dzieci przy jednoczesnym speieniu warunku wysokosci dochodu rodziny na osobe, ktory nie

moze przekroczy¢ kwoty 725,00 zt.

c . . Liczba Kwota $§wiadczen
Rodzaj Swiadczenia . ,
Swiadczen w zi
Fundusz alimentacyjny 6.273 2.667.203,81

Wobec 1.103 dluznikéw alimentacyjnych, na dzien 31.12.2018 r., prowadzono w Gminie

postgpowania alimentacyjne.
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W zwigzku z ustaleniem nienaleznie pobranych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
z biezaco wyptacanych w 2018 roku s$wiadczen, tutejszy Os$rodek odzyskal 21 nienaleznie
pobranych §wiadczen na taczng kwote 9.089,52 zi. W 2018 roku odzyskano réwniez nienaleznie
pobrane przez $wiadczeniobiorcOw $wiadczenia z lat ubiegltych na 1Iaczng kwote
w zaokragleniu 17.850,00 zt.

Tytulem zwrotow $wiadczen z funduszu alimentacyjnego odzyskanych od dhuznikow
zobowigzanych do alimentacji na konto Gminy Kedzierzyn-Kozle w 2018 roku wplyneta faczna
kwota 763.741,23 zl, z czego kwota 139.425,56 zl stanowita dochdd wilasny gminy wierzyciela.
Z powyzszego wynika, ze w wyniku egzekucji odzyskano 28,63% wydatkowanych na te zadania

srodkow finansowych w 2018 roku.

11. NAGRODY I WYROZNIENIA

Projekt ,,Aktywny senior polsko — czeskiego pogranicza” uzyskat pierwsza nagrod¢ w konkursie
Marszatka wojewodztwa opolskiego W konkursie ,Fundusze majg moc”
w kategorii ,,spoleczenstwo”, za wspotprace instytucji i spotecznosci. Nagrode odebrata Prezydent
Miasta Kedzierzyn-Kozle podczas uroczystej konferencji zorganizowanej 16 pazdziernika 2018
roku w Tetrze im. Jana Kochanowskiego w Opolu. W konferencji wzi¢li udzial przedstawiciele

Komisji Europejskiej, Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju, wladz samorzadowych oraz beneficjenci

funduszy europejskich w regionie.

12. DZIALANIA PODEJMOWANE NA RZECZ PROMOCJI I KREOWANIA WIZERUNKU
OSRODKA

Miejski  Osrodek  Pomocy  Spotecznej w  Kedzierzynie-Kozlu  wspdlpracuje
z lokalnymi mediami: telewizja, radiem oraz prasg w celu przekazywania informacji na temat
prowadzonych przez tut. Osrodek rdéznych akcji, programow i przedsigwziec¢ o zasiggu lokalnym
1 ponadlokalnym.

W ramach zawartej umowy w okresie styczen 2018 r. — grudzien 2018 r., jeden raz
w miesigcu na famach Nowej Gazety Lokalnej ukazywatl si¢ ,,Dodatek Senioralny”, w ktorym
publikowano przydatne seniorom informacje, relacje z wydarzen biezacych, ktdrych beneficjentami
byli seniorzy naszego miasta.

Reportaze z realizowanych przedsiewzig¢ skierowanych do senioréw a takze do innych

grup osob objetych pomoca ukazywaty si¢ w lokalnej prasie a takze lokalnym radiu.
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W prasie lokalnej 1 regionalnej: Nowej Gazecie Lokalnej, tygodniku 7 Dni, Partnerze — bezplatnym
tygodniku regionalnym, gazetce parafialnej ,,Dobrze, Ze jeste§” ukazalo si¢ wiele artykutow
zwigzanych z udzialem senioréw w przedsiewzigciach im dedykowanych. W kwartalniku
Empowerment SENIOR obejmujagcym swoim zasiggiem wojewddztwo opolskie ukazaty sie
artykuty o podejmowanych przez Gming¢ Kedzierzyn-Kozle/Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w
Kedzierzynie-Kozlu inicjatywach na rzecz seniorow.
Nowoczesne formy przykazu: strony internetowe, Facebook, takze sg na biezaco wykorzystywane
do przekazywania zar6wno waznych informacji jak i relacji z organizowanych wydarzen.

Ponadto na terenie Osrodka, w jego placoéwkach, w wielu punktach miasta, zamieszczane sg
rézne ogloszenia i plakaty informujace o przedsiewzigciach, projektach oraz akcjach i programach

zwigzanych z pomoca na rzecz mieszkancOw naszego miasta.

13. V OGOLNOPOLSKA KONFERENCJA NAUKOWO-METODYCZNA POD
PATRONATEM PREZYDENTA MIASTA KEDZIERZYN-KOZLE ,,PRZEMOC WOBEC
ROZNYCH GRUP OSOB”

W dniu 22 maja 2018 roku w Miejskim Os$rodku Kultury ,Kozle” odbyta si¢
V Ogoélnopolska Konferencja Naukowo-Metodyczna pod honorowym patronatem Prezydenta
Miasta Kedzierzyn-Kozle pt. ,,Przemoc wobec roznych grup oséb”. Organizatorami konferencji jak
co roku byli:
1. Gmina Kedzierzyn-KoZle,
2. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu,
3. Uniwersytet Opolski Zaktad Pracy Socjalnej w Instytucie Nauk Pedagogicznych.
Konferencja poruszyta temat przemocy jako zjawiska wielowatkowego, czgsto
wspotwystepujacego z innymi dysfunkcjami. Osoby dotknigte przemoca 1 ich rodziny potrzebuja
wsparcia z zewnatrz - od pracownikOw instytucji pomocowych. Do najwazniejszych zaliczy¢
nalezy pracownikéw pomocy spotecznej, policji, oswiaty, stuzby zdrowia, ale takze innych oséb,
ktore w posredni lub bezposredni sposdb wspomagaja rodzing w prawidtowej realizacji jej funkcji
1 zadan. Zaistnienie przemocy w rodzinie to niezaprzeczalny sygnal do podjecia dzialan
interwencyjnych, czyli procesu logicznych 1 uporzadkowanych dzialan stuzb spotecznych,
majacego poczatek i wyraznie zaznaczone zakonczenie. Konferencja poruszyla kwestie dziatan
pomocowych podejmowanych przez osoby pracujace z jednostka i rodzing, ktore powinny zmierzac
do tego, aby przywraca¢ im zdolno$¢ do prawidlowego funkcjonowania. Omawiano znajomos¢
mechanizmow rzadzacych przemoca, ktoére pozwalaja na sprawne opracowanie diagnozy oraz

okreslenie kierunkow 1 sposobow interwencji przy udziale jakich instytucji i z jakimi zasobami aby
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wspiera¢ rodziny z doswiadczeniem przemocy. Wedtug listy obecnosci w konferencji wzi¢to udziat

117 oséb.

14. PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ I INNYCH
ZRODEL
14.1. ,,Aktywny senior polsko-czeskiego pogranicza”

Celem projektu ,,Aktywny senior polsko-czeskiego pogranicza” wspoifinansowanego
przez Uni¢ Europejska ze $srodkdw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach
Programu Wspotpracy Transgranicznej Interreg V-A Republika Czeska-Polska jest utworzenie
1 rozw0j transgranicznej sieci wspotpracy samorzadow lokalnych, ich jednostek oraz organizacji
pozarzadowych pracujacych na rzecz senioréw. Partnerami projektu sa: Gmina Kedzierzyn-KozZle,
Gmina Swidnica, Gmina Ktodzko, Miasto Trutnov, Miasto Ceska Skalice i Miasto Nachod. Projekt
bedzie realizowany do kwietnia 2019 roku.

Projekt ma wykreowal ws$rdd seniorow postawy: aktywnoS$ci, otwarto$ci na nowe
znajomosci, otaczajacy $wiat oraz doda¢ odwagi osobom starszym 1 zachg¢ci¢ je do zaangazowania
si¢ w zycie lokalnej spotecznosci. Wspotczesni seniorzy to liczaca si¢ grupa mieszkancow
pogranicza, ktora przy minimalnym wsparciu moze by¢ efektywnie wykorzystana w ksztaltowaniu
rozwoju gospodarczego 1 spotecznego regionu. Seniorzy to potencjalni odbiorcy oferty kulturalne;
1 turystycznej zaproponowanej przez miasta lezace na pograniczu polsko-czeskim.

Projekt ,,Aktywny senior polsko-czeskiego pogranicza” ma przyczyni¢ si¢ do poznania,
porozumienia 1 nawigzania wspotpracy srodowisk seniorow po obu stronach granicy. Nawigzane relacje
przyczynig si¢ do harmonijnej wspolegzystencji spotecznosci zamieszkujacych pogranicze. Wsparcie
wspOlpracy transgranicznej w zakresie rozwoju kontaktow miedzyludzkich, imprez kulturalnych wzmocni
proces integracji miedzyspotecznej oraz wesprze ruch turystyczny pogranicza.

Grupami docelowymi projektu sg zarowno kadra 6 samorzadow lokalnych, ich jednostek
oraz wspotpracujacych z nimi stowarzyszen, dzialajacych na rzecz osob starszych jak i grupa
seniorow z miast zaangazowanych w projekt. Planuje si¢, Ze projektem objetych bedzie okoto 600
seniorow oraz 60 pracownikow i lideréw instytucji pozarzadowych.

Osiggnigcie zamierzonych rezultatow mozliwe byto dzigki realizacji dziatan tj: konferencje,
panele dyskusyjne, warsztaty, spotkania integracyjne oraz dedykowany seniorom dwujezyczny
portal internetowy.

W ramach projektu w 2018 odbyly si¢:,Festiwal zdrowia” w Kedzierzynie-Kozlu,
»Majales” w Czeskiej Skalicy, Swi@to Smoka w Trutnovie, ,,II Targi Senioralne” w Ktodzku,
,,SWi@to Kuronskie” w Nachodzie i ,,Senioriada Kulturalna” w Swidnicy. Zrealizowano takze

warsztaty: teatralne oraz kulinarne.
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Korzysci z projektu odniosta cata spoltecznos¢ pogranicza polsko-czeskiego, ktora odzyskuje
liczng grupg spoteczng postrzegang dotychczas jako bierna, wycofang z zycia i pracy na rzecz
lokalnego rozwoju. Polscy i czescy seniorzy mieli okazj¢ do nawigzania wzajemnej znajomosci i
przyjazni. Projekt ,,Aktywny senior polsko — czeskiego pogranicza” uzyskat pierwsza nagrode w
konkursie Marszatka wojewddztwa opolskiego w  konkursie ,,Fundusze majg moc”

w kategorii ,,spoteczenstwo”, za wspolprace instytucji i spotecznosci.

14.2. Projekt partnerski ,,Nie-Sami-Dzielni — rozwéj ustug spolecznych oraz wspierajacych

osoby niesamodzielne”

W dniu 22 listopada 2016 roku zawarto umowe¢ o partnerstwie na rzecz realizacji projektu
pomigdzy Regionalnym O$rodkiem Polityki Spotecznej w Opolu (liderem) a 10 gminami
(partnerami), wsrdd ktorych znajdowata si¢ Gmina Kedzierzyn-Kozle. Uchwalg Nr 2957/2016 z
dnia 28 listopada 2016 roku Zarzad Wojewddztwa Opolskiego przyjat Decyzj¢ o dofinansowaniu
Projektu ,,Nie-Sami-Dzielni — rozw6j ustug spotecznych oraz wspierajacych osoby niesamodzielne”
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020, O$
priorytetowa VIII - Integracja Spoteczna.

Glownym celem realizacji projektu jest zwigkszenie dostegpu do ushug spotecznych
Swiadczonych na rzecz 0sob niesamodzielnych, starszych i niepelnosprawnych, co znajdzie swoje
odzwierciedlenie w zmniejszeniu obszaréw wykluczenia spotecznego 1w konsekwencji moze
doprowadzi¢ do zmniejszenia w regionie poziomu ubdstwa oraz jest zgodne z celem szczegdélowym
okreslonym w programie RPO WO 2014-2020 oraz celami EU 2020.

Wsparciem objete zostaly osoby 1irodziny zagrozone ubostwem lub wykluczeniem
spotecznym, w tym w pierwszej kolejnosci osoby niesamodzielne (i rodziny tych oséb), ktérych
dochoéd nie przekracza 150% wilasciwego kryterium dochodowego na osobe samotnie
gospodarujaca lub na osobe¢ w rodzinie, o ktorym mowa w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku
o pomocy spolecznej oraz osoby niesamodzielne, starsze i niepelnosprawne.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu realizuje:

— Zadanie nr 2 projektu — Rozwoj] ustug asystenckich i1 opiekunczych nad osobami
niesamodzielnymi w Gminie Kedzierzyn-KoZle,

— Zadanie nr 13 projektu — Uruchomienie Osrodka Wsparcia Dziennego dla oso6b z zespotem
otepiennym w Gminie Kedzierzyn-Kozle.

W ramach Zadania nr 2 poszerzono ofert¢ $wiadczenia pomocy ustugowej (ustugi
opiekuncze u klienta w godzinach popotudniowych oraz w soboty, niedziele i §wigta) oraz wdrozono

nowoczesne technologie informacyjno-komunikacyjne w formie teleopieki.
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W ramach Zadania nr 13 przy Domu Dziennego Pobytu Nr 3 utworzono Osrodek Wsparcia
Dziennego dla oséb z zespotem otgpiennym, w ktoérym $wiadczone sg ustugi asystenckie, ustugi
fizjoterapii 1 ustugi psychologa prowadzacego grupe wsparcia i/lub spotkania indywidualne dla
opiekundw zajmujacych si¢ osobami z zespotem otgpiennym.

Do realizacji zadan zatrudniono w O$rodku:

— pracownikéw na podstawie umow o prace: opiekuna wykonujacego ustugi asystenckie (1 etat),
instruktora terapii zajeciowej (1/4 etatu), pomoc kuchenng (1/2 etatu) oraz pomoc
administracyjng (1/2 etatu),

— pracownikdw na postawie uméw zlecen wykonujacych ushugi opiekuncze (w projekcie
zaplanowano zatrudnienie 9 o0s6b w wymiarze maksymalnym 145 godzin miesi¢cznie,
jednakze narastajaco zatrudniono w wyniku rozstrzygnietych postgpowan na ustugi spoteczne 6
osob) oraz ustugi fizjoterapii (zatrudniono 1 osobe, wymiar maksymalny to 10 godzin
miesi¢cznie
w zaleznosci od potrzeb) i ustugi psychologa (zatrudniono 1 osobeg, wymiar maksymalny to
15 godzin miesigcznie w zalezno$ci od potrzeb).

W tabeli ponizej przedstawiono dane dotyczace udzialu w projekcie w 2018 roku
uczestnikow z podziatem na okresy rozliczeniowe zgodne ze sktadanymi wnioskami czeSciowymi

w programie SL2014, rodzaj wsparcia i ptec.

Udzial w projekcie Zakonczenie udzialu w projekcie
OKkresy
rozliczeniowe USl“gl Uslugi . | Teleopieka pslugl Ustugi . | Teleopieka
w 2018 roku opiekuncze | asystenckie opiekuncze | asystenckie
K M K M K M K M K M K M
I-1I 3 2 1 0 0 0 1 0 1 1 1 0
I-Iv 0 1 0 1 1 0 2 0 1 0 1 0
V-VI 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0
VII-VIII 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
IX-X 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0
XI-X11 0 0 0 1 0 0 1 0 0 1 0 0
Razem wg plci 5 3 1 2 2 0 6 1 3 2 2 0
ilo$¢ nowych osob objetych 3 2
uslugami w2018 r
R: ilosé h 0s6b 2
e ey 13 Razem 14 0stb
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Razem ilo$¢ os6b ktérym 61
Swiadczono ustugi w 2017 r

Razem ilo$¢ os6b ktorym
Swiadczono ushugi w 73*
projekcie (narastajaco)

* dane nie sumuja si¢, poniewaz jeden z uczestnikow projektu skorzystat ze wsparcia w formie ustug opiekunczych i Teleopieki (jednoczesnie dane
wykazane w punkcie 7.1 sprawozdania nie sumuja si¢, poniewaz osoba, ktora byta uczestnikiem projektu mogta korzysta¢ z ustug opiekunczych
$wiadczonych w dni robocze od poniedziatku do piatku do godziny 15:00)

W tabeli ponizej przedstawiono wydatki poniesione w ramach poszczego6lnych zadan projektu
w 2018 roku.

Zadanie nr 2 Zadanie nr 13
107.430,61 zt 62.891,40 zt
w tym: w tym:
ustugi opiekuncze: 96.982,61 zt kadra OWD: 60.141,40 zt
Teleopieka: 10.448,00 zt ustugi fizjoterapii: 2.750,00 zt

Razem: 170.322,01 z1

14.3. ,Nowy model realizacji uslug ukierunkowany na poprawe jakosci obshlugi klienta

w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu”.

Z dniem 01.03.2018 r. Gmina Kedzierzyn-Kozle/Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu przystapita do realizacji projektu pn. ,,Nowy model realizacji ustug
ukierunkowany na poprawe¢ jakosci obslugi klienta w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu”.

Celem realizacji projektu jest podniesienie jakosci obstugi klientoéw zglaszajacych sig
po pomoc 1 wsparcie. Zaktadanym rezultatem, do ktérego daza czynnoS$ci reorganizacyjne jest
oddzielenie pracy socjalnej i ustug socjalnych od pracy administracyjnej poprzez zmiang struktury
organizacyjnej w Dziale Pomocy Srodowiskowej tut. Osrodka, co wplynie na poprawe jakosci
wspolpracy z podopiecznymi 1 zapewni wyzsza jako$¢ oferowanego wsparcia.

Wdrozenie nowego modelu realizacji ustug nastgpito we wrzesniu 2018 r. Polegalo
na dokonaniu szeregu zmian w zapisach regulaminu organizacyjnego Os$rodka oraz zakresach
czynno$ci pracownikow Dziatu Pomocy Srodowiskowej, a takze na praktycznym wdrozeniu
nowego systemu organizacyjnego (podziat pracownikow do pracy w poszczegdlnych zespotach
1 stanowiskach, reorganizacja lokalowa, zatrudnienie trzech pracownikdéw socjalnych oraz terapeuty
oraz doposazenie stanowisk ich pracy, przeszkolenie i merytoryczne wsparcie w poczatkowej fazie

funkcjonowania nowego modelu).
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Zgodnie z idea projektu wyodrebniono w Dziale Pomocy Srodowiskowej nastepujace
zespoly oraz stanowiska:
« Stanowisko ds. pierwszego kontaktu,
* Zespot ds. pracy socjalne;,
* Zespot ds. ustug socjalnych a w ramach niego dwie sekcje specjalistyczne
- sekcja ds. ustug socjalnych dla rodzin,
- sekcja ds. pomocy instytucjonalnej i srodowiskowej,
* Zespot ds. swiadczen przyznawanych decyzja,
* Zespot ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
* Stanowisko ds. bezdomnosci.
Podziat zadan merytorycznych i specjalizacja w Dziale Pomocy Srodowiskowej, zgodnie
z idea projektu, wplynie na podniesienie jakosci obstugi podopiecznych Miejskiego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu, ktérzy zglaszajac si¢ do pracownika danego
zespolu/stanowiska otrzymuja waskospecjalistyczng informacj¢ oraz profesjonalne wsparcie
w zakresie zglaszanego problemu/deficytu.
W 2018 r. warto$¢ projektu wyniosta 230.813,75 zl, projekt finansowany jest w catosci ze srodkoéw

zewngetrznych, w tym ze Srodkoéw europejskich oraz ze srodkdéw dotacji celowe;.

14.4. ,,Kooperacje 3D - model wielosektorowej wspoélpracy na rzecz wsparcia oséb i rodzin”

Projekt ,,Kooperacje 3D - model wielosektorowej wspotpracy na rzecz wsparcia 0sob
1 rodzin” w imieniu Wojewddztwa Opolskiego realizuje Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;j
w Opolu, z ktorym 11 lipca 2018 roku Gmina Kedzierzyn-Kozle podpisala porozumienie
o wspotpracy. Jest to innowacyjny projekt- realizowany przez partnerow z wojewodztw:
opolskiego, $laskiego, matopolskiego i1 todzkiego / makroregion III / w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwo6j 2014 - 2020. Zgodnie z zalozeniami konkursu
ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej ma on na celu wypracowanie
1 wdrozenie w Polsce trzech modeli kooperacji instytucji pomocy 1 integracji spotecznej
z podmiotami innych polityk sektorowych m.in. pomocy spotecznej, stuzby zdrowia, edukacji,
sadownictwa, policji, istotnych z punktu widzenia wilaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa /
modele dla gmin wiejskich, miejskich 1 miejsko-wiejskich/. W ramach makroregionu III
w wypracowaniu zalozen 1 wdrazaniu modelu w wojewddztwie opolskim biorg udzial dwie gminy
miejskie: Kedzierzyn-Kozle i Brzeg oraz odpowiednio dwa powiaty: kedzierzynsko-kozielski
i brzeski. W ramach realizacji projektu dokonana zostanie diagnoza stanu wspolpracy

migdzysektorowe] na rzecz wsparcia osob 1 rodzin /w fazie realizacji /, konferencja edukacyjna na
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temat korzys$ci wynikajacych ze wspoOtpracy miedzysektorowej /wrzesien 2018 /, szkolenia
migdzysektorowe z warsztatami, ktorych celem bedzie przedstawienie znaczenia pracy zespotowej,
wzmocnienie integracji, komunikacji i wspotpracy podmiotow, ktore beda ze soba kooperowaty,
coaching dla pracownikéw, utworzenie Partnerskiego Zespolu Kooperacyjnego / dalej PZK /,
testowanie modelowego rozwigzania wsrod klientow pomocy spolecznej, wyjazdowe warsztaty
kooperacyjne PZK, makroregionalna konferencja edukacyjna oraz spotkania edukacyjne na rzecz

wsparcia osob 1 rodzin. Przewidywany czas realizacji projektu, do 31 marca 2021 roku.

15. INNE PRZEDSIEWZIECIA I PROJEKTY SOCJALNE NA RZECZ OSOB
KORZYSTAJACYCH Z POMOCY OSRODKA

15.1. Dystrybucja zywnosci w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu byl wspotrealizatorem dziatan
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnos$ciowa 2014-2020. W Podprogramie 2017,
realizowanym w okresie od sierpnia 2017 do kwietnia 2018 wydano 790 rodzinom (1.791 osdb)
skierowania do odbioru pomocy zywnosciowej. W Podprogramie 2018, realizowanym od wrze$nia
2018 roku ( planowana realizacja do kwietnia 2019 r.) wydano 910 rodzinom (2.049 o0sdb)
skierowania do odbioru pomocy zywno$ciowe]j. Podopieczni tut. Osrodka na podstawie wydanych
skierowan odbierali paczki zywno$ciowe w punkcie wydawania zywnosci w Kedzierzynie-KoZlu przy
ul. Glubczyckiej 5b. Realizacja Podprogramu 2018 zajeta sie Akcja Humanitarna Zycie w Kedzierzynie-
KoZlu, ktéra to organizacja dystrybuuje zywno$¢ w ramach Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnoséciowa (PO PZ) wspotinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym.

Celem PO PZ 2014-2020 jest dotarcie z pomocg zywno$ciowa do grup najbardziej
potrzebujacych os6b w catej Polsce. Podczas realizacji Podprogramu 2018, osoby te mogty
skorzysta¢ ze wsparcia w postaci Zywnosci, jak rowniez z mozliwo$ci uczestniczenia w réznych
dziataniach wspierajacych, edukacyjnych i wiaczajacych.

Z pomocy moze skorzysta¢ kazda osoba lub rodzina znajdujaca si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej z powodu bezdomnosci, niepelnosprawnosci, bezrobocia 1 innych przyczyn okreslonych
w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej, ktorej dochod nie przekracza 200% kryterium dochodowego
uprawniajacego do skorzystania z pomocy spolecznej tj.: 1.402,00 zt netto dla osoby samotnie
gospodarujacej 1 1.056,00 zt netto dla osoby w rodzinie.

Warunkiem skorzystania z pomocy jest przedtozenie w organizacji dystrybuujacej

zywno$¢ skierowania wystawionego przez pracownika socjalnego z Miejskiego Osrodka Pomocy
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Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu. Paczki zywnosciowe mogly otrzymac réwniez osoby 1 rodziny,
ktore nie korzystaja ze $wiadczen z pomocy spolecznej, jezeli spetnialy podane wyzej kryteria
dochodowe.

Zestaw roczny artykuldw spozywczych obejmowal zywnos¢ z roznych grup spozywczych
(ponad 40 kg/os.). Kazda z os6b korzystajacych z tej formy pomocy otrzymata artykuly warzywne
(groszek z marchewka, fasole, koncentrat pomidorowy, buraczki, powidla), artykuty skrobiowe
(makaron jajeczny, makaron bezglutenowy, ryz bialy, kasz¢ gryczang, herbatniki), artykuly
mleczne (mleko UHT, ser podpuszczkowy dojrzewajacy), artykuty migsne (mielonke wieprzowa,
szynke drobiowa, pasztet, filet z makreli w oleju), ponadto: cukier biaty, miod, olej rzepakowy oraz
danie gotowe w postaci golabkow w sosie pomidorowym.

Oprocz wsparcia zywnos$ciowego, organizacja pozarzadowa Akcja Humanitarna ,,Zycie”
wraz z partnerami: Miejskim Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu i Bankiem
Zywnoéci realizowaty cykliczne dzialania majace na celu wlaczenie osob do$wiadczajacych
wykluczenia spotecznego w funkcjonowanie spolecznosci lokalnych. Osoby korzystajace ze
wsparcia Programu mogly roéwniez wzigé udzial w warsztatach edukacyjnych dotyczacych

wzmacniania samodzielnosci i kompetencji w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego.
15.2. Projekt socjalny ,,Bezdomnos$¢ - wspdlna sprawa”

Od grudnia 2018 roku pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu we wspotpracy ze streetworkerami, Stowarzyszeniem MONAR-Schroniskiem
dla Osob Bezdomnych ,Markot”, Samodzielnym Publicznym Zespolem Opieki Zdrowotnej,
Komenda Powiatowa Policji oraz Straza Miejska w Kedzierzynie-Kozlu rozpoczgli realizacje
projektu pn.: ,,Bezdomno$¢-wspdlna sprawa”. Beneficjenci projektu to mlodziez kedzierzynsko-
kozielskich liceow: I Liceum Ogolnoksztalcacego im. Henryka Sienkiewicza oraz II Liceum
Ogolnoksztatcacego im. Mikotaja Kopernika oraz osoby starsze korzystajace z pomocy osrodkow
wsparcia — Doméw Dziennego Pobytu Nr 1,2,3,4,5 w Kedzierzynie-Kozlu i stuchacze Uniwersytetow
Trzeciego Wieku w Kedzierzynie-Kozlu. Celem przedsiewzigcia jest: wzrost wiedzy senioréw
1 mtodziezy nt. pomocy spotecznej oraz wtasciwych metod udzielania wsparcia osobom bezdomnym,
zacie$nienie wspolpracy z réznymi instytucjami pomocowymi w zakresie udzielania pomocy osobom
bezdomnym.

W dniu 13 grudnia 2018 roku odbyto si¢ pierwsze z 9 zaplanowanych spotkan w I Liceum

Ogolnoksztatcagcym w Kedzierzynie-Kozlu, w ktérym udziat wzigto 50 osob.
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15.3. ,,Warsztaty codziennosci” i ,,Szkola dla rodzicow”

W Migjskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu, wzorem lat ubiegtych
zorganizowana zostata ,,Szkota dla rodzicéw”. Przeprowadzono 1 edycje zaje¢ warsztatowych
(7 spotkan), w ktorej udziat wzigto 5 osob. Tematyka spotkan obejmowata rozwoj umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych rodzicow.

Ponadto w 2018 roku zorganizowano po raz kolejny zajecia ,,Warsztaty codziennos$ci” dla
kobiet z rodzin wspolpracujacych z asystentami rodziny, w ramach ktérych 5 kobiet uczestniczylo

w 4 spotkaniach o charakterze edukacyjnym w zakresie prowadzenia gospodarstwa domowego.

15.4. Akcja ,,Podaj dalej”

Wsrod podopiecznych Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-KozZlu
znajduja si¢ osoby, ktorym bardzo czesto brakuje podstawowych sprzetow gospodarstwa
domowego lub sg one mocno zuzyte, a nie sta¢ ich na nowy zakup, dlatego w 2015 roku zrodzit si¢
pomyst stworzenia akcji ,,Podaj dalej”.

Akcja nie ma charakteru zbiorki publicznej. Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu posredniczy w dobrowolnym przekazywaniu daréw na rzecz o0sob
potrzebujacych. Sprzety przekazywane sg bezplatnie, jednak na obdarowanym cigzy obowigzek
zorganizowania transportu we wilasnym zakresie. Osoba, ktora chce co$ odda¢é, zostawia numer
telefonu wraz z informacja, do kiedy mozna odebra¢ rzecz. Nastgpnie pracownik Osrodka
przekazuje te dane osobie potrzebujacej pomocy.

Pomoc skierowana jest do podopiecznych Osrodka korzystajacych z pomocy spoteczne;,
bowiem ich sytuacja znana jest pracownikom socjalnym Osrodka i1 wiadomo, ze faktycznie trafi do
rak 0sob najbardziej potrzebujacych.

Na stronie internetowej Osrodka utworzona zostala zaktadka, gdzie mieszkancy moga
zapoznac si¢ z potrzebami podopiecznych.

Potrzeby podopiecznych sg zbierane do SKRZYNKI POTRZEB AKCIJI ,,PODAJ DALEJ”,
ktéra znajduje si¢ w siedzibie tut. Osrodka przy ul. M. Reja 2a na I pigtrze. Rdwniez pracownicy
socjalni (asystenci rodziny, pozostali pracownicy) moga informowac o potrzebach klientow.

W ponizszej tabeli ujeto dane statystyczne akcji ,,Podaj dalej” za 2018 rok.

Liczba osob, ktore
zglosily potrzebe
w ,,Podaj dalej”

Liczba osob, ktore
zaoferowaly pomoc
w ,Podaj dalej”

Liczba osob,
ktore skorzystaly
Z pomocy

Liczba sprzetow,
ktére przekazano
potrzebujacym osobom

35

25
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15.5. Stowarzyszenie Na Rzecz Pomocy Potrzebujacym ,, Trampolina” w Kedzierzynie-Kozlu

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu 9 grudnia

2014 roku zalozyli Stowarzyszenie Na Rzecz Pomocy Potrzebujagcym ,,Trampolina”

w Kedzierzynie-Kozlu. Cele Stowarzyszenia realizowane sg3 w obszarach pomocy spoteczne;j,
ochrony zdrowia, edukacji, sportu, turystyki, kultury, sztuki, ochrony $rodowiska i pokrywaja si¢

z zadaniami realizowanymi przez tut. Osrodek. Stowarzyszenie przy realizacji swoich celow Scisle

wspotpracuje z tut. Osrodkiem.

16. KOSZTY FUNKCJONOWANIA OSRODKA

Szczegdlowe informacje dotyczace kosztéw funkcjonowania tut. Osrodka w 2018 roku

zawiera ponizsza tabela.

Zrodia
Finansowania

Dzial

Rozdzial

Plan

Wykonanie

Charakterystyka

Budzet
Miasta
- zadania
wlasne

852

85203

2.600.073,46 zt

2.505.691,04 zt

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem na terenie
Gminy Kedzierzyn-Kozle pigciu Doméw Dziennego
Pobytu.

852

85205

128.086,07 zt

125.375,29 zt

Srodki przeznaczone na realizacje zadan
wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie.

852

85214

3.297.199,00 zt

3.273 .601,49 zt

Srodki wydatkowane na nastepujace formy pomocy:
- sprawienie pogrzebu,

- oplata za pobyt 0s6b umieszczonych w stacjonarnych
domach pomocy spoteczne;j,

- zasilki celowe, w tym specjalne,

- zasitki celowe na pokrycie szkod zwigzanych ze
zdarzeniem losowym.

852

85219

3.597 455,56 zt

3.531.619,42 zt

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Os$rodka
oraz wydatki Gminy zwigzane z wyplata
wynagrodzenia za sprawowanie opieki nad osobg
czesciowo ubezwlasnowolniona (kurator).

852

85220

617.020,97 zt

569.301,83 zt

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Mieszkan
Chronionych w budynku przy ulicy Warynskiego
1-3 w Kedzierzynie-Kozlu (osiedle Azoty).

852

85228

1.181.535,06 zt

1.167.275,67 zt

Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Dzialu
Ustug Opiekunczych — dotyczy §wiadczenia ustug
opiekunczych dla klientow z terenu Gminy
Kedzierzyn-Kozle.

852

85295

17.925,00 zt

17.297,39 zt

Srodki wydatkowane na realizacje zadan zwiazanych
z funkcjonowaniem Klubu Integracji Spoteczne;j.

852

85295

33 936,00 zt

30 625,10 zt

Srodki wydatkowane na prace spotecznie uzyteczne
W oparciu o porozumienie o wspotpracy w ramach
Program Aktywizacja Integracja.

852

85295

188 225,00 zt

187 .556,00 zt

Ustugi noclegowe dla podopiecznych.

852

85295

2736,43 zt

2 634,85 zt

Srodki na dofinansowanie projektu  pn.
.Swiateczna podrdz z Mikotajem”.

852

85295

3.963,57 zt

3.899,54 7t

Srodki wydatkowane w budzecie jednostki na
dofinansowanie zadania pn. ,,Wielki Piknik
Rodzinny” organizowanego we wrzesniu 2018 r.

852

85295

1.400,00 z}

1.386,40 7t

Srodki wydatkowane na dofinansowanie zadania
pn. ,,Warsztaty codzienno$ci”

852

85295

1000,00 zt

165,48 zt

Srodki wydatkowane na oplacenie wydatkow
zwigzanych z odbyciem podrézy stuzbowej
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zagranicznej do Czech przez menadzera w
ramach projektu pn. ,,Aktywny Senior...” w
zwiazku ze spotkaniem dot. omdowienia dalszej
wspoltpracy ww. projektu.

852

85295

25 724,86 z

16.102,53 zt

Srodki wydatkowane w ramach realizowanego w
Osérodku projektu z dofinansowaniem z budzetu
Panstwa oraz budzetu Unii Europejskiej pn. ,,Nie-
Sami-Dzielni — rozwdj ustug spolecznych oraz
wspierajacych osoby niesamodzielne” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego 2014-2020, O$ priorytetowa VIII
Integracja Spoleczna, Dzialanie 8.1 Dostep do
wysokiej jakosci ushug zdrowotnych i spotecznych.

852

85230

181.334,00 zt

181.334,00 zt

Realizacja wieloletniego  programu  wspierania
finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc
Panstwa w zakresie dozywiania” (zasitki i positki)

852

85395

16.211,80 zt

11.108,42 zt

Srodki wydatkowane w ramach realizowanego w
Osrodku projektu z dofinansowaniem ze $rodkoéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
pn. ,,Aktywny Senior polsko-czeskiego pogranicza”
— w ramach Programu Operacyjnego Wspotpracy
Transgranicznej Interreg V-A Republika Czeska-
Polska 2014-2020 Przekraczamy Granice.

854

85415

74.800 zt

41.831,44 z

Wydatki zwigzane z wyplata stypendiow i zasitkow
szkolnych.

855

85502

129.071,23 zt

126.333,48 zt

Wydatki finansowane z budzetu gminy w ramach
pozyskanych dochodow gminy za okres czerwiec-
listopad 2018 - w obrebie dochodow naleznych
gminie w wysokosci 40% kwot uzyskanych od
dluznikow alimentacyjnych. Otrzymane $rodki
finansowe  przeznaczone s3 na  pokrycie
wynagrodzen pracownikow realizujacych w/w
zadania, niezb¢dnego wyposazenia, zakup ushig
pocztowych, licencji do oprogramowania Sygnity,
szkolen pracownikow, a takze pokrycie kosztow
postepowania administracyjnego i sgdowego.

855

85504

882.365,81 zt

871.403,54 zt

Srodki przeznaczone na realizacje zadania
wynikajacego z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

(0]

gotem

Budzet Miasta

12.980.063,82 zt

12.664.542,91 zi

Budzet
Panstwa
— zadania

zlecone

851

85195

5.494,00 zt

5.092,00 zt

Wydatek na zakup papieru ksero zwigzany
z kosztami wydawania decyzji potwierdzajacych
prawo do $wiadczen opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkow publicznych.

852

85213

110.000,00 zt

107.820,54 zt

Wydatki zwigzane =z optata sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby
pobierajace swiadczenia rodzinne.

852

85219

55.000,00 zt

40.937,79 z

Wydatki zwigzane z wyplata wynagrodzenia za
sprawowanie  opieki nad osobg catkowicie
ubezwlasnowolniong zgodnie z art. 18 ust. 1 pkt 9
ustawy o pomocy spotecznej.

852

85228

179.420,00 zt

177.747,00 zt

Wydatki zwiazane z funkcjonowaniem ustug
specjalistycznych dla o0s6b z  zaburzeniami
psychicznymi w Dziale Uslug Opiekunczych.

852

85295

22.128,77 7k

10.543,21 7t

Srodki wydatkowane w ramach realizowanego w
Osérodku projektu z dofinansowaniem z budzetu
Panstwa oraz budzetu Unii Europejskiej pn. ,,Nie-
Sami-Dzielni — rozwdj ustug spolecznych oraz
wspierajacych osoby niesamodzielne” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
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Opolskiego 2014-2020, O$ priorytetowa VIII
Integracja Spoteczna, Dziatanie 8.1 Dostep do
wysokiej jakosci ustug zdrowotnych i spotecznych.

853

85395

36.283,92 zt

36.119,27 zt

Srodki wydatkowane w ramach realizowanego w
Os$rodku projektu pod nazwa ,Nowy model
realizacji ushug ukierunkowany na poprawe
jakosci obstugi klienta w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej wspoétfinansowany przez
Uni¢ Europejska ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-
2020r. oraz ze srodkéw dotacji celowej
przekazanej z Ministerstwa Rodziny, Pracy i
Polityki Spoteczne;.

855

85501

24.635.634,00 zt

24.431.747,48 zt

Srodki przeznaczone na wyplate $wiadczen
wychowawczych z tytulu ,,500+” oraz wydatki
zwigzane z utrzymaniem Dzialu Swiadczen
Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjnej (1,5% od
kwoty wyptaconych swiadczen).

855

85502

14.884.920,58 zt

14.626.181,99 zt

Srodki przeznaczone na wyplate $wiadczen
rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
sktadki na ubezpieczenia spoleczne oséb
pobierajacych $wiadczenia rodzinne oraz wydatki
zwigzane z utrzymaniem Dzialu Swiadczen
Rodzinnych i Pomocy Alimentacyjnej (3% od kwoty
wyplaconych $wiadczen).

855

85504

1.950.000,00 zt

1.776.430,00 zt

Srodki finansowane z budzetu pafstwa na
realizacj¢ od 01 lipca 2018 §wiadczenia pod nazwg
,Dobry start” zgodnie z Rozporzadzeniem Rady
Ministrow z 30 maja 2018r. (tzw. ,,300+”).
Wydatki ponoszone byty od 01.07.2018 r.

(0]

golem

Budzet Panstwa

41.878.881,27 zt

41.212.619,28 zt

Budzet 852 85213 113.000,00 zt 112.428,74 z Srodki finansowe na optacenie sktadki zdrowotnej 7a
Wojewody osoby pobierajace zasitek staty.
- zadania
wiasne 852 85214 1.893.227,00 zt | 1.823.155,32 zt | Srodki przeznaczone na wyplaty zasitkow okresowych.

852 85216 1.291.000,00 z | 1.285.698,92 zt | Srodki przeznaczone na wyplaty zasitkow statych.

852 85219 922.460,00 zt 922.460,00 zt | Wydatki zwiazane z utrzymaniem O$rodka.

852 85230 420.000,00 zt 397.32127 zt | Srodki przeznaczone na dozywianie dzieci
i mlodziezy z terenu Gminy Kedzierzyn-Kozle
w ramach wieloletniego programu wspierania
finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc
Panstwa w zakresie dozywiania”.

854 85415 258.000,00 zt 167.325,79 zt | Wydatki zwiazane z wyplata stypendiéw i zasitkow
szkolnych.

855 85504 58.793,00 zt 58.793,00zt | Srodki przeznaczone na realizacj¢ zadania
wynikajacego z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,
Program ,Asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej na 2018” rok.

Ogélem
BudiethVOjewody 4.956.480,00 zt | 4.767.183,04 z1
Budzet 852 85295 271.170,54 zt 150.992,88 zt | Srodki wydatkowane w ramach realizowanego w
Unii Osérodku projektu z dofinansowaniem z budzetu
Europejskiej Panstwa oraz budzetu Unii Europejskiej pn.

»Nie-Sami-Dzielni — rozwoj ustug spotecznych
oraz wspierajacych osoby niesamodzielne” w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Opolskiego 2014-2020, O$ priorytetowa VIII
Integracja Spoleczna, Dzialanie 8.1 Dostep do
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wysokiej jakosci ushug zdrowotnych i spotecznych.

852 85395

194.529.,83 zt

193.647,59 z

Srodki wydatkowane w ramach realizowanego w
Osrodku projektu  pod nazwa ,Nowy Model
realizacji ushug ukierunkowany na poprawe jakosci
obstugi klienta w Miejskim Os$rodku Pomocy
Spofecznej”  wspolfinansowanego przez  Unig
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach programu Operacyjnego
Wiedza, Edukacja, Rozwoj 2014-2020r. oraz ze
srodkow dotacji celowe] przekazanej z Ministerstwa
Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej. Powyzszy
projekt realizowany jest w okresie od 01.03.2018 do
31.08.2019.

852 85395

90.518,13 zt

61.814,70 zt

Srodki wydatkowane w ramach realizowanego
w Osrodku projektu z dofinansowaniem ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego
pn. ,,Aktywny Senior polsko-czeskiego pogranicza”
— w ramach Programu Operacyjnego Wspolpracy
Transgranicznej Interreg V-A Republika Czeska-
Polska 2014-2020.

Budzet Unii Europejskiej

556.218,50 zi

406.455,17 zt

Budzet Miasta:

12.980.063,82 zi

12.664.542,91 zt

Budzet Panstwa :

w tym Budzet Wojewody:

46.835.361,27 zt

4.956.480,00 zi

45.979.802,32 zt

4.767.183,04 zt

Razem Budzet Osrodka:

60.371.643,59 zi

59.050.800,40 zi

17. POTRZEBY

Profesjonalna realizacja zadah pomocy spotecznej przez Miejski Osrodek Pomocy

Spoteczne; w Kedzierzynie-Kozlu wymaga konsekwentnych dziatan w zakresie warunkow pracy,

ptacy 1 zwigkszenia srodkoéw finansowych na remonty.

Systematyczne dochodzenie do wysokich

ponoszenia naktadéw finansowych na:

standardow ustug

spotecznych wymaga

- zatrudnienie streetworkeréw do pracy z osobami bezdomnymi,

- zatrudnienie streetworkeréw do pracy z dzie¢mi na ulicy,

- wspieranie podnoszenia kwalifikacji pracownikéw Osrodka,

- zwigkszenie srodkow na dziatania aktywizujace adresowane do pasywnych klientow MOPS,

- wymian¢ sprzetu komputerowego wyeksploatowanego oraz tego, ktéry nie wspotpracuje

z obecnie uzywanym oprogramowaniem i pozostaltym sprzetem,

- podniesienie bezpieczenstwa pracownikOdw poprzez szkolenia z zakresu samoobrony oraz

montaz systemu alarmowego przeciw napadowego,

- zwigkszenie $rodkdw na dziatania informacyjno-edukacyjne (plakaty, ulotki, warsztaty)

w zakresie kluczowych problemdéw spolecznych,
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- realizacj¢ zadanh pomocy spotecznej nowymi metodami w pracy socjalnej tj. projekt socjalny
1 Organizowanie Spoteczno$ci Lokalnych.

Szczegodlnego podkreslenia wymaga stan techniczny budynkow, w ktorych mieszczg si¢

Domy Dziennego Pobytu. Wymagaja one dodatkowych naktadow finansowych na biezgce remonty

1 dostosowanie obiektow do obowigzujacych przepisow. Pilnego remontu wymaga budynek Domu

Dziennego Pobytu Nr 2 przy ul. Piramowicza 27. W chwili obecnej trwaja prace nad projektem

1 kosztorysem robot.

18. PODSUMOWANIE

1. Zauwazalna jest tendencja spadkowa liczby rodzin korzystajacych z pomocy spoteczne;j.
Z danych zawartych w sprawozdaniu MRPiPS-03 - Sprawozdanie potroczne i roczne
z udzielonych swiadczen pomocy spotecznej - pienigznych, w naturze i ustugach za 2018 rok
wynika, ze liczba rodzin objetych pomoca spoteczng zmniejszyla si¢ o 153 rodziny
tj. 11,01% w stosunku do roku poprzedniego. Moze to by¢ spowodowane polepszajaca si¢
sytuacja materialng rodzin korzystajacych z Rzadowych Programéw dedykowanych
rodzinom i poprawiajaca si¢ sytuacjg na rynku pracy. Jednoczesnie obserwuje si¢ wzrost
liczby $rodowisk wieloproblemowych, zlozono$¢ dysfunkcji rodzin i oséb, trudnosci
w zaopiekowaniu chorych zaburzonych psychicznie i z niepelnosprawnos$cia intelektualng.
Osobng kwestig sa osoby dlugotrwale uzaleznione od systemu pomocy spotecznej, klienci
agresywni, roszczeniowi, ktérzy swoje niepowodzenia, frustracje manifestuja w postawach
wymagajacych interwencji ochrony lub policji.

2. W celu zapewnienia pracownikom bezpieczenstwa $wiadczone sg ustugi ochrony fizycznej
przez profesjonalng firm¢ ochroniarska. Wszystkie incydenty zagrazajace bezpieczenstwu
pracownikow zglaszane sa do Ministerstwa Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej poprzez
Centralng Aplikacj¢ Statystyczng.

3. Swiadczenie pomocy w formie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania utrzymuje sie
na poziomie ubieglych lat. Widoczne jest zwigkszone zainteresowanie ta forma pomocy,
znacznie utrudnione kurczeniem si¢ potencjatu opiekunczego rodzin. Obserwuje si¢ mate
zaangazowanie rodzin w sprawowaniu opieki nad swoimi zaleznymi cztonkami rodziny
1 cedowanie wszystkich problemow osoby starszej lub niepelnosprawnej na jednostki
pomocy spotecznej i stuzby zdrowia. Wystepuja trudnosci ze zorganizowaniem pomocy
osobom opuszczajagcym szpitale po zakonczonej terapii z uwagi na brak narzedzi
np. Zaktadu Opiekunczo-Leczniczego w Kedzierzynie-Kozlu lub utrudniony jest dostep do
narzedzi np. opieki dlugoterminowej. Na terenie Gminy nie s3 $wiadczone ushugi

wytchnieniowe ani pomoc ,,krotka chwila”.
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4. W 2018 roku realizowano cztery projekty wspotfinansowane ze srodkow unijnych oraz
innych Zrédet:
1),,Nie-Sami-Dzielni - rozw6j uslug spotecznych oraz wspierajacych osoby
niesamodzielne”,
2) ,,Aktywny senior polsko-czeskiego pogranicza”,
3),,Nowy model realizacji ustug ukierunkowany na poprawe jakosci obstugi klienta
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu”,
4),,Kooperacje 3D - model wielosektorowej wspoOlpracy na rzecz wsparcia o0sob
1rodzin”.

b

Dzigki wdrozeniu do realizacji projektu ,,Nowy Model...”, stosownie do zapisow art. 110
ustawy o pomocy spolecznej, Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu,
zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludno$ci gminy w stosunku
jeden pracownik socjalny =zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na 2000
mieszkancoOw oraz proporcjonalnie do liczby rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych,
objetych praca socjalng w stosunku jeden pracownik socjalny zatrudniony w pelnym
wymiarze czasu pracy na nie wiecej niz 50 rodzin i 0s6b samotnie gospodarujacych. Podziat
zadan merytorycznych i specjalizacja w Dziale Pomocy Srodowiskowej, zgodnie z ideg
projektu, wptyneta na podniesienie jakosci obstugi podopiecznych Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu.

5. Opracowany zostal dokument Polityka senioralna w Gminie Kedzierzyn-Kozle na lata
2019-2023. W pracach nad jego tworzeniem merytorycznego wsparcia udzielit podmiot
zewnetrzny — Dolnoslaskie Centrum Rozwoju Lokalnego we Wroctawiu. Kluczowym celem
tego dokumentu byto zaplanowanie dziatan prowadzacych do zaspokojenia najistotniejszych
potrzeb seniordw, zapewnienia im godnego i wysokiej jako$ci zycia w miescie, w tym
udziatu w zyciu spotecznym oraz mozliwo$ci samorealizacji w réznych obszarach, a takze
wlaczenie seniorow do wspolnoty lokalnej w ramach miedzypokoleniowej integracji.

6. Pracownicy podnosza swoje kwalifikacje poprzez kontynuacj¢ specjalizacji I 1 II stopnia
w zawodzie pracownik socjalny oraz w szkoleniach, warsztatach i1 konferencjach
o roznorodnej tematyce, co przektada si¢ na profesjonalizm, skuteczno$¢ 1 jakos¢
realizowanych zadan.

7. W minionym roku, dwa zwigzki zawodowe dziatajace w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu: Migdzyzaktadowy Zwigzek Zawodowy Pracownikow
Pomocy Spotecznej Powiatu Kedzierzynsko-Kozielskiego, Niezalezny Samorzadny
Zwiazek Zawodowy Pracownikow MOPS w Kedzierzynie-Kozlu wystapity z zadaniem

podwyzszenia wynagrodzen pracownikom tut. Osrodka. W toku prowadzonych negocjacji
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a nastepnie podpisanego porozumienia w sprawie zakonczenia sporu zbiorowego
pracownicy tut. Osrodka od 1 listopada 2018 roku otrzymali podwyzke placy zasadniczej
o 300,00 zt brutto, kolejna podwyzka w kwocie 300,00 zt zaplanowana zostata od
1 kwietnia 2019 r.

8. W listopadzie 2018 roku tut. Osrodek pozyskal pomieszczenia biurowe na II pietrze
budynku przy ul. Mikotaja Reja 2a. Pokoje zostaly odmalowane, a cz¢$¢ z nich zostala
wyposazona w nowe meble biurowe. Do tych pomieszczen zostaty przeniesione nastepujace
komorki organizacyjne: Dziat Ksiggowosci, Dziat Swiadczen, Dzial Ustug Opiekuniczych,
Dzial Administracyjny, Stanowisko ds. zamowien publicznych i kontroli zarzadczej, Stuzba
BHP, Radca Prawny oraz Sekretariat wraz z gabinetami Dyrektora i Zastepcy Dyrektora.
W zwigzku z pozyskaniem dodatkowych powierzchni znacznie poprawit si¢ standard pracy
wszystkich pracownikow, ktérych miejscem pracy jest budynek gtéwny siedziby Osrodka.
We wrzesniu 2018 r. decyzja Prezydenta Miasta budynek Mieszkan Chronionych przy
ul. Ludwika Warynskiego 1-3 zostat przekazany tut. Osrodkowi w trwaty zarzad.

9. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu konsekwentnie budowat kapitat
relacji rozbudowujac wspotprace i1 kooperacje z podmiotami polityk sektorowych,
partnerami zarOwno wsrod instytucji jak i organizacji pozarzadowych, przekladajaca sie

m.in. na realizacj¢ wspolnych przedsiewzig¢ w oparciu o formule partnerstwa.

Podsumowujac dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu
w 2018 roku mozna stwierdzi¢, ze byty one skuteczne i efektywne. Kontynuowano wspotprace
z instytucjami publicznymi 1 organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz o0séb
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Osoby uprawnione do $wiadczen pienig¢znych
otrzymaty pomoc wynikajaca z realizowanych ustaw. Dzieki dobrze funkcjonujacej pomocy
ustugowej 1 instytucjonalnej oraz zaangazowanej postawie pracownikow Osrodka i1 ich empatii
mozliwe bylo objecie wsparciem o0sob wymagajacych pomocy, ktére zamieszkuja na terenie

Gminy Kedzierzyn-Kozle.

Sporzadzit Zatwierdzit
DYREKTOR PREZYDENT MIASTA
Miejskiego Osrodka Pomocy KEDZIERZYN-KOZLE
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu Sabina Nowosielska (-)

Danuta Ceglarek (-)
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