Klauzula informacyjna i klanzula zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
kandydata ubiegajacego si¢ o zatrudnienie w Miejskim O$rodku Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie - KoZlu

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujg, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Migjski Osrodek Pomocy Spolecznej,

ul. Mikotaja Reja 2a, 47-224 Kedzierzyn-Kozle,

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - mops@mops-kkozle.pl,

'3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej rekrutacji - na podstawie
Art. 6 ust. 1 lit. a ogblnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r., ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r., oraz Kodeksu
Pracy z dnia 26 czerwca 1974 1.,

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedy przez 3 miesiace od dnia zatrudnienia
wybranego kandydata, pozostalych kandydatow 30 dni od rozstrzygniecia naboru,

5) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostgpu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie,

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego,

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne,

8) Pani/Pana dane osobowe moga by¢ przekazywane innym odbiorcom danych
w przypadkach przewidzianych w obowigzujacych przepisach prawa (w tym organom kontroli
i ochrony prawa),

9) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przetwarzahe w sposob zautomatyzowany 1 nie beds

profilowane.

Kliauzula zgody

Zgodnie z art.6 ust.l lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgodg na przetwarzanie
moich danych osobowych dla potrzeb aktualnej rekrutacji.

..........................................

(podpis kandydata)




