Ogtoszenie nr 3/2019/PiO
z dnia 22.11.2019 roku
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu
z siedziba w Kedzierzynie-Kozlu przy ul. Mikotaja Reja 2a
oglasza nabér w celu zatrudnienia pracownika na stanowisku Opiekuna w O$rodku Pomocy Spolecznej
w Dziale Uslug Opiekunczych w Miejskim Os$rodku Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu — 2 etaty, zatrudnienie od 1 stycznia 2020 r.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu zaprasza do skfadania ofert pracy na 2 stanowiska
Opiekuna w Os$rodku Pomocy Spolecznej w Dziale Uslug Opiekunczych Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu: wymiar pracy jednego pracownika to 1 etat w podstawowym systemie czasu
pracy, praca w terenie, osoby spehiajace nastepujgce wymagania:

I podstawowe:
1) posiadajgce obywatelstwo polskie,
2) posiadajace pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystajace z petni praw publicznych,
3) posiadajace minimum podstawowe wyksztalcenie.

IT dodatkowe:
1) ukonczona szkota o profilu opiekun osoby niepelnosprawnej, opiekun medyczny, opiekun
w domu pomocy spotecznej,
2) posiadanie uprawnien potwierdzajacych kwalifikacje do wykonywania ustug specjalistycznych dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi (ukonczone przeszkolenie do pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi
lub udokumentowane minimum 6 miesigcy pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi),
3) posiadanie do§wiadczenia w pracy z osobami starszymi, niepetnosprawnymi, z osobami z zaburzeniami
psychicznymi,
4) ukonczony kurs z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,
5) posiadanie aktualnej ksiazeczki do celéw sanitarno-epidemiologicznych,
6) pozostale cechy pozadane od kandydatow: empatia, altruistyczna postawa, sumienno$é i rzetelnosé,
samodzielnos$¢, umiejetnos¢ i tatwos¢ nawigzywania kontaktu z osobami starszymi i niepetnosprawnymi,
umiejetnos¢ dobrej organizacji wlasnej pracy, wspétdziatania w grupie, odpowiedzialno$c¢.

Wymagane dokumenty:

1) zyciorys CV (imi¢ i nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez osobe ubiegajacg sie
o zatrudnienie np. telefon, e-mail, adres do korespondencji, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia),

2) list motywacyjny,

3) kserokopie* dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

4) kserokopie* dokumentow potwierdzajacych staz w pracy (np. $wiadectwa pracy),

5) kserokopie* dokumentéw potwierdzajacych do$wiadczenie w pracy zwigzanej z pracg z osobami
starszymi (zaswiadczenia, opinie itp.),

6) wymagane os$wiadczenia (o$wiadczenie, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢
o zatrudnienie, klauzula informacyjna RODO — druki do pobrania).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w formie pisemnej w zaklejonych kopertach
w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzyn-Kozle ul. Mikotaja Reja 2a, pokoj nr 214
(11 pietro) w godz. poniedziatek 8% — 16%, wtorek-piatek 7% — 15% z dopiskiem: ,,Nabér na stanowisko Opiekuna
w Osrodku Pomocy Spotecznej w Dziale Ustug Opiekunczych” w terminie do dnia 06.12.2019 r. do godziny
15.00. Za termin zlozenia dokumentéw aplikacyjnych uznaje si¢ date faktycznego ich wplywu do
sekretariatu O$rodka. Dokumenty aplikacyjne zlozone lub nadeslane po uplywie tego terminu nie beda
rozpatrywane i zostang zwrocone kandydatowi.

Na podstawie art. 12 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych postepowanie kwalifikacyjne
obje¢te niniejszym ogloszeniem nie stanowi naboru na wolne stanowisko urzednicze i nie podlega przepisom ww.
ustawy okreslajagcym zasady tego naboru.

*  Kserokopie dokumentéw musza by¢ poswiadczone przez kandydata ,,za zgodnos¢ z oryginatem”
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