Zarzadzenie Nr 9/2020
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu
z dnia 04.05.2020 r.

w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w

Kedzierzynie-Kozlu

Na podstawie § 7 oraz § 9 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-

Kozlu zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-
Kozlu wprowadzonymzarzadzeniem nr 24/2018 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu z dnia 31 sierpnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu

wprowadzam nastepujace zmiany:
1. § 8 ust 3 otrzymuje brzmienie: Gltéowny ksieggowy odpowiada za prowadzenie obstugi

bankowej w zakresie realizacji bezgotowkowych operacji finansowych, w tym takze
windykacji naleznosci Osrodka.

2. § 14 ust. 1 pkt 1) dodaje si¢ lit. i — | 0 brzmieniu:

o

i)

)

K)

przeprowadzanie wywiadow  alimentacyjnych na  wnioski  innych ~ OPS,
Z Wyfgczeniem wywiadow u osob zobowigzanych do ponoszenia odptatnosci za
pobyt cztonka rodziny w domu pomocy spotecznej,

przeprowadzanie wywiadow u osob ubiegajgcych sie o Swiadczenie pielegnacyjne
lub pobierajgcych to swiadczenie w celu weryfikacji wqtpliwosci dotyczgcych
okolicznosci zwigzanej z niepodejmowaniem lub rezygnacjq z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej oraz sprawowaniem faktycznej opieki nad osobg, na ktorg
ubiega sie lub pobiera Swiadczenie pielegnacyjne,

przeprowadzanie wywiadow u osob ubiegajgcych sie o specjalny zasitek opiekunczy
lub pobierajgcych to swiadczenie w celu weryfikacji wqtpliwosci dotyczgcych
okolicznosci zwiqzanej z niepodejmowaniem lub rezygnacjq z zatrudnienia lub
innej pracy zarobkowej oraz sprawowaniem faktycznej opieki nad osobq, na ktorg
ubiega si¢ lub pobiera specjalny zasilek opiekunczy,

przeprowadzenie wywiadow U 0S0by ubiegajgcej sie o swiadczenie wychowawcze
lub osoby pobierajgcej to swiadczenie w celu weryfikacji wagtpliwosci dotyczgcych
wydatkowania lub marnotrawienia Swiadczenia wychowawczego,

§ 14 ust. 1 pkt 2 ppkt 1.2.1 lit i) otrzymuje brzmienie: przeprowadzanie wywiadow u oSoby
ubiegajgcej sie o swiadczenie wychowawcze lub osoby pobierajgcej to swiadczenie w celu

weryfikacji wgtpliwosci dotyczqcych sprawowania opieki nad dzieckiem,
§ 14 ust. 1 pkt 2 ppkt 1.2.1 skresla sig lit j)
§ 14 ust. 1 pkt 4 skresla sie lit. g)
§ 14 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
5) realizacja zadan stanowiska ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie tj.:

a) przyjmowanie zgloszen w ramach procedury ,, Niebieskie Karty”,
b) wszczynanie i prowadzenie procedury ,, Niebieskie Karty” (powolywanie
i prowadzenie grup roboczych),



C) przeprowadzanie wywiadow srodowiskowych o charakterze interwencyjnym
zwigzanym z wystegpowaniem zjawiska przemocy,

d) prowadzenie dziatan w zakresie pracy socjalnej wobec 0sob i rodzin objetych
procedurq ,, Niebieskie Karty”,

e) przeprowadzanie wywiadow w celu monitorowania sytuacji w rodzinach po
zamknigciu procedury ,, Niebieskie Karty”,

f) wspdlpraca z podmiotami i instytucjami w zakresie wykonywanych zadan,

g) prowadzenie petnej dokumentacji zwiazanej z procedurg ,,Niebieskie Karty”,

7. § 14 ust. 4 pkt 6) otrzymuje brzmienie: prowadzenie obstugi bankowej w zakresie
realizacji bezgotowkowych operacji finansowych, dotyczgcych dochodow i wydatkow
budzetowych,

8. § 14 ust. 4 pkt 15) otrzymuje brzmienie: opracowywanie oraz przedfozenie do
zatwierdzenia projektow przepisow, regut (np. polityka rachunkowosci, instrukcje obiegu i
kontroli dokumentow, instrukcje inwentaryzacyjne itp.) i stosowanych praktyk w jednostce,

§ 2. Zobowiazuje kierownikow wszystkich dziatlow do zapoznania z niniejszym zarzadzeniem
wszystkich swoich podlegtych pracownikéow.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2020 r. i podlega publikacji na stronie
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej Miejskiego Os$rodka Pomocy Spolecznejw
Kedzierzynie-Kozlu.
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