Zarzadzenie nr 34/2019
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu
z dnia 17 grudnia 2019 r.

w sprawie wprowadzenia przyjetych zasad (polityki) rachunkowosci
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Kedzierzynie-Kozlu

Na podstawie art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrzesnie 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r.
poz. 351 z pdzn. zm.), szczegdlnych ustalen zawartych w art. 40 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.), rozporzadzenia ministra r0zZwoju
i finansow z dnia 13 wrze$nia 2017 r. w sprawie rachunkowosci oraz planow kont dla budzetu
panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzadowych
zaktadow budzetowych, panstwowych funduszy celowych oraz panstwowych jednostek
budzetowych majacych siedzibg poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz.
1911) oraz § 7 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu, zarzgdzam

co nastepuje:

81. 1. Wprowadza si¢ zasady (polityke) rachunkowosci w Miejskim Os$rodku Pomocy Spoteczne;j
w Kedzierzynie-Kozlu, obejmujace:

1) Zaltgcznik nr 1 — zasady ogolne;

2) Zaltacznik nr 2 — metody wyceny aktywow i pasywow i ustalanie wyniku finansowego;

3) Zatgcznik nr 3 — zasady i sposob prowadzenia ksigg rachunkowych;

4) Zatacznik nr 4 — zaktadowy plan kont;

5) Zalacznik nr 5 — wykaz zbiorow danych tworzacych ksiggi rachunkowe. Opis systemu
przetwarzania danych. Dokumentacja systemu przetwarzania danych przy uzyciu
komputera. Opis systemu ochrony danych i ich zbioréw. Zasady przechowywania i ochrony

danych ksiegowych. Udostepnianie danych i dokumentow;
6) Zatgcznik nr 6 — procedura windykacji;

7) Zalgcznik nr 7 — procedura rozliczania podatku VAT w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu w ramach centralizacji oraz zasady podzielonej ptatnosci
(split payment);

8) Zalgcznik nr 8 — instrukcja obiegu i kontroli dokumentéw;

9) Zalgcznik nr 9 — instrukcja kasowa;



10) Zatacznik nr 10 - instrukcja gospodarowania sktadnikami rzeczowymi majatku;
11) Zatacznik nr 11 — instrukcja inwentaryzacyjna;
12) Zatacznik nr 12 — instrukcja gospodarki magazynowej;

13) Zatacznik nr 13 — zasady rachunkowos$ci zwigzane z realizacja projektu ,,Nie-Sami-

Dzielni;

14) Zatacznik nr 14 — zasady rachunkowosci zwigzane z realizacja projektu ,, Transgraniczna

Integracja Migdzypokoleniowa”.

2. Okreslenia uzyte w dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 1 oznaczaja:

1) MOPS/jednostka/Osrodek - Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu,

2) Kierownik jednostki/Osrodka — Dyrektor Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu,

3) Jednostka nadrzedna/urzad — Urzad Miasta Kedzierzyn-Kozle,

4) Gmina — Gmina Ke¢dzierzyn-KozZle,

5) Dowdd/dokument ksiegowy — dowod zroédtowy, dokument bedacy podstawa dokonanego
zapisu w ksiggach rachunkowych (zewnetrzne np. faktura, rachunek, otrzymywanych od

kontrahentow lub/i przekazywanych kontrahentom; wewnetrzne np. polecenie

ksiggowania lub decyzja administracyjna),

6) Dzialy merytoryczne / dzialy Osrodka / dzialy — poszczegolne dzialy Osrodka wg
skroconego nazewnictwa tych dzialdow obowigzujacego w jednostce na podstawie

Regulaminu Organizacyjnego np. DDP - Domy Dziennego Pobytu itd,

7) Wnioskodawca / kierownik dziatu / kierownik — kierownicy poszczegdlnych dziatow

Osrodka,
8) BO - bilans otwarcia, BZ — bilans zamknigcia,
9) KP - kasa przyjmie, KW — kasa wyptaci,
10) Polityka — polityka rachunkowosci jednostki.

3. Zobowigzuje si¢ Gtownego ksiggowego Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
w Kedzierzynie-Kozlu do biezacej aktualizacji dokumentacji przyjetych zasad rachunkowosci,
z uwzglednieniem obowigzujacych przepisOow 1 potrzeb prowadzonej dziatalno$ci oraz

proponowania wprowadzenia zmian.

4. Uprawnienia i obowiazki dotyczace prowadzenia ksiagg rachunkowych Gtowny ksiggowy

Osrodka realizuje przy pomocy pracownikow dziatu ksiggowosci.



82. Zobowiazuje si¢ do zapoznania z treScig niniejszego zarzadzenia Oraz przestrzegania i $cistego
stosowania zawartych w nim przepisoOw, nastepujacych pracownikow jednostki: glownego
ksiggowego, jego z-cg, pozostalych pracownikéw dzialu ksiggowosci, kierownikow
poszczegbdlnych dziatow Osrodka, ich zastepcow oraz pracownikoOw wyznaczonych na mocy
polityki rachunkowo$ci do wykonywania okreslonych czynno$ci podczas nieobecnosci

kierownikow, a takze koordynatoréw projektéw realizowanych w tut. Osrodku.

83. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie od dnia 17.12.2019 r. z mocg obowigzujgca od 1.01.2020 r.

z wylaczeniem zalacznikow nr 9, 11 1 12, ktore obowiazuja z dniem 17.12.2019 1.

2. Zarzadzenie podlega publikacji na stronie podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej

Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu.

84. Traca moc Zarzadzenia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Kedzierzynie-Kozlu nr 05/2007 z dnia 28.06.2007 r., nr 06/2007 z dnia 01.07.2007 r.,
nr 20/2012 z dnia 1.06.2012 r., nr 21/2012 z dnia 1.06.2012 r., nr 22/2012 z dnia 1.06.2012 r.,
nr 36/2012 z dnia 4.10.2012 r., nr 8/2018 z dnia 4.04.2018 r. oraz nr 22/2018 z dnia 16.08.2018 r.

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kedzierzynie-Kozlu

Danuta Ceglarek (-)



